CC mar

INDICADOR 2012-2013 2013-2014 12-13y 13-14
ISGC-P07-01: indice de insercion profesional. Primer Empleo. 100 14,29 33,33
ISGC-P07-02: Tiempo empleado en la biisqueda de empleo. Primer Empleo. EntrNe 1y 2| Menos de Menos de 3
afos 3 meses meses
ISGC-P07-03: indice de insercion profesional (afio realizacion encuestas) en cualquier sector profesional. 100 22,22
ISGC_-P07-04: Tasa efecti\{a de ipsercién profesional (afio realizaciéon encuestas) en un sector profesional 50 50
relacionado con los estudios realizados.
ISGC-P07-05: Tasa de insercion temporal (afio realizacion encuestas) en cualquier sector profesional con un 100 100
contrato temporal.
ISGC-P07-06: Tasa de autoempleo (afio realizacién encuestas). 0 0
ISGC-P07-07: Retribuciones netas mensuales (afo realizacion encuestas) de los graduados que trabajan a
tiempo completo.
ISGC-P07-08: Tasa de insercion con movilidad geografica (afio realizaciéon encuestas). 0 0
ISGC-P07-09: Grado de Satisfaccion de los egresados con los estudios realizados. 3,7 3,57 3,6
ISGC-P07-10: Tasa de insercion a tiempo parcial (afio realizacion encuestas). 100 0 66,67
ISGC-P07-11: Tasa de subempleo (afio realizacién encuestas). 50 50
ISGC-P07-12: Nivel de utilidad de los estudios para la insercién en el mercado laboral (afio realizacion encuestas). o5 3 289
MEDIA ' '
1:14,29%
ISGC-P07-12: Nivel de utilidad de los estudios para la insercion en el mercado laboral (afio realizacion encuestas). ;gggjﬁ?&gjﬁ g ‘11‘2122222 éggg;‘;‘; i ;;;;Z‘i
FRECUENCIA RELATIVA 5:0% 4:14,29% 5:11,11%
5:14,29%
ISGC-P07-14: Grado de importancia del empleador a la formacién (afo realizacion encuestas). MEDIA 3 1 2,33

ISGC-P07-14: Grado de importancia del empleador a la formacién (afio realizaciéon encuestas). FRECUENCIA
RELATIVA

1:0% 2:0%
3:100% 4:0%

1:100% 2:0%
3:0% 4:0%

1:33,33% 2:0%
3:66,67% 4:0%

5:0% 5:0% 5:0%
53,85% 7
40% 2 ’
encuestas de | 50% 9 encuestas
Total de respuestas encuestas de 13 de 18 egresados.

5 egresados.

egresados.







