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© ASIGNATURA PRACTICAS EN EMPRESA
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BETOEEIEIOM C149 - TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE

© REQUISITOS Y RECOMENDACIONES

Requisitos

Los alumnos deberan haberse sometido al proceso de seleccion para la asignacion de
practicas. La UCA posee una aplicacion informatica mediante la cual las empresas que
previamente han firmado un convenio de colaboracion educativa ofertan las plazas de
practicas. Los alumnos, previo contacto con el coordinador del perfil profesional, definen el
perfil de empresa y lugar donde quieren realizar sus practicas y, en la medida de lo posible, se
hacen los tramites oportunos para la consecucion de las mismas. La comisién académica del
master, en funcidén de las caracteristicas de la empresa y el perfil del alumno, previamente al
comienzo de las practicas ha asignado un tutor académico, y la empresa un tutor profesional.
Ambos tutores, junto con el alumno, marcan el contenido del proyecto formativo a desarrollar
durante sus précticas.
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% PROFESORADO

Profesorado Categoria Coordinador

GARCIA MORALES, JOSE LUIS CATEDRATICO DE UNIVERSIDAD Si

= ACTIVIDADES FORMATIVAS

Actividad Horas Detalle

02 Practicas, 16 Seminarios de procedimiento de gestion de las practicas y la

seminarios y plataforma de practicas.

problemas Seminario de elaboracion y contenidos del TFM del perfil
profesional.

Seminario-jornada de puesta en comun de experiencias con
egresados del Master

09 Practicum de 284 Periodo de practicas curriculares en empresas
titulacion

& BIBLIOGRAFIA

Bibliografia basica

La bibliografia a utilizar en la asignatura es el compendio de textos y referencias manejadas en
el resto de asignaturas con una vision practica y aplicada al perfil singular de cada practica

El presente documento es propiedad de la Universidad de Cadiz y forma parte de su Sistema de Gestion de Calidad Docente.

En aplicaciéon de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, asi como la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la
promocion de la igualdad de género en Andalucia, toda alusién a personas o colectivos incluida en este documento estara haciendo referencia al género
gramatical neutro, incluyendo por lo tanto la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.
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