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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACION DE TITULOS OFICIALES
1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TITULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con €l Real Decreto 1393/2007, por €l que se establece la ordenacion de las Ensefianzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CcODIGO
CENTRO

Universidad de Cadiz Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales | 11009104

NIVEL DENOMINACION CORTA

M éaster Gestion Integral del Agua

DENOMINACION ESPECIFICA

Méster Universitario en Gestion Integral del Agua por la Universidad de Cédiz

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES NORMA HABILITACION
REGULADAS

‘
o

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Maria José Mufioz Cueto Vicerrectora de Prospectivay Calidad
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 31213059N
EmEEwAwEEAL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
Eduardo Gonzdlez Mazo Rector
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 312477917
[ETOEEETL |
NOMBRE Y APELLIDOS CARGO
José Maria Quiroga Alonso Decano
Tipo Documento Numer o Documento
NIF 31201687W

2. DIRECCION A EFECTOS DE NOTIFICACION
A los efectos de la préacticade |laNOTIFICACION de todos los procedimientos relativos ala presente solicitud, las comunicaciones se dirigiran aladireccion que figure
en el presente apartado.

DOMICILIO CODIGO POSTAL MUNICIPIO TELEFONO

c\ Ancha,16 11001 Céadiz 956015027

E-MAIL PROVINCIA FAX

rector@uca.es Céadiz 956015026
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3. PROTECCION DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en laLey Organica 5/1999 de 13 de diciembre, de Proteccién de Datos de Carécter Personal, se informa que los datos solicitados en este
impreso son necesarios para la tramitacién de la solicitud y podréan ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero automatizado corresponde
al Consegjo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podran ejercer ante el Consejo de Universidades |os derechos de informacién, acceso,

rectificacion y cancelacion alos que serefiere el Titulo |11 delacitada Ley 5-1999, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que ampare los derechos como

cedentes de |los datos de carécter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoriay se compromete acumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificacion por
medios teleméticos a los efectos de lo dispuesto en el articulo 59 de la 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Juridico de las Administraciones Publicas'y del

Procedimiento Administrativo Comun, en su version dada por la Ley 4/1999 de 13 de enero.

En: Cadiz,a___ de de

Firma: Representante legal de la Universidad

2/55

csv: 152333141358676710835866



Identificador : 4314444
ol @ ¥ GOBIERNO MIMNISTERID
-7 v Q D ESPARA DE EDUCACION, CULTURA
A ¥ DEPORTE

1. DESCRIPCION DEL TiTULO
1.1. DATOSBASICOS

NIVEL DENOMINACION ESPECIFICA CONJUNTO | CONVENIO CONV.
ADJUNTO
Méster Maéster Universitario en Gestion Integral del Agua | No Ver Apartado 1:
por la Universidad de Cadiz Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2
Ciencias Ciencias del medio Control y tecnologia
ambiente medi oambiental

NO HABILITA O ESTA VINCULADO CON PROFESION REGULADA ALGUNA
AGENCIA EVALUADORA

Agencia Andaluza de Evaluacion dela Calidad y Acreditacion Universitaria
UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cédiz

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CODIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Cadiz
LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CODIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos
1.2. DISTRIBUCION DE CREDITOSEN EL TiTULO

CREDITOSTOTALES CREDITOS DE COMPLEMENTOS CREDITOSEN PRACTICASEXTERNAS
FORMATIVOS
60 0 0
CREDITOSOPTATIVOS CREDITOS OBLIGATORIOS CREDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MASTER
27 27 6

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CREDITOSOPTATIVOS
No existen datos
1.3. Universidad de Cadiz

1.3.1. CENTROSEN LOSQUE SE IMPARTE
LISTADO DE CENTROS

CODIGO CENTRO

11009104 Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

1.3.2. Facultad de Cienciasdel Mar y Ambientales
1.3.2.1. Datos asociados a centro
TIPOS DE ENSENANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL
Si No No
PLAZASDE NUEVO INGRESO OFERTADAS
PRIMER ANO IMPLANTACION SEGUNDO ANO IMPLANTACION
30 30
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TIEMPO COMPLETO

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

60

60

RESTO DE ANOS

0

0

TIEMPO PARCIAL

ECTSMATRICULA MINIMA

ECTSMATRICULA MAXIMA

PRIMER ANO

30

36

RESTO DE ANOS

24

30

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uca.es/secretaria/normativaldisposi ciones-general es/al umnos/reglamento-permanencia-uca

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

455
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2. JUSTIFICACION, ADECUACION DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS

Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS

3.1 COMPETENCIASBASICASY GENERALES

BASICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusionesy los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan a publicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambiguedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

GENERALES

CGL - Conocer y entender |os procesos natural es asociados a los recursos hidricos

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible ala gestion integral del agua

CG3 - Conocer lametodolgia parala gestion de los recursos hidricos

CG4 - Entender la necesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CGS5 - Aplicar soluciones tecnol égicas para la adecuacion del agua a sus distintos usos

3.2 COMPETENCIASTRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como atamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacion, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independencia del nivel de especializacion del plblico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propialengua
y como en inglés

CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonal es.

CT7 - Desarrollar el espiritu emprendedor e innovador, propiciando: el conocimiento de |os aspectos més novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, las préacticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de ladisciplina en todas sus escalas (desde lalocal alainternacional) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacin, administraciones publicas, industrias, etc.).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo cientifico en € dmbito de ladisciplina.

3.3 COMPETENCIASESPECIFICAS

CEL1 - Entender el funcionamiento de las cuencas hidrograficas y de los sistemas hidrogeol 6gicos

CE2 - Conocer laestructuray funcionamiento de |os ecosi stemas acudticos continental es

CE3 - Monitorizar y caracterizar la calidad de las aguas e identificar y enunciar problemas ambiental es relacionados con el medio
hidrico

CE4 - Aplicar los principios basicos de gestion sostenible y de restauracion a ecosistemas acudticos 'y sistemas hidrol 6gicos.
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CE5 - Mangjar lalegislacion nacional e internacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

CES6 - Disefiar y calcular soluciones técnicas para acondicionar, transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas

CE?7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestion integral del agua

CES8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando los recursos hidricosy su calidad

4. ACCESO Y ADMISION DE ESTUDIANTES

|4.l SISTEMAS DE INFORMACION PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOSDE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISION

Acceso:

Tal y como se establece en el articulo 16 del R.D. 1393/2007 y la modificacién del mismo por el R.D. 861/2010, ¢,Para acceder a las ensefianzas ofi-
ciales del Master sera necesario estar en posesion del titulo universitario oficial espafiol u otro expedido por una institucién de educacién superior per-
teneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educacién Superior que faculte en el mismo para el acceso a la ensefianza del Mastery,.

En este mismo sentido el Master en Gestion Integral del Agua (GIA), atendiendo a este apartado y el apartado 2 del mismo articulo 16 del R.D.
1393/2007 asume que podran acceder titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educacion Superior sin la necesidad
de la homologacién de sus titulos, previa comprobacion por parte de la Universidad de Cadiz de que aquellos acrediten un nivel de formacién equiva-
lente a los correspondientes titulos universitarios oficiales espafioles y que facultan en el pais expedidor del titulo para el acceso a la ensefianza de
posgrado. El acceso por esta via no implicara, en ningdn caso, la homologacioén del titulo previo de que esté en posesion del interesado, ni su recono-
cimiento a otros efectos que el de cursar las ensefianzas del Master.

Admisién:

El sistema de admision, atendiendo a la oferta de plazas disponibles, se concreta en etapas sucesivas de pre-admision (o preinscripcion), admision y
matricula; las dos primeras se desarrollan a través de la aplicacion electronica del Distrito Unico Andaluz (DUA), la Ultima en la Universidad de Cadiz.

Tal y cémo se viene haciendo en el titulo actualmente vigente, en el master de Gestion Integral del Agua se oferta un total de 30 plazas, 5 de las cua-
les se reservan para ¢extranjeros con titulo y acceso a posgrado en su pais¢, durante la primera fase de la etapa de ¢pre-admisiong,. El objetivo es
gue estos solicitantes puedan ir adelantando los trdmites precisos para poder salir de su pais y permanecer en Espafia durante la realizacion del mas-
ter (visados, permisos, etc.). Una vez pasada esta primera fase las plazas de dicho cupo no ocupadas pasaran a formar parte de la oferta total de pla-
zas disponibles del master.

Tal y como se recoge en el articulo 17 del R.D. 1393/2007 en sus apartados 1 a 4, y la modificacién del mismo por el R.D. 861/2010 en el apartado

10 de su articulo Unico, los estudiantes seran admitidos conforme a los requisitos especificos y criterios de valoracion de méritos propios del titulo de
Master en Gestion Integral del Agua por la Universidad de Cadiz. En este caso no se considera necesario establecer requisitos de formacion previa al-
gunay, del mismo modo, no se estableceran pruebas de acceso especiales.

En la tabla 4.1 se exponen los requisitos de valoracién que se utilizan en la etapa de preadmisién para evaluar las solicitudes presentadas. En defini-
tiva, se entiende que a las 30 plazas que se ofertan se podr& acceder siempre segun el orden de puntuacién obtenido en el citado proceso de evalua-
cion.

TABLA 4.1. CRITERIOS DE VALORACION

DENOMINACION PONDERACION (%)
Nota mediadel expediente académico 40%
Metas profesionales 10%
Adecuacion de laformacion académicaal curriculo del master 30%
Experiencia profesional 10%
Disponibilidad de dedicacion 10%

Se ha analizado el mapa de titulaciones de las universidades espafiolas en relacién con la titulaciéon académica, y se ha procedido a categorizar en
dos niveles (Alta y Media) el grado de preferencia de la titulacion a considerar como criterio en el proceso de admision. Dado el perfil interdisciplinar
del master, el espectro de titulaciones que pueden ser completadas mediante la formacién que en él se ofrecen es muy amplio, incluyendo tanto titulos
de ciencias como ingenierias. Se han considerado de forma preferente (Afinidad Alta) aquellas que ya cuentan con un perfil interdisciplinar (Ciencias
del Mar, Ciencias Ambientales, Ingenieria Civil) y/o estan relacionadas con teméticas ambientales (Quimica, Biologia, Geologia), teniendo en cuenta
gue el objetivo formativo del master se enmarca en dicho &mbito. Ademas también tienen esta categoria de afinidad Alta, la Ingenieria Civil, Ingenieria
Quimica, y aquellas otras ingenierias en las que se imparte alguna asignatura en materia de aguas. Como afinidad Media quedan el resto de ingenie-
rias.

En conclusion, el caracter multidisciplinar del Master universitario en Gestion Integral del Agua hace que, al definir el perfil de ingreso, el Master esté
dirigido a Titulados en grados relacionados con las ciencias experimentales o en ingenierias vinculadas a procesos o infraestructuras hidricas. Se va-
loraré positivamente la experiencia profesional y la formacién especifica en el &mbito de la gestién del agua. Ademas se valorara positivamente la pre-
sencia en los candidatos de las siguientes capacidades: trabajo en equipo, liderazgo, motivaciéon y compromiso. El Master en Gestion Integral del Agua
va dirigido, por tanto, a personas proactivas y dindmicas, ya que los cursos del méaster tienen por objeto formar en capacidades directivas que requie-
ren personas con vision, con capacidad de anticiparse y adaptarse a los cambios del entorno, de disefiar estrategias para el cambio y de construir ven-
tajas competitivas. Por otro lado, el master esta orientado a personas con interés en la formacién continua, y que busquen en el master una especiali-
dad formativa complementaria a su formacion universitaria.

Anualmente se evaluara el perfil de ingreso de los alumnos nuevos. El Coordinador del Titulo realizara una valoracién de los resultados obtenidos y las
propuestas de mejora que puedan ser convenientes seran llevadas a la Comisién de Postgrado para su aprobacion si es procedente. Todo ello segin
el Procedimiento ¢ PEQ7¢, Definicion y valoracion del perfil de ingresog, del Sistema de Garantia de Calidad General de la UCA y de la propia titulacion.
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El objetivo del mismo es definir, valorar, revisar, actualizar y mejorar el perfil de ingreso (PI) de los titulos que se ofrecen en la UCA, adecuando el mis-
mo a los objetivos del programa formativo.

Toda la informacién relativa a vias de acceso y requisitos, incluyendo los procedimientos correspondientes para cada una de las situaciones, cupos y
los procedimientos de preinscripcion, seleccién y matriculacion, estan disponibles en la pagina web de la Universidad, disponiendo la web de la Facul-
tad de Ciencias del Mar y Ambientales de enlace directo a dichos servicios.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Una vez los alumnos comienzan el programa formativo del Master, se les asigna un tutor académico, miembro de los Departamentos de la Universidad
de Cadiz y que imparta docencia en el Master. El tutor del alumno es responsable de garantizar una informacién suficiente para el desarrollo de la acti-
vidad académica del alumno. Igualmente es el interlocutor directo del alumno para exponer las dudas y preguntas que pudieran surgir en el plano aca-
démico durante el tiempo que dura su vinculacion con el programa; es decir, hasta su finalizacién con la defensa del Trabajo Fin de Master. Los tutores
también intentaran, dentro de sus posibilidades, aconsejar y ayudar a sus tutorados en el plano administrativo, con especial incidencia en los alumnos
procedentes de otra Universidad. Puesto que una de las funciones méas importantes del tutor es dirigir al alumno durante el desarrollo del Trabajo Final
de Master, una vez que se haya asignado al alumno la temética del mismo, y en el caso de que fuera necesario, se podria cambiar la asignacion inicial
de tutor por otro méas acorde con dicha tematica.

Ademas, el master tiene reservados en su programacion temporal unos espacios para Sesiones Informativas, que normalmente imparte el coordinador
del master.

Sesidn Informativa 1: El primer dia de curso, se recibe a los alumnos en una jornada informativa. Primero se tiene una sesién de bienvenida a la UCA
a todos los alumnos de master del centro, y posteriormente se tiene una sesion especifica para los alumnos del master GIA. En dicha sesion, se pre-
sentan los profesores y alumnos entre si, se informa con detalle de las normas de funcionamiento del master, del calendario detallado, del campus vir-
tual, del sistema de evaluacion.

Sesidn Informativa 2: En la segunda semana del master se tiene una sesion de 4 horas en las que se exponen las lineas de investigacion que ofer-
ta el master. Esta informacion es (til tanto a los alumnos con preferencia hacia un perfil investigador, porque tendran que elegir una de las lineas para
realizar su trabajo fin de master, como para los alumnos de perfil mas profesional que conoceran en esta sesion las lineas de trabajo de los profesores
del master.

Sesion Informativa 3: En la segunda semana del master, el personal de biblioteca organiza una sesién informativa sobre los recursos de blUsqueda
cientifica que pone a disposicién del alumnado.

Sesidn Informativa 4: En la tercera semana del master. Se presentan a los alumnos del perfil profesional las empresas en las que pueden realizar
sus practicas y el sistema de asignacion de practicas.

Sesidn Informativa 5: Se presentan a los alumnos las dos especialidades a cargo de los profesores responsables de cada una de ellas. El objetivo de
esta presentacion es dar la posibilidad a los alumnos de que cambien la matricula de la especialidad, si una vez conocidas las materias, lo consideran
oportuno.

Sesion Informativa 6: Se presenta a los alumnos las actividades y trabajos a realizar en torno al dia mundial del agua, 22 de marzo. Estas actividades
sirven para acrecentar en los alumnos el espiritu de solidaridad y justicia social.

Asi mismo, los alumnos de esta titulacion también podran beneficiarse de otros servicios y programas de apoyo que ofrece la UCA a todos sus alum-
nos. Entre ellos destacan:

- Servicio de apoyo a la insercién laboral: a través de la Unidad de Practicas de Empresa y Empleo http://www.uca.es/dgempleo/

- Servicio de Atencién Psicoldgica y Psicopedagégica (SAP): su objetivo es atender las necesidades personales y académicas del alumnado asesoran-
doles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendizaje http://www.uca.es/sap/

- Servicio de Atencion a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier
miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo de discapacidad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la socie-
dad en general. http://www.uca.es/discapacidad/

- Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los érganos centrales (vicerrectorados, direcciones generales, etc.). Lo méas especificos son los del
Vicerrectorado de Alumnos, concretamente el Area de Atencién al Alumnado, que tiene como objetivo organizar y coordinar los procesos de gestién
relacionados con los alumnos y los egresados. Entre sus funciones se encuentran: la gestiéon de becas y ayudas al estudio; tramitacién de titulos uni-
versitarios; difusiéon y promocion de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA; Informacion general sobre la Universidad de Cadiz mediante aten-
cién personalizada; etc. http://www.uca.es/vralumnos/

- Unidad de igualdad: su objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participacion igualitaria y el desarrollo personal, aca-
démico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusién, pluralidad, diversidad, igualdad de opor-
tunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella http://www.uca.es/igualdad/

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CREDITOS

Reconocimiento de Cr éditos Cur sados en Ensefianzas Superior es Oficiales no Universitarias

MINIMO MAXIMO
0 0
Reconocimiento de Créditos Cursados en Titulos Propios

MINIMO MAXIMO
0 9

Adjuntar Titulo Propio

Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditacion de Experiencia Laboral y Profesional
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El Titulo 1l de la Normativa de la Universidad de Céadiz sobre ¢ adaptacion, convalidacion y reconocimiento de crédi-
tos (GOUCA 91/Febrero 2009), en su articulo 18 dedicado a los Estudios de Master, establece que "seran convalida-
bles o reconocibles aquellas asignaturas, cuyo contenido y carga lectiva sean equivalentes a las materias del mas-
ter oficial correspondiente, siempre que se trate de estudios realizados dentro del marco del Posgrado de universida-
des espafiolas o extranjeras, y el interesado cumpla con los requisitos de acceso especificados en el art. 16 del R.D.
1393/2007 de 29 de octubre (modificado por el RD. 861/2010, de 29 de octubre), por el que se regulan los estudios
universitarios oficiales de Posgrado. La resolucion de convalidacién/reconocimiento de estudios requerird que el in-
teresado se encuentre previamente matriculado en el Master Oficial.

Procedera la convalidacion en el caso de estudios oficiales de Posgrado, Doctorado y titulos propios de Universida-

des espafiolas, siempre y cuando, de acuerdo con la documentacion presentada por el interesado, las materias dis-

pongan de la correspondiente calificacion. En los restantes supuestos, se procedera al reconocimiento, en el cual no
se hara constar calificacion particular para las materias, ni éstas se tendran en cuenta a los efectos de ponderacion

final del méster oficial".

Por su parte el articulo 6 del R.D. 1393/2007 establece la diferencia entre reconocimiento y transferencia de créditos,
entendiendo por reconocimiento "la aceptacion por una universidad de los créditos que, habiendo sido obtenidos en
unas ensefianzas oficiales, en la misma u otra universidad, son computados en otras distintas a efectos de la obten-
cion de un titulo oficial”. Asimismo, la transferencia de créditos implica que en los documentos oficiales acreditativos
de las ensefianzas seguidas por cada estudiante, se incluya "la totalidad de los créditos obtenidos en ensefianzas
oficiales cursadas con anterioridad, en la misma u otra universidad que no hayan conducido a la obtencion de un ti-
tulo oficial"

Finalmente el RD 861/2011, en su apartado 2, modifica el articulo 6 del RD 1393/2007, estableciendo que el nimero
de créditos objeto de reconocimiento a partir de experiencias profesional o laboral y de ensefianzas universitarias no
oficiales "no podra ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de créditos que constituyen el plan de es-
tudios"; asi como, "que el reconocimiento de estos créditos no incorporara calificacion de los mismos por lo que no
computaran a efectos de baremacion del expediente".

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS

No procede
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5. PLANIFICACION DE LASENSENANZAS

5.1 DESCRIPCION DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

52 ACTIVIDADES FORMATIVAS

Clases presenciaes de teoria

Clases presenciales de précticas. Pueden incluir: précticas de laboratorio, de informatica, de problemas y/o casos y/o de campo.

Otras actividades presenciales. Pueden incluir: seminarios monogréficos, realizacion y exposicion de trabajos, préacticas |aborables,
busquedas de informacion y/o tutorias

Evaluacion

53METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodol ogia la clase magistral participativay en laque lafuncién del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Empresas. Construccion significativa del conocimiento através de incorporacion del alumno a empresas y/o instituciones,
participando en el desarrollo de las actividades habituales de éstas

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Informética. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Estudio de casos, tratamiento de datos en aula de informética.
Construccion significativadel conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Lafuncion del profesor es presentar
los objetivos 'y colaborar con lainterpretacion de los resultados.

Visistas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Engloba salidas al campo, visitas ainstalaciones, posibilitando la
construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno y su contacto con larealidad donde
debe aplicar sus conocimientos.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion pablica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividual o en
grupos reducidos, supervisadas por el profesor, que presenta los objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacion compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un tema relacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
cargade trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que deberd ser cuantificada en
la programacién de cada asignatura, materia 0 modulo.

Tutoria. Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno mediante sesiones de tutorias
personalizadas o en grupo muy reducidos, donde el profesor orientay resuelve dudas.

Busqueda. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por €l profesor cuyafinalidad es la blsqueda de datos o informacién
en bibliotecas, bases de datos, Internet, etc. El profesor indicala necesidad de ampliacion de conocimientosy orientaen la
busgueda. Al igua que laactividad anterior, esta actividad llevaimplicita una carga de trabajo no presencial significativa que
deberd ser cuantificada en la programacion de cada asignatura, materia 0 maédulo.

Seminarios. Sesiones monogréficas sobre temas de actualidad en la asignatura realizados por el profesor de la asignatura o por
profesores visitantes, que permiten introducir temas relacionados con la asignatura bajo una perspectiva diferente ala explicitadaen
los contenidos.

Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor cuyo objetivo es laresolucion de problemas o casos planteados
al alumno por el profesor, que presenta los objetivos, orienta el trabajo, realizael seguimiento y corrige los posibles errores.

Laboratorio. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por e profesor. Actividades desarrolladas en espaciosy con equipamiento
especializado. Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Serealizan en
laboratorio y lafuncion del profesor es presentar |os objetivos, orientar €l trabajo y realiza el seguimiento del mismo.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACION

1. Pruebas iniciales de valoracion de las competencias.

2. Examenes alo largo del desarrollo de la asignatura.

3. Examen final.

5. Exposiciones de gercicios, temasyy trabajos.

7. Précticas de ordenador y/o elaboracion de memorias.

9. Otros, siempre que sean aprobados por €l equipo de coordinacion docente de la asignatura correspondiente, y que se indiquen con
antelacion en la Guia Docente de la asignatura.

8. Participacién y trabajo realizado en los seminarios, clases de problemasy en las actividades de tutorizacion.
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6. Précticas de laboratorio y/o elaboracién de memorias de précticas.

4. Trabajos escritos realizados por el estudiante.

55NIVEL 1: COMUN

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: FUNCIONAMIENTO DE SISTEMASHIDRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

10

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

10

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HIDROLOGIA SUPERFICIAL Y SUBTERRANEA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

5

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24
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LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: BASESLIMNOLOGICASPARA LA GESTION DEL AGUA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: HIDROQUIMICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12
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ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

racion de caudales superficiales

HIDROLOGIA SUPERFICIAL Y SUBTERRANEA

- Adaquirir los conocimientos basicos relativos a los diferentes elementos del ciclo hidroldgico Entender el funcionamiento de las cuencas hidrogréficasy la gene-

Entender el funcionamiento de sistemas hidrogeolégicosy el flujo en el medio poroso.

BASES LIMNOLOGICAS PARA LA GESTION DEL AGUA

. Adquirir la capacidad de aplicar diferentes métodos de estimacion de pardmetros hidrol 6gicos, aportaciones, recursos, reservas, balancesy tiempos de transito.

Identificacion de variables clave paraen el estudio de ecosistemas acuéticos continentales.
Diagndstico y caracterizacion limnol 6gica.
Integracion del funcionamiento limnoldgico en |as estrategias de gestion.

HIDROQUIMICA

Conocer las propiedades fisicas y quimicas del aguay su importancia en los ecosistemas acuéticos

. Tener capacidad para establecer las especies quimicas presentes en las aguas, los equilibrios en los que participan y predecir su reaccionabilidad
Interpretar |os fendmenos heterogéneos presentes en las aguas que conducen a su naturalezay composicion

Demostrar destreza en el mangjo de las técnicas de andlisis que se aplican en laevaluacion y control de la calidad de las aguas

5.5.1.3 CONTENIDOS

HIDROLOGIA SUPERFICIAL Y SUBTERRANEA

El ciclo hidrolégico

Precipitacion, Evaporacion, Traspiracion y Evapotranspiracion: métodos de estimacion.
Escorrentia. Aforos. Caracteristicas de la cuenca.

Hidrologia analiticay célculo de caudales.

Hidrologia estocéstica

Propiedades hidrogeol égicas: porosidad y permeabilidad

El aguaen el suelo. Infiltracion y movimiento del agua en el medio poroso

. Acuiferos. Funcionamiento e Investigacion de aguas subterraneas

. Transporte en la zona saturada y no saturada

BASES LIMNOLOGICAS PARA LA GESTION DEL AGUA

Ecosistemas acuéticos continentales. Génesisy morfometria

Laluz en los ecosistemas acudticos.

Estratificacion y ciclos térmicos.

Oxigeno disuelto y salinidad en |as aguas continentales.

Carbono inorgénico y nutrientes.

Clasificacion y caracteristicas funcionales de la comunidad plancténicay benténica.
. Andlisisde laestructuray funcionalidad de las comunidades.

Limnologiade riosy embalses.

HIDROQUIMICA

Propiedades fisicas y quimicas del agua: la molécula de agua

Composicidn natural de las aguas en cuanto aiones mayoritarios. Minoritarios, trazay gases. Técnicas de estudio y representacion en hidrologia.
Reactividad quimica de los componentes de las aguas: Equilibrios écido-base, Equilibrios redox y Equilibrios de complejacion

Reaccionabilidad de los metales en agua

Interacciones del aguay sus componentes con otras fases presentes en |0s ecosi stemas acuéticos
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- Equilibrios quimicos asociados alabiomasay losciclosdel C, N, O, S.
. Sistemas de monitorizacién in-situ versus muestreos directos
. Técnicas de andlisis parala caracterizacion de las aguas

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL1 - Conocer y entender los procesos natural es asociados a | os recursos hidricos

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a piblicos
especializados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos rel evantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacioén como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacion, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independencia del nivel de especializacion del pablico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés

CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, |as capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonales.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entender el funcionamiento de las cuencas hidrogréficas y de los sistemas hidrogeol 6gicos

CE2 - Conocer la estructuray funcionamiento de los ecosi stemas acudticos continentales

CE3 - Monitorizar y caracterizar la calidad de |las aguas e identificar y enunciar problemas ambiental es relacionados con e medio
hidrico

CE8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando los recursos hidricos'y su calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales de teoria 158 33
Clases presenciales de précticas. Pueden |40 40

incluir: précticas de laboratorio, de
informética, de problemas y/o casos y/o de
campo.

Otras actividades presenciales. Pueden 48 17
incluir: seminarios monogréficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, blsguedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES
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Exposicién de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodologia la clase magistral participativay en la que lafuncién del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Laboratorio. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Actividades desarrolladas en espacios y con equipamiento
especializado. Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Serealizan en
laboratorio y lafuncion del profesor es presentar os objetivos, orientar €l trabajo y realiza el seguimiento del mismo.

Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor cuyo objetivo es laresolucion de problemas o casos planteados
a alumno por el profesor, que presentalos objetivos, orienta el trabajo, realizael seguimiento y corrige los posibles errores.

Visistas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Engloba salidas al campo, visitas ainstalaciones, posibilitando la
construccion significativadel conocimiento através de lainteracciony actividad del alumno y su contacto con larealidad donde
debe aplicar sus conocimientos.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion pablica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividual o en
grupos reducidos, supervisadas por €l profesor, que presenta los objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacién compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un temarelacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
carga de trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que debera ser cuantificada en

la programacion de cada asignatura, materia 0 madulo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MINIMA

PONDERACION MAXIMA

3. Examen final.

30

60

4. Trabgjos escritos realizados por €l 10 30
estudiante.

5. Exposiciones de gjercicios, temasy 10 30
trabgjos.

6. Précticas de laboratorio y/o elaboracion |0 30

de memorias de practicas.

NIVEL 2: CALIDAD DE LOS RECURSOSH

IDRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2

7

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

5

2

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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No No No
ITALIANO OTRAS
No No

NIVEL 3: CONTAMINACION DEL AGUA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: CALIDAD DE AGUAS: LEGISLACION E INDICADORES

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTSTrimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: TOXICOLOGIA ACUATICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

2

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

2

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

CONTAMINACION DEL AGUA

. Reconocer las principales fuentes contaminantes, tipos de contaminantes, riesgos que suponen para el medio ambiente y procesos que afectan a los mismos en

sistemas hidricos

. Ser capaces de predecir la distribucién y destino final de un contaminante en funcién de sus propiedades quimicofisicas, procesos que le afectan y caracteristi-

cas del sistema acuético

CALIDAD DE AGUAS: LEGISLACION E INDICADORES

- Que el alumno conozca y aplique la legislacion ambiental relativa a la gestion del agua tanto a nivel europeo como a nivel nacional, regional y local.
. Conocer las normas generales de gestion y las normas especificas de control de vertidos y objetivos de calidad.
. Disefiar programas de vigilancia adecuados a las normativas para problemas ambientales o actividades concretas: puntos de muestreo, frecuencias, indicado-

res, contaminantes y sustancias prioritarias.

TOXICOLOGIA ACUATICA

. Conocer € significado y estimar indices de toxicidad a partir de datos experimental es procedentes de ensayos de toxicidad.
. Conocer los principal es ensayos ecotoxicol 6gicos estandarizados
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- Analizar laimportancia de los biomarcadores en la evaluacion de la calidad del agua.

Esquematizar |as caracteristicas generales de | os sistemas de biotransformacion de xenobiéticos y explicar su papel en la toxicidad y destino de contaminantes
acuéticos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

CONTAMINACION DEL AGUA

Influencia de las propiedades quimicofisicas en el comportamiento de los contaminantes en el medio
Procesos que determinan €l transporte, distribucion y destino de contaminantes en el medio
Modelos de distribucion para la evaluacion de un contaminante en sistemas acuéticos

Principales tipos y fuentes de contaminacion acuatica

Contaminacion térmica y radiactiva

Contaminacién por nutrientes y materia organica

Contaminacién por metal es pesados

Contaminacién por compuestos organicos

Contaminacién microbiol dgica

CALIDAD DE AGUAS: LEGISLACION E INDICADORES

Directivas europeas. Directiva marco del agua

Normativa relativa al abastecimiento de aguas.

Normativa relativa a los vertidos al medio acuético

Normativas para otros usos del agua: bafio. Agricultura, industrial, subterranea
Desarrollo de planes de vigilancia de recursos hidricos

Indicadores para evaluar la calidad de las masas de agua

TOXICOLOGIA ACUATICA

. Toxicologia Acuética: conceptosy principios.
Caélculo de indices de toxicidad.
Ensayos de toxicidad para medio acuético
Ensayos de toxicidad para sedimentos.
Métodos alternativos en Toxicologia Acuatica.
Papel de |a biotransformacion en la toxicidad y destino de contaminantes acuéticos.
Biomarcadores de contaminacion acuatica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer y entender los procesos natural es asociados a los recursos hidricos

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible alagestion integral del agua

CB6 - Poseer y comprender conoci mientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacion, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independencia del nivel de especializacion del pablico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propialengua
y como en inglés

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonal es.

5.5.15.3 ESPECIFICAS
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CE3 - Monitorizar y caracterizar la calidad de las aguas e identificar y enunciar problemas ambiental es relacionados con el medio
hidrico

CES5 - Mangjar lalegislacion nacional e internacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes de teoria 97 33
Clases presenciales de practicas. Pueden |40 40

incluir: précticas de laboratorio, de
informética, de problemas y/o casos y/o de
campo.

Otras actividades presenciales. Pueden 47 17
incluir: seminarios monogréficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, blsguedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodologia la clase magistral participativay en la que lafuncidn del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Laboratorio. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Actividades desarrolladas en espaciosy con eguipamiento
especializado. Construccion significativadel conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Serealizan en
laboratorio y lafuncion del profesor es presentar los objetivos, orientar el trabajo y realiza el seguimiento del mismo.

Informati ca.Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Estudio de casos, tratamiento de datos en aula de informatica.
Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Lafuncién del profesor es presentar
los objetivos y colaborar con lainterpretacion de los resultados.

Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor cuyo objetivo es la resolucion de problemas o casos planteados
a alumno por el profesor, que presenta los objetivos, orienta el trabajo, realiza el seguimiento y corrige los posibles errores.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion plblica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividua o en
grupos reducidos, supervisadas por €l profesor, que presentalos objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacién compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un tema relacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
carga de trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que debera ser cuantificada en
la programacion de cada asignatura, materia o0 maédulo.

Busqueda. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por €l profesor cuyafinalidad es la blsqueda de datos o informacién
en bibliotecas, bases de datos, Internet, etc. El profesor indicala necesidad de ampliacion de conocimientosy orientaen la
busgueda. Al igua que laactividad anterior, esta actividad llevaimplicita una carga de trabajo no presencial significativa que
deberd ser cuantificada en la programacion de cada asignatura, materia 0 médulo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
3. Examen final. 30 60

4. Trabajos escritos realizados por el 10 30

estudiante.

5. Exposiciones de gjercicios, temasy 10 30

trabgjos.

6. Précticas de laboratorio y/o elaboracion |0 30

de memorias de préacticas.

NIVEL 2: EXPLOTACION Y GESTION DEL AGUA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OBLIGATORIA

ECTSNIVEL 2 10
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DESPLIEGUE TEMPORAL : Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

10

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: OBRASHIDRAULICAS: REGULACION Y CAPTACION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

NIVEL 3: PROCESOSE INSTALACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

NIVEL 3: GESTION Y USOSDEL AGUA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OBLIGATORIA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO

CATALAN

EUSKERA

Si

No

No
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GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

OBRAS HIDRAULICAS: REGULACION Y CAPTACION

. Aprender el vocabulario y los conceptos imprescindibles para una comunicacion fluida, dentro de un equipo pluridisciplinar, con los técnicos encargados de las
obras hidraulicas

. Adquirir la formacioén béasica para comprender el contenido del proyecto de una obra hidraulica de superficie ala hora de realizar su evaluacién de impacto
ambiental eintegrarla en un sistema de gestion
. Adquirir la formacién basica para interpretar las pruebas de bombeo y disefiar captaciones en acuiferos

PROCESOS E INSTALACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS

Comparar y seleccionar alternativas técnicas en la gestion del agua
Identificar tecnologias emergentes en el campo de la gestion del agua.
Establecer |a viabilidad técnica, social, econémica y ambiental de un proyecto relacionado con el agua

GESTION Y USOS DEL AGUA

Conocer los principales usos del agua y los model os de gestion para cada uno de ellos
Manejar las herramientas con las que se puede contar para mejorar la gestion del agua: medidas fiscales, legales, econdémicas, de concienciacion social y técni-
cas

5.5.1.3 CONTENIDOS

OBRAS HIDRAULICAS: REGULACION Y CAPTACION

Obras hidraulicas: regulacién y usos consuntivos.
Las presas de materiales sueltos
Las presas de hormigén: gravedad y arco
Canales, tuberias de presién y chimeneas de equilibrio
. Auscultacion: explotacion, vigilanciay control
. Aprovechamiento hidroeléctrico de una cuenca
Captacion de aguas subterraneas. Ensayos de bombeo.

PROCESOS E INSTALACIONES PARA EL TRATAMIENTO DE AGUAS

Esquema general de una Estacion de Tratamiento de Aguas Potables (ETAP) y de una Estacion de Tratamiento de Aguas Residuales (EDAR).
Operacion de fisicas unitarias
Operaciones quimica unitarias
Procesos biol 6gicos (Bioquimicos) unitarios. Procesos biol gicos aerobios y anaerobios
. Tecnologias extensivas o de bajo coste para pequefias comunidades
. Tecnologias de membranas
Eliminacion de nutrientes
. Tratamiento de aguas residuales industriales
. Tratamiento, valorizacién y gestion de lodos

GESTION Y USOS DEL AGUA

Usos del agua: Generalidades.
Uso agricola

Uso industrial

Ciclo urbano del agua

Usos recreativos, energéticos
Economia del agua: Huella hidrica

5.5.1.4 OBSERVACIONES

5.5.1.5 COMPETENCIAS
55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible alagestion integral del agua

CG3 - Conocer lametodolgia parala gestion de los recursos hidricos

CG4 - Entender la necesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CG5 - Aplicar soluciones tecnol 6gicas para la adecuacién del agua a sus distintos usos
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CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su &rea de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
éticoy la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos rel evantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacién como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonales.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de ladisciplina en todas sus escalas (desde lalocal alainternacional) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacion, administraciones publicas, industrias, etc.).

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEA4 - Aplicar los principios basicos de gestion sostenible y de restauracion a ecosistemas acuéticos y sistemas hidrol dgicos.

CES6 - Disefiar y calcular soluciones técnicas para acondicionar, transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas

CEY7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestion integral del agua

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes de teoria 158 33
Clases presenciaes de practicas. Pueden |40 40

incluir: préacticas de laboratorio, de
informética, de problemas y/o casos y/o de
campo.

Otras actividades presenciales. Pueden 48 17
incluir: seminarios monogréficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, blsguedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIASDOCENTES

Exposicién de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodologia la clase magistral participativay en la que lafuncidn del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Laboratorio. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Actividades desarrolladas en espaciosy con eguipamiento
especializado. Construccion significativadel conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Serealizan en
laboratorio y lafuncion del profesor es presentar los objetivos, orientar el trabajo y realiza el seguimiento del mismo.

Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor cuyo objetivo es la resolucion de problemas o casos planteados
a alumno por el profesor, que presentalos objetivos, orienta el trabajo, realiza el seguimiento y corrige los posibles errores.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion publica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividual o en
grupos reducidos, supervisadas por el profesor, que presenta los objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacion compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un temarelacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
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5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

3. Examen final. 30 60
4. Trabajos escritos realizados por el 10 30
estudiante.

5. Exposiciones de gjercicios, temasy 10 30
trabgjos.

6. Précticas de laboratorio y/o elaboracion |10 30

de memorias de préacticas.

55NIVEL 1: ESPECIFICO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTION DE SISTEMASHIDRICOS

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

OPTATIVA

ECTSNIVEL 2

15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

12,5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS T Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: PLANIFICACION HIDROLOGICA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3
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25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: GESTION DE ECOSISTEMAS ACUATICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTSTrimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS
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No

No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: CONSERVACION Y MODELIZACION DE SISTEMAS HIDROLOGICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: TELEDETECCION APLICADA A LOSRECURSOSHIDRICOS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21
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ECTSTrimestral 22 ECTSTrimestral 23 ECTSTrimestral 24
LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No

GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No

FRANCES ALEMAN PORTUGUES

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PLANIFICACION HIDROLOGICA

Adquirir los conocimientos basicos para comprender el proceso de planificacién hidroldgica de una cuenca y poder intervenir activamente en las diferentes eta-
pas del proceso, asi como en los planes de sequia e inundaciones.

Adauirir la capacidad de desarrollar aplicaciones basadas en el uso de herramientas informaticas de soporte de decision orientadas a la planificacion hidrol6-
gica.

GESTION DE ECOSISTEMAS ACUATICOS

Capacidad de gestién basada en el conocimiento profundo del funcionamiento de |os ecosi stemas acuéticos.
Aplicacion de principios de conservacion.

Uso de herramientas y técnicas de restauracion

Integracién de los model os ambientales como herramienta de gestion integral.

CONSERVACION Y MODELIZACION DE SISTEMAS HIDROLOGICOS

Ser capaz de analizar €l estado de conservacion y las principales probleméticas que afectan a | os sistemas hidrol 6gicos tanto superficiales como subterréneos
con el objeto de poder aplicar las técnicas de remediacion més adecuadas a cada circunstancia.
Manejar model os hidrodinamicos y geoquimicos para poder extraer de ellos informacion basica que ayude en la conservacion de los sistemas hidrol 6gicos.

TELEDETECCION APLICADA A LOS RECURSOS HIDRICOS

Comprension de los principios de | a teledeteccion espacial, y conocimiento de las caracteristicas de las principal es plataformas de observacion y sensores.
Aprendizaje del manejo del software libre BILKO, para €l tratamiento de imagenes y datos de satélite.

Capacidad de diferenciacion entre |os sensores activos y pasivos, asi como las distintas aplicaciones de dichos sensores, en el ambito de la gestion de los recur-
sos hidricos.

Dominio de |os conceptos fundamental es rel acionados con |a radiacion electromagnética, asi como de su interaccion con las distintas superficies terrestres (at-
mosfera, océano y tierra).

Aprendizaje de los distintos tratamientos que se realizan a las imagenes y datos procedentes de sensores remotos

5.5.1.3 CONTENIDOS

PLANIFICACION HIDROLOGICA

Marco institucional, legal y socioeconémico en la Planificacion Hidrolégica
Planificacion Hidrol6gica en la Directiva Marco del Agua. Planes Hidrol égicos
Sstemas Soporte de Decision en la Planificacion Hidrol 6gica

Stuaciones extremas: Planificacion de sequias. Caracterizacion, mitigacion
Situaciones extremas: Planificacion de crecidas e inundaciones

GESTION DE ECOSISTEMAS ACUATICOS

Bases ecosistémicas para la gestion de sistemas acuaticos
Organizacion, dinamismo y forzamiento de |os ecosi stemas acuéticos
Estrategia de vigilancia y seguimiento de ecosi stemas acuéticos
Integracion y andlisis de informacion

Gestion de lagunas temporales.

Gestion de humedales

Gestion de especies invasoras acuéticas

Restauracion, rehabilitacion derios

Eutrofizacion

CONSERVACION Y MODELIZACION DE SISTEMAS HIDROLOGICOS

Vulnerabilidad de sistemas hidrol égicos
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. Perimetros de proteccién de sistemas hidrol 6gicos
. Salinizacion de sistemas hidrol gicos

- Recarga artificial de acuiferos

. Técnicas de remediacion en sistemas superficiales
. Técnicas de remediacion en acuiferos

. Modelizacién de cuencasy cauces

. Modelizacién de flujo en el medio poroso

- Modelizacién geoquimica

TELEDETECCION APLICADA A LOS RECURSOS HIDRICOS

. Introduccion a la Teledeteccion
. El sensor SRTM

. El Radar Altimétrico

. El Radar de Apertura Sntética
. Los Sensores Opticos

. Software Bilko

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG1 - Conocer y entender los procesos natural es asociados a los recursos hidricos

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible alagestion integral del agua

CG4 - Entender la necesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos més amplios (o0 multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como atamente especializado.

CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, |as capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonal es.

CT7 - Desarrollar €l espiritu emprendedor e innovador, propiciando: € conocimiento de |os aspectos méas novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, las précticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

5.5.15.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entender el funcionamiento de las cuencas hidrogréficas y de los sistemas hidrogeol 6gicos

CE2 - Conocer la estructuray funcionamiento de |os ecosistemas acuéticos continental es

CEA4 - Aplicar los principios basicos de gestion sostenible y de restauracion a ecosistemas acuéticos y sistemas hidrol dgicos.

CES5 - Mangjar lalegislacion nacional e internacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

CES8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando |os recursos hidricos'y su calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
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Clases presenciales de teoria 218 33

Clases presenciales de précticas. Pueden |70 40
incluir: précticas de laboratorio, de
informética, de problemas y/o casos y/o de
campo.

Otras actividades presenciales. Pueden 92 17
incluir: seminarios monograficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, busquedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodologia la clase magistral participativay en laque lafuncion del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Informati ca.Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Estudio de casos, tratamiento de datos en aula de informética.
Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Lafuncién del profesor es presentar
los objetivos y colaborar con lainterpretacion de los resultados.

Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor cuyo objetivo es laresolucion de problemas o casos planteados
a alumno por el profesor, que presentalos objetivos, orienta el trabajo, realizael seguimiento y corrige los posibles errores.

Visistas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Engloba salidas al campo, visitas ainstalaciones, posibilitando la
construccion significativadel conocimiento através de lainteracciony actividad del alumno y su contacto con larealidad donde
debe aplicar sus conocimientos.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion publica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividua o en
grupos reducidos, supervisadas por €l profesor, que presentalos objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacion compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un tema relacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
cargade trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que deberé ser cuantificadaen
la programacién de cada asignatura, materia o modulo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
3. Examen final. 30 60

4. Trabgjos escritos realizados por €l 10 30

estudiante.

5. Exposiciones de gjercicios, temasy 10 30

trabgjos.

7. Précticas de ordenador y/o elaboracion |10 30

de memorias.

NIVEL 2: TECNOLOGIASDEL AGUA

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

25

12,5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTSTrimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15
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ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: ALMACENAMIENTO Y REDES DE DISTRIBUCION

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTSTrimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: DIMENSIONAMIENTO DE UNIDADES PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL
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OPTATIVA

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

5

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTSTrimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES
No No No
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FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: REUTILIZACION Y DESALACION DE AGUAS

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

25

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

25

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTSTrimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

55.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

ALMACENAMIENTO Y REDES DE DISTRIBUCION

La asignatura pretende que el alumno conozca los fundamentos de distribucion en alta y baja, con una vision inicial de los sistemas de distribucién en
alta, sistemas de bombeo, redes de abastecimiento y singularidades que se producen en el sistema.

Competencias a adquirir:

. 1. Tomar decisiones considerando global mente aspectos técnicos, econémicos, socialesy ambientales.

. 2. Comparar y seleccionar alternativas técnicas en la distribucion del agua.

. 3. Familiarizar al alumno con las herramientas habituales de gestion y distribucién del agua.

- 4. Agudizar el sentido critico en larelacion con la Gestion y Planificacion de unared de distribucion de Agua.

DIMENSIONAMIENTO DE UNIDADES PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA

El objetivo de la asignatura consiste en que el alumno sea capaz de dimensionar las principales unidades empleadas en el tratamiento de aguas resi-
duales y para abastecimiento humano

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS
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En esta asignatura prepara al alumno para:

Poseer un conocimiento practico y aplicado del funcionamiento, control y explotacién de plantas de tratamiento de aguas (asociado a la competencia de contro-
lar y operar |os procesos de plantas),

Saber aplicar la operacion y el mantenimiento preventivo y predictivo de las instalaciones y equipos de tratamiento de aguas potables y residuales (asociado a
la competencia de prevenir y predecir posibles averias).

Manejar |os aspectos econémicos, de control y regulacion de los procesos e instalaciones, del mantenimiento global y de los diferentes equipos y finalmente de
seguridad y buena conservacion de la instalacion.

REUTILIZACION Y DESALACION DE AGUAS

Establecer |a viabilidad técnica, social, econémica y ambiental de un proyecto relacionado con la reutilizacion y desalacion de aguas
Disefiar y calcular soluciones para reutilizar y desalar aguas

55.1.3 CONTENIDOS

ALMACENAMIENTO Y REDES DE DISTRIBUCION

Fundamentos de célculo de conducciones hidraulicas.

Caélculos hidraulicos de una red de Abastecimiento.

Modelado de una red de abastecimiento.

Grupos de Bombeo. Caracteristicas generales de las Bombas centrifugas. Tipos de bombas.

Calculo dela curva caracteristica de una bomba. Punto éptimo de funcionamiento. Bombas idénticas en serie'y en paralelo.
Golpe de ariete en conducciones a presion.

DIMENSIONAMIENTO DE UNIDADES PARA EL TRATAMIENTO DEL AGUA

Paréametros de dimensionamiento y principios de seleccion de tecnologias para € tratamiento de aguas

Dimensionamiento de unidades de Desbaste, Desarenado y Desengrasado

Dimensionamiento de unidades de Decantacién primaria y secundaria.

Dimensionamiento de unidades para el tratamiento biol6gico de aguas residuales: Lodos Activos, Lechos Bacterianos y Biodiscos
Dimensionamiento de unidades para el espesamiento, acondicionamiento y la deshidratacion de lodos.

Dimensionamiento de unidades para |a estabilizacion de lodos

Dimensionamiento de unidades de bajo coste para el tratamiento de aguas residuales: Lagunaje, Humedales y Tanques I mhoff
Dimensionamiento de unidades para el tratamiento fisico-quimico de aguas residuales y de abastecimiento humano

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ESTACIONES DE TRATAMIENTO DE AGUAS

Operacion de las instalaciones de tratamiento de aguas potables (ETAP).

Operacion de las instalaciones de tratamiento de aguas Residuales. Linea de Agua ¢,
Operacion de las instalaciones de tratamiento de aguas Residuales. Linea de Fangos
Control y regulacion de procesos en instal aciones de tratamiento de aguas

Instrumentacién y Automatizacion de Instalaciones

Inspeccién y Mantenimiento

Seguridad en instalaciones de tratamiento de aguas

Problemas de funcionamiento de una estacion de tratamiento de aguas de consumo humano
Problemas de funcionamiento de una estacion de tratamiento de aguas residuales

Gestion de una Planta de Tratamiento de Aguas

REUTILIZACION Y DESALACION DE AGUAS

Marco conceptual: |a reutilizacion de aguas regeneradas

Régimen juridico.

Tecnologias de reutilizacion.

Casos practicos de reutilizacion: usos agricolas. Usos ambientales. Usos urbanos. Usos industriales. Usos para agua potable
Procesos para la desalacion del agua.

Desalacion de agua de mar. Tomas de agua. Pretratamientos. EDAM¢s. postratamiento.

Aspectos ambientales y econémicos de desalacion del agua.

Desalacion y energia. Uso de energias renovables.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

55.1.5 COMPETENCIAS

55.15.1BASICASY GENERALES

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible ala gestion integral del agua

CG3 - Conocer lametodolgia para la gestion de los recursos hidricos

CG4 - Entender la necesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CG5 - Aplicar soluciones tecnol 6gicas para la adecuacion del agua a sus distintos usos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en € desarrollo y/o aplicacién de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que |os estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacion que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre |as responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos 'y juicios

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

55.1.52 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos rel evantes (conociendo las principal es fuentes de informacin); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacioén como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT5 - Ser auténomo 'y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonales.

CT7 - Desarrollar el espiritu emprendedor e innovador, propiciando: el conocimiento de |os aspectos més novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, |as précticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de la disciplina en todas sus escalas (desde laloca alainternaciona) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacion, administraciones publicas, industrias, etc.).

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Mangjar lalegislacion nacional einternacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

CES6 - Disefiar y calcular soluciones técnicas para acondicionar, transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas

CE7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestién integral del agua

CE8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando los recursos hidricosy su calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciales de teoria 218 33
Clases presenciales de précticas. Pueden |70 40

incluir: précticas de laboratorio, de
informética, de problemas y/o casos y/o de
campo.

Otras actividades presenciales. Pueden 92 17
incluir: seminarios monogréficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, busquedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 4 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicion de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodologia la clase magistral participativay en laque lafuncion del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Informati ca.Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor. Estudio de casos, tratamiento de datos en aula de informética.
Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno. Lafuncién del profesor es presentar
los objetivos y colaborar con lainterpretacion de los resultados.
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Problemas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por €l profesor cuyo objetivo es la resolucion de problemas o casos planteados
a alumno por el profesor, que presentalos objetivos, orienta el trabajo, realizael seguimiento y corrige los posibles errores.

Visistas. Sesiones de trabajo grupal supervisadas por el profesor. Engloba salidas al campo, visitas ainstalaciones, posibilitando la
construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno y su contacto con larealidad donde
debe aplicar sus conocimientos.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion plblica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividual o en
grupos reducidos, supervisadas por €l profesor, que presenta los objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacién compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un tema relacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
carga de trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que debera ser cuantificada en

|la programacion de cada asignatura, materia o0 maédulo.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

de memorias.

3. Examen final. 30 60
4. Trabajos escritos realizados por el 10 30
estudiante.

5. Exposiciones de gercicios, temasy 10 30
trabajos.

7. Précticas de ordenador y/o elaboracion |10 30

55NIVEL 1: APLICADO

5.5.1 Datos Basicos del Nivel 1

NIVEL 2: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER

TRABAJO FIN DE GRADO/ MASTER

ECTSNIVEL 2

6

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTSTrimestral 3

ECTSTrimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTS Trimestral 6

6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LASQUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES
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No existen datos

NIVEL 3: TRABAJO FIN DE MASTER

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

TRABAJO FIN DE GRADO / MASTER

6

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTSTrimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

6

ECTS Trimestral 7

ECTS Trimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

TRABAJO FIN DE MASTER

Todos los alumnos adquiriran las competencias, habilidades, conocimientos y herramientas que le permitan elaborar, redactar, presentar y defender
oralmente los resultados de un proceso de investigacion teérica y/o aplicada sobre Gestion Integral del Agua, realizando un ejercicio de integracién de
conocimientos y competencias adquiridos a lo largo del Master.

55.1.3 CONTENIDOS

TRABAJO FIN DE MASTER

hipétesis y/o objetivos del trabajo.

Elaboracion, presentacion y defensa ante tribunal de un trabajo sobre Gestion Integral del Agua bajo la supervision de un director o tutor:
. Aspectos previos: seleccién del tema de estudio; seleccién y aplicacion de la metodol ogia, técnicas y model os mas adecuados; establecimiento de la estructura,

Redaccion de la memoria técnico/cientifica: exposicidn y discusion de resultados; introduccion y conclusiones finales.
Preparacion de la presentacion y defensa orales ante tribunal

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

De acuerdo con el art. 2 del Reglamento Marco UCA/CG07/2012 de Trabajos fin de grado y fin de master de la universidad de Cadiz (BOUCA nim.

148), ¢ Los alumnos podran presentar y defender sus trabajos de fin de Grado y de Master una vez acrediten haber superado la totalidad de las mate-
rias basicas y obligatorias del plan de estudios, excluidas las del propio trabajo.¢,

OBSERVACIONES:

El Médulo de Aplicacion tiene la finalidad de realizar y defender un Trabajo Fin de Master de 6 ECTS de extension, y presenta dos posibilidades, se-
gun el alumno se decante por un Perfil Investigador o un Perfil Profesional. Para el primer caso, perfil investigador, el Trabajo Fin de Master sera de
caracter cientifico para lo que debera hacer una estancia en un centro investigador en el que desarrollara la parte experimental del trabajo cientifico.
Aquellos alumnos de interés mas profesional, su Trabajo Fin de Master tendra un caracter técnico y precisara hacer unas practicas en empresas o0 ins-
tituciones relacionadas con la gestion del agua, que sirvan de base para redactar su Trabajo Fin de Master.
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5.5.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer y entender |os procesos natural es asociados a los recursos hidricos

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible ala gestion integral del agua

CG3 - Conocer lametodolgia parala gestion de los recursos hidricos

CG4 - Entender la necesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CGS5 - Aplicar soluciones tecnol égicas para la adecuacion del agua a sus distintos usos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos 'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios apartir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y l0s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigiiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacidn, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independenciadel nivel de especializacion del publico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propialengua
y como en inglés

CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonal es.

CT7 - Desarrollar €l espiritu emprendedor e innovador, propiciando: € conocimiento de los aspectos mas novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, las précticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de ladisciplina en todas sus escalas (desde lalocal alainternacional) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacion, administraciones publicas, industrias, €tc.).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo cientifico en € ambito de ladisciplina.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entender el funcionamiento de las cuencas hidrogréficas y de los sistemas hidrogeol 6gicos

CE2 - Conocer la estructuray funcionamiento de los ecosi stemas acudticos continentales

CE3 - Monitorizar y caracterizar la calidad de las aguas e identificar y enunciar problemas ambiental es relacionados con e medio
hidrico

CE4 - Aplicar los principios basicos de gestion sostenible y de restauracion a ecosistemas acudticos y sistemas hidrol 6gicos.

CES5 - Manejar lalegislacion nacional einternacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

CEG6 - Disefiar y calcular soluciones técnicas para acondicionar, transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas

CE?7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestion integral del agua

CES8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando |os recursos hidricos y su calidad
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55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

Otras actividades presenciales. Pueden 147 30
incluir: seminarios monograficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, busquedas de
informacion y/o tutorias

Evaluacion 3 100

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Busqueda. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por €l profesor cuya finalidad es la bisqueda de datos o informacion
en bibliotecas, bases de datos, Internet, etc. El profesor indicala necesidad de ampliacién de conocimientosy orientaen la
blsgueda. Al igual que la actividad anterior, esta actividad llevaimplicita una carga de trabajo no presencial significativa que
debera ser cuantificada en la programacion de cada asignatura, materia o moédul o.

Tutoria. Construccion significativadel conocimiento através de lainteracciony actividad del alumno mediante sesiones de tutorias
personalizadas o en grupo muy reducidos, donde el profesor orientay resuelve dudas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

4. Trabajos escritos realizados por € 30 70
estudiante.

5. Exposiciones de gercicios, temasy 30 70
trabajos.

NIVEL 2: PERFIL INVESTIGADOR

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

9

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No
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LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Introduccion a la metodologia cientifica

5.5.1.1.1 Datos Basicos del Nivel 3

CARACTER

ECTSASIGNATURA

DESPLIEGUE TEMPORAL

OPTATIVA

12

Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

9

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTSTrimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA
Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

INTRODUCCION A LA METODOLOGIA CIENTIFICA

Dotar al alumno de las competencias, habilidades, conocimientos y herramientas que le permitan seguir una linea investigadora, introduciéndole en el
contexto metodoldgico cientifico vigente y dotandole de conocimientos basicos sobre: el método cientifico hipotético deductivo; la estructura de un tra-
bajo de investigacion; técnicas de redaccion cientifica, exposicién publica y defensa ante tribunales, etc. En concreto se aprendera a redactar y defen-
der un proyecto de tesis doctoral, segun la normativa de la UCA. Ademas, mediante la estancia en centro de investigacion, se aprenderan las técnicas

experimentales propias de linea de investigacion, el manejo de informacién y la discusién de resultados.

55.1.3 CONTENIDOS

INTRODUCCION A LA METODOLOGIA CIENTIFICA

. Presentacion de las lineas de investigacion del master

. Fundamentos del método hipotético-deductivo

- Principales hitos de la evolucion metodol 6gica y epistemol 6gica
. Orientaciones para la elaboracion de textos cientificos: la redaccién y la exposicion oral (rasgos generalesy caracteristicas linguisticas)

. Estructuray desarrollo de un estudio cientifico

. Busqgueda de recursos bibliograficos

. Metodologia experimental especifica de cada linea de investigacion
. Planificacion de experimentos. Manejo de datos experimentales

. Discusion de resultados experimentales

. Pautas para la preparacion del Proyecto de Tesis Doctoral por los alumnos

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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REQUISITOS PREVIOS:

Los alumnos previamente habran de escoger una linea de investigacion entre las ofertadas por el master, redactar con la ayuda del tutor un impreso
en el que se especifique el objetivo del trabajo de investigacion, la metodologia a seguir, y el cronograma. Dicho impreso debera ir firmado por el res-
ponsable de la linea de investigacion y recibir el visto bueno de la comisién académica del master.

OBSERVACIONES:

Esta materia tendrd algunas clases presenciales, y una estancia en un centro de investigacion durante al menos 300 horas, lo que permitird al alumno
la realizacion de la parte experimental que le servira de base para redactar el Trabajo Fin de Master.

55.1.5 COMPETENCIAS

55.1.5.1 BASICASY GENERALES

CG3 - Conocer lametodolgia para la gestion de los recursos hidricos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacién

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y los conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a pablicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigliedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacién, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independenciadel nivel de especializacion del publico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propialengua
y como en inglés

CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades paralas relaciones interpersonal es.

CT7 - Desarrollar €l espiritu emprendedor e innovador, propiciando: € conocimiento de los aspectos mas novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, las précticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de ladisciplina en todas sus escalas (desde lalocal alainternacional) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacion, administraciones publicas, industrias, etc.).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo cientifico en € ambito de ladisciplina.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CES5 - Manejar lalegislacion naciona e internacional relacionada con la calidad y los distintos usos del agua

CET7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestion integral del agua

CES8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando |os recursos hidricos y su calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes de teoria 48 33

Otras actividades presenciales. Pueden 300 26

incluir: seminarios monogréficos,
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realizacion y exposicion de trabajos,
précticas laborables, busquedas de
informacion y/o tutorias

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Exposicién de contenidos por parte del profesor, andlisis de competencias, explicacion y demostracion de capacidades, habilidades
y conocimientos en el aula. Utilizando como metodol ogia la clase magistral participativay en laque lafuncidn del profesor es
explicar los fundamentos tedricos de las distintas materias.

Pruebas. Conjunto de pruebas orales y/o escritas empleadas en la evaluacion inicial, formativa o sumativa del alumno.

Debates. Realizacion de trabajos o debates, con o sin exposicion publica sobre un tema de la asignatura, de maneraindividual o en
grupos reducidos, supervisadas por el profesor, que presenta los objetivos, orientay tutoriza el trabajo, con participacion compartida
con los alumnos, que permite la exposicion y debate sobre un tema relacionado con la asignatura. Esta actividad llevaimplicita una
cargade trabajo no presencial significativamente superior alas actividades sefial adas anteriormente, que deberd ser cuantificada en
la programacién de cada asignatura, materia 0 modulo.

Busqueda. Sesiones de trabajo grupa o individual orientadas por €l profesor cuya finalidad es la bisqueda de datos o informacion
en hibliotecas, bases de datos, Internet, etc. El profesor indicala necesidad de ampliacién de conocimientosy orientaen la
busgueda. Al igual que la actividad anterior, esta actividad llevaimplicita una carga de trabajo no presencial significativa que
debera ser cuantificada en la programacion de cada asignatura, materia 0 modul o.

Tutoria. Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno mediante sesiones de tutorias
personalizadas 0 en grupo muy reducidos, donde el profesor orientay resuelve dudas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION

PONDERACION MiNIMA

PONDERACION MAXIMA

3. Examen final. 0 50
5. Exposiciones de gercicios, temasy 10 30
trabajos.

6. Précticas de laboratorio y/o elaboracion |10 70
de memorias de préacticas.

NIVEL 2: PERFIL PROFESIONAL

5.5.1.1 Datos Basicos del Nivel 2

CARACTER OPTATIVA

ECTSNIVEL 2 12

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTSTrimestral 5

ECTSTrimestral 6

9

ECTSTrimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
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ITALIANO OTRAS
No No
LISTADO DE ESPECIALIDADES
No existen datos
NIVEL 3: Précticas en Empresas
5.5.1.1.1 Datos Bésicos del Nivel 3
CARACTER ECTSASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL
OPTATIVA 12 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1

ECTS Trimestral 2

ECTS Trimestral 3

3

ECTS Trimestral 4

ECTS Trimestral 5

ECTS Trimestral 6

9

ECTS Trimestral 7

ECTSTrimestral 8

ECTSTrimestral 9

ECTS Trimestral 10

ECTS Trimestral 11

ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13

ECTS Trimestral 14

ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16

ECTS Trimestral 17

ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19

ECTS Trimestral 20

ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22

ECTS Trimestral 23

ECTS Trimestral 24

LENGUASEN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALAN EUSKERA

Si No No
GALLEGO VALENCIANO INGLES

No No No
FRANCES ALEMAN PORTUGUES
No No No
ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

PRACTICAS EN EMPRESAS

El alumno de perfil profesional aprendera a desenvolverse en un entorno profesional, a someterse a una disciplina de trabajo y a integrarse en un equi-
po de profesionales. Ademas tendra la oportunidad de poner en practica los conocimientos adquiridos en el master, siguiendo el plan formativo previa-
mente establecido.

Los alumnos adquiriran las competencias, habilidades, conocimientos y herramientas que le permitan elaborar, redactar, presentar y defender oral-
mente los resultados de un plan de trabajo formativo aplicado a la Gestion Integral del Agua, realizando un ejercicio de integracién de conocimientos y
competencias adquiridos a lo largo del Master

Al finalizar esta asignatura el alumno seré capaz de:
- Valorar la importancia del fenémeno emprendedor en nuestra sociedad y, en particular, de las empresas basadas en la tecnologia y el conocimiento
- Identificar y evaluar oportunidades de negocio en el sector de la gestion del agua

- Identificar y valorar los recursos publicos y privados disponibles para el desarrollo de una nueva empresa

55.1.3 CONTENIDOS
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PRACTICAS EN EMPRESAS

Introduccién al fenémeno emprendedor
Desarrollo de la idea de negocio: taller de técnicas de creatividad
Habilidades directivas y técnicas de negociacion
El plan de empresa y el andlisis de viabilidad

. Aspectos legales y trdmites para la puesta en marcha
Fuentes de financiacion:

. Técnicas de comunicacion y presentacion de un proyecto de nueva empresa
Empresas relacionadas con la gestion integral del agua
Oportunidades de negocio
Concrecion del plan formativo en la empresa o institucion relacionada con la gestion del agua mediante la ayuda de los tutores
Desarrollo de las labores y actividades previstas en el plan de trabajo
Reuniones periddicas con los tutores

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

Los alumnos deberan haberse sometido al proceso de seleccién para la asignacion de préacticas. La UCA posee una aplicaciéon informéatica mediante la
cual las empresas que previamente han formado un convenio de colaboracién ofertan las plazas de practicas. Los alumnos presentan sus curricula a
las practicas que les interesen y las empresas hacen la seleccién. La comisién académica del master previamente ha asignado un tutor académico, y
la empresa un tutor profesional, mediante ambos tutores el alumno lleva a cabo el proyecto formativo previamente definido.

OBSERVACIONES:

El Médulo de Aplicacién tiene la finalidad de realizar y defender un Trabajo Fin de Master de 6 ECTS de extension, y presenta dos posibilidades, se-
gun el alumno se decante por un Perfil Investigador o un Perfil Profesional. Aquellos alumnos de interés mas profesional, su Trabajo Fin de Master ten-
dra un carécter técnico y precisara hacer unas practicas en empresas o instituciones relacionadas con la gestion del agua, a partir de la cual redactar
su Trabajo Fin de Master, aportando sugerencias de mejora, valoraciones técnicas, etc. que pongan de manifiesto los conocimientos adquiridos en el
master.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.15.1 BASICASY GENERALES

CGL - Conocer y entender |os procesos natural es asociados a los recursos hidricos

CG2 - Aplicar los principios del desarrollo sostenible alagestion integral del agua

CG3 - Conocer lametodolgia parala gestion de los recursos hidricos

CG4 - Entender lanecesidad de planificar y optimizar los diferentes usos del agua

CGS5 - Aplicar soluciones tecnol 6gicas para la adecuacion del agua a sus distintos usos

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicacion de
ideas, a menudo en un contexto de investigacion

CB?7 - Que los estudiantes sepan aplicar |os conocimientos adquiridos y su capacidad de resolucién de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos mas amplios (o multidisciplinares) relacionados con su area de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos'y enfrentarse ala complejidad de formular juicios a partir de
unainformacién que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas ala
aplicacion de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones ¢y 10s conocimientos y razones Ultimas que las sustentan¢, a publicos
especiaizados y no especiaizados de un modo claro y sin ambigtiedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habra de
ser en gran medida autodirigido o auténomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan a medio hidrico, desde el compromiso
ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de indole social, cientifica o ética que tengan que ver con la gestion del medio
ambiente; sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo |as principal es fuentes de informacion); asi como,
relacionar, sintetizar y desarrollar razonamiento critico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos cientificos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigacion como profesional, y tanto multidisciplinar como atamente especializado.

CT4 - Presentar y defender publicamente informacidn, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de formaclara,
correctay con independencia del nivel de especializacion del plblico, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propialengua
y como en inglés
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CT5 - Ser auténomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organizacion y planificacion

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especial mente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonal es.

CT7 - Desarrollar el espiritu emprendedor e innovador, propiciando: el conocimiento de |os aspectos més novedosos y recientes en
laevolucion de ladiscipling, las préacticas en la elaboracion de proyectos, asi como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesional es rel acionadas con la gestion de los recursos hidricos mediante el
conocimiento del entorno socia y profesional de ladisciplina en todas sus escalas (desde lalocal alainternacional) y en todos sus
ambitos (consultorias, centros de investigacin, administraciones publicas, industrias, etc.).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo cientifico en e dmbito de ladisciplina.

5.5.1.5.3 ESPECIFICAS

CEL1 - Entender el funcionamiento de las cuencas hidrograficas y de los sistemas hidrogeol 6gicos

CE2 - Conocer laestructuray funcionamiento de |os ecosi stemas acudticos continental es

CE3 - Monitorizar y caracterizar la calidad de las aguas e identificar y enunciar problemas ambiental es relacionados con el medio
hidrico

CE4 - Aplicar los principios béasicos de gestion sostenible y de restauracion a ecosistemas acudticos 'y sistemas hidrol 6gicos.

CES5 - Manejar lalegislacion nacional einternacional relacionada con la calidad y os distintos usos del agua

CES6 - Disefiar y cacular soluciones técnicas para acondicionar, transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas

CET7 - Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestion integral del agua

CES8 - Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando |os recursos hidricosy su calidad

55.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD
Clases presenciaes de teoria 48 33
Otras actividades presenciales. Pueden 300 26

incluir: seminarios monogréficos,
realizacion y exposicion de trabajos,
précticas |aborables, blsquedas de
informacion y/o tutorias

5.5.1.7 METODOL OGIAS DOCENTES

Empresas. Construccion significativadel conocimiento através de incorporacion del alumno a empresas y/o instituciones,
participando en el desarrollo de las actividades habitual es de éstas

Busqueda. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por €l profesor cuyafinalidad es la blsqueda de datos o informacién
en bibliotecas, bases de datos, Internet, etc. El profesor indicala necesidad de ampliacion de conocimientosy orientaen la
blsqueda. Al igual que la actividad anterior, esta actividad |levaimplicita una carga de trabajo no presencia significativa que
deberd ser cuantificada en la programacion de cada asignatura, materia o0 maédulo.

Tutoria. Construccion significativa del conocimiento através de lainteraccion y actividad del alumno mediante sesiones de tutorias
personalizadas 0 en grupo muy reducidos, donde el profesor orientay resuelve dudas.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACION

SISTEMA DE EVALUACION PONDERACION MiNIMA PONDERACION MAXIMA
4. Trabajos escritos realizados por el 30 70

estudiante.

9. Otros, siempre que sean aprobados 30 70

por €l equipo de coordinacion docente
de laasignatura correspondiente, y que
seindiguen con antelacion en la Guia
Docente de la asignatura.
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6. PERSONAL ACADEMICO

6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOSHUMANOS
Universidad Categoria Total % Doctores % Horas %
Universidad de Céadiz Profesor Titular |[37.3 100 49
Universidad de Céadiz Profesor 3.6 100 1
Asociado
(incluye profesor
asociado de C.C.:
de Salud)
Universidad de Céadiz Profesor 3.6 100 4,6
Contratado
Doctor
Universidad de Céadiz Ayudante Doctor (1.2 100 14
Universidad de Céadiz Catedrético de 15.7 100 19
Universidad
Universidad de Céadiz Profesor Titular |2.4 0 4
de Escuela
Universitaria
Universidad de Céadiz Profesor 12 100 1
colaborador
Licenciado
PERSONAL ACADEMICO
Ver Apartado 6: Anexo 1.
6.2 OTROS RECURSOSHUMANOS
Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOSMATERIALESY SERVICIOS
Justificacion de que los medios material es disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.
8. RESULTADOSPREVISTOS

8.1 ESTIMACION DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACION % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %
95 5 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Rendimiento 95

Justificacion de | os Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOSRESULTADOS

La evaluacién de competencias es un tema novedoso para un porcentaje elevado de profesores de la Universidad en Espafia. En la Universidad de
Cadiz se lleva ya varios afios trabajando dentro del programa de formacion del Personal Docente e Investigador en proporcionar una formacién sufi-
ciente para abordar este reto dentro de las nuevas titulaciones. Por otra parte, la evaluacién de las competencias generales implica la coordinacién de
todos los profesores en metodologia y criterios de evaluacién. Por ello, la Universidad de Cadiz ha optado por un procedimiento general para todas sus
titulaciones, que se recoge en el SIGC, ¢ PC03. Proceso de evaluacion de aprendizajes¢,. Con ello se intenta facilitar la coordinacion y la evaluaciéon de
los aprendizajes y, especialmente, el nivel que alcanzan los alumnos en las competencias generales.

9. SISTEMA DE GARANTIA DE CALIDAD

ENLACE | http://sgc.uca.es

10. CALENDARIO DE IMPLANTACION

10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACION

CURSO DE INICIO |2014

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACION
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Aunque lo deseable es que los alumnos finalicen sus estudios universitarios cursando el mismo Plan de Estudios que iniciaron, es logico pensar que
se daran situaciones en las que el cambio se haga aconsejable, o incluso inevitable.

Para facilitar el proceso de adaptacion a los estudiantes a la nueva situacién, las pautas para la elaboracién de los Planes de Estudio de la Universidad
de Cadiz, indican que las adaptaciones deberan dar la respuesta adecuada a los alumnos que deseen completar la titulacién universitaria de Master, y
que, para ello deben definirse cuadros de reconocimiento, preferiblemente por médulos y cursos.

La decisién de reconocimiento se adopta tomando en consideracion, en términos de conjunto, que los objetivos generales y resultados de aprendizaje
alcanzados en los contenidos cursados por un estudiante sean comparables a aquellos para los que solicita el reconocimiento. Las resoluciones de re-
conocimiento podran acompafiarse de recomendaciones para que el alumno complete su formacién en una o varias materias.

Los criterios de reconocimiento que contempla la presente memoria podran ser ampliados a otros casos si la Comision de Garantia Interna de Calidad
del Centro determina que hay situaciones que no han sido contempladas con la perspectiva adecuada, y que puedan perjudicar el desarrollo curricular

de algln estudiante.

En todo caso, se hara valer el criterio de reconocer los contenidos relacionados con la titulacion, e identificar las materias que deba cursar un alumno
para completar las competencias del Master.

A partir de las consideraciones anteriores, y a efectos exclusivamente de facilitar la adaptacién entre ambas titulaciones, se establece las siguientes
tablas de reconocimiento entre asignaturas y médulos:

TABLA 10.1. TABLA DE RECONOCIMIENTO ENTRE ASIGNATURAS

MASTER GIA ACTUAL

HIDROLOGIA APLICADA A OBRASHIDRAULI-
CAS

HIDROGEOLOGIA

LIMNOLOGIA

ORIGEN, COMPORTAMIENTO Y DISTRIBU-
CION DE CONTAMINANTES

CALIDAD DE AGUAS: LEGISLACION E INDICA-
DORES

CAPTACION, POTABILIZACION Y DESALA-
CION DEL AGUA

TRATAMIENTOS Y EQUIPOS DE DEPURACION
Y REUTILIZACION DE AGUAS RESIDUALES

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ESTACIO-
NESDE TRATAMIENTO DE AGUAS

NUEVOSMODELOS EN LA GESTION DEL
AGUA

ALMACENAMIENTO Y REDES DE DISTRIBU-
CION

EFECTOS BIOLOGICOS Y ECOLOGICOS DE LA
CONTAMINACION

GESTION CONSERVACION Y RESTATURACION
DE ECOSISTEMA ACUATICOS

MODELIZACION AMBIENTAL

TELEDETECCION

TABLA 10.2. EQUIVALENCIA POR MODULOS
MASTER GIA ACTUAL
MODULO COMUN

MODULO ESPECIFICO

ECTS

25

25

25

50

25

25

25

ECTS

10

MASTER GIA PROPUESTO

HIDROLOGIA SUPERFICIAL Y SUBTERRANEA

BASES LIMNOLOGICAS PARA LA GESTION
DEL AGUA

CONTAMINACION DEL AGUA

CALIDAD DE AGUAS: LEGISLACION E INDICA-
DORES

OBRASHIDRAULICAS: REGULACION Y CAP-
TACION

REUTILIZACION Y DESALACION DE AGUAS

PROCESOS E INSTALACIONES PARA EL TRA-
TAMIENTO DE AGUAS

OPERACION Y MANTENIMIENTO DE ESTACIO-
NESDE TRATAMIENTO DE AGUAS

USOS Y GESTION DE LOS RECURSOS HiDRI-
cos

ALMACENAMIENTO Y REDES DE DISTRIBU-
CION

TOXICOLOGIA ACUATICA

GESTION DE ECOSISTEMAS ACUATICOS

TELEDETECCION APLICADA A RECURSOS Hi-
DRICOS

MASTER GIA PROPUESTO
MODULO COMUN

MODULO ESPECIFICO

ECTS

50

25

25

25

25

25

50

50

25

25

50

25

ECTS
27

15

10.3 ENSENANZAS QUE SE EXTINGUEN

cODIGO

ESTUDIO - CENTRO
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Méster Universitario en Gestion Integral del Agua por la Universidad de Cédiz-Facultad de
Cienciasdel Mar y Ambientales
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ALEGACIONES Y RESPUESTAS AL INFORME PROVISIONAL DE EVALUACION
DE LA SOLICITUD DE VERIFICACION DEL MASTER EN GESTION INTEGRAL
DEL AGUA POR LA UNIVERSIDAD DE CADIZ

Denominacion del Master

Universidad solicitante

Universidad/es participante/s

Centro/s

Master Universitario en Gestion Integral del Agua
1D 4314444

Universidad de Cadiz

Universidad de Cadiz

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

El presente documento responde al Informe provisional de evalnacion de la solicitnd para la
vertficacion del Mdster Universitario en Gestion Integral del Agna realizado por la Agencia Andaluza

del Conocimiento.

En este documento se da respuesta a las MODIFICACIONES (aspectos que
necesariamente deben ser modificados a fin de obtener un informe favorable). El Informe de
evaluacion contiene DOS modificaciones de caracter obligatorio, a las cuales se da respuesta
en este informe de alegaciones, y NINGUNA recomendacion.

Criterio Modificaciones | Recomendaciones
Crit. 1 1 No hay

Crit. 5 1 No hay
Total 2 0

En este documento a cada una de las MODIFICACIONES o RECOMENDACIONES se
aporta la respuesta de la UCA y la REDACCION final que resulta de la aceptacion de la

modificacion/ recomendacion.
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Criterio I. Descripcion del Titulo.
Modificacién 1

1. Se debe revisar la denominacion del Master en Inglés. El titulo del méaster presentado a
verificar se proporciona en lengua castellana e inglesa, lo cual es acorde con el hecho de que
es un master de imparticién Unica en castellano. La doble denominacion puede inducir a error,
de forma que el estudiante pueda llegar a pensar que el Master se imparte en dos idiomas.

Respuesta UCA.

Se ha atendido la Modificacion, eliminando la denominacién del titulo en inglés.

Criterio V. Planificacion de las ensefianzas

Modificacion 2

1. Se debe revisar la asignacion de horas a las diferentes actividades formativas a realizar en
los diferentes médulos 0 materias y se debe ajustar de tal forma que se cumpla lo establecido
en el RD 1125/1983 (1 crédito europeo equivale a 25-30 horas de actividad del alumno). En la
memoria presentada a verificacion tal circunstancia no se cumple en varios casos (p.e.,
materias 1y 2 del médulo 2, 15 ECTS y 313 horas cada una de ellas).

Respuesta UCA:

Se ha revisado la asignacion de horas a las diversas actividades, corrigiendo
algunos errores como los que comenta el revisor.

El computo total de cada Materia aparece recogido en la siguiente tabla:

MATERIA ECTS Horas Horas/ECTS
Materia 1 10 250 25,0
Materia 2 7 176 25,1
Materia 3 10 250 25,0
Materia 4 15 384 25,6
Materia 5 15 384 25,6
Materia 6 12 348 29,0
Materia 7 12 348 29,0
Materia 8 6 150 25,0
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2. Justificacion del Titulo Propuesto.

2.1. Objetivos generales del titulo.

Objetivo General

Formar expertos en todos los aspectos cientificos, ingenieriles y sociales que hacen referencia al
agua, de tal manera que estén capacitados para llevar a cabo una gestidén de los recursos hidricos de
acuerdo con los principios del desarrollo sostenible y de la justicia social.

Los alumnos que cursen este Mdster deberan ser capaces y competentes en:

e Evaluar la cantidad de recursos hidricos disponibles en un determinado dmbito
geografico y plantear su captacion y explotacion de forma eficiente y sostenible.

e Caracterizar la calidad de los recursos de aguas superficiales y subterraneas, e
identificar y enunciar problemas ambientales relacionados con el medio hidrico

e Planificar y optimizar los diferentes usos del agua preservando los recursos hidricos
y su calidad

e Disefar y calcular soluciones para acondicionar, transportar, depurar, reciclar,
desalar y verter aguas

e Explotar, mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la
gestion integral del agua

Realizar investigacion basica y aplicada en el campo de la gestidn y conservacion de los sistemas
acuaticos

2.2. Interés académico, cientifico o profesional del mismo.

El master propuesto es una modificacion del master que con el mismo nombre se imparte por
la Universidad de Cadiz desde el curso 2006/2007. El master pretende dar una formacién aplicada en el
campo de la gestién de los recursos hidricos. Este conocimiento especializado y centrado en el agua
como recurso, no se imparte actualmente en ninguna titulacion de grado, y por tanto el interés
académico del master es patente, ya que completa la formacidn recibida tanto en titulaciones
cientificas como ingenieriles. El master es especialmente adecuado para graduados en Ciencias
Ambientales, Ciencias del Mar e Ingenieria Civil. Por otra parte, aunque existen otros masteres
nacionales relacionados con el agua, ninguno lo hace con la perspectiva de la gestién integral de este
recurso, por lo que se puede considerar que es un master Unico a nivel nacional. El hecho de que el 40%
de los alumnos procedan de otras universidades espafiolas distintas a la de Cadiz, y que un total de un
30 % sea de fuera de Espafia, avala el prestigio y la singularidad del master.

Desde el punto de vista cientifico, en el master se aportan conocimientos sobre los sistemas
acuaticos desde las disciplinas cientificas bdsicas y se profundiza en las tecnologias y herramientas de
gestidn necesarias para la adecuacion del agua a los diversos usos urbanos, agricolas o industriales y la
proteccion de los recursos hidricos naturales. Dado el alto nivel cientifico del profesorado implicado en
la docencia, la realizacién del master posibilita a los alumnos la realizacidn de estudios de doctorado en
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este campo de la ciencia, siguiendo las numerosas lineas de investigacidon que se ofertan en el master.
En los seis afios que lleva funcionando, entre 4 y 8 alumnos han conseguido financiacién en equipos de
investigacion y se han matriculado en un programa de doctorado de la UCA cada curso y ya se han
defendido seis tesis doctorales por alumnos egresados del master. Ademds alumnos extranjeros y de
otras universidades espanolas han seguido estudios de doctorado en sus universidades de origen.
Todos estos datos avalan el interés del perfil investigador ofertado por el master y las posibilidades que
abre de cara a una carrera investigadora. En la siguiente tabla se recogen las estadisticas de acceso a
programas de doctorado en la UCA.

Tabla 2.1. Acceso a doctorado por parte de alumnos del master

curso matri. Master acceso a doct. % acceso doctorado Tesis defendidas

2008-09 31 5 16%
2009-10 32 7 22%
2010-11 37 6 16%
2011-12 30 5 17%
TOTALES 130 23 18% 6

En la actualidad el campo de la gestion del agua es un sector con gran futuro desde el punto de
vista profesional. La mayor exigencia en cuanto a la conservacién y aseguramiento de la calidad del
agua, derivada de la publicacidn de las nuevas Directivas Europeas relacionadas con el agua, plantea la
necesidad de expertos en la gestion de este recurso que puedan trabajar, tanto en los distintos
organismos publicos implicados en la administracién del medio hidrico, como en las empresas privadas
encargadas de la adecuacidn del agua a sus distintos usos. Las posibilidades profesionales son muy
amplias y diversificadas, y se extienden por toda la geografia mundial. Los egresados del master podran
desarrollar su actividad profesional en: Empresas y Estaciones de Abastecimiento y Tratamiento de
Agua, Estaciones Depuradoras de Aguas Residuales, Laboratorios de analisis de aguas, Organismos
publicos con competencias en aguas, Empresas de ingenieria y consultoria ambiental, Departamentos
de medio ambiente en empresas de produccidn, Centros de |+D+| en el area de recursos hidricos,
Formacién y Docencia. Aunque es dificil tener estadisticas sobre la colocacién de los egresados del
master, nos consta que —sobre todo antes del periodo de crisis econdmica— un porcentaje importante
encontraba un puesto de trabajo relacionado con los estudios realizados. Estos datos avalan el interés
del perfil profesional ofertado por el master, que habilita a los alumnos egresados a incorporarse al
sector de la gestién del agua, tanto en nuestro pais como en el mundo entero. De hecho tenemos
constancia de que hay alumnos del perfil profesional trabajando en empresas y entidades de los
siguientes paises: Marruecos, Angola, Argelia, Argentina, Chile, Costa Rica, Nicaragua, Méjico,
Colombia, Brasil, Peru y Estados Unidos.
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2.3. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuacion de la
propuesta a criterios nacionales o internacionales para titulos de similares
caracteristicas académicas.

La oficina para el agua de las naciones Unidas (UNWATER) propugna el enfoque para la Gestion
Integrada de los Recursos Hidricos (GIRH), aceptado ahora internacionalmente como el camino hacia un
desarrollo y gestidn eficiente, equitativa y sostenible de unos recursos hidricos cada vez mas limitados y
para abordar unas demandas en competencia. El Master Gestion Integral del Agua, pretende dar ese
mismo enfoque a su estructura académica y de contenidos.

La definicion que da la Asociacion Mundial para el Agua (GWP) de la GIRH es hoy la mas
aceptada: “La GIRH es un proceso que promueve la gestion y el desarrollo coordinados del agua, el
suelo y los otros recursos relacionados, con el fin de maximizar los resultados econdmicos y el bienestar
social de forma equitativa sin comprometer la sostenibilidad de los ecosistemas vitales.”

El agua es un factor determinante en el desarrollo econémico y social y, al mismo tiempo,
cumple la funcidn bdsica de mantener la integridad del entorno natural. A pesar de ello, el agua es solo
uno de los recursos naturales vitales y resulta por ello imperativo que los temas hidricos no sean
tratados de forma aislada.

Los gestores, tanto gubernamentales como del sector privado, han de tomar decisiones
complicadas sobre la asignacion del agua. Con mayor frecuencia, éstos se enfrentan a una oferta que
disminuye frente a una demanda creciente. Factores como los cambios demogréficos y climaticos
también incrementan la presidn sobre los recursos hidricos. El tradicional enfoque fragmentado ya no
resulta valido y se hace esencial un enfoque holistico para la gestion del agua.

Esta es la filosofia con la que se ha disefiado el Master en Gestidn Integral del Agua, de tal
manera que se pone a disposicion de los alumnos los conocimientos cientificos que explican el ciclo
natural del agua, las herramientas tecnoldgicas para la correcta explotacién de los recursos hidricos, las
normas legales que regulan este recurso, y los principios éticos que potencian el reparto equitativo del
agua.

Por otra parte, a nivel regional, el Estatuto de Autonomia para Andalucia, en su articulo 10.3.79,
consagra como objetivo bdsico en materia de aguas la adecuada gestion del recurso y la solidaridad
interterritorial en su uso y distribucion. Asi mismo, en el articulo 197 se establece que los poderes
publicos de Andalucia protegerdn el ciclo integral del agua y promoveran su uso sostenible, eficiente y
responsable, de acuerdo con el interés general.

En ese ejercicio de competencias, la politica de aguas de la Comunidad Auténoma de Andalucia
persigue compatibilizar la satisfaccion de las necesidades basicas de la poblacién, la buena calidad
ambiental de los ecosistemas acuaticos y terrestres asociados, y el desarrollo social y econédmico de
Andalucia.

Para ser eficaz, la politica de aguas requeria de un gran acuerdo politico y social que fuera fruto
del debate y del consenso entre todos los colectivos, territorios y grupos de interés que gravitan sobre
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el agua. Este concierto tuvo lugar el 3 de febrero de 2009 con la firma del Acuerdo Andaluz por el Agua,
refrendado por las organizaciones sociales e incluye 97 medidas, planes y proyectos. Estas medidas
responden a cinco ideas fundamentales:

Una gestidn comprometida con las generaciones futuras

Un uso sostenible y con garantia del agua

Una participacién activa de la sociedad en la politica del agua
Una administracién hidraulica mas moderna y eficaz

vk wNe

Un nuevo régimen econdmico y financiero para un uso responsable del recurso.

Para llevar a cabo estos objetivos, se precisa personas formadas en este dmbito, y el master
Gestion Integral del Agua, se estructura también sobre esos mismos pilares, por lo que constituird un
fuerte apoyo para mejorar la gestién integral del agua a nivel regional.

Por lo que respecta a la oferta de estudios en esta tematica, ademds del Master en Gestién
Integral del Agua de la Universidad de Cadiz, se ofertan a nivel nacional cuatro mdsteres mas que estan
relacionados con la gestion del agua. En la siguiente tabla se describen las principales caracteristicas de
cada uno de ellos.

TABLA 2.1. DESCRIPCION DE OTROS MASTERES NACIONALES AFINES AL MASTER GESTION INTEGRAL DEL
AGUA DE LA UCA

Titulo Master en | Agua y Medio | Recursos Hidricos y | Master Universitario en
Técnicas vy | Ambiente en areas | Medio Ambiente Hidrologia y Gestién de
Ciencias de la | semidridas los Recursos Hidricos

calidad del Agua

Universidad Granada Almeria Malaga Alcald y Rey Juan Carlos
responsable Primero

Curso de | 2012-2013 2010-2011 2008-2009 2007-2008
implantacion

Enfoque Evaluacion de la | Problemas de los | Conocimiento del | Ciencias Hidroldgicas

calidad del Agua | recursos hidricos | funcionamiento de |y la gestion de los
segln la Directiva | asociados a dreas | acuiferos recursos hidricos

Marco de Aguas

aridas y semi-aridas

Especialidades

3 especialidades:
Biomonitorizacion
Tecnologia del
Agua

Técnicas
computa-cionales

Itinerario
investigador e
Itinerario profesional

Itinerario
investigador e
Itinerario profesional

Itinerario investigador e
Itinerario profesional

Comparacion con respecto al master Gestion Integral del Agua de la Universidad de Cadiz:

e De todos ellos el master de la UCA es el més antiguo, pues se inicid en el curso 2006/2007

e El master de la UCA, tiene una vision mas amplia e integral de la gestién del agua que el resto
de masteres, pues no se cife a un tipo de agua (como es el caso del master de la universidad de
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Malaga, que se centra en recursos subterraneos), ni se restringe a una climatologia especial
(como hace la universidad de Almeria al basarse en zonas aridas). Por otra parte el Master
ofertado por primera vez este afo por la Universidad de Granada, pone el énfasis en la
Evaluacién de la calidad de los recursos hidricos, haciendo poco mencion a la gestion de los
mismos, tal y como hace el de la UCA.

Descripcion de otros masteres internacionales afines al master GIA de la UCA

TABLA 2.2. DESCRIPCION DE OTROS MASTERES INTERNACIONALES AFINES AL MASTER GESTION
INTEGRAL DEL AGUA DE LA UCA

Titulo Master of Integrated | Water Management Master of Technology: Water
Water Management Processes

Universidad The University of | UNESCO-IHE Cranfield University (UK)

responsable Queensland or The | (Holanda)
University of Western
Australia,
(Australia)

Duracién 3 semestres 1 year full time 2 years full-time

Enfoque work with NGOs, | Integrated and | To design, engineer and
government or aid | interdisciplinary approach, | manage water and
agencies, consultancies, | involving hydrological, | wastewater treatment plants,
water utilities, community | biophysical, chemical, | and identify, evaluate and

development agencies, | economic, institutional, | introduce innovations
environmental regulators | legal, policymaking and
and agricultural, mining | planning aspects.

and industrial companies

Especialidades e Water, land and . Water Conflict e Conservation and Re-Use
people Management * Project, Financial and
e  Urban water . Water Resources Contract Management
e International Management e Risk  Management and
deveopment . Water Services Reliability Engineering
Management for the Utility Sector
. Water Quality e Water Policy, Legislation
Management and Regulation

Comparacion con respecto al master Gestion Integral del Agua de la Universidad de Cadiz:

e El Master of Integrated Water Management y el de la UNESCO estan enfocados hacia la
ayuda al desarrollo y presentan poco contenido en tecnologias de depuraciéon, mientras
que el de la universidad de Cranfield, tiene un marcado caracter tecnolégico y una mayor
duracion (2 afos)

e El Master GIA de la UCA se situaria en una situacién intermedia entre estos extremos, pues
sin ser un master para ingenieros cuenta con una orientacién de 15 ECTS sobre aspectos
tecnoldgicos de la explotacidn de los recursos hidricos.

Por todo ello, consideramos que el master ofertado por la UCA, no es reiterativo ni respecto
al resto de la oferta nacional ni a la oferta internacional, teniendo sus principales peculiaridades en
los siguientes puntos:
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e Esel mas antiguo y con mas tradicion de los impartidos en Espafia,

e Ha tenido siempre exceso de demanda sobre la oferta realizada, cubriendo siempre sus
plazas

e Tiene una visién mas integral, pues recoge aspectos relacionados con la ciencia del agua,
con la evaluacién de su calidad, con las tecnologias necesarias para su adecuacion y las
herramientas bdsicas para su gestidn.

2.4. Descripcion de los procedimientos de consulta internos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios.

Se basan en el Reglamento UCA/CG02/2012, de 30 de marzo de 2012, por el que se aprueban
los criterios generales y el procedimiento para la definiciéon del Mapa de Masteres de la Universidad de
Cadiz y la reordenacidén de los titulos de masteres.

La iniciativa para la tramitacion de la propuesta de un titulo de master implica la
cumplimentacién de un formulario en el que se contemplara la informacién requerida respecto a los
contenidos de la propuesta y la viabilidad del titulo resultante. Esta propuesta inicial, que valorard en
un primer momento el Consejo de Direccion.

A este respecto, el 4 de mayo de 2012 se realiza una reunidn del Vicerrector de Docencia y
Formacién con los Decanos y Directores de Centros para tratar, entre otros asuntos, el tema de los
mapas de masteres y procedimiento para su aprobacién. Posteriormente se procedid al envio, por
parte del Vicerrectorado de Docencia y Formacidn, el 7 de mayo de 2012, del formulario de Informes
para la Comisidn de Posgrado de los mdsteres propuestos por la Facultad de Ciencias del Mar vy
Ambientales para su tramitacidn para el curso académico 2013/2014.

Una vez cumplimentado, se procede al envio, el 24 de mayo de 2012, del formulario de
Informes para la Comisién de Posgrado del Master en Gestién Integral del Agua, al Vicerrectorado de
Docencia y Formacién. La elaboracién de este informe previo fue realizada por la Comisién Académica
del Master en Gestidn Integral del Agua. Se aprueba por parte de la Junta de Facultad del Centro, en
sesion celebrada el 13 de junio de 2012, la propuesta elevada al Vicerrectorado de Docencia vy
Formacién sobre la modificacién y ampliacion de la oferta de Masteres dependientes de la Facultad de
Ciencias del Mar y Ambientales.

La relacidn provisional del listado de masteres de la Universidad de Cadiz para el curso
2013/2014 se aprueba en Junta de Gobierno de 14 de septiembre de 2012. Para ello, las propuestas
fueron valoradas por el Consejo de Direccién de la Universidad de Cadiz, que emitid un informe,
aplicando los principios expuestos en el Reglamento UCA/CG02/2012. Posteriormente, la Comision de
Posgrado valora las solicitudes presentadas y emite un Informe razonado sobre las propuestas de
master.

La Junta de Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales, valora el informe elaborado por la
Comisidn de Posgrado, acordando las eventuales reformas que fueran precisas para asegurar la
correspondencia del proyecto de memoria con el citado informe. Sobre la base de ese informe y de la
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decision de la Junta de Facultad, el Consejo de Direccién de la Universidad de Cadiz propone al Consejo
de Gobierno de la Universidad de Cadiz la autorizacidn para el inicio del proceso de elaboracion de la
memoria o, en su caso, de modificacién de las memorias previamente verificadas.

En Junta de Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de 7 de Septiembre de 2012, se

aprueba la composiciéon de la Comisidon del Master en Gestidn Integral del Agua, que se detalla a
continuacion:

Presidente:

José Maria Quiroga Alonso (Decano de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales)

Coordinador del Master actual:

Enrique Nebot Sanz

Representantes de los departamentos implicados con mas docencia

Departamento Persona propuesta
Biologia José Angel Gélvez Lorente
Ciencias de la Tierra Santiago Garcia Lopez

Anatomia  Patoldgica, Biologia | M2 Isabel Arufe Martinez
Celular, Histologia, Historia de la
Ciencia, Medicina Legal y Forense y
Toxicologia

Tecnologias del Medio Ambiente José Luis Garcia Morales

Expertos de reconocido prestigio:

José Antonio Andrades Balao. Director de la EDAR de Jerez de la Frontera. AJEMSA
Juan Ramoén Pidre Bocardo. Gerente del Centro de las Nuevas Tecnologias del Agua (CENTA)

Estudiante

Leonardo Romero Martinez (cursé el Master en Gestidn Integral del Agua y actualmente es
alumno de doctorado)

Miembro del PAS

Maria del Carmen Jarefio Cepillo. Coordinadora de Secretaria del Campus de Puerto Real

Esta Comision se ha reunido de forma quincenal desde su constitucion hasta la finalizacion de la
memoria.
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Se parte de un plan de estudios vigente desde el curso 2006-07, y que por lo tanto se ha
impartido ya en 6 ocasiones. A lo largo de estas ediciones, el master se ha ido perfeccionando sobre
todo desde el punto de vista de metodologia docente, incorporando actividades docentes,
encaminadas a la adquisicién de distintas competencias practicas. Sin embargo, estas mejoras que se
han ido realizando, no han alterado el esquema bdsico del master, en cuanto a materias impartidas,
maddulos y especialidades. Aprovechando el proceso de verificacion del titulo, se pretende hacer una
modificacion del master de mds entidad, incorporando aquellos cambios que se han ido sugiriendo por
alumnos y profesores en las jornadas anuales de evaluacion del titulo a lo largo del tiempo de
imparticion del master.

Adicionalmente se ha contado con los coordinadores actuales de asignaturas en el master a los
gue se les ha pedido ayuda a la hora de configurar los nuevos programas para cada materia. Estos
coordinadores han sido interlocutores activos para recabar aquellas modificaciones sugeridas por los
profesores del master desde su implantacion, y elaborar con ellas la propuesta de las diferentes
materias.

El vicerrectorado competente en materia de calidad ha facilitado asesoramiento y ayuda para
asegurar que el formato con el que se redacta y se presenta la memoria es Util a los efectos de la
aplicacion informatica requerida.

Una vez elaborada la propuesta de memoria, la Junta de Facultad reunida el 11 de enero de
2013 analiza el texto presentado por la comisién y decide su aprobacidn preliminar. El centro remite la
propuesta de memoria a la Oficina de Coordinacidon de Posgrado de la Universidad de Cadiz, para su
exposicién publica y para recabar las alegaciones que pueda presentar cualquier interesado en el
proyecto de memoria y en el titulo que se propone. La citada Oficina asegura la difusidn suficiente del
proyecto de memoria durante dos semanas (del 11/1 al 25/1 de 2013).

Recibidas las alegaciones, la comisién encargada de la elaboracion del proyecto de la memoria
re retne el 30 de enero de 2013 para decidir sobre la pertinencia o no de las alegaciones presentadas y
resuelve sobre su incorporacién o no al proyecto de memoria y la forma de articular dicha
incorporacién. Todas las alegaciones son informadas de forma individualizada, ya sea para aclarar y
determinar la forma de su incorporacion al proyecto de memoria, ya sea para justificar su desatencion.

El proyecto de memoria asi redactado se remite a la Oficina de Coordinacién de Posgrado el 8
de febrero de 2013 para su aprobacién por parte de la Comisién de Posgrado de la Universidad de
Cadiz, que verifica la adecuacidn del texto presentada a los criterios aprobados por la universidad, a las
exigencias del proceso de verificacién, al contenido de la documentacidn que la acompafia v,
atendiendo a su propio criterio, resuelve aprobando el proyecto de memoria, emitiendo un informe
fundamentando de su decisién.

El Consejo de Gobierno, a propuesta del vicerrector competente en materia de masteres y por
encargo del Consejo de Direccidn, aprueba el 6 de febrero de 2013 la propuesta del proyecto de la
memoria del titulo de master.
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La Memoria aprobada por el Consejo de Gobierno se somete para su valoracion al Consejo
Social, a la Agencia de Evaluacién para su informe favorable en orden a su verificacion por el Consejo de
Universidades, asi como a la Junta de Andalucia para la autorizacién de su implantacion. Finalmente, se
gestionara su inscripcidn en el Registro de Universidades, Centros y Titulos.

2.5. Descripcion de los procedimientos de consulta externos utilizados para la
elaboracion del plan de estudios

En la comisidon académica del master se ha incorporado a dos expertos procedentes del sector
profesional del agua, que con sus consejos y su vision han permitido mejorar el caracter
profesionalizante del master.

A lo largo de las ediciones pasadas del master, se han establecido multiples contactos con
empresas, agencias, y entidades publicas relacionadas con la gestion del agua. Se ha sometido a
consulta de estas entidades de los cambios realizados en la memoria y se han incorporado algunas de
las sugerencias realizadas de tal manera que se asegura que el master posee una vision amplia de las
distintas competencias necesarias para el desarrollo de una adecuada gestidn integral del agua.
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5.1. Estructura general del plan de estudios.

Master Universitario en Gestion Integral del Agua

DISTRIBUCION DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CREDITOS ECTS POR MATERIA
Créditos totales: 60
Numero de créditos en Practicas en Empresas:
Numero de créditos Optativos: 27
Numero de créditos Obligatorios: 27
Numero de créditos Trabajo Fin de Master: 6
Numero de créditos de Complementos Formativos: 0
TRIME
MODULO | ECTS MATERIA ECTS ASIGNATURA ECTS STRE
X p — . 5 1
FUNCIONAMIENTO :!jrologlla 'superflual y subterranea - ]
DESISTEMAS |10 idroquimica _ ’
5 HIDRICOS Bases limnoldgicas para la gestion del 25 1
5 agua
© Calidad de aguas: legislacion e
5 CALIDAD DE LOS - & & 25 |1
S 27 RECURSOS 7 indicadores
@) - —
- HIDRICOS Con’Famlnal\uon dle'l Agua 2,5 1
g Toxicologia Acuatica 2,0 2
o Obras hidraulicas: Regulacion y Captacion | 2,5 2
© EXPLOTACION Y 10 Procesos e instalaciones para el 5 )
GESTION DEL AGUA tratamiento del agua
Usos y gestién de los recursos hidricos 2,5 2
. Planificacién hidroldgica 2,5 2
§ Gestion de Ecosistemas Acudticos 5 3
% 15 GESTION DE 15 Conservaciéon y Modelizacidn de Sistemas 5 3
s SISTEMAS HIDRICOS Hidrolégicos
O 4 .7 .
3 S Tt,ele-detecuon aplicada a recursos 25 3
o hidricos
U -_—
g g Almacenamiento y redes de distribuciéon | 2,5 2
8 o Dimensionamiento de unidades para el 5 3
= s TECNOLOGIAS DEL |15 tratamiento del agua
by AGUA Reutilizacidn y desalacion de aguas 2,5 3
E Operacion y mantenimiento de 5 3
Estaciones de Tratamiento de Aguas
PERFIL L. e 12 3-4
. INVESTIGADOR 12 Introduccién a la Metodologia cientifica
Q
o 18 PERFIL 12 Creacion de empresas y proyectos |12 34
E PROFESIONAL innovadores
TRABAJO FIN DE -
MASTER 6 Trabajo Fin de Master 6 4
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5.2. Descripcion y justificacion académica del plan de estudios.

El plan de estudios tiene una extensiéon de 60 ECTS, y se imparte en el periodo de un curso
académico. La parte docente, se estructura en 1 Mdédulo Comun con una extension de 27 ECTS y tres
materias, cada una de ellas con tres asignaturas, 1 mddulo especifico de 15 ECTS, en el que el alumno
deberda seleccionar de entre las dos materias optativas ofertadas, y un mddulo de aplicaciéon de 18
ECTS, que a su vez se divide en una materia optativa de 12 ECTS (a elegir una entre dos posibilidades
segln la orientacion del alumno hacia un perfil investigador o profesional) y la materia correspondiente
al trabajo fin de master de 6 ECTS.

El Mddulo Comun es obligatorio y en él se recogen los conocimientos basicos sobre la Gestion
Integral del Agua. La primera Materia de este mddulo tiene como titulo FUNCIONAMIENTO DE
SISTEMAS HIDRICOS (10 ECTS), y cuenta con tres asignaturas en las que desde las ciencias bdsicas:
Quimica, Geologia y Biologia, se imparten las bases conceptuales para entender los procesos naturales
que se dan en los sistemas hidricos continentales.

La segunda Materia Comun, titulada CALIDAD DE LOS RECURSOS HIDRICOS (7 ECTS), consta
también de tres asignaturas que se centran en los conocimientos y técnicas necesarias para evaluar el
estado de calidad del medio hidrico, y en la base legal que regula su uso y gestidn. Se hace especial
hincapié en la Directiva Marco de Agua que constituye el marco legal regulatorio en la Unién Europea.

La tercera de las Materias Comunes, se denomina EXPLOTACION Y GESTION DEL AGUA (10
ECTS), y las tres asignaturas que comprende tienen un marcado cardcter practico y tecnolégico,
profundizando en los aspectos ingenieriles necesarios para la explotacidon y gestion del agua.

Una vez cursado el Mdédulo Comun, los alumnos entran el Médulo Especifico, en el que optan
entre dos Materias de 15 ECTS (a elegir una) con 4 asignaturas ofertadas en cada una de ellas.

La primera Materia Especifica se denomina GESTION DE SISTEMAS HiDRICOS en ella se
proporcionan habilidades que permiten aplicar herramientas de modelizaciéon para interpretar y
disefar programas de gestion sostenible de la calidad de las aguas y de los ecosistemas acuaticos
implicados.

La otra Materia Especifica, recibe el nombre de TECNOLOGIAS DEL AGUA, y en ella se imparten
los conocimientos y habilidades para disefiar y calcular soluciones técnicas para acondicionar,
transportar, depurar, reciclar, desalar y verter aguas. También se dan las pautas para explotar,
mantener y gestionar instalaciones o servicios relacionados con la gestidn integral del agua.

Finalmente el Mddulo de Aplicacion tiene la finalidad de realizar y defender un Trabajo Fin de
Master de 6 ECTS de extension, y presenta dos posibilidades, segin el alumno se decante por un Perfil
Investigador o un Perfil Profesional. Para el primer caso, perfil investigador, el alumno elegird la
asignatura Introduccion a la Metodologia Cientifica de 12 ECTS y el Trabajo Fin de Master sera de
caracter cientifico para lo que deberd hacer una estancia en un centro investigador en el que
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desarrollara la parte experimental del trabajo cientifico. Aquellos alumnos de interés mas profesional,
elegiran la asignatura Prdcticas en Empresas, y su Trabajo Fin de Master tendrd un cardacter técnico y
precisara hacer unas practicas en empresas o instituciones relacionadas con la gestién del agua, a partir
de la cual redactar su Trabajo Fin de Master.

5.3. Cronograma de distribuciéon de asignaturas.

La carga docente se distribuird homogéneamente a lo largo del cuso académico, segun el
siguiente cronograma.

Tabla 5.1. CRONOGRAMA
] ler. SEMESTRE 2° SEMESTRE
MODULO ASIGNATURAS | ECTS Ter. 20 30 4 TRIMESTRE
TRIMESTRE TRIMESTRE | TRIMESTRE

BASICO Asignatura 1 5

BASICO Asignatura 2 2,5

BASICO Asignatura 3 2,5

BASICO Asignatura 4 2,5

BASICO Asignatura 5 2,5

BASICO Asignatura 6 2

BASICO Asignatura 7 2,5

BASICO Asignatura 8 5

BASICO Asignatura 9 2,5

ESPECIFICO 1 | Asignatura 10 2,5

ESPECIFICO 1 Asignatura 11 5

ESPECIFICO 1 | Asignatura 12 5

ESPECIFICO 1 | Asignatura 13 2,5

ESPECIFICO 2 | Asignatura 14 2,5

ESPECIFICO 2 Asignatura 15 5

ESPECIFICO 2 | Asignatura 16 2,5

ESPECIFICO 2 | Asignatura 17 5

APLICADO 1 Asignatura 18 12

APLICADO 2 Asignatura 19 12

APLICADO Asignatura 20 6

CARGA LECTIVA
TRIMESTRAL
(por alumno) 15 14,5 15,5 15

Las asignaturas 18 y 19, Prdcticas en Empresas e Introduccion a la Metodologia Cientifica,
empezaran al final del trimestre 3 y se desarrollardan mayoritariamente durante el trimestre 4
(dependiendo de la fecha de incorporaciéon del alumno al centro de realizacion: empresa o
departamento de investigacidn).
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5.4. Planificacion y gestion de la movilidad de estudiantes propios y de acogida.

La Universidad de Cadiz, a través de sus Sistemas de Garantia Interna de Calidad, establece los
procedimientos y mecanismos para la gestion y revision de los Programas de Movilidad Internacional y
Nacional, contemplando tanto las estancias de estudiantes de Grado y Master universitario de la
Universidad de Cadiz (UCA) en otras universidades, como la de estudiantes de otras Universidades en
Centros de la UCA.

De acuerdo con este procedimiento, la Comisién de Garantia de Calidad (CGC) del Centro fijara
los objetivos relativos a la movilidad de los estudiantes entrantes y salientes que quieran acogerse a
alguno de los programas de movilidad internacional o nacional. La Oficina de Relaciones Internacionales
(ORI) o el Area de Atencidn al Alumnado (AAA), en calidad de servicios responsables de la gestién de los
programas de movilidad de la Universidad, seran los encargados de:

1. Gestionar los convenios, con el apoyo, supervisidon y aprobacion de los Centros, y cargar estos
documentos en el gestor documental del Sistema de Garantia de Calidad (SGC).

2. Organizar los distintos programas de movilidad, internacional y nacional, asi como de preparar
y difundir el material informativo. Para preparar el material, estas unidades deberan coordinarse
con el responsable de movilidad del Centro y, en el caso de movilidad saliente, con las
universidades o instituciones de destino.

3. Publicar la convocatoria de los programas. La CGC del Centro sera la encargada de fijar los
criterios de seleccidon de los estudiantes y el responsable de movilidad del centro se encargara de
la seleccién de los mismos.

Una vez resuelta la convocatoria, las Administraciones de Campus seran las encargadas de
tramitar la matricula de los estudiantes entrantes en la UCA, asi como a mantener los expedientes de
los mismos durante su estancia. En el caso de estudiantes salientes, la Oficina de Relaciones
Internacionales o el Area de Atencién al Alumnado gestionaran su incorporacién a la Universidad de
destino.

Los convenios marco que tiene firmados la Universidad de Cadiz con otras universidades
extranjeras, en el marco de relaciones bilaterales o en otros mas amplios y consolidados (asi, los
campus de excelencia internacional en los que participa la Universidad de Cadiz), asi como los
convenios especificos (http://www.uca.es/gabrector/convenios) aseguran la movilidad en el marco de

la internacionalizacion del master.

En concreto, la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de la Universidad de Cadiz
desarrolla una intensa actividad de intercambio de estudiantes con otras universidades, tanto
espafnolas como extranjeras. Por otro lado, la Facultad recibe anualmente unos nimeros crecientes de
estudiantes de acogida, tanto espanoles como extranjeros. Para el desarrollo de estas estancias, existe
un amplio niumero de convenios de cooperaciodn, (tablas 5.3, 5.4y 5.5.):
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Tabla 5.2.- Listado de convenio de cooperacion e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y
Ambientales de la UCA con otras Universidades europeas.

Pais Universidad

ALEMANIA Humboldt-Universitdt zu Berlin
ALEMANIA Ernst Moritz Amdt Univ. Greifswald
ALEMANIA Universitat Bremen

ALEMANIA Universitat Karslruhe

ALEMANIA J.W.Goethe-Univ. Frankfurt am Main
ALEMANIA Carl von Ossietzky Univ. Oldenburg
ALEMANIA Westfdlische Wilhelms-Universitat
ALEMANIA Technische Universitdat Minchen
AUSTRIA Universitat fur Bodenkultur Wien
BELGICA Haute Ecole Charlemagne

BELGICA Universiteit Gent

BELGICA Université de Liége

DINAMARCA University of Aarhus

FRANCIA Université de Bretagne Occidentale
FRANCIA Université La Rochelle

FRANCIA Universtié de Metz

FRANCIA Universtié de Marseille

HOLANDA Radboud Univ. Nijmegen
HUNGRIA University of Pannonia

HUNGRIA Budapest Univ. of Technology
ITALIA Universita del Salento

ITALIA Universita degli Studi de Firenze
ITALIA Universita degli Studi di Ferrara
ITALIA Universita degli Studi di Genova
ITALIA Universita degli Studi di Catania
ITALIA Universita di Roma "La Sapienza"
ITALIA Universita degli Studi di Siena
ITALIA Universita degli Studi di Bologna
ITALIA Universita degli Studi di Palermo
ITALIA Universita degli Studi di Napoli
NORUEGA Alesund College

POLONIA Pomorska Akademia Pedagogiczna
PORTUGAL Universidade de Tras-os-Montes
PORTUGAL Universidade Nova de Lisboa
PORTUGAL Universidade dos Agores
PORTUGAL Universidade do Algarve

REINO UNIDO Kingston University

RUMANIA Universitatea Alexandru loan Cuza
SUECIA Maélardalen University

SUECIA University of Kalmar

SUECIA Uppsala Universitet

SUIZA Universitat Zurich

SUIZA Universitat Bern

SUIZA Universtié de Lausanne
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Tabla 5.4.- Listado de convenio de cooperacion e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y
Ambientales de la UCA con universidades americanas.

Pais Universidad

ARGENTINA Universidad John F. Kennedy

ARGENTINA Universidad Estatal de La Plata

BRASIL Universidad del estado de Santa Catarina
BRASIL Universidad Federal de Santa Catarina
BRASIL Universidad Presbiteriana MacKenzie
COLOMBIA Universidad de Magdalena

COLOMBIA Universidad de Ibagué

CHILE Universidad de Santiago de Chile

EE. UU. Universidad de Nuevo México

EE. UU. Universidad de Hawai

EE. UU. Geneseo College, Univ. Estatal de Nueva Cork
MEXICO Universidad de Sonora

MEXICO Universidad de Baja California

MEXICO Instituto Tecnoldgico de Monterrey
MEXICO Universidad de Guadalajara

MEXICO Universidad de San Luis de Potosi

MEXICO Benemérita Universidad Auténoma de Puebla
MEXICO Universidad del Valle de Atemajac

MEXICO Universidad de Leén

PERU Universidad de Santo Toribio de Mogroviejo
PUERTO RICO Universidad de Puerto Rico

Tabla 5.5.- Listado de convenio de cooperacion e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y
Ambientales de la UCA con otras universidades espaiiolas.

UNIVERSIDAD N2 DE PLAZAS MESES

©

Universidad Autonoma de Barcelona 1

Universidad Auténoma de Madrid

Universidad Catdlica de Avila

Universidad CEU San Pablo de Madrid

Universidad de Alcala

Universidad de Almeria

Universidad de Almeria

Universidad de Barcelona

Universidad de Barcelona

Universidad de Castilla- la Mancha (Toledo)

Universidad de Cérdoba

Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz)

Universidad de Girona

Universidad de Granada

Universidad de Huelva

Universidad de Jaén

Universidad de Ledn

Universidad de Malaga

NINI[FPRP|RP[WINNINIRPRPIRPININININIERPINRP[N]|P-
ol flOlV|V|IO| P O(lO|lO|P|lO|O|lVO|OVO

Universidad de Murcia
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Universidad de Valencia

Universidad del Pais Vasco (Campus de Vitoria)

Universidad del Pais Vasco (Campus de Leioa-Vizcaya)

Universidad Miguel Hernandez de Elche

Universidad Pablo de Olavide

Universidad Politécnica de Valencia (Campus de Valencia)

NINININININN
[(oR Vo N NoJ IEUs i Vo J RRUo T I No]

Universidad Rey Juan Carlos

En relacion con las ayudas a la movilidad, la Universidad de Cadiz es miembro de la Asociacion
Universitaria |Iberoamericana de Postgrado (AUIP), entidad que promueve, mediante distintos
programas de ayudas econdmicas, el intercambio académico y cientifico entre las universidades
espafolas, portuguesas e iberoamericanas. Estas ayudas estan destinadas a los estudiantes, los
profesores, los investigadores y los gestores de los programas de Postgrado y doctorado, y se convocan
al menos dos veces durante el curso académico. Su objetivo es facilitar la movilidad entre las
universidades de los paises que integran la AUIP (en la actualidad, Argentina, Bolivia, Brasil, Chile,
Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, Espafia, Guatemala, México, Nicaragua, Panama,
Paraguay, Peru, Portugal, Republica Dominicana, Uruguay y Venezuela).

En los ultimos cursos al menos un estudiante del master Gestion Integral del Agua por curso se
ha beneficiado de estas ayudas de la AUIP para financiar parte del coste que supone realizar el master.
Puede consultarse toda la informacion al respecto en http://www.auip.org/. Ademas desde su primera
edicion el master ha recibido al menos 2 estudiantes becados por curso por la Fundacion Carolina
dependiente de la AECI.

La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), el Area de Atencién al Alumnado (AAA) y la
Unidad de Calidad y Evaluacidn, una vez finalizadas las actividades recogidas en los programas de
movilidad, elaboraran el informe de indicadores sobre los distintos programas de movilidad. Este
informe se analizard en el seno de la Comisidon de Garantia de Calidad del Centro. Esta revision quedara
reflejada en el Procedimiento de evaluacién, seguimiento y mejora del Titulo de este Sistema de
Garantia de Calidad.

El procedimiento también define los indicadores a utilizar para el seguimiento y la medicion de
resultados:

- ISGC-P06-01: Porcentaje de estudiantes que participan en programas de movilidad sobre total
de estudiantes que lo solicitan.

- ISGC-P06-02: Porcentaje de estudiantes que participan en programas de movilidad sobre el
total de plazas ofertadas.

- ISGC-P06-03: Tasa de movilidad de estudiantes sobre matriculados en el titulo.

- ISGC-P06-04: Estudiantes extranjeros o nacionales externos matriculados en el titulo, en el
marco de un programa de movilidad.

Informacién mas detallada puede encontrarse en la siguiente direccidon web:
http://www.uca.es/web/servicios/eval calidad/sgc/docs/procedimientos/P06.pdf.
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5.4. Procedimientos de coordinacion docente horizontal y vertical del plan de
estudios.

La organizacién y el desarrollo de la docencia en moddulos y materias de caracter
interdisciplinar, en las que estarian implicados profesores de distintos departamentos y areas de
conocimiento, exigen un notable esfuerzo de coordinacién por parte del personal docente vy
administrativo empleado. En este sentido, la Universidad de Cadiz, a través de sus Sistema de Garantia
Interna de la Calidad (SGIC), regula los procedimientos de gestion de la docencia.

En este sentido, los mecanismos de coordinacidn se establecen de manera diferenciada entre
los siguientes agentes: el coordinador del master, el coordinador del moddulo aplicado, los
coordinadores de las distintas signaturas del master y los profesores que las imparten. Esta
coordinacion se desarrollara en base al siguiente listado de funciones:

a) Coordinador del master:

= Coordinar e integrar las propuestas contenidos de contenidos y actividades de los mddulos por
materias y asignaturas.

= Coordinar las propuestas de Profesorado implicado en la docencia del master, tanto de la
Universidad de Cadiz como externo.

= |ntegracién de actividades y metodologias docentes de las distintas materias y modulos.

= Sistema de evaluacidon y cumplimentacién de las actas.

b) Coordinadores de asignatura:

=  Proponer al coordinador del master la relacién de materias contenidas en cada uno de los cursos,
asi como la relacidon de profesores, tanto de la Universidad de Cadiz como externos, que asumirdn
la docencia de dichas materias.

= Coordinar, supervisar y poner a disposicién de los alumnos los contenidos docentes elaborados por
los profesores de cada una de las materias del curso.

=  Compartir recursos y materiales docentes

=  Poner en comun los criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisicién de competencias
por parte de los alumnos.

= Recabardn informacién de los profesores de cada una de las materias de la asistencia de los
alumnos, asi como de los resultados de la evaluacion de las actividades propuestas por los
profesores de las materias.

= Intercambiar experiencias docentes.

= Asumirdan la responsabilidad de cuantos asuntos se deriven de la correcta docencia del curso de
cara al coordinador del master.

= Gestidn del curso correspondiente en el campus virtual.

c¢) Coordinador del mddulo aplicado:

=  Creacion de nuevos contactos con instituciones, centros de investigacion y empresas para la
asignacion de alumnos.
=  Renovacidn de los contactos ya existentes con entidades.
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= Asignacidon de los alumnos a las entidades receptoras.
=  Planificacién de la composicion de los tribunales que evaltan los trabajos de Fin de Master.
=  Planificaciéon de las fechas de defensa de los trabajos de précticas en empresa.

d) Los profesores que impartan los cursos de las distintas materias deberdn elaborar y revisar
anualmente las Guias Docentes de las asignaturas, atendiendo a los objetivos establecidos en esta
memoria. Para la presentacion de estos documentos se ha contemplado un procedimiento especifico
en el SGIC.

Las Guias Docentes deberan contener, como minimo, informacién acerca de los siguientes
aspectos:

= Denominacién del curso y localizacidn en el Plan de Estudios
= QObjetivos

= Metodologia de Ensefianza/Aprendizaje

= Requisitos previos de matriculacion

= Contenidos

= Programacion temporal del curso

= Sistema y criterios de evaluacion

= Bibliografia y recursos

Por otro lado, merece especial atencién la coordinacidon que debe existir entre el coordinador
del master, el coordinador del médulo aplicado, y los tutores académicos asignados a los alumnos para
la realizacién del trabajo de fin de master. En este sentido, los coordinadores deben asignar a los
alumnos un director del trabajo de fin de master, que podra ser un profesor externo a la Universidad de
Cadiz, en cuyo caso deberd nombrarse un co-director de entre los profesores Doctores del master. El
director o, en su caso, los co-directores evaluaran el trabajo fin de master del alumno, y asumiran la
responsabilidad de enviar al coordinador del master los resultados de esta evaluacion.

En segundo lugar, los coordinadores seran los responsables de la asignacién de las practicas
profesionales a las distintas instituciones receptoras. En estos casos, se designara un tutor profesional
por parte de la institucion de acogida, asi como un tutor académico responsable del desarrollo de las
practicas (este tutor académico podra ser o no el director o uno de los directores del Trabajo de Fin de
Master).

El Coordinador del master de manera periddica convocard una reunién de la Comision
Académica del master, integrada por representantes de los departamentos implicado y el coordinador
de practicas profesionales, para valorar el desarrollo de la docencia y los resultados obtenidos. En la
Gltima reunién de esta comisién se elevara un informe final a la Comisidon de Garantia Interna de
Calidad del Centro.

En todo lo que no se hubiese recogido en esta memoria, se estarda a lo dispuesto en la
normativa vigente y aprobacién de la Comision de Posgrado de la Universidad de Cadiz.
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4.1. Sistemas de Informacién previo a la matriculacion y procedimientos de
acogida accesibles y orientacion a los estudiantes de nuevo ingreso para
facilitar su incorporacion a la universidad y a la titulacién.

La propuesta de titulo que se presenta, prevé la utilizaciéon de los mismos mecanismos
con que cuentan las titulaciones actuales para hacer llegar informacién basica y
complementaria a los posibles alumnos de nuevo ingreso.

Desde el curso 2005/2006 en el que se presentan a acreditacion por parte de la
Universidad de Cadiz los masteres que provienen de Programas de Doctorado con mencién de
Excelencia, la Universidad de Cadiz ha realizado un gran esfuerzo de difusidn e informacién
sobre su oferta formativa en varios campos:

1. Participacion en Ferias, Conferencias y Convenciones nacionales e
internacionales para dar a conocer la oferta de Masteres por parte de la Universidad de Cadiz.

2. Elaboracién de una pagina web especifica para la oferta de titulos oficiales de
master (http://www.uca.es/posgrado/masteres-oficiales) en el que se proporciona

informacién sobre los siguientes aspectos: (i) oferta, (ii) preinscripcién (con enlace a la web del
Distrito Unico Andaluz), (iii) matricula, (iv) becas y ayudas, (v) reconocimiento de créditos, vi)
documentacién necesaria, (vii) precios publicos, (viii) calendario, (ix) Requisitos y fases del
procedimiento.

3. Elaboracién de una pdagina web para cada Master:

http://www.uca.es/posgrado/masteres-oficiales en la que se informa sobre los

siguientes aspectos: (i) descripcion de titulo, (ii) objetivos y competencias, (iii) profesorado, (iv)
estructura académica del master, (v) lineas de investigacion, (vi) acceso, (vii) becas y ayudas,
(vii)  preinscripcion y  matricula,  (viii)j reconocimiento de  créditos, (ix)
sugerencias/reclamaciones, (x) calidad y seguimiento, (xi) resultados académicos, (xii)
memoria del plan de estudios, (xiii) detalle de cursos del master.

Ademads, la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales ha incluido en su web
informacién sobre los masteres que en ella se ofrecen (
http://www.uca.es/ccmaryambientales/?TR=C&IDR=64). De forma general, también se facilita

al alumno informacién especifica y unipersonal a través de la Direccion General de Acceso y
Orientacion (http://www.uca.es/dgacceso/personal). Y, por ultimo, la Oficina de Coordinacion

de Posgrado, a través de su web (http://www.uca.es/posgrado/), asi como de otros sistemas

de consulta (telefénicos o telematicos) proporciona informacion, asesoramiento y respuesta a
las preguntas y situaciones especificas de cada alumno y/o solicitante.

De forma mas especifica, la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales viene
realizando anualmente una campafia de orientacién sobre los Madsteres oficiales que se
imparten en la misma. Dicha campafia estad dirigida, especialmente, a los alumnos de los
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grados en Ciencias del Mar y Ciencias Ambientales, asi como de los itinerarios curriculares que
se ofrecen en relacién con dichas titulaciones, que estan a las puertas de poder iniciar estudios
de postgrado. La actividad consiste en la organizacién de charlas durante el calendario
académico, en las cuales participan coordinadores y profesores de los Masteres, asi como
profesionales en activo de los citados masteres. Su objetivo es dar a conocer a los futuros
alumnos: los perfiles de ingresos, los planes de estudio y las salidas profesionales de esta
titulacién; igualmente se les informa y asesora sobre el proceso de preinscripcién y matricula.

Todo ello forma parte del Plan de captacion y matriculacion de alumnos de nuevo
ingreso, que se organiza mediante el procedimiento “PC01-G- Orientacién preuniversitaria y
matricula de estudiantes de nuevo ingreso”; estando también recogido en el procedimiento
“PC01-M- Difusidon y matriculacién de masteres universitarios”. Ambos documentos estan
incluidos en el Sistema de Garantia de Calidad general de la UCA y de la propia titulacion. El
primero de ellos tiene como objetivo realizar, revisar, actualizar y mejorar el proceso de
orientacién preuniversitaria para estudiantes; en coordinacién con la Direccion General de
Acceso y Orientacidon (DGA) del Vicerrectorado de Alumnos de la UCA. El segundo, hacer lo
propio con respecto al proceso de difusion de los programas de madster para potenciales
estudiantes; en coordinacion con el Vicerrectorado de Posgrado y Formacién Permanente de la
UCA y con la colaboracién de la Direccion General de Promocién Exterior.

Adicionalmente, en la web del Distrito Unico Andaluz (DUA) constan para cada master
los criterios de admision.
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6. Personal Académico.

En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, asi
como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promocién de la Igualdad de Género en
Andalucia, toda referencia a personas o colectivos incluida en esta Memoria y cuyo género sea
masculino, esta haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por tanto, la posibilidad de
referirse tanto a mujeres como a hombres.

Segun lo dispuesto en el Articulo 53 de la Ley Orgénica 3/2007 para la igualdad efectiva de
mujeres y hombres, todos los érganos colegiados con competencias decisorias mencionados en esta
Memoria deberan respetar en su composicién el principio de presencia equilibrada de mujeres y
hombres, salvo por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas. Andlogamente, se
garantizard dicho principio en el nombramiento y designacién de los cargos de responsabilidad
inherentes a los mismos.

6.1. Personal académico disponible.

TABLA 6.1. PERSONAL ACADEMICO
DEDICACION

. TOTAL | DOCTORES HORAS
CATEGORIA \E %) %) TOTAL | PARCIAL %)
Catedratico de Universidad 13 15,7 100 13
Catedratico de Escuela Universitaria
Profesor Titular de Universidad 31 37,3 100 31
Profesor Titular de Escuela | 2 2,4 0
Universitaria 2
Profesor Contratado Doctor 3 3,6 100 3
Profesor Colaborador 1 1,2 100 1
Profesor Ayudante Doctor 1 1,2 100 1
Profesor Asociado 3 3,6 100 3 30
Profesor Ayudante
Profesor Visitante
Otros: Técnicos de empresa 29 34,9 24

6.2. Adecuacion del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios.

En la siguiente tabla se recoge la cualificacién del profesorado del master GIA y el porcentaje de
docencia asignada a cada categoria profesional en el curso 2012/2013. Légicamente estos datos
cambian ligeramente cada afio, con las altas y bajas de algunos profesores, o con el cambio de situacién
profesional de algunos de ellos. No obstante la tabla 6.2 es indicativa de la cualificacion del profesorado
de que se dispone para impartir el master.
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TABLA 6.2. CATEGORIA DEL PROFESORADO

DEDICACION Promedio
Total Doctores Horas | Promedio | experiencia

CATEGORIA nlimero (%) (%) Total | Parcial (%) sexenios (afios)
Catedratico de Universidad 12 26.09 100.00 12 0 27.27 3.58 23.83
Titular de Universidad 24 52.17 100.00 24 0 54.55 1.79 15.88
Titular de escuela
universitaria 1 2.17 0.00 1 0 2.27 0.00 17.00
Ayudante doctor 1 2.17 100.00 1 0 2.27 - 7.00
Contratado doctor 4 8.70 100.00 4 0 9.09 - 10.75
Sustituto interino 2 4.35 100.00 2 0 4.55 - 5.50
Investigador 2 4.35 50.00 0 2 0.00 - 6.00

Como se puede observar en la tabla 6.2 mas del 75% de la docencia es impartida por Profesores
Titulares o Catedrdticos de Universidad, lo que avala la calidad académica de dicha docencia. Los
catedraticos de Universidad que participan en el master tienen una media de 3,58 sexenios de
investigacion y una experiencia media de 23,83 afios, mientras que los titulares de universidad sus
valores son 1,79 sexenios y 15.88 afios. Estos datos ponen de manifiesto el alto nivel cientifico y
docente del profesado de la UCA que participa en el master. Ademds de, la Universidad de Cadiz,
participan profesores de las universidades de Huelva, Cérdoba, Politécnica de Valencia, y Universidad
de Sevilla.

En la siguiente tabla se recogen los departamentos o areas de conocimiento implicados en la
docencia actual del master. Como se puede apreciar participan en el master una gran diversidad de
disciplinas, lo que justifica su caracter interdisciplinar.

TABLA 6.3. DEPARTAMENTOS QUE PARCTICIPAN EN EL MASTER

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO Total ECTS
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE 17
BIOLOGIA 7,875
CIENCIAS DE LA TIERRA 7,375
DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA, BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA, HISTORIA DE LA
CIENCIA, MEDICINA LEGAL Y FORENSE Y TOXICOLOGIA 4
FISICA APLICADA 3,75
QUIMICA ANALITICA 3,5
QUIMICA FisICA 3
INGENIERIA CIVIL E INDUSTRIAL 2,25
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 1,5
FILOLOGIA 1
HISTORIA, GEOGRAFIA Y FILOSOFIA 1
INGENIERIA QUIMICA Y TECNOLOGIA DE LOS ALIMENTOS 1
BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD PUBLICA 0,25
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Por otra parte, hay un 20% de la docencia que es impartida por técnicos de empresas y

administraciones relacionados con la gestiéon del agua, lo que asegura que los aspectos practicos y

profesionales son suficientemente tratados. En la siguiente tabla aparecen las entidades de las que

proceden estos profesores.

TABLA 6.4. PROFESORES DE EMPRESAS O INSTITUCIONES QUE PARTICIPAN EN EL MASTER

EMPRESA NOMBRE Y APELLIDOS PUESTO Y CATEGORIA
APEMSA Gallardo, José Manuel Director Técnico
Jefe de Mantenimiento de la EDAR Cadiz San
AQUAGEST SUR Sabino Alvarez, José Fernando
AQUALIA  GESTION
INTEGRAL DEL AGUA | Rueda Amado, Francisco Técnico
ASA Bermudez Sdnchez, D.Manuel Secretario Asociacion
CENTA Aragon Cruz, Carlos INVESTIGADOR. Doctor.

Salas Rodriguez, Juan José

Responsable Area de Investigacién Aplicada.
Doctor

Pidre Bocardo, Juan Ramédn

Gerente. Doctor

Consejeria de Medio | Hortas Rodriguez-Pascual,
Ambiente Francisco TECNICO. Doctor.
de la Rubia Romero, Maria
CsIC Angeles Investigadora Juan de la Cierva. Doctora.
Raposo Bejines , Francisco INVESTIGADOR. Doctor
EGMASA Garcia de Lomas, Juan TECNICO. Doctor.
IGME-Andalucia Gonzalez Ramodn, Antonio Técnico Superior. Doctor
Oriental. Luque Espinar, Juan Antonio Técnico Superior. Doctor
Instituto de Estudios
Sociales Avanzados
de Andalucia Garrido, Fernando Cientifico Titular. Doctor
MEDIODES Herrera Grao, Antonio F. Director Gerente
NUEVA

GENERADORA  DEL
SUR

Pastrana, D. Francisco

Técnico responsable quimico

VEOLIA WATER
SYSTEMS IBERICA

Guerrero Gallego, D. Leopoldo

Director de Desarrollo de Procesos

CHICLANA NATURAL

Barragdn Sanchez, Jesus

Jefe de servicio de Calidad del agua. Doctor

Consorcio de Aguas
de la Zona Gaditana

Delgado Andujar, Antonio

Director El Montafiés. Doctor

EMASESA Lépez Villa, Benigno Técnico
CENTRIA ABOGADOS | Llanza, Borja Abogado especialista en temas ambientales
AQUAJEREZ Andrades Balao, D. José Antonio |Jefe de Departamento calidad del Agua

Consejeria de Medio
Ambiente Junta de
Andalucia

Vidal Valderas, Luis

Jefe de servicio de vertidos y calidad del agua.
Doctor

Fernandez Ruiz-Henestrosa,
Federico

Director Provincial

ABENGOA WATER

Salcedo Davila, Inmaculada

Técnico del departamento de I+D. Doctora
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6.3. Lineas de investigacion ofertadas por el Master Gestion Integral del Agua

Gracias a la alta especializacién del profesorado que participa en el master es posible ofrecer a
los alumnos del Perfil Investigador un gran elenco de lineas de investigacion en las que incorporarse
para realizar el Trabajo Fin de Master.

TABLA 6.5. LINEAS DE INVESTIGACION OFERTADAS POR EL MASTER GSTION INTEGRAL DEL AGUA

Aplicacion de sensores remotos a la hidrologia (Dr. D. Santiago Garcia Lopez)

Aplicacion de sistemas de informacidn geografica a la gestion de recursos hidricos (Dr. D. Santiago Garcia
Lépez)

Investigacion de aguas subterraneas. Caracterizacién y modelizacién de la movilidad de contaminantes (Dr. D.
Santiago Garcia Lopez)

Estudios experimentales de generacién-remediacion de drenaje acido de mineria. (Dr. D. Luis Barbero y Dr. D.
Santiago Garcia).

Analisis Quimico de muestras ambientales: desarrollo y aplicacion de metodologia. Metales pesados en el
medio ambiente. Técnicas de ultralimpieza. Identificaciéon de focos contaminantes. Cuantificacidon de efectos
ambientales de actividades humanas. (Dr. D. Carlos Moreno Aguilar)

Metodologia analitica en estudios de contaminacion acudtica. Analisis de metales en sistemas acuaticos.
Especiacion metalica, bioacumulacion y potencial toxicidad de metales pesados en aguas. Técnicas de analisis
por espectroscopia y voltametria. Técnicas de separacidén y preconcentracion. Analisis de trazas metalicas.
(Dra. D.2 M. Dolores Galindo Riafio)

Determinacion de elementos traza por técnicas espectroscopicas y su aplicacidn al analisis de aguas (Dra. D.2
M. Dolores Bellido Milla, Dr. D. José Luis Hidalgo Hidalgo de Cisneros, Dr. D. Ignacio Naranjo Rodriguez).
Preparacidon de materiales para su utilizacién en sensores y biosensores electroquimicos y su aplicacién al
analisis de aguas (Dr. D. José Luis Hidalgo Hidalgo de Cisneros, Dr. D. Ignacio Naranjo Rodriguez, Dra. D.2 M.
Dolores Bellido Milla).

Estudio de los efectos toxicos de los plaguicidas sobre los organismos acuaticos (Dra. D.2 Maria Isabel Arufe
Martinez, Dr. D. Manuel Pedro Manuel Vez y Dra. D.2 Juana Maria Arellano Lopez)

Toxicopatologia ambiental (Dra. D.2 Maria Isabel Arufe Martinez, Dr. D. Manuel Pedro Manuel Vez y Dra. D.2
Juana Maria Arellano Lépez)

Toxicologia analitica (Dra. D.2 Maria Isabel Arufe Martinez, Dr. D. Manuel Pedro Manuel Vez y Dra. D.2 Juana
Maria Arellano Lépez)

Uso de técnicas moleculares para la caracterizacién e identificacidn de microorganismos eucariotas y
Estrategias de erradicacidon de patégenos microbianos en el medio ambiente. Microbiologia Aplicada (Dr. D.
Jesus Manuel Cantoral Fernandez, Dr. D. Francisco Javier Fernandez Acero)

Aplicaciones de la proteémica y gendmica para el estudio de las actividades microbianas y sus implicaciones
en el medio ambiente" (Dr. D. Jesus Manuel Cantoral Fernandez y Dr. D. Francisco Javier Fernandez Acero)

Teledeteccidn aplicada a los medios acuosos. Procesos de difusion turbulenta en el medio ambiente (Dr. D.
José Juan Alonso del Rosario, Dra. Dfia. Pilar Villares Duran)

Genética de poblaciones y citogenética molecular (Dra. D.2 Laureana Rebordinos Gonzalez)

Caracterizacién mineraldgica y geoquimica de la interaccién sedimentaria continente-océano (Dr. D. Angel
Sénchez Belldn)

Biogeoquimica de suelos y sedimentos (Dr. D. Angel Sanchez Bell6n)

Génesis y degradacion (erosion y contaminacion) de suelos (Dr. D. Angel Sanchez Belldn)

Geoquimica experimental, fijacion de CO, atmosférico mediante reacciones de carbonatacién (Dr. D. Alberto
Santos Sanchez)

Trazadores radiactivos en sedimentologia y oceanografia (Dr. D. Luis Carlos Barbero Gonzédlez y Dr. D.
Melquiades Casas Ruiz)

Estudio de la Erosién/deposicion de suelos mediante radiontclidos geogénicos y cosmogénicos (Dr. D. Luis
Carlos Barbero Gonzalez y Dr. D. Melquiades Casas Ruiz)

Depuracion de vertidos industriales por oxidacion sub- y super-critica. Equilibrio de fases de sélidos y liquidos
con Fluidos Supercriticos. (Dr. D. Enrique Martinez de la Ossa)
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Métodos integrados para la evaluacién de la calidad de sistemas acuaticos (Dr. D. Angel del Valls)

Limnologia de embalses y lagos someros. (Dr. D. José Angel Galvez Lorente y Dr. D. Andrés Cozar Cabafias).

Origen, comportamiento y distribucion de contaminantes en sistemas acuaticos (Dr. D. Eduardo Gonzales
Mazo y Dr. D. Pablo Antonio Lara Martin)

Hidrologia superficial y riesgos hidromorfoldgicos (Dr. D. Javier Gracia Prieto)

Conservacion humedales costeros (Dr. D. Alejandro Pérez Hurtado)

Efectos de contaminantes sobre el sistema osmorregulador, metabolismo y sistema de estrés en animales
acuaticos (Dr. D. Juan Miguel Mancera)

Fotobiorreactores para la depuracién de aguas residuales (Dr. D. José Antonio Perales, Dra. Diia. Carmen
Garrido, Dr. D. Jesus Barragan).

Evaluacion ecotoxicoldgica de aguas residuales (Dra. Diia. Carmen Garrido).

Minimizacién en produccidn de fangos en los procesos bioldgicos de depuracidon (Dra. Diia. Dolores Coello).

Calidad Ambiental. Calidad de aguas superficiales y subterraneas. Calidad de aguas de la red de
abastecimiento. Caracterizacion de aguas residuales urbanas (Dra. Dfia. Asuncién Acevedo y Dra. Diia. Rocio
Rodriguez).

Tecnologias de Potabilizacidon de aguas de consumo humano (Dra. Dfia. Rocio Rodriguez).

Tratamientos avanzados de aguas residuales urbanas para su reutilizacién mediante Radiacidn Ultravioleta
(Dra. Dfia. Asuncién Acevedo).

Estrategias de tratamiento de lodos de depuradora. Obtencion de bio-hidrégeno. (Dra. Dfia. Montserrat Pérez
Garcia).

Pretratamiento de lodos y residuos (Dra. Diia. Montserrat Pérez Garcia).

Co-digestion de residuos (Dra. Dila. Montserrat Pérez Garcia).

Tratamiento bioldgico de residuos y efluentes: biometanizacion y compostaje (Dr. D. José Luis Garcia Morales)

Cuantificacion de microorganismos en sistemas anaerobios: microscopia de epifluorescencia y de hibridacién
molecular (Dra. Diia. Rosario Solera del Rio).

Aplicacion de la nanofiltracion al tratamiento del agua potable (Dr. D. Juan Antonio Lopez Ramirez).

Potabilizacion solar de aguas naturales mediante tecnologias de bajo coste basadas en la fotocatalisis
heterogénea (Dr. D. Manuel Manzano Quifiones).

Reutilizacion de aguas residuales industriales mediante procesos de oxidacién avanzados (Dr. D. Manuel
Manzano Quifiones y Dr. D. José Maria Quiroga Alonso).

Tratamiento de aguas de refrigeracién (Dr. D. Enrique Nebot).

Tratamiento hidrotérmico de lodos de depuradora (Dr. D. Enrique Nebot).

Tratamiento aerobio de aguas residuales (Dr. D. José Maria Quiroga Alonso).

Reutilizacidn y desalacidn de aguas (Dr. D. José Maria Quiroga Alonso).

Comportamiento ambiental de xenobidticos (Dr. D. José Maria Quiroga Alonso).

Optimizacion del transporte de material subacuatico (Dragados) (Dr. D. Juan Moreno Gutiérrez, Dra. Diia.
Cristina Vanessa Duran Grados)

Contaminacion atmosférica procedente de buques (Dr. D. Juan Moreno Gutiérrez, Dra. Dfia. Cristina Vanessa
Duran Grados)

Optimizacion energética del transporte de agua en la ciudad (Dr. D. Juan Moreno Gutiérrez, Dra. Dfia. Cristina
Vanessa Duran Grados)

Ecotoxicologia Marina de Zonas Costeras (D. Ignacio Moreno Garrido, Cientifico titular del CSIC)
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6.3. Otros recursos humanos disponibles.

Los departamentos implicados en la docencia del master, cuentan entre su personal con

técnicos de laboratorio que colaboran en la imparticion de la docencia practica en

funcién de su

cualificaciéon y puesto de trabajo. Puesto que los estudios de posgrado se integran con los otros

estudios (grados vy licenciaturas) entre las obligaciones de los departamentos, este personal también

participa en la docencia prdactica de los masteres. En la siguiente tabla se incluye el nimero de técnicos

de laboratorio con que cuenta cada departamento que participa en el master:

TABLA 6.6. TECNICOS DE LABORATORIO DISPONIBLES PARA EL MASTER GIA

Técnicos de

NOMBRE DEL DEPARTAMENTO laboratorio
TECNOLOGIAS DEL MEDIO AMBIENTE 1
BIOLOGIA 3
CIENCIAS DE LA TIERRA 2
DEPARTAMENTO DE ANATOMIA PATOLOGICA, BIOLOGIA CELULAR, HISTOLOGIA, HISTORIA DE

LA CIENCIA, MEDICINA LEGAL Y FORENSE Y TOXICOLOGIA 1
FISICA APLICADA 1
QUIMICA ANALITICA 1
QUIMICA FisIcA 1
MAQUINAS Y MOTORES TERMICOS 1
BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGIA Y SALUD PUBLICA 1

Ademads del personal docente, la Universidad de Cadiz pone a disposiciéon de los masteres el

personal de administracion y servicios que se describe a continuacién.

TABLA 6.7. DATOS PERSONAL ADMINISTRACION CAMPUS DE PUERTO
REAL POR COORDINACIONES

SEXO
ADMINISTRADOR CAMPUS TOTAL | HOMBRE | MUJER
Administrador 1 0 1
TOTAL 1 0 1
SERVICIOS GENERALES/CONSERJERIAS
Gestores 17 7 10
Jefes de Gestion/Coordinadores | 5 4 1
Conserjerias
Coordinadores/Encargados Equipos 3 2 1
TOTAL 25 13 12
SECRETARIA
Gestores 8 2 6
Jefes de Gestidn 1 3
Coordinadores 1 0 1
TOTAL 13 3 10
ADMINISTRACION SEXO
Gestores 6 0 6
Jefes de Gestién 2 0 2
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Coordinadores 1 0 1
TOTAL 9 0 9

AREA DE COORDINACION DE SERVICIOS GENERALES

Gestion del proceso de control de presencia del personal del Campus

Coordinacion de las distintas dependencias que componen el Campus Universitario
Apoyo Administrativo a Decanos y Directores de Centro y demds Edificios del Campus
Coordinacion de la adjudicacién de espacios Docentes

Coordinacion de las Conserjerias del Campus

ok wnN PR

Gestidn del Registro Auxiliar Campus y Certificado Digital

AREA DE SECRETARIA

1. Atencion/ Informacion académica a los usuarios.

2. Matricula: planificacién, matriculacion, gestion de becas, gestion de TUIS, gestion
econdmica...

3. Gestion de expedientes, apertura y mantenimiento, equivalencia de estudios,

convalidaciones, adaptaciones, reconocimiento de créditos, traslados, certificados, gestién de
actas, proyectos fin de carrera, titulos

AREA DE ADMINISTRACION

Gestidn de Caja Habilitada

Atencién a Profesorado, Proveedores, etc.

Gestidn y seguimiento del Presupuesto corriente del Campus
Tramitacién de las compras y obras propias del Campus

vk wnN e

Gestidn de las altas y bajas del inventario Campus

En cuanto a los aspectos informaticos y de comunicacion, la Universidad cuenta con el Centro
Integrado de Tecnologias de la Informaciéon dependiente del Vicerrectorado de Tecnologias de la
Informacidén y la Comunicacion.

El Area de Informéatica de la Universidad de Cadiz aporta a la comunidad universitaria, y por
extensién a la sociedad a la que esta sirve, los medios técnicos y servicios informaticos, de
comunicaciones, audiovisuales y estadisticos necesarios para su desarrollo y eficaz funcionamiento, en
el marco estratégico vigente. Contribuye de esta forma a la innovacién de la docencia y la investigacién,
mejora de los procesos de gestion, disponibilidad de la informacién, relaciones con otras universidades
y creacidn de vinculos con la sociedad, colaborando en una mejor imagen de la propia Universidad. Sus
funciones son:

. Planificar, proveer y gestionar las infraestructuras de tecnologias de la informacidn de la
UCA: red de comunicaciones, sistemas centrales, equipos de usuarios y recursos audiovisuales.
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. Implantar y mantener servicios digitales de comunicacién tales como correo
electrdnico, paginas Web, telefonia, foros virtuales, videoconferencias, etc.

. Atender los servicios que solicitan los usuarios a través del Centro de Atencién a
Usuarios.

. Proveer recursos y servicios técnicos para desarrollar, almacenar y difundir informacion
en los formatos y medios disponibles.

. Asegurar la proteccion legal de los datos informatizados y la disponibilidad de los
servicios y procesos implicados.

. Proveer recursos y servicios especificos de apoyo a la Docencia, tales como aulas
informaticas, software docente, medios audiovisuales y plataforma de docencia virtual.

. Aportar medios técnicos de apoyo a la Investigacidn, tales como servidores centrales de
calculo, software cientifico y recursos Web.

. Proveer y apoyar las aplicaciones informaticas de soporte a los Servicios Administrativos
y Organos de Gobierno.

. Ayudar a los usuarios a adquirir la capacitacién necesaria para usar las tecnologias de la
informacion.

. Ofrecer a los alumnos de la Universidad recursos de tecnologias de la informacién que
faciliten el acceso a una educacidn superior de alta calidad.

. Atender servicios de apoyo estadistico a investigadores, drganos de direccién y
responsables de gestion.

. Participar en el disefio de los procesos y servicios administrativos telematicos y ejecutar
su implantacién técnica.

. Apoyar el desarrollo y funcionamiento de la biblioteca electrénica, aportando recursos y
soporte técnico.

. Ejercer el papel de observatorio de tecnologias de la informacién para detectar y
aportar soluciones técnicas innovadoras a la Universidad.

Servicio de mantenimiento

Actualmente en el Campus de Puerto Real y en cada uno de sus centros existe un servicio de
mantenimiento entre cuyas funciones destacan:

. Desarrollo de las actividades y gestién en materia de mantenimiento.
. Programacion del Plan Anual de Mantenimiento.

. Control y organizacién de los equipos de Mantenimiento.

. Direccion de obras en materia de Mantenimiento.

. Control y gestién de la Mensajeria interna y su infraestructura.

Es del mayor interés sefialar también la existencia en nuestra Universidad de un compromiso
decidido y extraordinariamente activo con la Calidad, que se vertebra desde la Unidad de Calidad,
dependiente del Vicerrectorado de Planificacidn y Calidad.
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Por ultimo, es necesario destacar, dada la situacién del Campus en un Parque Natural, la
existencia de la Oficina Verde de la Universidad de Cadiz, para la aplicacién de politicas y acciones
destinadas a proteger el medioambiente, en coordinacidon con el Vicerrectorado de Planificacién y
Recursos. Se detallan a continuacién algunos de los aspectos mds importantes en relaciéon con el
funcionamiento y los servicios de estas entidades, que facilitan un funcionamiento de gran calidad en
todos los centros del Campus.
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7. Recursos Materiales y Servicios.

7.1. Justificacion de la adecuacion de los medios materiales y servicios disponibles.

La Provincia de Cadiz es una provincia singular por las caracteristicas de sus comarcas y por la
distribucion de poblacién en torno a grandes nucleos urbanos. La Universidad de Cadiz esta
fuertemente vinculada al territorio en el que desarrolla su actividad. Por eso se estructura en 4 Campus:
Cadiz, Puerto Real, Jerez de la Frontera y Algeciras, lo cuales engloban un total de 64 titulaciones.

La Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales, solicitante del titulo, se encuentra en el Campus
de Puerto Real. Dicho Campus se sitla en un entorno natural privilegiado, en pleno contacto con el
Parque Natural de la Bahia de Cadiz (Fig. 7.1) y en el centro geografico de los municipios que
constituyen la Mancomunidad de la Bahia de Cadiz, con nlcleos muy importantes de poblacidon en un
radio de 20 Km., incluyendo Cadiz, Jerez, San Fernando, Chiclana, el Puerto de Santa Maria y el
municipio de Puerto Real. En su conjunto suman una poblacién de mas de 600.000 habitantes.

—— R Mrw— —

e

_,_....—-F"'-.-'_'_

Figura 7.1.- Vista general del Campus del Poligono Rio San Pedro en Puerto Real (norte hacia arriba) en la que se
observan algunos de los valores ambientales del Parque Natural Bahia de C&adiz: cordones dunares, marismas y zonas
endorreicas. (Fuente: UCA).

Por otro lado, es el Campus de la UCA que aglutina la mayor concentracion de centros
cientifico-tecnoldgicos. El entorno industrial incluye grandes empresas de los sectores de trasformados

Pagina 66 de 84

csv: 104232426960991542463215





Master Universitario en Gestion Integral del Agua
Universidad Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales
\W&J [ICA de Cadiz o e :

Avda. Republica Saharaui s/n
Campus Rio San Pedro; 11510-Puerto Real (Cadiz)
master.gestionintegraldelagua@uca.es

metalurgicos, de automocion, electrénico, aeronautico, naval y de agroalimentacion. También existe un
tejido industrial importante de empresas subsidiarias.

Al Campus de Puerto Real puede accederse mediante transporte publico utilizando las lineas de
Transportes Comes propias del Campus, los autobuses regulares entre Cadiz y Puerto Real, o los
servicios de autobuses urbanos de la Compaiiia Transcela desde la estacion de RENFE de Puerto Real. La
apertura del apeadero de RENFE en el propio Campus, permite el acceso continuado y de corta
duracidn, desde todas las localidades de la Bahia y de Jerez.

En el Campus de Rio San Pedro (Puerto Real) se ubican las especialidades cientifico-tecnoldgicas
relacionadas con el mar, y las titulaciones en ciencias (Ambientales, Quimicas y Matematicas).
Asimismo, en Puerto Real se desarrollan los estudios de Ciencias de la Educacion.

La estructura actual del Campus y el actual plan de ordenaciéon del mismo busca alcanzar la
maxima permeabilidad interdisciplinaria al integrar las funciones sociales, docentes, de investigacién y
deportivas en un mismo espacio.

7.1.1. Estructura del Campus y localizacion de las edificaciones asociadas a la Facultad de
Ciencias del Mar y Ambientales.

El conjunto de edificios e instalaciones que daran cobertura material principal a los estudios de
Ciencias del Mar se localizan en la figura 7.2.

La Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales es, en la Universidad de Cadiz, el centro que,
actualmente, se encarga de la organizacién de las ensefianzas y de los procesos académicos,
administrativos y de gestién conducentes a la obtencién de los titulos de Masteres en Gestidn Integral
del Agua, en Oceanografia, en Gestion Integrada del Litoral y Acuicultura y Pesca. Para ello, nuestra
Facultad cuenta con un notable conjunto de infraestructuras y recursos que se ha ido incrementando y
mejorando desde su creacién hasta la actualidad, en la que se dispone de una notable dotacion de
aulas y laboratorios de docencia que se detallan mas adelante. El edificio principal es el Centro Andaluz
Superior de Estudios Marinos (CASEM).
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| Biblioteca
= 4

# CACYTMAR

Figura 7.2.- Vista general del Campus ddénde se aprecia el edificio principal (CASEM), el Centro Integrado de
Tecnologias de la Informacion (CITI), la biblioteca, los aularios y el Centro Andaluz de Ciencia y Tecnologias Marinas
(CACYTMAR: centro de investigacion mixto UCA-Junta de Andalucia). (Fuente: UCA).

En cuanto a los servicios de tipo social que existen en este Campus se encuentran la guarderia y
un amplio servicio de instalaciones deportivas: piscina cubierta, gimnasios y diversas canchas
deportivas tanto cubiertas como al aire libre (Fig.7.2).

Diseiio para todos.

Debe destacarse que la Universidad de Cadiz ha puesto un especial empefio en adaptar las
instalaciones preexistentes y en construirlas nuevas, desde un espiritu que permita garantizar una
accesibilidad universal. Para ello la Universidad de Cadiz tiene un Programa de Atencién a la
Discapacidad con siete ambitos de actuacion:

. Acogida de cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algun tipo
de discapacidad, muy especialmente de los alumnos de nueva matriculacion.

. Promocién de la accesibilidad arquitecténica y de la comunicacion en el ambito
universitario.

. Atencidn y asesoramiento psicopedagdgico en todo lo relativo a la discapacidad para
todos quienes lo requieran, ya se trate de miembros de la comunidad universitaria o de
personas e instituciones educativas ajenas a ella.

. Sensibilizacion y formacion de la comunidad universitaria y de la sociedad en general en
los problemas derivados de la discapacidad, para que llegue a ser compartida la
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responsabilidad de que cualquier persona pueda proseguir su desarrollo personal, académico y
profesional sean cuales fueren sus dificultades de partida.

. Colaboracién en un desarrollo normativo y curricular que garantice el tratamiento
equitativo y la igualdad de oportunidades para todos y no resulte discriminatorio para los
discapacitados.

. Promocién de la insercidn laboral de las personas discapacitadas tanto dentro de la
comunidad universitaria como fuera de ella, a fin de contribuir a su efectiva inclusién social

. Investigacion para contribuir a la produccion de un conocimiento profesional que
mejore la calidad de vida y promueva la inclusidn y el desarrollo de las personas discapacitadas.

Asimismo, el conjunto de nuestra Universidad participa de una especial sensibilidad en relaciéon
con la igualdad de oportunidades y no discriminacién, que se garantiza en los propios estatutos de la
Universidad y, entre otros, desde el Comisionado de Accién Social y Solidaria. A este Comisionado le
corresponde la elaboracién de propuestas y desarrollo de proyectos de nuevos servicios dirigidos a la
mejora de la calidad de vida, a la proyeccién y conexién con la sociedad y a la cooperacién para el
desarrollo y, en especial:

. La elaboracidn y desarrollo de proyectos para la creacidén en los distintos Campus de
escuelas Infantiles y actividades extraescolares o vacacionales.

. La elaboracion y desarrollo de proyectos para la creacidn y la promocidn de servicios de
atencion, orientacién y asesoramiento psicopedagdgico.

. La promocion de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y
organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, fisica y psicolégica, y la
promocién de politicas efectivas de mayor sensibilizacion ante situaciones de embarazo,
maternidad y enfermedad.

. La elaboracién del proyecto y desarrollo de un servicio de atencion fisioterapéutica y de
rehabilitacion.

° El seguimiento, control y promocién de politicas activas tendentes a la integracién de
personas con discapacidad ya sea fisica, psiquica o social.

. La creacidn de la Oficina Verde de la Universidad de Cadiz, para la aplicacién de politicas
y acciones destinadas a proteger el medioambiente.

. La promocion de puntos de encuentro, zonas de ocio y cultura para la comunidad
universitaria, y en especial para el alumnado.

. La elaboracidn del proyecto y la creacién del servicio universitario de sugerencias,
peticiones y quejas.

. La programacion, en colaboracién con otras Administraciones e Instituciones, de
politicas activas que den a conocer la identidad y diversidad de la provincia de Cadiz.

. La propuesta de proyectos y desarrollo de los mismos, encaminados a incrementar la
cooperacion al desarrollo cultural y social de minorias, grupos o personas por medio del
voluntariado, becas, formacién de cooperantes, colaboracion con ONGs, realizacién de
estudios, elaboracién de informes y participacion en proyectos de cooperacion.
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. La promocion de la dedicacion del 0,7% de las retribuciones del profesorado y del
personal de administracién y servicios de los ingresos propios de la Universidad de Cadiz a la
cooperacion y el desarrollo.

. La propuesta y desarrollo del proyecto de creacion de la ONG UCA SOLIDARIA.

. La elaboracidn, para su aprobacidon por el érgano competente, de los convenios
necesarios con otras Administraciones o Instituciones para el desarrollo de aquellos servicios
que lo precisen.

. La definicidn de las directrices para el funcionamiento de los servicios dependientes de
la Direccién del Comisionado.

Por otro lado, la Universidad cuenta con un Vicerrectorado de Alumnos encargado de la
coordinaciéon de los servicios de ayuda a la Comunidad Universitaria. Se reconoce, ademas, al Servicio
de Informacién al Alumnado como un centro oficial de informacién sobre temas como orientacién
laboral, residencia, acceso, becas, voluntariado, etc...

7.1.2. Laboratorios de Docencia e Investigacion.

Todos los laboratorios docentes se encuentran situados en el Centro Andaluz Superior de
Estudios Marinos (Fig.7.3). La coordinacién de las practicas de laboratorio la lleva a cabo el Decanato, a
través de su Vicedecanato de Planificacién y Coordinaciéon Académica, quien gestiona y sincroniza la
utilizacion de los laboratorios de que disponen los diferentes departamentos:

. Anatomia Patoldgica, Biologia Celular, Historia de la Ciencia, Medicina Legal y Forense y
Toxicologia

. Biologia

. Bioquimica y Biologia Molecular, Microbiologia, Medicina Preventiva y Salud Publica,
Fisiologia y Genética.

. Ciencia de los Materiales e Ingenieria Metallrgica y Quimica Inorgdnica

. Ciencias de la Tierra

. Fisica Aplicada

. Tecnologias del Medio Ambiente

. Matematicas

. Quimica Analitica

. Quimica Fisica

. Quimica Orgénica
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AULAS DE INFORMATICA
DEPARTAMENTOS E INVESTIGACION
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Figura 7.3. Distribucidon de los laboratorios de docencia e investigacion de los diferentes Departamentos en el
CASEM. (Fuente: UCA)

En total existen 34 laboratorios destinados a docencia e investigacion. Cada uno de estos
laboratorios estd dotado del equipamiento cientifico permanentemente actualizado y diverso en
funcién de las necesidades especificas de la disciplina impartida en cada uno. Por otro lado, esta la
Planta de Cultivos Marinos del Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos (CASEM) dedicada al
establecimiento de cria, suministrador y usuario de animales de experimentacidn, coordina y gestiona
las actividades docentes e investigadoras relacionadas con el campo de la acuicultura aplicada a
distintas ramas de la ciencia y la tecnologia. La Planta de Cultivos Marinos se encuentra ubicada en la
planta sétano de la Pala C del CASEM y comprende:

. Un laboratorio de control y apoyo.

. Salas de cultivos.

. Almacén y Taller.

. Bombas y tanques de distribucion de agua (caseta exterior).

En cuanto al mantenimiento y renovacién del material, periédicamente, la Universidad de Cadiz
viene desarrollando los dos ultimos afios un Plan de Equipamiento Docente de Talleres y Laboratorios.
La dotacién recibida en 2008 con cargo a dicho plan ascendié aproximadamente a 140.000 €.

Actualmente, todas las areas de conocimiento de caracter experimental de la Facultad disponen
de laboratorios propios. Las areas con investigacién experimental de nuestra Facultad cuentan con
laboratorios modernos y equipamiento cientifico de primera linea, a los que hay que sumar los recursos
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y espacios que existen en el Centro Andaluz de Ciencia y Tecnologias Marinas (CACYTMAR), centro
mixto Universidad de Cadiz-Junta de Andalucia.

La utilizacién de los recursos de investigacidén en estos laboratorios no excluye de ningiin modo
la participacién de estudiantes en sus investigaciones. Ademas, mediante el reclutamiento de alumnos
colaboradores y becarios de colaboracién, es posible que los alumnos mds avanzados e interesados
puedan acceder a los recursos de investigacion, participando en los proyectos de investigacion en
marcha. A todo esto hay que sumar el hecho de que la realizacidn de los proyectos de fin de Master se
llevara a cabo, excepto en los casos de estudios de campo, mediante el acceso de los estudiantes
implicados a los laboratorios de investigacidn. De este modo, nuestro alumnado tiene acceso, no sélo a
los recursos docentes para la realizacion de practicas de laboratorio, sino que tienen la posibilidad de
acceder al equipamiento y asesoramiento del que disponen los investigadores de la Facultad.

7.1.3. Aulas de Informadtica.

Ubicadas en dos de los edificios del Campus del Rio San Pedro, CASEM y Aulario, las aulas de
informatica permiten el acceso del alumnado a los recursos electrénicos de la Universidad asi como la
realizacion de practicas. Estas aulas se utilizan exclusivamente para impartir clase de aquellas
asignaturas que requieran el uso de algun software especializado o simplemente el acceso a Internet.
Existen un total de 7 aulas con una capacidad total para 104 alumnos, todas ellas adaptadas al uso de
personas discapacitadas.

Tabla 7.1. AULAS INFORMATICA
EDIFICIO NOMBRE CAPACIDAD UBICACION DOTACION M2 ACCESIBILIDAD
CASEM AULA 1 11 PALA B BAJO 43,7
AULA 2 11 PALA B BAJO 43,7 RAMPA
AULA 3 13 PALA B BAJO 43,7 MINUSVALIDOS
AULA 30 18 PALA A 60,6 EXTERIOR,
PRIMERA MONTACARGAS
AULA 31 11 PALA A 59,2 Y ASCENSORES
PRIMERA
AULARIO AULA 1 20 VIDEO 72,4 RAMPA
SUR PROYECTOR MINUSVALIDOS
AULA 2 20 VIDEO 75,6 EXTERIOR,
PROYECTOR MONTACARGAS
Y ASCENSORES

La biblioteca del Campus oferta un servicio de préstamos de ordenadores portatiles para usos
diario o fines de semana. Este servicio es utilizado por el alumnado para uso personal e incluyen
ademas el software que utilizan en las aulas de uso docente. El nimero total de ordenadores
disponibles es de 60.
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7.1.4 Aulas para imparticion de clases de teoria, seminarios, conferencias, debates, etc.

La Universidad de Cadiz mantiene, en la medida en que ello no afecte de un modo negativo en
la gestion y distribucidn de los recursos materiales, una filosofia de no segregaciéon en cuanto a la
distribucidn de las aulas entre las distintas facultades y titulaciones. Con ello se persigue fomentar la
interaccion personal y académica, asi como potenciar un conocimiento mas amplio del entorno en el
gue se desarrolla la vida académica y laboral de todos los usuarios del Campus. Por ello no es posible
adscribir aulas especificas de teoria o de seminarios, para la imparticiéon de los masteres.

En el CASEM se cuenta con un total de 31 aulas con una capacidad para 1771 alumnos. En el
caso de los Aularios se cuenta con 21 aulas con una capacidad total para 1901 alumnos. Todas ellas
estdn equipadas con proyector de video, pantalla y ordenador de forma que permiten la utilizacidon de
metodologias multimedia.

De toda ellas las que se encuentran asignadas para la actividad docente de la Facultad de
Ciencias del Mar y Ambientales se encuentran recogidas en tabla que se presenta a continuacidn.

Tabla 7.2. AULAS DISPONIBLES
EDIFICIO NOMBRE | CAPACIDAD | UBICACION M2 DOTACION ACCESIBILIDAD
AULA 3 87 PALA ABAJO |102,6
AULA 10 120 PALAB BAJO |122,6 RAMPA
AULA 11 165 NUCLEO 12 161,6 | RETROPROYEC | MINUSVALIDOS
CASEM AULA 12 165 154,8 |TOR EXTERIOR,
AULA 13 88 PALABBAJO |122,6 | YVIDEO MONTACARGAS
AULA 14 165 NUCLEO 12 159,7 Y ASCENSORES
AULA 20 68 PALAB 12 86,1
AULA 2 63 71,3
AULA 3 144 155,3
AULA 4 182 NORTE 185,6
AULA 9 63 73,6 RAMPA
AULARIO AULA 10 63 74,6 RETRO-VIDEO | MINUSVALIDOS
AULA 13 144 155,2 |YVIDEO EXTERIOR,
AULA 14 182 185,6 Y ASCENSORES
AULA 15 144 SUR 155,3
AULA 17 63 73,5
AULA 18 64 75,7

Se ha adaptado una de las aulas de la Facultad (Aula 20 del CASEM) para conseguir un espacio
docente mas versatil que pueda adaptarse a las nuevas metodologias y que permita desarrollar
actividades innovadoras que estimulen la comunicacién entre los profesores y los alumnos, y la
participacién activa de los alumnos. Asi mismo, existe una sala de Juntas y una Sala de Grados
destinadas normalmente a la realizacién de seminarios. Por Ultimo, cabe destacar la existencia de un
aula equipada para la realizacién de videoconferencias en el CASEM.
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7.1.5 Docencia Virtual.

La Universidad de Cadiz dispone de un espacio en el que se pueden desarrollar todas las tareas
propias de un Aula Virtual, dirigido a Personal Docente e Investigador, Personal de Administracion y
Servicios, y alumnos y becarios de la Universidad. Cualquier asignatura presencial, curso de postgrado,
master, cursos de formacidn continua, etc. se pueden beneficiar de este servicio.

El Campus Virtual de la UCA estd basado en una plataforma Web llamada Moodle (Modular
Object Oriented Distance Learning Enviroment), plataforma de software libre. Es un sistema de gestidn
de cursos de libre distribucidn que ayuda a los educadores a crear comunidades de aprendizaje en
linea. Promueve una pedagogia constructivista social (colaboracién, actividades, reflexién critica, etc.).
Su arquitectura y herramientas son apropiadas para clases en linea, asi como también para
complementar el aprendizaje presencial. Tiene una interfaz de navegador de tecnologia sencilla, ligera,
y compatible.

A través de dicha herramienta se facilita la creacién de ambientes educativos basados en la
Web, lo que supone un complemento para la docencia presencial. Existen médulos de comunicacién
entre profesores y alumnos y entre los propios alumnos, médulos de materiales dénde el profesor
puede dejar disponible material de las asignaturas y mddulos de actividades a realizar por el alumno.

Cabe destacar que los docentes de las titulaciones de la Facultad de Ciencias del Mar vy
Ambientales utilizan esta herramienta y que la practica totalidad de las asignaturas impartidas en estas
titulaciones cuentan con un importante apoyo virtual.

7.1.6. Biblioteca.

La biblioteca del Campus del Rio San Pedro en Puerto Real es una seccién de la biblioteca de la
Universidad de Cadiz que atiende las necesidades documentales de los centros del Campus La
biblioteca de la del Campus de Puerto Real (Fig. 2) tiene como mision prestar servicios de informacién
de calidad a toda la comunidad universitaria, de apoyo al estudio, a la docencia y a la investigacion.

Su fondo bibliografico estd compuesto por mas de 75.000 monografias de caracter
multidisciplinar y mas de 1000 titulos de publicaciones periddicas. Aparte de ello la biblioteca ofrece
acceso a los contenidos a texto completo de mas de 10.000 revistas cientificas electréonicas que pueden
visualizarse y descargarse mediante las terminales de ordenador accesibles a los usuarios. Los servicios
gue ofrece dicha biblioteca son:

. Consulta del catalogo, el catalogo bibliografico contiene las referencias de los
documentos existentes en cualquiera de las bibliotecas de la UCA, con independencia de su
soporte, asi como el volcado de los sumarios de las revistas suscritas por las distintas
bibliotecas. El catidlogo puede consultarse en los 24 ordenadores distribuidos por las salas,
siendo también accesible a través de Internet.

° Salas de Estudio, la biblioteca cuenta con 480 puestos de lectura individual distribuidos
por el edificio.
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. Préstamo Domiciliario, este servicio permite llevar varios libros por un periodo
determinado. El nimero de libros y la duracidn del préstamo vienen determinados por el tipo
de carnet, documento imprescindible para utilizar este servicio.

° Formacion de Usuarios, en el aula de formacidn, durante todo el curso, se impartiran
sesiones para explicar la organizacion y servicios de la biblioteca, asi como el uso del catdlogo y
de las principales bases de datos cientificas. Igualmente, y a peticién del personal docente o
investigador, se podrdn programar sesiones formativas de cardcter especifico sobre
instrumentos, técnicas y recursos bibliotecarios.

. Informacidn Bibliografica, el personal de la biblioteca respondera a las consultas de los
usuarios y ofrecerd orientacion e informacion respecto a busquedas bibliograficas dentro y
fuera de la UCA, recursos en Internet, centros de investigacion, etc.

. Recursos Electrdnicos, dispone de acceso a mas de 143 bases de datos en red y a mas
de 10.000 revistas en formato electrénico, asi como a un amplio nimero de recursos de
informacién a través de su pagina Web. Estos recursos pueden consultarse a través de
ordenadores distribuidos por las distintas salas.

. Préstamo Interbibliotecario, mediante este servicio la biblioteca pone a disposicion de
sus usuarios documentos originales o reproducciones que no se encuentran en sus fondos.

Por otra parte, suministra documentos (originales y copias) a otras bibliotecas que quieran
acceder a los fondos de nuestra universidad.

El acceso a los servicios y recursos que ofrece la biblioteca desde su pagina Web esta disponible
desde cualquier lugar y sin limitacién horaria. Esto quiere decir que nuestros usuarios pueden consultar
de forma remota, a través de Internet, los recursos electréonicos de informacidn, asi como renovar
documentos en préstamo o realizar reservas, solicitar la adquisicion de nuevos documentos, enviar
sugerencias, etc. Al mismo tiempo, la biblioteca, como espacio fisico, trata de convertirse en un lugar de
encuentro de la comunidad universitaria, con unas instalaciones que ofrecen el entorno mas adecuado
para el estudio y el equipamiento necesario (ordenadores con acceso a Internet, red inaldmbrica,
puestos multimedia, etc.) para utilizar todo tipo de recursos de informacidén, independientemente del
formato en el que se presenten. El resumen de sus instalaciones viene recogido en la Tabla 7.3.
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Tabla 7.3. INSTALACIONES Y SERVICIOS DE BIBLIOTECA EN EL ANO 2008
INSTALACIONES DATOS
Locales
Superficie (metros cuadrados) 2.736
Puestos de lectura 390
Estanterias (metros lineales)
Libre acceso 1.595
Depdsitos 1.000
Equipamiento

PCs y terminales de la plantilla 13
PCs y terminales de uso publico 35
Ordenadores Portatiles de uso publico 60
Lectores y reproductores diversos (microformas, video, etc.) 60
Bancos de autopréstamo 2

Por ultimo hay que destacar la existencia de una sala de lecturas situada en la cupula del
CASEM. La sala de lectura es un servicio de la Facultad para facilitar el estudio, y para permitir una
estancia mds comoda y mas productiva, desde el punto de vista académico, en el centro.

7.1.7 Organizacién y gestion de los servicios del Campus.

La Administracién de Campus tiene como misidn dar apoyo a las actividades inherentes de los
Centros universitarios y demds servicios, gestionar de manera unificada los recursos humanos vy
materiales, los procesos econdmicos y académicos, con el fin de prestar a los usuarios un servicio agil,
eficiente, eficaz y de calidad, en linea con la legislaciéon actual, con las directrices emanadas de la
gerencia y comprometida con la planificacion estratégica para asegurar un excelente servicio a la
sociedad. Administracién, Secretaria y Servicios Generales son las grandes Areas de Gestién de esta
Administracion. La coordinacidon entre ellas permite llevar a cabo una gestiéon optimizada de los
recursos disponibles.

Se detallan a continuacién algunos de los aspectos mds importantes en relacion con el
funcionamiento y los servicios de estas entidades, que facilitan un funcionamiento de calidad en todos
los Centros del Campus:
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ORGANIGRAMA DE LA UNIDAD
ADMINISTRACION DEL CAMPUS
DE PUERTO REAL
[ ]
COORDINACION DE COORDINACION DE COORDINACION DE
ADMINISTRACION SECRETARIA SERVICIOS GENERALES
F. CIENCIAS F.CC.DELA F. CC. DEL MAR F. CIENCIAS E.U.I. TECNICA
EDUCACION Y AMBIENTALES NAUTICAS NAVAL
BIBLIOTECA cIml INSTITUTOS DE AULARIO CAMPUS
INVESTIGACION
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7.1.8.- Otros servicios.

A parte de los servicios propios de la Universidad hay que destacar la existencia de otros
servicios fundamentales para la actividad habitual, que a continuacion se detallan en las tablas 7.4y 7.5
con la asignacion de espacios con las que cuentan actualmente.

Tabla 7.4. SERVICIO DE REPROGRAFIA.

FACULTAD |UBICACION SERVICIOS ACCESIBILIDAD

Impresién y reproduccién digital, tanto en
B/N como en color

Fotocopias e impresiones en B/N y en color
Encuadernaciones de todo tipo

Plastificados RAMPA
NUCLEO Escaneado de documentos en cualquier MINUSVALIDOS
CASEM PLANTA tipo y soporte EXTERIOR,
SOTANO Autoservicio de fotocopias MONTACARGAS
Autoservicio de impresidn con conexién a Y ASCENSORES
Internet

Impresion gran formato (Plotters)
Material de Papeleria
Textos del servicio de publicaciones

Tabla 7.5. SERVICIO DE CAFETERIA.

EDIFICIOS CAPACIDAD SUPERFICIE ACCESIBILIDAD
PABELLON POLIDEPORTIVO Sentados: 80 | 105 m’ Si
. fecha construccion: 1995 En barra: 25
. fecha ultima reforma: 2005
CASEM Sentados: 240 |468m’ Si
. fecha construccion: 1992 En barra: 50
. fecha ultima reforma: 2003
200m’ Si
FACULTAD DE CIENCIAS Sentados: 80 | provisionalmente

150m*> en nueva
En barra: 25 |obra

RESTAURANTE CAMPUS 80 140m*

FACULTAD DE CIENCIAS DE LA Si
EDUCACION (Comedor

Universitario) 400 390m?.

. fecha construccion: 1984
. fecha ultima reforma: 2002
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7.1.9.- Mecanismos para realizar o garantizar la revision y mantenimiento de materiales y
servicios disponibles en la universidad.

La Universidad de C&adiz tiene una estructura organizativa de la Gestidon relacionada
directamente con los Departamentos y Centros centralizada por Campus. En cada uno de los cuatro
Campus en los que se divide la UCA hay un administrador que es el responsable directo de la gestion de
los espacios y recursos del Campus. La relacién entre la administracién y el Centro estd regulada por el
procedimiento unificado (Anexo II: SIGC-UCA).

7.1.10.- Disponibilidad de empresas para que los alumnos puedan realizar las Prdcticas en
Empresas

Todos los convenios de colaboracién educativa suscritos por la Universidad de Cadiz con
empresas e instituciones para la realizacién de las practicas curriculares actualmente suscritos son
objeto de publicacion en la pdagina web de la Universidad de Cadiz en un listado

(https://practicas.uca.es/convenios), al que puede acceder cualquier miembro de la comunidad
universitaria.

Cada afio hay alguna variacion respecto a la oferta de practicas, pero suelen ofertarse entre 25
y 30 plazas, que es suficiente para atender las necesidades del master. Dado su particular interés
respecto a la realizacién de las practicas previstas en este Mdster entre los convenios suscritos
podemos citar los siguientes.

EMPRESAS E INSTITUCIONES PUBLICAS

AGUAS DE MEDINA AGUAS
BE MEDIMA
AGUAS DE ROTA / p‘
[t hia)
CANARAGUA (GRUPO AGBAR) gt Canaragua

CENTRO DE LAS NUEVAS TECNOLOGIAS DEL
AGUA (CENTA)

®)

ofl

CEPSA (REFINERIA DE GIBRALTAR) tedra

CHICLANA NATURAL

CONSORCIO DEL AGUA DE LA ZONA
GADITANA

EMPRESA MUNICIPAL DE AGUAS DE MALAGA
(EMASA)

)
>
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NUEVA GENERADORA DEL SUR (N.G.S) NUEVA GENERADORA M
Del Sur, 5.A.

SALINA LOS HERMANOS

ZONOSISTEM INGENIERIA DEL OZONO

7.1.11. EI CEIMAR y la transformacién del Campus Rio San Pedro

Por ultimo, es necesario destacar que entre los objetivos estratégicos del Campus de Excelencia
Internacional del Mar se encuentra el de impulsar el desarrollo de un entorno académico y de
innovacién de calidad para la vida universitaria, con un alto nivel de prestaciones de servicios,
configurando un campus sociable que constituya un importante transmisor de valores humanos, con
garantias de igualdad de oportunidades.

7.2. Prevision de adquisicion de los recursos materiales y servicios necesarios.

Como el plan de estudios propuesto, no modifica significativamente ni el nimero de alumnos,
ni las ramas de conocimiento involucradas con respecto al actual Master en Gestidn Integral del Agua y
como se encuentra plenamente implementado, cuenta con los recursos suficientes para desarrollarse.
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8. Resultados previstos.

8.1. Estimacion de valores cuantitativos.

INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR
Tasa de graduacion: 95%
Tasa de abandono: 5%
Tasa de eficiencia: 95 %

OTROS POSIBLES INDICADORES
Denominacién Definicion Valor
“relacion  porcentual entre el
numero total de créditos ECTS
superados (excluidos adaptados,
convalidados y reconocidos) por el | 95 %
alumnado de un estudio y el
numero total de créditos ordinarios
matriculados por los mismos”

Tasa de
rendimiento

8.2. Justificacion de las tasas de graduacion, eficiencia y abandono, asi como el resto de
los indicadores definidos.

Conforme a lo establecido en la Guia de Apoyo para la Elaboracién de la Memoria de
Verificacién de Titulos Universitario Oficiales en su apartado 8, los indicadores propuestos y sus valores
cuantitativos estimados, se estableceran de la siguiente forma:

Tasa de graduacion: “porcentaje de estudiantes matriculados por primera vez en el curso
académico y que finalizan la ensefianza en el tiempo previsto en el plan de estudios (1 afio académico)"

Tasa de abandono: “relacidn porcentual entre el nUmero total de estudiantes de una cohorte
de nuevo ingreso que debieron obtener el titulo el afio académico anterior y que no se han matriculado
ni en ese afio académico ni en el posterior”

Tasa de eficiencia: “relacidon porcentual entre el nimero total de créditos del plan de estudios a
los que se debieron haber matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de graduados en un
determinado afo académico y el niUmero total de créditos en los que realmente se han matriculado”

Tasa de rendimiento: “relacion porcentual entre el nimero total de créditos ECTS superados
(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el nimero total de
créditos ordinarios matriculados por los mismos”
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Los valores histéricos que los anteriores indicadores han tomado en los ultimos afios para los
alumnos del Master GIA, segln datos suministrados por la Unidad de Calidad y publicados en la pagina
web de la Universidad de Cadiz, se muestran en la siguiente tabla:

Master en Gestion Integral del Agua 2007-08 |2008-09 |2009-10 |2010-11
Tasa de Graduacion 100,0% |96,7% 93,3% 97,3%
Tasa de Abandono 0,0% 3,3% 0,0% 2,7%
Tasa de Eficiencia 98,9% 100,0% |100,0% |98,7%
Tasa de rendimiento 100,0% |100,0% |100,0% |99,0%

Estos datos histdricos avalan los valores propuestos para los indicadores seleccionados. Se
propone una tasa de graduacién de un 95 % vy la correspondiente tasa de abandono de un 5 %. Estos
abandonos suelen darse por motivos profesionales, el alumno encuentra un puesto de trabajo
incompatible con los estudios de master, o motivos personales que les hace desistir de sus intenciones
de cursar el master. Las tasas de eficiencia y éxito histéricas son muy altas, pues los alumnos se suelen
matricular de todo el curso completo (los 60 ECTS) y suelen superar todos los créditos. Se propone dejar
un pequeno margen de un 5% de incumplimiento de estos indicadores.

8.3. Procedimiento general para valorar el progreso y resultados de aprendizaje de los
estudiantes.

La evaluacion de competencias es un tema novedoso para un porcentaje elevado de profesores
de la Universidad en Espafia. En la Universidad de Cadiz se lleva ya varios afos trabajando dentro del
programa de formacion del Personal Docente e Investigador en proporcionar una formacion suficiente
para abordar este reto dentro de las nuevas titulaciones. Por otra parte, la evaluacidon de las
competencias generales implica la coordinacion de todos los profesores en metodologia y criterios de
evaluacion. Por ello, la Universidad de Cadiz ha optado por un procedimiento general para todas sus
titulaciones, que se recoge en el SIGC, “PC03. Proceso de evaluacidn de aprendizajes”. Con ello se
intenta facilitar la coordinacién y la evaluacién de los aprendizajes y, especialmente, el nivel que
alcanzan los alumnos en las competencias generales.
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Calendario de implantacion.

10.1. Cronograma de implantacion del titulo.

| CURSO DE INICIO: | 2013-14

10.2. Justificacién del cronograma de implantacion.

El Master en Gestidn Integral del Agua, conforme al plan de estudios descrito en esta memoria,
comenzaria a impartirse en el curso académico 2013/2014. Dado que la duracién del titulo es anual, se
desarrollaria en un Unico curso académico, quedaria completamente implantado en dicho periodo. Este
cronograma se cumpliria siempre y cuando el titulo pasara los procesos de verificacién establecidos en
el RD 1393/2007 (con las modificaciones dispuestas en el RD 861/2010) y se mantuviera inscrito en el
Registro de Universidades, Centros y Titulos (RUCT).
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