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Os5: La mejora continua de la actividad docente.

Accion

0O5-A1

Descripcién

Realizar reuniones para mejorar la coordinacién horizontal y vertical de los contenidos y
actividades de las asignaturas.

Indicadores

Numero de reuniones

Reto

Dos reuniones: al comienzo y al final del curso

Responsables

Decano - Coordinadores de las titulaciones —Responsables/coordinadores de asignaturas

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accidn 05-A2

Descripciéon

En colaboracién con los departamentos, promover la integracién de clases practicas
(salidas de campo, laboratorio, etc.) entre dreas de conocimiento.

Indicadores

Nudmero de clases practicas mixtas integradas

Reto

Desarrollar una practica integrada por titulacion

Responsables

Decano - Coordinadores de las titulaciones

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accidn 05-A3

Descripciéon

Promover la solicitud de proyectos de innovacién docente que atiendan a las demandas
y singularidades de las asignaturas y titulos de la Facultad, especialmente aquellos
orientados a la renovacion de la docencia practica y al cambio en la metodologia docente.

Indicadores

Proyectos de innovacién docente sobre esta materia

Reto

10 profesores participantes anualmente

Responsables

Decano - Coordinadores de las titulaciones

Temporalidad

anual

Presupuesto
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Accidn 05-A4

Descripcion

Promover la solicitud de proyectos de formacién del profesorado orientados a nuevas
metodologias docentes, a la creacién de Ambientes Virtuales de Aprendizaje (AVA) o
recursos educativos y evaluativos soportados en Tecnologias de Informacién vy
Comunicacion.

Indicadores

Proyectos de innovacién docente sobre esta materia

Reto

10 profesores participantes anualmente

Responsables

Decano - Coordinadores de las titulaciones

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accidn 0O5-As5

Descripciéon

Crear unas jornadas para compartir experiencias y resultados de los proyectos de

innovacion
Indicadores Jornadas de innovacidon docente
Reto 30 profesores participantes

Responsables

Decano - Coordinadores de las titulaciones

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accidn 05-A6

Descripciéon

Ofertar un curso anual de formacién para tutores de empresa y académicos de practicas

de empresa
Indicadores Jornadas de formacién de tutores de practicas de empresa
Reto 20 participantes

Responsables

Decano - Coordinador de relaciones externas — Coordinadores de titulaciones

Temporalidad

anual

Presupuesto
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Accidn 05-A7
Elaborar un catdlogo de instituciones publicas y privadas con las que se cuenta con
Descripciéon convenio para realizar practicas curriculares y extracurriculares en los distintos Grados y
Masteres.
Indicadores Listado de empresas-instituciones con convenio en la web del centro
Reto Contar con el listado para el curso 23-24

Responsables

Coordinador de relaciones externas

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accidn 05-A8
L Incrementar el nimero de convenios activos con empresas e instituciones donde los
Descripcion estudiantes puedan realizar practicas de empresa.
Indicadores Numero de empresas-instituciones con convenio activo
Reto Incrementar el nimero de empresas-instituciones con convenio anualmente

Responsables

Coordinador de relaciones externas

Temporalidad | anual

Presupuesto

Accion 05-A9

5 L En colaboracién con los departamentos, realizar seminarios informativos dirigidos a
seeripeien profesores noveles asi como un manual de acogida.

Indicadores Manual de acogida y Sesién informativa

. Que al menos el 75% de profesorado novel que imparta docencia en el centro reciba una
et sesion informativa y un manual de acogida.

Responsables | Decano

Temporalidad | anual

Presupuesto
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Accidn 05-A10

Descripcion

Mantener contactos periddicos con otras Facultades de Ciencias del Mar y Facultades de
Ciencias Ambientales, para el intercambio de experiencias docentes.

Indicadores Reuniones y acuerdos entre Facultades

Reto Al menos mantener un encuentro anual con Decanos de las Facultades de Ciencias del
Mar de Espafa y de Ciencias Ambientales de Andalucfa.

Responsables | Decano

Temporalidad | anual

Presupuesto

Accidn O5-A11

Descripciéon

Realizar reuniones anuales para la revisidon y actualizacion de las memorias de las

titulaciones.
Indicadores Reunidn de actualizaciéon de Memoria de Titulos
Reto Una reunidn anual de actualizacidn de las memorias de los titulos.

Responsables

Decano - Coordinadores de las Titulaciones — Responsables de asignaturas.

Temporalidad | anual
Presupuesto
Accién 05-A12

Descripcion

Realizar reuniones con los estudiantes de los diferentes cursos para recabar su opinidn
acerca del desarrollo de la actividad docente.

Indicadores

Actas de los encuentros con los estudiantes

Reto

Un encuentro anual con los alumnos de los diferentes cursos de los titulos que se
imparten en la Facultad.

Responsables

Decano - Coordinadores de las Titulaciones

Temporalidad

anual

Presupuesto
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Accion 05-A13

Descripciéon

Establecer acuerdos con los departamentos relacionados con buenas practicas en el
procedimiento del reparto docente; atomizacién de la carga docente (numero de
profesores por asignatura), acompafamiento de nuevos profesores, etc.

Indicadores Acuerdos aprobados en Consejo de Departamento y Junta de Facultad

Reto Que para el curso 23-24 el 50% de los departamentos implicados en la docencia del
centro tengan firmados acuerdos de buenas practicas con la Facultad.

Responsables | Decano

Temporalidad | Anual

Presupuesto

Accidn 05-A14

Descripciéon

Colaborar con la delegacion de alumnos de la Facultad en la creacién de unos premios
relacionados con la actividad docente.

Indicadores

Protocolo para la concesidén del premio de los estudiantes al mejor docente del afio en

su titulacion.

Reto

Que se conceda el reconocimiento a un profesor por titulacion anualmente.

Responsables

Secretario Académico - Delegacion de Alumnos

Temporalidad

Anual

Presupuesto
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