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O6: Fortalecer la colaboración de la Facultad con instituciones públicas y privadas. 

Acción O6-A1 

Descripción 
Dar mayor visibilidad en los Actos de Graduación de Grado y Máster a las instituciones 

públicas y privadas colaboradoras. 

Indicadores Incluir en el acto de graduación la participación de empresas o instituciones invitadas 

Reto 
Que en los actos de graduación de Grado y Máster intervenga un representante de una 

empresa o institución distinguida por su colaboración con la Facultad.  

Responsables Secretario Académico  

Temporalidad Anual 

Presupuesto  

 

Acción O6-A2 

Descripción 

Realizar, en colaboración con los institutos de investigación, jornadas de difusión de la 

actividad investigadora, y de la oferta formativa y de transferencia de nuestra Facultad 

entre empresas e instituciones de nuestro entorno. 

Indicadores Participante en las jornadas de transferencia de la investigación 

Reto Participación de 20 Empresas e instituciones.  

Responsables Coordinador de relaciones externas  

Temporalidad Anual 

Presupuesto  

 

Acción O6-A3 

Descripción 
Creación de grupos de trabajo que propongan temas para la realización de TFGs y TFMs 

en colaboración con instituciones públicas o privadas. 

Indicadores Número de grupos de trabajo temáticos 

Reto Crear al menos un grupo de trabajo por titulación  

Responsables Vicedecano de Ordenación Académica e Infraestructuras  

Temporalidad Anual 

Presupuesto  
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Acción O6-A4 

Descripción 
Colaborar en el impulso de un colegio de oceanógrafos así como en las actividades del 

actual colegio de ambientólogos. 

Indicadores Reuniones con asociaciones de oceanógrafos y colegio profesional de ambientólogos 

Reto Una reunión anual para el seguimiento y apoyo del Centro 

Responsables Decano  

Temporalidad Anual 

Presupuesto  

 

Acción O6-A5 

Descripción 
Mantener reuniones con gestores públicos locales, supramunicipales, autonómicos y 

estatales para conocer sus necesidades de apoyo técnico o de formación. 

Indicadores Informes de las reuniones y acuerdos 

Reto 
Mantener un encuentro anual con responsables de las diferentes administraciones en 

materia de Medio Ambiente y Gestión Costera. 

Responsables Decano  

Temporalidad Anual 

Presupuesto  

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 


