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O1: Informar, atraer y motivar estudiantes de nuevo ingreso.

Accion

Descripcion

Reto
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Grado de

ejecucién

Accién
Descripcién
Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Accidon

Descripciéon

Reto

Responsables

Grado de
ejecucion

0O1-At1

Organizar jornadas dirigidas a profesores de secundaria y orientadores, para que
conozcan los planes de estudios y las salidas profesionales de los grados en
Ciencias del Mar y Ambientales

20 profesores al afio realicen el curso

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacién (Iniciativa)

2. Coordinadores de grado (Participacién)

No se ha realizado y se anulara del Plan de Actuacién

01-A2

Elaborar material divulgativo de las titulaciones de grado para repartir en los
institutos de la provincia

mas del 50% de los institutos de cada comarca reciban material divulgativo
1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

Se ha elaborado carteleriay web especifica para ser repartida entre los institutos
a comienzos del curso 24/25. Se han realizado folletos informativos que se
utilizan en las Jornadas de Orientacidn Universitaria de la UCA.

0O1-A3

Organizar jornadas informativas presenciales y virtuales de los masteres que se
imparten en la Facultad, entre estudiantes de grado de dltimo curso de titulaciones
afines, tanto de la UCA como de otras universidades.

> 50% de los estudiantes de ultimo curso de la Facultad asisten a las jornadas
>20% de estudiantes de otros centros

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacién

2. Coordinadores de master

Se hanrealizado jornadas informativas presenciales de los mdsteres que se imparten
en la Facultad, entre estudiantes de grado de ultimo curso de titulaciones afines
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01-A4a

Premiar a los mejores estudiantes de nuevo ingreso en grado.

Dotar al menos una ayuda por titulacidn a estudiantes ganadores de las olimpiadas
Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Anulada. Justificacion: Esta accién no estaba en el Plan de Actuacién del 2023-24,
pero se ha afiadido con el fin de proceder a su anulacién. Estos estudiantes son
dificiles de identificar previamente y por otro lado suelen estar becados.

01-A4b

Premiar a los mejores estudiantes de nuevo ingreso en master.

Dotar al menos una ayuda por titulacidn a estudiantes ganadores de las olimpiadas
Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Anulada. Justificacion: Esta accion no estaba en el Plan de Actuacién del 2023-24,
pero se ha afadido con el fin de proceder a su anulacién. Este perfil de estudiante
suele tener la matricula gratuita.

0O1-As5

Elaborar videos cortos en los que los estudiantes con los mejores TFGs y TFMs
de cada curso realicen un breve resumen del mismo.

Un video por titulacién al afio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de médulo aplicado de master

3. Secretaria de la Comisién de TFG

No se han realizado, se ha aprobado un reglamento para regular la realizacion
de estos videos. En el presente curso se solicitara una accién avalada para su
realizacién.

01-A6

Renovar la imagen y videos corporativos de la Facultad y sus titulaciones,
orientados a informar a estudiantes potenciales.

Un video por titulacion

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
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2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se cuenta con un video actualizado de la facultad, pero no se han podido realizar
los especificos de las titulaciones. Si bien se han realizado podcasts de algunas
asignaturas de grado dentro de un proyecto de innovacion docente. Se estd
organizando todo el material multimedia en la web.

O1-A7

Consolidar la presencia de la Facultad en los principales canales de difusién y
redes sociales frecuentados por estudiantes.

500 seguidores en Instagram

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

2. TODOS

Actualmente contamos con 1200 seguidores de la cuenta de Instagram de la
facultad, asi como 657 en Facebook. Se ha creado una comision de coordinacion
con el INMAR y con el Gabinete de Comunicacién de la UCA, para unificar
criterios y minimizar esfuerzos

01-A8

Promocionar la participacién del profesorado en jornadas de divulgacién como
Café con Ciencia, noche de los investigadores, clases aplicadas, etc.

12 profesores participantes al afio
1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Han participado mds de 25 profesores del centro en Noches de los
investigadores, café con ciencia, clases aplicadas y Jornadas de orientacién
universitaria

O1-A9g

Utilizar servicios centrales y periféricos como el servicio de drones, cultivos
marinos o el planetario para promover visitas de estudiantes de secundaria

10 visitas al ano
1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Coordinadores de grado
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Se ha utilizado el servicio de drones y el de cultivos marinos en actividades de
promocién de la facultad. (visitas guiadas y JOUs)

0O1-A10

Invitar a las actividades de promocidn de las titulaciones, al PAS de la Facultad.
Porcentaje de actividades con implicacién de Personal PAS
> 50% de actividades

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacién

No se han realizado actividades concretas. En el curso 24/25 se realizara una
jornada con personal de secretaria y conserjeria para coordinar tanto la
promocién como las actividades de nuevo ingreso.

O2: Estrechar vinculos entre la Facultad y sus egresados

Accién
Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accion

Descripcién

02-A1

Elaborar un directorio actualizado de los egresados de la Facultad incluyendo su
actividad laboral actual.

Incrementar anualmente el nimero de egresados en el directorio

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Si bien esta actividad se ha derivado a fortalecer los contactos a través de
LinkedlIn, se sigue actualizando el directorio realizado (o iniciado) en el curso
anterior (22-23)

02-A2

Ampliar el Acto de Graduacion de los Grados con la inclusién de un discurso de
algun egresado del Centro.
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Que todos los afios participe un egresado

1. Secretario Académico

2. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Se harealizado, el curso 23/24 asistié Noelia Herndndez, egresad de Ciencias del
Mar y actualmente Exploradora Emergente de National Geographic

02-A3

Desarrollar jornadas del tipo un “un café con...” entre estudiantes de grado y
master y egresados de diferentes perfiles profesionales para conocer las
necesidades del mercado laboral

Participacion de un egresado por titulacion

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Durante el SOMA y el SACMA se dieron 2 conferencias por parte de egresados
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02-A4
Promover el encuentro en la Facultad entre egresados de la misma promocién
Participacion de al menos un 30% de los egresados de cada promocidn

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

2. Secretario Académico

Se realizd un encuentro entre los egresados de las dos primeras promociones si
bien la asistencia no llego al 30%

02-As

Crear una convocatoria a la que se puedan presentar los mejores expedientes
de las titulaciones de master, y se les premie con practicas de empresa
remuneradas en los institutos de investigacion.

Adjudicar una practica por titulacion

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de master

3. INMAR

No se ha realizado con los mejores expedientes sino a los premiados del SACMA.
En funcién de los buenos resultados obtenidos, este objetivo se modificard en
este sentido para el préximo curso

02-A6
Elaborar videos cortos de egresados
3 videos al afio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

No se ha realizado, se prevé su realizacion para el curso 24/25 cuando se
seleccionen las personas del directorio de egresados. Se realizara a través de la
solicitud de una accién avalada
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02-A7

Crear y mantener un perfil de la Facultad en Linkedin para estimular el contacto
con egresados

150 seguidores

Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Realizado

02-A8

Desarrollar una jornada con egresados con responsabilidad en empresas e
instituciones para mejorar la oferta de practicas de empresa.

Participacion de 25 egresados

Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

No se ha realizado, se prevé su realizacién para el curso 24/25 coordinados con
el Vicerrectorado de Emprendimiento y Empleabilidad

03-At

Creacidn de una oferta de actividades de representacién estudiantil, solidarias y
de cooperacion con reconocimiento académico en créditos.

Reconocimiento de créditos a mas de 25 estudiantes por curso

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Coordinadores de grado

Se han realizado diferentes actividades con distintas asociaciones y grupos de
voluntarias: Natura Sin Basura, Soldecocos y GOUCA



Accion

Descripcion

Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Accion
Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accion

Descripcion

Reto

Responsables

Grado de
ejecucion

03-A2

Organizar una semana de actividades en la que se programen actos, talleres y
seminarios relacionados con las titulaciones de la Facultad, a propuesta de PDI,
PAS y estudiantes.

Organizar una semana de los océanos y el medio ambiente (SOMA)
1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacién
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Realizado

03-A3

Organizar seminarios/charlas en los que se fomente el asociacionismo, el
voluntariado ambiental entre estudiantes, PDI y PAS

Al menos dos seminarios al afio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se ha colaborado en actividades de concienciacion ambiental, limpieza de playas
con la asociacién Natura Sin Basura. También han participado en otras jornadas
Soldecocos y GOUCA han dado charlas para captar voluntarios en sus diferentes
programas de voluntariado. Se ha mantenido el seminario de la salina La
Esperanza para captar voluntarios en su programa.

03-A4

Acercar el conocimiento a los estudiantes, PTGAS y PDI, de los érganos de gobierno
de la Facultad y la importancia de su participacién mediante sesiones y material
informativo y formativo

Realizar una sesién antes de elecciones a representantes de alumnos y una sesién
antes de cada Junta de Facultad

1. Decano

2. Secretario Académico

En Junta de Facultad ya se realizaron y en este curso se ha realizado en las aulas
antes de las elecciones a representantes
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03-A5

Mantener reuniones periddicas entre el equipo decanal, el estudiantado, el PTGAS y
sus representantes a fin de atender sus propuestas de mejora y solicitudes, asi como
respaldar sus iniciativas y proyectos

Dos reuniones al afio con estudiantes y dos con el PAS
1. Decano
2. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

3. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Se han realizado reuniones con los representantes de estudiantes asi como varias
con el PTGAS tras la entrada del nuevo equipo.

03-A6

Ofertar un curso de formacidén en orientacién laboral para estudiantes de ultimo
curso de grado y de master

Mas de un 25% de los egresados hayan realizado el curso

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadora PROA
3. Coordinadores de grado

4. Coordinadores de master

Se ha realizado tanto en master como en grado, si bien en master no se alcanzé
el porcentaje planteado como meta.

03-A7

En colaboracién con los institutos de investigacion, organizar anualmente el
Simposio Cientifico de Alumnos de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales
(SACMA)

30 ponencias y/o posters en SACMA

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Organizadores SACMA
3. INMAR

Realizado
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03-A8

Cofinanciar a estudiantes de master y ultimo curso de grado la asistencia a
congresos cientificos

20 ayudas

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se cofinancié la asistencia de estudiantes de grado y master al ISMS 2024.
También se financié la asistencia al CONEIA 2024

03-A9

En colaboracidén con el servicio de prevencidn, desarrollar un curso orientado a
estudiantes de nuevo ingreso y PDI sobre riesgos laborales asociados a las clases
practicas (laboratorio, barco, salidas de campo, etc...)

100 asistentes

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se ha impartido una charla de prevencidn a los estudiantes de grado pero no al
PDI.

03-A10

Promover la creacién de cursos complementarios a la formacidn reglada sobre
temas de actualidad: ODS, economia circular, verde y azul, Responsabilidad
Social Corporativa, gestién de residuos, etc. (HOT TOPICS)

Dos cursos al afio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se han organizado charlas en el SOMA y en el SACMA. Se ha llevado a cabo una
accién avalada con las asignaturas que incluyeron los ODS en sus fichas.
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03-An

Potenciar la movilidad nacional e internacional dirigida a estudiantes de grado y
master, mediante una jornada informativa ad hoc.

> 25 estudiantes asistentes a las jornadas

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Realizado

03-A12

Realizar una jornada en la que informar de la oferta de plazas de alumno
colaborador y sus ventajas.

> 25 estudiantes asistentes a las jornadas

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Departamentos

Se harealizado en las jornadas de bienvenida, en los encuentros con el decano y
en las tutorias del PROA-HELIOS pero para el curso 24/25 se promovera una
campafa de informacidn especifica a través de redes sociales.

03-A13

Organizar una jornada de orientacién en colaboracidn con las escuelas
doctorales de la Universidad de Cadiz (EDUCA y EIDEMAR) para los estudiantes
de Master de la Facultad.

> 25 estudiantes asistentes a las jornadas

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. EDUCAY EIDEMAR

3. Coordinadores de master

Se montaron las jornadas, pero por la falta de inscritos se suspendieron. Este
afios se incluird como actividad obligatoria para los master.

12



Accion

Descripcion

Reto
Responsables

Grado de

ejecucién
Accion
Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accién
Descripcién
Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

03-A14

Establecer nuevas vias de comunicacidn agiles entre decanato y los estudiantes
como WhatsApp.

Tener en el grupo a todos los miembros de delegacion de estudiantes
1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacién

Realizado, hay un whatsapp para comunicaciones entre el Vicedecano de
Estudiantes y los delegados de clase

03-At5
Mejorar los espacios comunes para el estudio y esparcimiento de estudiantes.

Disponer de un espacio comun para el descanso y esparcimiento de estudiantes
para el curso 23/24

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

2. Delegacién de estudiantes

Se ha hecho un analisis de necesidades junto con el delegado de centro y se esta
en fase de ejecucidn. Actualmente se estd compartiendo por parte de 2
colectivos de voluntarios y en coordinacidon con decanato se buscan espacios
libres para sus actividades. Se ha solicitado a Infraestructuras la mejora de la
Delegacion de estudiantes.

03-A16

Crear una convocatoria en la que se aporte financiacién a propuestas de
actividades organizadas por estudiantes.

Financiar 2 propuestas al afio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Delegacién de estudiantes

Realizado
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03-A17
Reactivar la celebracién del dia de San Alberto Magno
Disponer de una agenda para el dia de San Alberto Magno

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

Realizado

0O4: Fomentar la internacionalizacidn de la oferta formativa

Accion

Descripcién
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Responsables

Grado
ejecucion

de

Accién
Descripcién
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Grado
ejecucién

de

04-At1

Impulsar la creacién de titulos conjuntos con otras universidades en el dmbito
internacional (SEA-EU, CEIMAR).

Disponer de una nueva titulacidn interuniversitaria e internacional para el curso
23-24

1. Decano

2. Coordinadora WACOMA

El Bachelor en Blue Economy ha sido aprobado y enviado para su acreditacidn.

04-A2

Promover, en colaboracién con los institutos de investigacion, la creacién de la
“Summer school” para estudiantes de grado y master

Creacidn de un curso de verano internacional para el verano de 2023

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. INMAR

En el presente curso no se ha realizado. Se ha solicitado uno nuevo para el curso
que viene
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04-A6

Promover el desdoble de algunas asignaturas para su imparticién en inglés

30 créditos en asignaturas en inglés en cada grado para el curso 23-24

1.

o v o» oW

Decano

Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
Vicedecano de ordenacidn e infraestructura
Coordinadores de grado

Coordinadores de master

Departamentos

Actualmente existe una propuesta consensuada con el Vicerrectorado de
Politica Educativa para 2 asignaturas implicadas en dreas sin déficit de PDI,
vinculada a la creacién de los microcredenciales. En reuniones preliminares
existen departamentos dispuestos a llevarlo a cabo a coste cero

04-A7

Promover la creacién de titulos propios en inglés

Disponer de un titulo propio de experto en inglés para el curso 23-24

1.

Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Se han aprobado dos nuevos masteres a impartir en inglés. Durante el presente
curso se crearan las memorias para su evaluacién. Junto a la Facultad de Ciencias
se solicité un lector de inglés para ayudar a la creacion de contenidos, pero por
problemas administrativos no se ha podido incorporar. El préximo curso se
solicitard de nuevo.

04-A8

Desarrollar protocolos de bienvenida para profesores e investigadores
extranjeros visitantes

Elaborar un Manual de bienvenida para el curso 23-24

1.

Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

No se dispone aun de protocolo. Se esta disefiando con el Vicerrectorado de
Profesorado.
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04-A9

Desarrollar, en colaboracidon con los institutos de investigacion, programas de
conferencias de profesores e investigadores extranjeros visitantes o invitados.

Tres conferencias anuales

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. INMAR

Se le ha dado difusién desde el centro a las conferencias organizadas por
Departamentos e institutos de investigacion. Se ha coordinado el calendario de
estas conferencias con los institutos

04-A10

Organizar una jornada de internacionalizacidn en la que invitar a técnicos de
internacionalizacién y tutores Erasmus de las universidades que conforman SEU-
EU y CEIMAR asi como con aquellas otras con las que la Facultad mantiene una
estrecha relacién de intercambio de estudiantes y profesores, para difundir
nuestras titulaciones y cursos de formacidn en inglés.

Participacion de un 20% de las universidades con Convenio de intercambio

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

2. Coordinadores de grado

Se realizard el préximo curso para articular el nuevo Bachelor y darle difusion

04-A11
Establecer un programa de mentoria para estudiantes de movilidad entrante.
Un 80% de los estudiantes internacionales entrantes cuenten con mentor

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

Por realizar el préximo curso
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05-At

Realizar reuniones para mejorar la coordinacién horizontal y vertical de los
contenidos y actividades de las asignaturas.

Dos reuniones: al comienzo y al final del curso

1. Decano
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Realizadas, aunque se precisa de mas trabajo en la materia, con un estudio de
repeticion de contenidos asi como concatenacidn de competencias entre
asignaturas.

05-A2

En colaboracién con los departamentos, promover la integracion de clases
practicas (salidas de campo, laboratorio, etc.) entre dreas de conocimiento.

Desarrollar una practica integrada por titulacidn

1. Decano
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se ha intentado realizar a través de la convocatoria para equipamiento de
laboratorio, pero hay que buscar otros incentivos. Ya se han integrado 2 salidas
de campo

18



Accion

Descripcion

Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Accién
Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

O5-A3

Promover la solicitud de proyectos de innovacién docente que atiendan a las
demandas y singularidades de las asignaturas y titulos de la Facultad,
especialmente aquellos orientados a la renovacién de la docencia practica y al
cambio en la metodologia docente.

10 profesores participantes anualmente
1. Vicedecano de Ordenacién académica e infraestructuras
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

Realizado, pero se requiere mayor coordinacidn y busqueda de necesidades de
innovacién en asignaturas asi como impulsar las acciones avaladas para la
creacidn de nuevos contenidos multimedia.

05-A4

Promover la solicitud de proyectos de formacién del profesorado orientados a
nuevas metodologias docentes, a la creaciéon de Ambientes Virtuales de
Aprendizaje (AVA) o recursos educativos y evaluativos soportados en
Tecnologias de Informacién y Comunicacion.

10 profesores participantes anualmente
1. Vicedecano de Ordenacién académica e infraestructuras
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

No se ha realizado de forma especifica promovido desde el decanato aunque si
ha habido participacién en cursos de formacidn del profesorado, asi como se han
solicitado cursos especificos

05-As

Crear unas jornadas para compartir experiencias y resultados de los proyectos
de innovacion

30 profesores participantes
1. Vicedecano de Ordenacién académica e infraestructuras
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

No se han celebrado especificamente en la facultad, aunque si en la Universidad
y se han llevado los resultados de los proyectos ya finalizados. Para no duplicar
se incentivara la participacidon en las jornadas de innovacidon docente de la
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Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Accién
Descripcién

Reto
Responsables

Grado de

ejecucion

Universidad.

05-A6

Ofertar un curso anual de formacidn para tutores de empresa y académicos de
practicas de empresa

20 participantes

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

No se ha realizado. El Vicerrectorado de Emprendimiento y Empleabilidad esta
montando este tipo de cursos. El decanato incentivard la participacion de
nuestro profesorado.

O5-A7

Elaborar un catalogo de instituciones publicas y privadas con las que se cuenta
con convenio para realizar prdacticas curriculares y extracurriculares en los
distintos Grados y Masteres.

Contar con el listado para el curso 23-24

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas
2. Coordinadores de grado

3. Coordinadores de master

Se ha realizado el listado y se prevé su publicacidn el préximos curso, si bien esta
actividad se estd coordinando con el Vicerrectorado de Emprendimiento y
Empleabilidad que es el que esta creando estas bases de datos.

05-A8

Incrementar el nimero de convenios activos con empresas e instituciones
donde los estudiantes puedan realizar practicas de empresa.

Incrementar el ndmero de empresas-instituciones con convenio anualmente

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

En el curso 23-24, se han incrementado el nimero de convenios.
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Accion
Descripcion

Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecuciéon

Universidad

de Cadiz

05-A9

En colaboracién con los departamentos, realizar seminarios informativos
dirigidos a profesores noveles asi como un manual de acogida.

Que al menos el 75% de profesorado novel que imparta docencia en el centro el
curso 23/24 reciba una sesién informativa y un manual de acogida.

1. Decano

Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

B

Vicedecano de ordenacion e infraestructura
Coordinadores de grado

Coordinadores de master

o v AW

Departamentos

Actualmente esta tarea estd siendo realizada por el Vicerrectorado de
Profesorado, por lo que se anulara del préximo plan de accién.

0O5-A10

Mantener contactos periddicos con otras Facultades de Ciencias del Mar y
Facultades de Ciencias Ambientales, para el intercambio de experiencias
docentes.

Al menos mantener un encuentro anual con Decanos de las Facultades de
Ciencias del Mar de Espafa y de Ciencias Ambientales de Andalucia.

1. Decano

2. Coordinadores de grado

Se han mantenido reuniones con decanos de CC del Mar y CC AMB.
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Accion O5-At1

Realizar reuniones anuales para la revisién y actualizacién de las memorias de las

Descripcion . .
P titulaciones.

Reto Una reunidn anual de actualizacion de las memorias de los titulos.

1. Decano

2. Coordinadores de grado
Responsables
3. Coordinadores de master

4. Departamentos

Se han mantenido reuniones con coordinadores de CC del Mar y CCAMB y se ha
promovido la actualizacidn y revisidn de la memoria, también se ha promovido
con los master

Grado de
ejecucién

Accion 05-A12

Realizar reuniones con los estudiantes de los diferentes cursos para recabar su

Descripcién o .
P opinién acerca del desarrollo de la actividad docente.

Un encuentro anual con los alumnos de los diferentes cursos de los titulos que

Reto se imparten en la Facultad.
1. Decano
Responsables 2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master
Grado de

. . s Realizado
ejecucion
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Accion

Descripcion

Reto

Responsables

Grado
ejecucién

de

Accién
Descripcién
Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

05-A13

Establecer acuerdos con los departamentos relacionados con buenas practicas
en el procedimiento del reparto docente; atomizacidn de la carga docente
(nimero de profesores por asignatura), acompafamiento de nuevos
profesores, etc.

Que para el curso 23-24 el 50% de los departamentos implicados en la docencia
del centro tengan firmados acuerdos de buenas practicas con la Facultad
aprobados en Consejo de Departamento y Junta de Facultad.

1. Decano
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

4. Departamentos

A través de la nueva PDA se estd resolviendo esta problematica por lo que se
anula del nuevo Plan de Accidén y del Plan Director

05-A14

Colaborar con la delegacién de alumnos de la Facultad en la creacién de unos
premios relacionados con la actividad docente.

Que se conceda el reconocimiento a un profesor por titulaciéon anualmente.
1. Secretario Académico
2. Delegacion de Alumnos

Se mantuvieron los contactos y se analizé el procedimiento. Este curso se
plantea realizar un acto en San Alberto

05-A15

Presentar Propuestas de modificacién de las memorias verificadas de los titulos
de grado del centro incluyendo, si fuera el caso, nuevos Resultados Previstos
para las tasas de abandono, adecuacidn, rendimiento, éxito, evaluacién y
graduacion.

Comenzar el curso 24/25 con las nuevas memorias de grado

1. Decano
2. Responsable de calidad del centro
3. Coordinadores de Grado

Se ha realizado una modificacién para todos los titulos para la incluir la
adscripciéon al Ambito conocimiento. Se ha modificado la temporalidad de los
Masteres. Se modifica la redaccidn de esta accién para el Plan de Actuacién
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Accién
Descripcién
Reto
Responsables

Grado
ejecucion

de

Universidad
de Cadiz

siguiente.

05-A16

Realizar una campafa de sensibilizacion para los estudiantes y el profesorado
sobre la importancia de las encuestas del SCG.

Incrementar la tasa de participacion Anualmente.

1. Responsable de calidad del centro
2. Coordinadores de Grado

Se modifica: Realizar encuestas exclusivamente en las actividades formativas
regladas

O6: Fortalecer la colaboracion de la Facultad con instituciones
publicas y privadas

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucién

de

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

06-A1

Dar mayor visibilidad en los Actos de Graduacién de Grado y Master a las
instituciones publicas y privadas colaboradoras.

Que en los actos de graduacion de Grado y Master intervenga un representante
de una empresa o institucion distinguida por su colaboracién con la Facultad.

1. Secretario Académico

Realizado

06-A2

Realizar, en colaboracién con los institutos de investigacidn, jornadas de difusién
de la actividad investigadora, y de la oferta formativa y de transferencia de
nuestra Facultad entre empresas e instituciones de nuestro entorno.

Participacion de 20 Empresas e instituciones en las jornadas de transferencia de
la investigacion.

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

2. INMAR

Se realizaron algunas conferencias en el SACMA y el SOMA. Para el préximo
curso se incrementard el ndmero pero centrado en investigadores
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Accion
Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucién

de

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Universidad
de Cadiz

06-A3

Creacidén de grupos de trabajo que propongan temas para la realizacién de TFGs
y TEMs en colaboracién con instituciones publicas o privadas.

Crear al menos un grupo de trabajo por titulacién

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master
4. Secretaria de la Comision de TFG

Se realiza con el parque Natural Bahia de Cadiz, la catedra externa Verinsur.
Actualmente se esta coordinando con el Vicerrectorado de Emprendimiento y
Empleabilidad.

06-A4

Colaborar en el impulso de un colegio de oceandgrafos asi como en las
actividades del actual colegio de ambientdlogos.

Una reunidén anual con asociaciones de oceandgrafos y colegio profesional de
ambientdlogos para el seguimiento y apoyo por parte del Centro

1. Decano

2. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Se han tenido reuniones con COAMBA. En la reuniones con los Decanos y
Decanas de Ciencias del Mar se ha decidido que comience primero el Colegio
Valenciano que estd mds avanzado y a partir de él ir creando los demas.

06-As5

Mantener reuniones con gestores publicos locales, supramunicipales,
autondmicos y estatales para conocer sus necesidades de apoyo técnico o de
formaciodn.

Mantener un encuentro anual con responsables de las diferentes

administraciones en materia de Medio Ambiente y Gestion Costera.

1. Decano
2. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas
3. INMAR

Realizado a escala local, supramunicipal y regional. El préximo curso se incluird
en agenda la escala nacional
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Universidad
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O7: Optimizar recursos y agilizar procedimientos.

Accion
Descripcion

Reto

Responsables

Grado
ejecucién

de

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

07-At

Optimizar e informatizar el sistema de ordenacién académica, de manera que
sea mds accesible y amigable.

Disponer de un software para optimizar la Ordenacidn Académica del Centro
para el curso 23-24

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

4. Secretaria de la Comision de TFG

Realizado. Se sigue mejorando

07-A2

Organizar un taller formativo anual para estudiantes de dltimos cursos de grado
y de Master y tutores sobre normativa y procedimiento para la elaboracién de
Trabajos de Fin de Grado y de Master asi como sobre practicas de empresas
curriculares y extracurriculares.

Que mas del 75% de los estudiantes de ultimo curso reciban la informacidn.

1. Secretaria de la Comision de TFG
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

4. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Realizado.
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Accion
Descripcion

Indicadores
Reto
Responsables

Grado de

ejecucion
Accion
Descripcién

Reto
Responsables

Grado de

ejecucién
Accién
Descripcién
Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Universidad
de Cadiz

07-A3

Realizar un catalogo de los procedimientos administrativos dependientes del
centro y actualizar la normativa y reglamentos asociados

Publicacion en la web del catdlogo
Tener publicados y actualizados todos los procedimientos para el curso 23-24

1. Secretario Académico

Se sigue realizando

07-A4

Elaboracién de guias que acerquen y mejoren la comprensién de los
procedimientos administrativos dependientes del centro a estudiantes, PDI y
PAS

Tener publicadas todas las guias para el curso 23-24

1. Secretario Académico

No realizado. Se llevard a cabo en el préximo curso

07-As

Incorporar las TIC (administracién electrénica) al mayor nimero posible de
procedimientos administrativos dependientes del centro

Tener incorporadas las TIC para el curso 23-24
1. Secretario Académico

Se han creado CAUs (ordenacidn, certificados, planificacién docente) y se estd
implementando la plataforma para TFG y TFM. Se sigue avanzando.
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Accion
Descripcion
Reto

Responsables

Grado de

Ejecucién:

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

07-A6

Renovar la web de la Facultad haciéndola mas accesible y orientada a los grupos
de interés que la consultan

Tener la nueva web del centro disponible en septiembre de 2024

1. Coordinador de relaciones externas

2. Vicedecano de Ordenacion

En realizacién. Hasta ahora se han eliminado informacién desactualizada,
organizado la informacién para el alumnado y colocada la informacién
obligatoria marcada por la CGC

07-A7

Realizar un inventario de espacios docentes y de investigacién, asi como de
despachos del PDI y PAS del Centro en colaboracién con los departamentos y el
secretariado de patrimonio

Disponer de espacios dependientes del Centro para el curso 2023-2024

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura
2. Departamentos

Realizado. Faltan que se definan por parte de la Administracién del Campus los
espacios dependientes del centro

07-A8

En colaboracién con el Vic. de Infraestructuras, avanzar en la auditoria de
espacios del CASEM y buscar soluciones a la demanda de espacios de los
departamentos para el personal adscrito a la Facultad

Que cada PDI/PAS del centro cuente con espacio suficiente para realiza su
trabajo

1. Decano
2. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

3. Departamentos

En realizacion
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Accion
Descripcion

Reto

Responsables

Grado de

ejecucién

Universidad
de Cadiz

07-A9

Cofinanciar la adquisicién de material para actividades docentes de laboratorio
e informatica asi como las salidas de campo

Incrementar anualmente el material para practicas de laboratorio y salidas de
campo cofinanciado

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

2. Departamentos

Realizado.

O8: Alinear la Facultad con los Objetivos de Desarrollo

Sostenible

Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Accién
Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

08-A1

Creacién de un grupo de trabajo de profesores que propongan TFGs y TFMs
orientados a evaluar y minimizar el impacto ambiental que genera la actividad
universitaria en el entorno.

Que se presenten al menos 3 TFG/TFM anuales sobre esta materia

1. Vicedecano de ordenacion

2. Secretaria de la Comisién de TFG

3. Coordinadores de grado

4. Coordinadores de master

5. Coordinador de Comunicacion y Relaciones Externas

No se ha realizado. Se va a solicitar un proyecto de innovacidn para el préximo
curso.

08-A2

Fomentar el uso del transporte publico y la bicicleta entre el PAS, PDI y los
estudiantes

Incrementar anualmente el nimero de PAS/PDI/Estudiantes que usan medios
sostenibles de transporte

1. Vicedecano de ordenacion

No realizado especificamente desde la facultad. Se han mantenido reuniones
con el Ayuntamiento de Puerto Real en este sentido. Se estd coordinando con el
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Accion

Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Accion
Descripcién
Indicadores

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion
Accién
Descripcién

Reto

Responsables

Grado de

ejecucion

Vicerrectorado de Estudiantes

08-A3

Promover acciones que favorezcan la conservacion ambiental de nuestro
entorno

Que la Facultad participe en al menos tres actividades anuales relacionadas con
la conservacién ambiental de nuestro entorno

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

Se han organizado limpiezas del campus, de la playa del Rio San Pedro y de las
marismas aledafias. Se consiguié la accién avalada Biocampus con gran
participacion, destinada a poner en valor la situacidn dl Campus en un Parque
Natural. Se ha vuelto a solicitar

08-A4
Elaborar y difundir una guia de buenas practicas ambientales en la Facultad
Guia de la Facultad

Disponer de una guia de buenas practicas ambientales y una campafia de
sensibilizacién ambiental para el curso 23-24

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura

No se ha realizado. Se ha planteado como objetivo de la segunda edicién de la
accidon avalada Biocampus.

08-As
Incrementar la docencia practica utilizando el entorno del centro

Incrementar la actividad docente practica que se desarrolla en el entorno
cercano de la Facultad.

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura
2. Coordinadores de grado
3. Coordinadores de master

A través de los proyectos de innovacion Docente Observatorio Ambiental del
Parque Natural y POCARISA se han incrementado las practicas de asignaturas en
el entono al comenzar a disponer de bases de datos de la zona
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Grado de
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Reto
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Grado
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Universidad
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08-A6

Desarrollar, en colaboracién con la unidad de igualdad de la Universidad de
Cadiz, acciones informativas y formativas en materia de igualdad de género.

Realizar al menos dos jornadas anuales

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Enlace Igualdad

Se han realizado actividades con motivo del dia de la mujer cientifica, el dia
contra la violencia de género, etc. También se cred el Punto Violeta en el CASEM
y se han mantenido reuniones e intercambios de correos con la DG diversidad
para evaluar las necesidades de los centros en cuanto a politica de inclusidn

08-A7

Realizar un andlisis de la huella de carbono del centro asi como un paquete de
medidas dirigidas a la descarbonizacién de la Facultad.

Huella de carbono del centro
Reducir la Huella de carbono del centro anualmente

1. Vicedecano de ordenacion e infraestructura
2. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion

No realizado. Es el objetivo de la Oficina de sostenibilidad, por tanto se anula de
nuestro plan.
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Accion
Descripcion

Indicadores

Reto

Responsables

Grado
ejecucién

de

0O9: Alcanzar una comunicacion y divulgacion interna y externa eficaz

Accion
Descripcién
Reto

Responsables

Grado
ejecucion

de

Universidad
de Cadiz

08-A8

Crear una comision de trabajo que identifique las actividades que se realizan en
la Facultad y su alineacién con los ODS.

Informe de alineacién de los ODS y las actividades del Centro y su difusién

Que PDI/PAS/Estudiantes del centro conozcan los ODS y cédmo puede su
actividad diaria en el centro contribuir a alcanzar algunas de las metas de la
agenda 2030

1. Vicedecano de Estudiantes e Internacionalizacion
2. Vicedecano de ordenacion e infraestructura
3. Coordinadores de grado

4. Coordinadores de master

Se ha constituido la comisidn con los coordinadores y vicecoordinadores de
grado. Se ha desarrollado un proyecto de visualizacién en la facultad de los ODS
en el centro y en asignaturas piloto. Se ha vuelto a solicitar.

09-At1
Promover la participacién de la Facultad en medios de comunicacidn.

Que la Facultad aparezca en algin medio de comunicacién al menos una vez al
mes.

1. Coordinador de Comunicacién y Relaciones Externas

Se ha promovido y facilitado nuestra participacion como facultad o de
profesores de la misma cada vez que se ha solicitado por parte de prensa, radio
o televisién. Se ha credo una comisidn de comunicaciéon coordinada con el
INMAR vy el Gabinete de Comunicacién de la UCA.

33



