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IMPRESO SOLICITUD PARA VERIFICACIÓN DE TÍTULOS OFICIALES

1. DATOS DE LA UNIVERSIDAD, CENTRO Y TÍTULO QUE PRESENTA LA SOLICITUD

De conformidad con el Real Decreto 1393/2007, por el que se establece la ordenación de las Enseñanzas Universitarias Oficiales

UNIVERSIDAD SOLICITANTE CENTRO CÓDIGO
CENTRO

Universidad de Cádiz Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales 11009104

NIVEL DENOMINACIÓN CORTA

Máster Conservación y Gestión del Medio Natural

DENOMINACIÓN ESPECÍFICA

Máster Universitario en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz

NIVEL MECES

3|3

RAMA DE CONOCIMIENTO CONJUNTO

Ciencias No

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias medioambientales y ecología

HABILITA PARA EL EJERCICIO DE PROFESIONES
REGULADAS

NORMA HABILITACIÓN

No

SOLICITANTE

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Javier Benavente González Decano de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

REPRESENTANTE LEGAL

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Manuel Arcila Garrido Vicerrector de Títulos y Calidad

RESPONSABLE DEL TÍTULO

NOMBRE Y APELLIDOS CARGO

Manuel Arcila Garrido Vicerrector de Títulos y Calidad

2. DIRECCIÓN A EFECTOS DE NOTIFICACIÓN
A los efectos de la práctica de la NOTIFICACIÓN de todos los procedimientos relativos a la presente solicitud, las comunicaciones se dirigirán a la dirección que figure

en el presente apartado.

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL MUNICIPIO TELÉFONO

Plaza Falla, nº 8 - Hospital Real, 1ª planta 11003 Cádiz 682159682

E-MAIL PROVINCIA FAX

vicerrector.tituloscalidad@uca.es Cádiz 956015924

3. PROTECCIÓN DE DATOS PERSONALES

De acuerdo con lo previsto en la Ley Orgánica 3/2018, de 5 de diciembre, de Protección de Datos Personales y garantía de los derechos digitales, se informa que los

datos solicitados en este impreso son necesarios para la tramitación de la solicitud y podrán ser objeto de tratamiento automatizado. La responsabilidad del fichero

automatizado corresponde al Consejo de Universidades. Los solicitantes, como cedentes de los datos podrán ejercer ante el Consejo de Universidades los derechos de

información, acceso, rectificación y cancelación a los que se refiere el Título III de la citada Ley Orgánica 3/2018, sin perjuicio de lo dispuesto en otra normativa que

ampare los derechos como cedentes de los datos de carácter personal.

El solicitante declara conocer los términos de la convocatoria y se compromete a cumplir los requisitos de la misma, consintiendo expresamente la notificación por

medios telemáticos a los efectos de lo dispuesto en el artículo 43 de la Ley 39/2015, de 1 de octubre, del Procedimiento Administrativo Común de las Administraciones

Públicas.

En: Cádiz, AM 25 de septiembre de 2024

Firma: Representante legal de la Universidad
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1. DESCRIPCIÓN DEL TÍTULO
1.1. DATOS BÁSICOS
NIVEL DENOMINACIÓN ESPECIFICA CONJUNTO CONVENIO CONV.

ADJUNTO

Máster Máster Universitario en Conservación y Gestión del
Medio Natural por la Universidad de Cádiz

No Ver Apartado 1:

Anexo 1.

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

RAMA ISCED 1 ISCED 2

Ciencias Ciencias del medio
ambiente

Seleccione un valor

ÁMBITO DE CONOCIMIENTO

Ciencias medioambientales y ecología

NO HABILITA O ESTÁ VINCULADO CON PROFESIÓN REGULADA ALGUNA

AGENCIA EVALUADORA

Agencia para la Calidad Científica y Universitaria de Andalucía

UNIVERSIDAD SOLICITANTE

Universidad de Cádiz

LISTADO DE UNIVERSIDADES

CÓDIGO UNIVERSIDAD

005 Universidad de Cádiz

LISTADO DE UNIVERSIDADES EXTRANJERAS

CÓDIGO UNIVERSIDAD

No existen datos

LISTADO DE INSTITUCIONES PARTICIPANTES

No existen datos

1.2. DISTRIBUCIÓN DE CRÉDITOS EN EL TÍTULO
CRÉDITOS TOTALES CRÉDITOS DE COMPLEMENTOS

FORMATIVOS
CRÉDITOS EN PRÁCTICAS EXTERNAS

60 0 0

CRÉDITOS OPTATIVOS CRÉDITOS OBLIGATORIOS CRÉDITOS TRABAJO FIN GRADO/
MÁSTER

0 45 15

LISTADO DE ESPECIALIDADES

ESPECIALIDAD CRÉDITOS OPTATIVOS

No existen datos

1.3. Universidad de Cádiz
1.3.1. CENTROS EN LOS QUE SE IMPARTE

LISTADO DE CENTROS

CÓDIGO CENTRO

11009104 Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

1.3.2. Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales
1.3.2.1. Datos asociados al centro
TIPOS DE ENSEÑANZA QUE SE IMPARTEN EN EL CENTRO

PRESENCIAL SEMIPRESENCIAL VIRTUAL

Sí No No

PLAZAS DE NUEVO INGRESO OFERTADAS
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PRIMER AÑO IMPLANTACIÓN SEGUNDO AÑO IMPLANTACIÓN

30 30

TIEMPO COMPLETO

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 60.0 60.0

RESTO DE AÑOS 0.0 0.0

TIEMPO PARCIAL

ECTS MATRÍCULA MÍNIMA ECTS MATRÍCULA MÁXIMA

PRIMER AÑO 30.0 36.0

RESTO DE AÑOS 24.0 30.0

NORMAS DE PERMANENCIA

http://www.uca.es/posgrado/portal.do?TR=A&IDR=1&identificador=15386

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No
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2. JUSTIFICACIÓN, ADECUACIÓN DE LA PROPUESTA Y PROCEDIMIENTOS
Ver Apartado 2: Anexo 1.

3. COMPETENCIAS
3.1 COMPETENCIAS BÁSICAS Y GENERALES

BÁSICAS

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

3.2 COMPETENCIAS TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT7 - Desarrollar el espíritu emprendedor e innovador, propiciando el conocimiento de los aspectos más novedosos y recientes en
la evolución de la disciplina, las prácticas en la elaboración de proyectos, así como el fomento de su creatividad.
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CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesionales relacionadas con la gestión del medio natural terrestre y marino,
mediante el conocimiento del entorno social y profesional de la disciplina en todas sus escalas (desde la local a la internacional)
y en todos sus ámbitos (consultorías, centros de investigación, administraciones públicas, organizaciones no gubernamentales,
empresas).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

3.3 COMPETENCIAS ESPECÍFICAS

CE1 - Aplicar la gestión basada en el conocimiento de los procesos, estructuras, funciones y servicios de los ecosistemas para el
manejo y la conservación del medio natural.

CE10 - Conocer y aplicar los instrumentos de planificación y gestión forestal, cinegética y del fuego en el monte mediterráneo.

CE11 - Gestionar de modo eficiente los Agrosistemas Mediterráneos.

CE12 - Analizar el funcionamiento y las problemáticas de conservación que afectan a los ecosistemas acuáticos continentales y
desarrollar estrategias para su gestión sostenible.

CE13 - Comprender e integrar los contextos institucionales, socioeconómicos, legales y ambientales en las estrategias de
conservación y gestión de los recursos hídricos.

CE14 - Diseñar e implementar estrategias de conservación, manejo y restauración de sistemas acuáticos interiores, incluyendo ríos,
lagunas y humedales continentales.

CE15 - Desarrollar, planificar y poner en práctica estrategias de Gestión del Medio Natural en ecosistemas litorales, integrando los
usos y actividades humanas compatibles.

CE16 - Comprender el marco normativo y las directivas y estrategias aplicables a la conservación y gestión del medio marino y
litoral.

CE17 - Analizar y aplicar las herramientas para la creación y la gestión de áreas marinas protegidas

CE18 - Adquirir habilidades en el uso de herramientas metodológicas, instrumentales y de gestión de proyectos aplicables a la
conservación y gestión del medio natural

CE19 - Capacidad de desarrollar proyectos de emprendimiento e innovación en el ámbito de la Gestión del Medio Natural.

CE2 - Analizar los procesos de generación y erosión de la biodiversidad y desarrollar estrategias de adaptación a los nuevos
escenarios de cambio global.

CE20 - Realizar y defender trabajos y proyectos de investigación aplicada, integrando el resto de las capacidades y competencias
adquiridas, desde un enfoque de la gestión basada en el conocimiento.

CE3 - Conocer y aplicar los Criterios y Fundamentos para la gestión activa de especies.

CE4 - Elaborar y aplicar programas de conservación, acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

CE5 - Abordar la gestión del medio natural desde una perspectiva integradora relacionando los aspectos del subsistema físico-
natural con los subsistemas socio-económico y jurídico-administrativo y atendiendo a las herramientas de información y
participación en la gestión territorial.

CE6 - Comprender las funciones y servicios de la Geodiversidad y Patrimonio Geológico

CE7 - Conocer y aplicar los fundamentos de la conservación y el uso racional del suelo, para el mantenimiento de sus funciones en
relación con los ecosistemas en los que se integra.

CE8 - Diseñar y Aplicar herramientas y estrategias de lucha contra la erosión del suelo y la desertificación

CE9 - Comprender los elementos diferenciadores de los ecosistemas terrestres mediterráneos.

4. ACCESO Y ADMISIÓN DE ESTUDIANTES
4.1 SISTEMAS DE INFORMACIÓN PREVIO

Ver Apartado 4: Anexo 1.

4.2 REQUISITOS DE ACCESO Y CRITERIOS DE ADMISIÓN

.   Requisitos de Acceso y Criterios de Admisión.

Tal y como se establece en el artículo 16 del R.D. 1393/2007 y la modificación del mismo por el R.D. 861/2010, ¿Para acceder a las enseñanzas ofi-
ciales del Máster será necesario estar en posesión del título universitario oficia español u otro expedido por una institución de educación superior per-
teneciente a otro Estado integrante del Espacio Europeo de Educación Superior que faculte en el mismo para el acceso a la enseñanza del Máster¿.

En este mismo sentido el Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural, atendiendo a este apartado y el apartado 2 del mismo artículo 16 del
R.D. 1393/2007 asume que podrán acceder titulados conforme a sistemas educativos ajenos al Espacio Europeo de Educación Superior sin la nece-
sidad de la homologación de sus títulos, previa comprobación por parte de la Universidad de Cádiz de que aquellos acrediten un nivel de formación
equivalente a los correspondientes títulos universitarios oficiales españoles y que facultan en el país expedidor del título para el acceso a la enseñanza
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de posgrado. El acceso por esta vía no implicará, en ningún caso, la homologación del título previo de que esté en posesión del interesado, ni su reco-
nocimiento a otros efectos que el de cursar las enseñanzas del Máster.

Admisión:

El sistema de admisión, atendiendo a la oferta de plazas disponibles, se concreta en etapas sucesivas de pre#admisión (o preinscripción), admisión y
matrícula; las dos primeras se desarrollan a través de la aplicación electrónica del Distrito Único Andaluz (DUA), la última en la Universidad de Cádiz.

El máster en Conservación y Gestión del Medio Natural oferta un total de 30 plazas. Se podrán reservar, a criterio de la Comisión Académica del más-
ter, un número de plazas para ¿extranjeros con título y acceso a posgrado en su país¿ durante la primera fase de la etapa de ¿pre#admisión¿, ocn
el objetivo de que estos solicitantes puedan ir adelantando los trámites precisos para poder salir de su país y permanecer en España durante la reali-
zación del máster (visados, permisos, etc.). Las plazas de dicho cupo no ocupadas pasarán a formar parte de la oferta total de plazas disponibles del
máster.

Para seguir lo establecido en el artículo 17 del R.D. 1393/2007 en sus apartados 1 a 4, y la modificación del mismo por el R.D. 861/2010 en el aparta-
do 10 de su artículo único, una vez aprobada la propuesta, la Comisión del Master elaborará y aprobará un reglamento específicos que establezca los
requisitos específicos y criterios de valoración de méritos propios para la admisión de alumnos en el título de. Dicho reglamento tendrá que desarrollar
una categorización de los grados de preferencia según la titulación de origen a considerar como criterio en el proceso de admisión.

Tal y como se recoge en el artículo 17 del R.D. 1393/2007 en sus apartados 1 a 4, y la modificación del mismo por el R.D. 861/2010 en el apartado
10 de su artículo único, los estudiantes serán admitidos conforme a los requisitos específicos y criterios de valoración de méritos propios del título de
Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz . En este caso no se considera necesario establecer requisitos de
formación previa alguna y, del mismo modo, no se establecerán pruebas de acceso especiales. En la tabla 4.1. se exponen los requisitos de valoración
que se utilizan en la etapa de preadmisión para evaluar las solicitudes presentadas. Se podrá acceder a las 30 plazas que se ofertan según el orden
de puntuación obtenido en el citado proceso de evaluación.

Tabla 4.1. Criterios de valoración de méritos propios para la admisión de alumnos en el título de Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural
por la Universidad de Cádiz

DENOMINACIÓN PONDERACIÓN (%)

Nota media del expediente académico 35%

Adecuación de la formación académica al currículo del master 35%

Metas profesionales 10% 10

Experiencia profesional 10% 10

Disponibilidad de dedicación 10% 10

Perfil de ingreso recomendado.

El máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz tiene un claro perfil interdisciplinar, por lo que el espectro de titu-
laciones que pueden ser completadas mediante la formación que en él se ofrecen es muy amplio. No obstante, se han considerado como perfil de in-
greso recomendado que las características personales y/o académicas de un/a alumno/a de nuevo ingreso en el máster en Conservación y Gestión
del Medio Natural por la Universidad de Cádiz debe cumplir son las siguientes:

¿ Tendrán un nivel de preferencia ALTO aquellos egresados/as procedentes de una Licenciatura o Grado de pérfil interdisciplinar directamente rela-
cionado con el ámbito medioambiental (Ciencias Ambientales, Ciencias del Mar, Biología, Geología, Geografía) .

¿ Tendrán un nivel de preferencia MEDIO aquellos egresados/as procedentes de una Licenciatura, Grado o Ingeniería con relación directa o indirecta
con todos o parte de los contenidos de las materias del máster (ver tabla 4.2.).

¿ El resto de titulaciones que habiliten para cursar las enseñanzas de Máster pero que no estén incluidas entre las anteriores se considerarán con un
nivel de preferencia BAJO a los efectos de los criterios de admisión.

Tabla 4.2. Categorías según niveles de preferencia para la admisión en el máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de
Cádiz.

NIVEL ALTO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO

Ldo./graduado Ciencias Ambientales

Ldo./graduado Ciencias del Mar

Lcdo./graduado en Biología

Lcdo./graduado en Geografía

Ldo./graduado Geología

NIVEL MEDIO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO

Ldo./graduado Derecho

Ldo./graduado Sociología

Ldo./graduado Ciencias Políticas y de la Administración

Ingeniero Agrónomo

Ingeniero Caminos, Canales y Puertos

Ingeniero Geodesia y Cartografía

Ingeniero Geólogo

Ingeniero Minas

Ingeniero Montes
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NIVEL BAJO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO

Cualquier otro Diplomado, Arquitecto Técnico, Ingeniero Técnico

Este perfil de ingreso de los alumnos nuevos tendrá que ser evaluado anualmente. A tal fin, el Coordinador del Título realizará una valoración de los
resultados obtenidos y las propuestas de mejora que puedan ser convenientes serán llevadas a la Comisión de Postgrado para su aprobación si es
procedente. Todo ello se realizará según el Procedimiento ¿PE07¿ Definición y valoración del perfil de ingreso¿ del Sistema de Garantía de Calidad
General de la UCA y de la propia titulación. El objetivo del mismo es definir, valorar, revisar, actualizar y mejorar el perfil de ingreso (PI) de los títulos
que se ofrecen en la UCA, adecuando el mismo a los objetivos del programa formativo

Toda la información relativa a vías de acceso y requisitos, incluyendo los procedimientos correspondientes para cada una de las situaciones, cupos y
los procedimientos de preinscripción, selección y matriculación, están disponibles en la página web de la Universidad, disponiendo la web de la Facul-
tad de Ciencias del Mar y Ambientales de enlace directo a dichos servicios.

4.3 APOYO A ESTUDIANTES

Sistemas de apoyo y orientación a los estudiantes una vez matriculado s.

Las actividades de acción tutorial y de apoyo a la actividad académica tienen una larga tradición en la UCA. Los primeros antecedentes datan del cur-
so 2000/2001, en el que se puso en marcha el primer plan de acción tutorial de la Universidad de Cádiz, que fue galardonado con un premio nacional
dentro del ¿Plan Nacional de Evaluación y Calidad de las Universidades¿. Estas actividades tienen como objetivos generales, entre otros:

· Favorecer la integración del alumno de nuevo ingreso en el Centro y en la Universidad.

· Identificar las dificultades que se presentan en los estudios y analizar las posibles soluciones.

· Fomentar y orientar sobre el uso de las tutorías académicas.

· Asesorar al estudiante para la toma de decisiones con respecto a las opciones de formación académica que brinda el título de cara a la elección de su itinerario
curricular.

· Desarrollar la capacidad de reflexión, diálogo, autonomía y crítica en el ámbito académico.

· Detectar problemáticas en la organización e impartición de las asignaturas.

Una vez los alumnos comienzan el programa formativo del Máster, se les asigna un tutor académico, miembro de los Departamentos de la Universidad
de Cádiz y que imparta docencia en el Máster. El tutor del alumno es responsable de garantizar una información suficiente para el desarrollo de la acti-
vidad académica del alumno. Igualmente es el interlocutor directo del alumno para exponer las dudas y preguntas que pudieran surgir en el plano aca-
démico durante el tiempo que dura su vinculación con el programa; es decir, hasta su finalización con la defensa del Trabajo Fin de Máster. Los tutores
también intentarán, dentro de sus posibilidades, aconsejar y ayudar a sus tutorizados en el plano administrativo, con especial incidencia en los alum-
nos con procedencia en otra Universidad. Puesto que una de las funciones más importantes del tutor es dirigir al alumno durante el desarrollo del Tra-
bajo Final de Máster, una vez una vez que se haya asignado al alumno la temática del mismo, y en el caso de que fuera necesario, se podría cambiar
la asignación inicial de tutor por otro más acorde con dicha temática.

Asimismo, los alumnos de esta titulación también podrán beneficiarse de otros servicios y programas de apoyo que ofrece la UCA a todos sus alum-
nos. Entre ellos destacan (no se ha pretendido ser exhaustivo):

# Servicio de apoyo a la inserción laboral: a través de la Unidad de Prácticas de Empresa y Empleo http://www.uca.es/dgempleo/

# Servicio de Atención Psicológica y Psicopedagógica (SAP): su objetivo es atender las necesidades personales y académicas del alumnado aseso-
rándoles en cuestiones que puedan mejorar la calidad de su estancia y el aprendizaje http://www.uca.es/sap/

# Servicio de Atención a la Discapacidad: su objetivo es garantizar un tratamiento equitativo y una efectiva igualdad de oportunidades para cualquier
miembro de la comunidad universitaria que presente algún tipo de discapacidad y tratar de que estos principios también se hagan realidad en la socie-
dad en general. http://www.uca.es/discapacidad/

# Servicios de asesoramiento y apoyo ofrecidos por los órganos centrales (vicerrectorados, direcciones generales, etc.). Lo más específicos son los
del Vicerrectorado de Alumnos, concretamente el Área de Atención al Alumnado, que tiene como objetivo organizar y coordinar los procesos de ges-
tión relacionados con los alumnos y los egresados. Entre sus funciones se encuentran: la gestión de becas y ayudas al estudio; tramitación de títu-
los universitarios; difusión y promoción de la oferta de titulaciones y servicios de la UCA; Información general sobre la Universidad de Cádiz mediante
atención personalizada; etc. http://www.uca.es/vralumnos/

# Unidad de igualdad: su objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una participación igualitaria y el desarrollo personal, aca-
démico y profesional de todos los miembros de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusión, pluralidad, diversidad, igualdad de opor-
tunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella http://www.uca.es/igualdad/

4.4 SISTEMA DE TRANSFERENCIA Y RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Reconocimiento de Créditos Cursados en Enseñanzas Superiores Oficiales no Universitarias

MÍNIMO MÁXIMO

0 0

Reconocimiento de Créditos Cursados en Títulos Propios

MÍNIMO MÁXIMO

0 9

Adjuntar Título Propio
Ver Apartado 4: Anexo 2.

Reconocimiento de Créditos Cursados por Acreditación de Experiencia Laboral y Profesional

MÍNIMO MÁXIMO

0 9
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En la Universidad de Cádiz el REGLAMENTO UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, regula el reconocimiento
y transferencia de créditos en las enseñanzas universitarias oficiales reguladas por el real decreto 1393/2007, de
29 de octubre (BOUCA núm. 109; modificado el 22 de junio de 2011, BOUCA núm. 122; http://www.uca.es/recur-
sos/doc/Unidades/normativa/alumnos/2119752156_2192011143122.pdf). En su Capítulo IV establece las normas
específicas en relación con los títulos oficiales de Másteres y Doctorado. 3. Según esta normativa, se podrá obtener
reconocimiento de créditos en estudios oficiales de Máster a partir de estudios previos cursados en títulos propios
universitarios, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a las materias supera-
das y los previstos en el plan de estudios de las enseñanzas de Máster, dentro los límites y porcentajes que a estos
efectos pueda establecer el Real Decreto 1393/2007. En este sentido, según lo establecido en el el art. 6.º de dicho
Real Decreto, el número de créditos que sean objeto de reconocimiento a partir de experiencia profesional o laboral
y de enseñanzas universitarias no oficiales no podrá ser superior, en su conjunto, al 15 por ciento del total de crédi-
tos que constituyen el plan de estudios (en nuestro caso, 9 créditos sobre 60 ECTS) .

En el Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural de la Universidad de Cádiz, además de a partir de títulos
propios universitarios, se podrán reconocer créditos por acreditación de experiencia laboral y profesional, siempre y
cuando, en su conjunto, no superen el máximo establecido (15%). En ningún caso se podrá reconocer los crédi-
tos correspondientes al Trabajo de Fin de Máster.

El texto íntegro consolidado de la normativa de la Universidad de Cádiz es el siguiente:

Reglamento UCA/CG12/2010, de 28 de junio de 2010, por el que se regula el reconocimiento y transferencia
de créditos en las enseñanzas universitarias oficiales reguladas por el Real Decreto 1393/2007, de 29 de oc-
tubre.

El Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universita-
rias oficiales, indica en su artículo 6 que, con objeto de hacer efectiva la movilidad de estudiantes, tanto dentro del
territorio nacional como fuera de él, las Universidades elaborarán y harán pública su normativa sobre el sistema de
reconocimiento y transferencia de créditos, con sujeción a los criterios generales que sobre el particular se estable-
cen en la norma mencionada. Dicho artículo establece unas definiciones para el reconocimiento y para la transferen-
cia que modifican sustancialmente los conceptos que hasta ahora se venían empleando para los casos en los que
unos estudios parciales eran incorporados a los expedientes de los alumnos que cambiaban de plan de estudios, de
estudios o incluso de Universidad.

Las propuestas de nuevas titulaciones y la elaboración de los nuevos planes de estudios hacen necesario la aproba-
ción de la normativa referida, a efectos de su inclusión en las memorias que configuran el proyecto de cada uno de
los correspondientes títulos oficiales que debe presentar la Universidad de Cádiz para obtener la verificación y acre-
ditación del título.

El Reconocimiento y Transferencia de Créditos se entienden como parte esencial de la Política General de la Uni-
versidad de Cádiz, que considera entre sus valores el de ser una Universidad abierta a estudiantes que procedan de
cualquier parte del mundo, en especial a los que acrediten niveles de formación de excelencia, potenciando el diálo-
go entre culturas; además de ser una Universidad comprometida a facilitar a los alumnos el avance en el proceso de
aprendizaje, y la adaptación de la formación que reciben a sus intereses.

Por lo tanto, la Universidad de Cádiz, para dar cumplimiento al mencionado precepto y los valores indicados, esta-
blece el presente Reglamento que será de aplicación a los estudios universitarios de Grado, Máster y Doctorado.

Por último, en aplicación de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la igualdad efectiva de mujeres y hombres, así co-
mo la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la pro- moción de igualdad de género en Andalucía, toda referencia
a personas, colectivos, cargos académicos, etc., cuyo género sea masculino, estará haciendo referencia, al género
gramatical neutro, incluyendo, por tanto, la posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres.

CAPÍTULO I

DISPOSICIONES GENERALES

Artículo 1. Objeto y ámbito de aplicación.

La finalidad del presente Reglamento es regular los procedimientos de reconocimiento y transferencia de créditos a
aplicar en las Titulaciones de Grado, Máster y Doctorado de la Universidad de Cádiz, según señalan las disposicio-
nes establecidas en el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las en-
señanzas universitarias oficiales.

Artículo 2. Definiciones.

A efectos del presente Reglamento, se entenderá por:
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1. Titulación de origen: Aquélla en la que se han cursado los créditos objeto de reconocimiento o transferencia de
créditos.

2. Titulación de destino: Aquélla para la que se solicita el reconocimiento o la transferencia de créditos.

3. Reconocimiento de créditos: Aceptación por la Universidad de Cádiz de los créditos que, habiendo sido obtenidos
en unas enseñanzas oficiales, en ésta u otra universidad española o extranjera, son computados en otras distintas a
efectos de la obtención de un título oficial.

Asimismo, podrán ser objeto de reconocimiento los créditos cursados en otras enseñanzas superiores oficiales o en
enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos, a los que se refiere el artículo 34.1 de la Ley
Orgánica de Universidades. La acreditación de experiencia laboral y profesional podrá ser también objeto de recono-
cimiento.

4. Transferencia de créditos: Inclusión en los documentos académicos oficiales acreditativos de las enseñanzas se-
guidas por cada estudiante de la totalidad de los créditos obtenidos en enseñanzas oficiales, cursadas con anteriori-
dad en la Universidad de Cádiz o en otra Universidad, que no hayan conducido a la finalización de sus estudios con
la consiguiente obtención de un título oficial.

Artículo 3. Órgano competente en los Centros.

1. Por acuerdo de la Junta de la Facultad o Escuela, la competencia atribuida a los Centros en la materia regulada
por este Reglamento, podrá otorgarse a la Comisión de Garantía de Calidad del Centro o a una Comisión de Reco-
nocimiento constituida al efecto.

2. En el supuesto de constitución de la Comisión de Reconocimiento de la Escuela o Facultad, ésta estará compues-
ta como mínimo por los siguientes miembros y por los que pueda determinar, en su caso, la Junta de Centro:

a) El Decano o Director de la Escuela organizador de las respectivas enseñanzas o persona en quien delegue, que
actuará como Presidente.

b) El Coordinador o Coordinadores de las titulaciones de Grado que se impartan en la Escuela o Facultad.

c) El Coordinador de cada uno de los másteres oficiales y períodos formativos de Doctorado que se imparten en el
Centro.

d) Un representante del alumnado de cada titulación que se imparta en el Centro, elegidos por los representantes de
la Junta del Centro de dicho sector.

e) El Secretario del Centro, que actuará como Secretario de la Comisión.

3. El Presidente de la Comisión podrá convocar a las sesiones de la misma a otros miembros de la comunidad uni-
versitaria que podrán asistir con voz, pero sin voto. Asimismo, la Comisión podrá solicitar, antes de resolver la solici-
tud, cuantos informes considere precisos y se relacionen con el objeto de la misma.

4. Son funciones de la Comisión en materia de reconocimiento y transferencia de créditos:

a) La resolución de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos de los alumnos de las Titulaciones
de Grado.

b) La resolución de las solicitudes de reconocimiento y transferencia de créditos de los alumnos de titulaciones de
Másteres oficiales y Períodos Formativos de Doctorado.

c) Elaborar y revisar periódicamente las tablas de reconocimiento a las que hace referencia el presente Reglamento.

d) Emitir informe a solicitud de la Comisión General de Reconocimiento de la Universidad de Cádiz, sobre los recur-
sos de alzada que se puedan interponer respecto a las resoluciones dictadas por la misma.

e) Emitir informe a solicitud de la Comisión competente de la UCA en materia de posgrado, sobre los recursos de al-
zada que se puedan interponer respecto a las resoluciones dictadas por la misma.

5. El régimen jurídico de actuación de las Comisiones se ajustará a lo establecido en el Título V del Reglamento de
Gobierno y Administración de la Universidad de Cádiz.

6. En el Centro de Posgrado y Formación Permanente o aquel que se establezca reglamentariamente, se constitui-
rá una Comisión conforme a lo previsto en el apartado 1 en el ámbito de su competencia. En el caso de que se cree
una Comisión de Reconocimiento tendrá la composición prevista en el apartado 2, adaptándose a su estructura y
composición en lo que sea de aplicación.
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Artículo 4. Comisión General de Reconocimiento de la Universidad de Cádiz.

1. Se constituirá la Comisión General de Reconocimiento de la Universidad de Cádiz en las titulaciones de Grado,
compuesta por los siguientes miembros:

a) El Vicerrector de Alumnos, que la presidirá.

b) Los Presidentes de las Comisiones con competencia en la materia de los Centros o el miembro del órgano en
quien delegue.

c) El Coordinador de la Delegación de Alumnos de la Universidad de Cádiz o persona en quien delegue.

d) Un alumno, a propuesta de la Delegación de Alumnos de la Universidad de Cádiz.

e) Un funcionario del Área de Atención al Alumnado que actuará como secretario, con voz, pero sin voto.

2. El Presidente de la Comisión General podrá convocar a las sesiones de la Comisión a otros miembros de la comu-
nidad universitaria que podrán asistir con voz pero sin voto. Asimismo, la Comisión General podrá solicitar, antes de
resolver la solicitud y con independencia al informe establecido en el artículo 3.4.d) del presente Reglamento, cuan-
tos informes considere precisos y se relacionen con el objeto de la misma, incluido el asesoramiento de especialistas
en la materia en supuestos que, por su complejidad, así lo requieran.

3. Son funciones de la Comisión General de Reconocimiento en las titulaciones de Grado:

a) Coordinar los criterios de actuación de las Comisiones de los Centros para que exista una línea común de actua-
ción en la aplicación del presente Reglamento. b) Elaborar el informe preceptivo y previo a la resolución de los recur-
sos de alzada que puedan plantearse ante el Rector en relación con las resoluciones de las Comisiones de los Cen-
tros.

b) Informar, a propuesta de las Comisiones de los Centros, sobre los reconocimientos que se puedan establecer en-
tre Ciclos Formativos de Grado Superior y las enseñanzas universitarias, así como los posibles reconocimientos de
la experiencia laboral.

c) Informar sobre cuantas otras cuestiones puedan plantear las Comisiones de los Centros.

4. El régimen jurídico de actuación de la Comisión General de Reconocimiento de la Universidad de Cádiz se ajusta-
rá a lo establecido en el Título V del Reglamento de Gobierno y Administración de la Universidad de Cádiz.

5. Las competencias previstas para esta Comisión, en materia de títulos oficiales de Máster y período formativo de
Doctorado serán asumidas por la Comisión competente de la Universidad de Cádiz en materia de posgrado.

CAPÍTULO II

RECONOCIMIENTO DE CRÉDITOS

Artículo 5. Objeto.

1. El reconocimiento de créditos procede en los siguientes casos de estudios que no han conducido a la obtención
de un título oficial:

a) Alumnos que hayan realizado estudios equivalentes en una Escuela o Facultad y desean continuar dichos estu-
dios en otra Facultad o Escuela de la misma o distinta Universidad, con exclusión de los supuestos de solicitudes de
cambio de Centro o Sede donde se imparte el plan de estudios en la Universidad de Cádiz. b) Alumnos que hayan
realizado estudios en una Escuela o Facultad e inician nuevos estudios en el mismo Centro o en otra Facultad o Es-
cuela de la misma o distinta Universidad.

b) Alumnos que, realizando estudios en una Escuela o Facultad, los simultanean con otros estudios oficiales univer-
sitarios, previa resolución favorable del Rector. d) Alumnos que hayan realizado estudios universitarios en el extran-
jero y desean continuarlos en la Universidad de Cádiz, de conformidad con lo establecido en el Capítulo V.

c) Alumnos de la Universidad de Cádiz que hayan realizado parte de sus estudios universitarios en otra Universidad,
dentro de programas de movilidad, nacional o internacional.

2. El reconocimiento de créditos procede en los siguientes casos de estudios que han conducido a la obtención de
un título oficial y con validez en todo el territorio nacional o a un título propio de la Universidad de Cádiz:
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a) Alumnos con una titulación universitaria oficial que estudian una nueva titulación en la Universidad de Cádiz.

b) Estudiantes con un título propio de la Universidad de Cádiz que estudian un título oficial, en los casos especifica-
dos en el presente Reglamento.

3. También podrá solicitarse reconocimiento de créditos con respecto a los estudios cursados en enseñanza supe-
rior oficial, ciclos formativos de grado superior y experiencia profesional o laboral, en los términos previstos en la pre-
sente norma.

4. Para créditos de Prácticas Externas, podrán reconocerse los créditos superados en la Universidad de Cádiz o en
otra Universidad, cuando su extensión sea igual o superior a la exigida en la titulación de destino y cuando su tipo y
naturaleza sean similares a las exigidas, a juicio de la Comisión competente en materia de reconocimiento del Cen-
tro donde se imparte la titulación de destino.

Artículo 6. Criterios generales.

1. El sistema de reconocimiento está basado en créditos y en la acreditación de competencias.

2. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en módulos, materias o asignaturas efectivamen-
te cursadas y superadas. En ningún caso se referirán a módulos, materias o asignaturas previamente reconocidas,
convalidadas o adapta- das.

3. Los créditos cursados y superados por los estudiantes podrán utilizarse más de una vez para su reconocimiento
en otras titulaciones.

4. Todos los créditos obtenidos por el alumno en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del título serán incluidos en su expediente académico y
reflejados en el Suplemento Europeo al Título, previo abono de los precios públicos que, en su caso, establezca la
Comunidad Autónoma en la correspondiente norma reguladora.

En el supuesto de solicitudes de alumnos de estudios extranjeros o que pretendan cambiar de Universidad y/o estu-
dios universitarios oficiales españoles, de conformidad con lo establecido en los artículos 56 y 57 del Real Decreto
1892/2008, de 14 de noviembre, será requisito necesario haber sido admitido y formalizar la matrícula en la Univer-
sidad de Cádiz, conforme a su normativa reguladora y lo previsto en el citado Real Decreto, para la inclusión de los
créditos reconocidos y transferidos en su expediente académico.

Artículo 7. Presentación de solicitudes.

1. Los expedientes de reconocimiento de créditos se tramitarán a solicitud del interesado. Junto con la solicitud, el
interesado deberá presentar la siguiente documentación:

a) Programa/s de las asignatura/s sellado/s por el Centro donde se cursó o, en su caso, por el Departamento res-
ponsable de su docencia.

b) Certificado Académico Personal expedido por el Centro de origen o fotocopia compulsada. Entre estudios de la
Universidad de Cádiz será suficiente la ficha informativa del alumno debidamente sellada por el Centro de origen.

c) Copia del apartado 5 de la memoria de Grado, sellada por el Centro de origen en el supuesto de estudios de Gra-
do o copia del plan de estudios o documento equivalente en los restantes casos, que deberá acompañarse de la fi-
cha de las asignaturas o documento análogo.

d) Toda aquella documentación complementaria que pueda justificar los créditos obtenidos y su contenido académi-
co, indicando los módulos, materias o asigna- turas que considere superados, con indicación de las competencias
adquiridas.

2. En relación con las solicitudes de reconocimiento de créditos a partir de experiencia profesional o laboral, el soli-
citante aportará la documentación que, a estos efectos, estime conveniente, que sea acreditativa de dicha experien-
cia.

Artículo 8. Plazo de presentación de solicitudes.

1. Para cada curso académico, los plazos de presentación de solicitudes serán los siguientes:

a) Desde el 1 de febrero al 10 de mayo para las solicitudes de los alumnos de estudios extranjeros o que pretendan
cambiar de Universidad y/o estudios universitarios oficiales españoles, de conformidad con lo establecido en los ar-
tículos 56 y 57 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre. En estos casos, el interesado podrá efectuar la so-
licitud sin estar previamente matriculado.
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No habrá plazo de presentación de solicitudes de reconocimiento de créditos en los Centros que, por acuerdo moti-
vado de la Junta de Facultad o Escuela y teniendo en cuenta la memoria del título, aprueben antes del 1 de febrero
que para el siguiente curso académico no se ofertarán plazas para la admisión por cambio de estudios y/o universi-
dad o estudios universitarios extranjeros. Este acuerdo deberá publicarse en el tablón de anuncios del Centro y en el
BOUCA.

b) Del 1 al 31 de octubre para los alumnos matriculados en la titulación que estén cursando en la Universidad de Cá-
diz.

c) En los plazos establecidos de matrícula para los alumnos de nuevo ingreso que hayan accedido por los procedi-
mientos de admisión contemplados en los artículos 48 al 53 del Real Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, y que
se hayan matriculado conforme a las normas reguladoras de dicho procedimiento. De manera excepcional podrán
presentar solicitudes en este plazo los alumnos de estudios extranjeros o que pretendan cambiar de Universidad
y/o estudios universitarios oficiales españoles, de conformidad con lo establecido en los artículos 56 y 57 del Real
Decreto 1892/2008, de 14 de noviembre, para aquellas titulaciones que se establezca cada curso por parte del Vi-
cerrector de Alumnos, oídos los centros, exceptuando a los Centros que no han ofertado plazas, de acuerdo con lo
previsto en el segundo párrafo del apartado a) del presente artículo. En estos casos, el interesado podrá efectuar la
solicitud sin estar previamente matriculado.

d) Las solicitudes, cuya resolución favorable pudiera dar lugar a que el alumno alcanzara la suma de créditos exigi-
dos para la realización del Trabajo Fin de Grado, podrán presentarse durante todo el curso académico.

2. Las solicitudes, junto con la documentación acreditativa, se presentarán en los plazos indicados en el Registro
General o en los Registros Auxiliares de la Universidad de Cádiz.

Artículo 9. Resolución.

1. La resolución de la solicitud corresponderá a la Comisión competente en la materia del Centro de la titulación de
destino y se fundamentará en las competencias y conocimientos exigidos por el respectivo plan de estudios.

La resolución de las solicitudes a que se refiere el apartado 8.1.a podrá ser de inadmisión a trámite para aquellos so-
licitantes cuya nota de admisión a los estudios universitarios para los que se solicita el reconocimiento sea inferior a
la nota mínima de admisión en esos estudios para el curso en que se presenta la solicitud, o que no cumplan cuales-
quiera otros requisitos de admisión previstos por el centro.

2. Los plazos máximos para resolver las solicitudes serán los siguientes:

a) En el supuesto de la letra a) del apartado 1 del artículo anterior, dos meses desde la fecha de finalización del pla-
zo de presentación de solicitudes.

b) En el supuesto de la letra b) del apartado 1 del artículo anterior, dos meses desde la fecha de finalización del pla-
zo de presentación de solicitudes.

c) En el supuesto del párrafo primero de la letra c) del apartado 1 del artículo anterior, dos meses a contar a partir de
la fecha de finalización del plazo de solicitud.

d) Para las solicitudes a las que se hace referencia en el segundo párrafo de la letra c) del apartado 1 del artículo
anterior, el plazo máximo para resolver será de un mes desde la presentación de la solicitud.

e) En el supuesto de la letra d) del apartado 1 del artículo anterior, dos meses desde la fecha de presentación de la
solicitud.

3. En los supuestos de las letras a), b) y c) del apartado anterior, las Comisiones podrán ir resolviendo de manera
progresiva según se vayan presentando las solicitudes y hasta el límite temporal máximo indicado.

4. En los casos de reconocimiento de créditos derivados de los acuerdos de estudios en programas de movilidad, se
estará a lo dispuesto en el artículo 14 del presente Reglamento, dictándose Resolución por el Presidente de la Comi-
sión sin necesidad de deliberación por la Comisión.

En los casos de reconocimiento de créditos derivados de los acuerdos del Sistema Universitario Público Andaluz y
demás situaciones de reconocimiento automáticos previstos en las memorias de los planes de estudios o incluidos
en la tabla de re- conocimientos a la que hace referencia el artículo 16 del presente Reglamento, se dictará Resolu-
ción por el Presidente de la Comisión sin necesidad de deliberación por la Comisión.

5. Además del contenido establecido en el artículo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, la resolución deberá contener:
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a) El número de créditos reconocidos con indicación de las asignaturas originarias de las que proceden, indicando
la tipología con la que se reconocen y en su caso, con la calificación obtenida, así como las asignaturas de cuya su-
peración libera el reconocimiento por considerarse que las competencias han sido ya adquiridas. b) El número de
créditos que no procede reconocer, en su caso, con indicación de las asignaturas originarias de las que proceden y
la motivación de las causas de su denegación.

6. En los supuestos de solicitudes de alumnos con estudios extranjeros o que pretendan cambiar de Universidad y/
o estudios universitarios oficiales españoles, la resolución inicial podrá limitarse a reconocer el cumplimiento o no del
mínimo de

30 créditos necesarios para solicitar la admisión en el título correspondiente. Una vez admitido el alumno en la titu-
lación y en el plazo máximo de dos meses desde la resolución de admisión, la Comisión competente en la materia
adoptará resolución definitiva con el contenido especificado en las letras a) y b) del apartado anterior.

7. Contra las resoluciones de la Comisión del Centro podrá interponerse recurso de alzada ante el Rector de la Uni-
versidad de Cádiz, correspondiendo al Área de Atención al Alumnado la instrucción del correspondiente expediente
administrativo.

Artículo 10. Reglas básicas para el reconocimiento de créditos en las enseñanzas oficiales de Grado.

1. Siempre que la titulación de origen pertenezca a la misma rama de conocimiento que la titulación de destino, será
objeto de reconocimiento el número de créditos correspondientes a materias de formación básica de dicha rama en
los términos y condiciones que a estos efectos establezca el Real Decreto 1393/2007, de 29 de octubre.

2. Si el título al que se pretende acceder pertenece a una rama de conocimiento diferente a la de la titulación de ori-
gen, se reconocerán automáticamente los créditos obtenidos en aquellas otras materias de formación básica perte-
necientes a la rama de conocimiento de la titulación de destino.

3. En el supuesto de solicitudes de alumnos pertenecientes al Sistema Universitario Andaluz, se reconocerán tam-
bién los créditos de los módulos que configuran, para todo el sistema, el 75 % común para cada Grado, incluidas las
materias de formación básica, el trabajo fin de grado y las prácticas externas, en su caso.

4. Se reconocerán automáticamente los créditos de los módulos o materias definidos por el Gobierno en la normativa
correspondiente a los estudios de Grado que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas. En caso de no ha-
berse superado íntegramente un determinado módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o asignatu-
ras en función de las competencias y conocimientos asociados a las mismas.

5. Asimismo, se reconocerán los créditos de los módulos o materias definidos a nivel europeo para aquellas titulacio-
nes sujetas a normativa comunitaria.

6. El resto de los créditos podrán ser reconocidos por la Universidad de Cádiz teniendo en cuenta la adecuación en-
tre las competencias y conocimientos adquiridos, bien en otras materias o enseñanzas cursadas por el estudiante
o bien asociados a una previa experiencia profesional y los previstos en el plan de estudios o que tengan carácter
transversal.

7. Se deberá reconocer, en cualquier caso, la totalidad de la unidad certificable aportada por el alumno, no pudién-
dose realizar reconocimiento parcial de una asignatura.

8. El Trabajo Fin de Grado no será objeto de reconocimiento al estar orientado a la evaluación de competencias aso-
ciadas al título, salvo lo dispuesto en el apartado 3 del presente artículo, previsión específica en la memoria del plan
de estudios de la titulación de destino o supuestos así contemplados en el itinerario curricular de los dobles títulos de
Grado impartidos por la Universidad de Cádiz.

Artículo 11. Reglas básicas para el reconocimiento de créditos entre enseñanzas correspondientes a anterio-
res sistemas educativos españoles y enseñanzas de Grado.

1. Se podrán reconocer créditos correspondientes a la carga lectiva de una titulación de Grado a quienes aleguen
haber superado total o parcialmente los estudios conducentes a un título universitario oficial de Licenciado, Arquitec-
to, Ingeniero, Diplomado, Arquitecto Técnico o Ingeniero Técnico, correspondientes a anteriores sistemas educativos
españoles, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos adquiridos y los previstos en el cita-
do plan de estudios, o por su carácter transversal.

Cuando tales competencias y conocimientos no estén explicitados o no puedan deducirse, se tomarán como referen-
cia el número de créditos y los contenidos de las asignaturas superadas de la titulación de origen.

2. Asimismo, en los términos y porcentaje que pueda establecerse por el Real Decreto 1393/2007, la Comisión con
competencia en materia de reconocimiento del Centro podrá reconocer, expresado en créditos, la experiencia profe-
sional o laboral realizada por el solicitante y relacionadas con el título oficial que posee.
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3. La adaptación de estudios totales o parciales realizados previamente a la entrada en vigor del Real Decreto
1393/2007, en titulaciones equivalentes cursadas en la Universidad de Cádiz, se ajustará a la tabla de equivalencia
de estudios incluida en la memoria del plan de estudios de Grado o a las previsiones establecidas en las tablas de
reconocimiento a las que se hace referencia en el artículo 16 del presente Reglamento.

Artículo 12. Reconocimiento de créditos por actividades universitarias.

1. Los alumnos podrán obtener, de acuerdo con el procedimiento que se apruebe por Resolución del Rector, a pro-
puesta de la Comisión de Ordenación Académica, Profesorado y Alumnos y oídas las Comisiones competentes de
los Centros, el número de créditos establecidos en el Real Decreto 1393/2007 para estas actividades sobre el total
del plan de estudios del título de Grado cursado y de acuerdo con lo previsto en el mismo.

2. El número de créditos reconocido por estas actividades se minorará del número de créditos que correspondan.

Artículo 13. Reconocimiento de créditos por estudios cursados de enseñanza superior oficial, ciclos formati-
vos de grado superior, enseñanzas universitarias conducentes a otros títulos a los que se refiere el artículo
34.1 de la Ley Orgánica de Universidades y actividades laborales o profesionales.

1. En virtud de lo dispuesto en el artículo 36 de la Ley Orgánica de Universidades, podrán ser reconocidos en titula-
ciones oficiales de Grado los estudios cursados en enseñanzas artísticas superiores, en los ciclos formativos de gra-
do superior, en las enseñanzas profesionales de artes plásticas y diseño de grado superior y en las enseñanzas de-
portivas de grado superior.

2. En virtud de lo dispuesto en el artículo 34 de la Ley Orgánica de Universidades, podrán ser objeto de reconoci-
miento, las enseñanzas universitarias conducentes a la obtención de otros títulos dentro los límites y porcentajes
que a estos efectos pueda establecer el Real Decreto 1393/2007.

3. Podrá validarse a efectos académicos la experiencia laboral o profesional debidamente acreditada y relacionada
con las competencias asociadas al título de Grado.

El número de créditos que podrán ser objeto de reconocimiento no podrá ser superior, en su conjunto, al porcentaje
sobre el total de créditos que constituyen el plan de estudios que pueda establecer el Real Decreto 1393/2007. El re-
conocimiento de estos créditos no incorporará calificación de los mismos, por lo que no computarán a efectos de ba-
remación del expediente.

Artículo 14. Reconocimiento de créditos en programas de movilidad.

1. Los reconocimientos de créditos por la realización de estudios en el marco de programas o convenios de movili-
dad nacional o internacional formalizados por la Universidad de Cádiz se ajustarán a lo dispuesto en las normas re-
guladoras de la movilidad estudiantil de carácter nacional, así como las aprobadas por el Consejo de Gobierno de la
Universidad de Cádiz para estos supuestos.

2. En todo caso, obtendrán el reconocimiento completo que se derive del acuerdo académico establecido antes de
su partida, el cual será incorporado al expediente del alumno una vez terminada su estancia o, en todo caso, al final
del curso académico correspondiente, con las calificaciones obtenidas en cada caso.

Artículo 15. Estudios oficiales de carácter interuniversitario.

En el caso de estudios oficiales de carácter interuniversitario se estará a lo acordado en el convenio específico sus-
crito entre Universidades responsables de la enseñanza o a lo descrito en el propio plan de estudios.

Artículo 16. Publicidad de Criterios. Tablas de Reconocimiento de Créditos.

1. En materia de reconocimiento, tanto los criterios de la Universidad como los criterios específicos de la Titulación
serán públicos.

2. En los supuestos en que puedan reconocerse automáticamente créditos obtenidos en otras titulaciones de Grado
de la misma o distinta rama de conocimiento, la Comisión con competencia en materia de reconocimiento del Cen-
tro elaborará una tabla de reconocimiento de créditos que permitirán a los estudiantes conocer anticipadamente las
asignaturas, materias o módulos que le serán reconocidos.

3. La tabla de reconocimiento será objeto de publicación en los tablones de anuncios del Centro y en el Boletín Ofi-
cial de la Universidad de Cádiz.

4. La tabla de reconocimiento de créditos deberá ser revisadas periódicamente por la Comisión del Centro y siempre
que se modifique el plan de estudios de las materias sometidas a reconocimiento.

Artículo 17. Obligaciones del alumno en cuanto a créditos a cursar.
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1. El estudiante tendrá que cursar, al menos, el número de créditos que reste entre los créditos reconocidos y los to-
tales señalados en el plan de estudios de la titulación de destino.

2. En todo caso, el número de créditos de formación básica que podrán ser cursados por el alumno más el número
de créditos de formación básica reconocidos deberán sumar, al menos, el número de créditos de formación básica
exigidos en la titulación de destino.

Artículo 18. Efectos del Reconocimiento de Créditos. Expediente académico.

1. La calificación de las materias o asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento se-
rá equivalente a la calificación de las materias o asigna- turas que han dado origen a éste. En caso necesario, se
realizará la media ponderada cuando el origen del reconocimiento sean dos o más materias o asignaturas, figurando
el resultado obtenido en una, dos o más materias o asignaturas de la titulación de destino.

2. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con módulos, materias o asignaturas concretas del res-
pectivo plan de estudios, éstas se harán constar en los expedientes académicos con la expresión "Módulos/Mate-
rias/Asignaturas Reconocidas". De igual manera, se hará constar la asignatura o materia de origen, el curso acadé-
mico en que se superó, así como la titulación de la que proviene y la Universidad en la que fue superada.

3. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éste se hará constar en los respectivos expedientes académicos con la expresión "Créditos Reco-
nocidos".

4. Cada una de los "Módulos/Materias/Asignaturas reconocidas" se computarán a efectos del cálculo de la nota me-
dia del respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso se determine en la resolución,
a la vista de las calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos y/o asignaturas que originan el
reconocimiento. No obstante, en aquellos casos en que resulte de aplicación la correspondiente ¿tabla de reconoci-
miento de créditos¿, la determinación de las calificaciones a computar se realizará de forma automática a la vista de
las calificaciones obtenidas por los interesados y de acuerdo con las previsiones de la citada tabla.

5. Si el certificado que aporta el alumno únicamente contemplase calificación cualitativa en alguna materia o asig-
natura, se asignará a ésta la calificación numérica que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo: Aprobado
6,0; Notable 8,0; Sobresaliente 9,5; y Matrícula de Honor 10.

6. Los reconocimientos de créditos por actividades universitarias se incorporarán al expediente del estudiante sin ca-
lificación numérica.

CAPÍTULO III

TRANSFERENCIAS DE CRÉDITOS.

Artículo 19. Procedimiento y anotación en el expediente académico.

1. Los créditos obtenidos por el alumno en enseñanzas oficiales de la Universidad de Cádiz o de otra Universidad,
que no hayan conducido a la obtención de un título oficial, ni hayan sido objeto de reconocimiento, serán transferi-
dos a su expediente en la titulación de destino con la calificación de origen, con mención expresa de la Universidad y
plan de estudios en que fueron cursados y superados.

2. Los expedientes de transferencia de créditos se tramitarán a petición del interesado. A estos efectos, las solicitu-
des se dirigirán al Decano o Director del Centro y se presentarán en el Registro General o en los Registros Auxilia-
res de Campus en los plazos establecidos para la matrícula para los estudios de Grado y en el plazo establecido en
el artículo 22.3 para estudios de máster y periodos formativos de doctorado.

3. En la solicitud se indicará la circunstancia de haber cursado anteriormente otros estudios oficiales sin haberlos fi-
nalizado, aportando, en caso de no tratarse de estudios realizados en la Universidad de Cádiz, la documentación
justificativa que corresponda.

4. Además del contenido establecido en el artículo 89 de la Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen Jurídico
de las Administraciones Públicas y del Procedimiento Administrativo Común, la resolución deberá contener las mate-
rias o asignaturas transferidas y las no transferidas con la motivación de las causas de su denegación.

5. Contra las resoluciones de la Comisión con competencia en materia de reconocimiento del Centro podrá interpo-
nerse recurso de alzada ante el Rector de la Universidad de Cádiz, correspondiendo al Área de Atención al Alumna-
do la instrucción del correspondiente expediente administrativo.

6. Los módulos, las materias o asignaturas transferidas al expediente académico de los nuevos títulos no se tendrán
en cuenta para el cálculo de la baremación del expediente.
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7. En los supuestos de simultaneidad de estudios, no serán objeto de transferencia los créditos obtenidos en los mis-
mos, salvo que estos sean objeto de reconocimiento o el estudiante renuncie a dicha simultaneidad, por abandono
de dichos estudios.

CAPÍTULO IV

NORMAS ESPECÍFICAS EN RELACIÓN CON LOS TÍTULOS OFICIALES DE MÁSTERES Y DOCTORADO.

Artículo 20. Materia objeto de reconocimiento.

1. Quienes accedan a las enseñanzas conducentes a la obtención de un título oficial de Máster o Doctorado podrán
obtener reconocimiento de créditos por materias previamente cursadas en función de la adecuación entre las com-
petencias y conocimientos asociados a las materias superadas y los previstos en el plan de estudios de las ense-
ñanzas de Máster o Doctorado, siempre que se compruebe que los estudios por los que se solicita el reconocimiento
han sido superados dentro de las enseñanzas universitarias conducentes a títulos de posgrado.

2. En el caso de títulos oficiales de Máster que habiliten para el ejercicio de profesiones reguladas, para los que el
Gobierno haya establecido las condiciones a las que han de adecuarse los planes de estudios, se reconocerán los
créditos de los módulos definidos en la correspondiente norma reguladora. En caso de no haberse superado ínte-
gramente un determinado módulo, el reconocimiento se llevará a cabo por materias o asignaturas en función de las
competencias y conocimientos asociados a las mismas.

3. Se podrá obtener reconocimiento de créditos en estudios oficiales de Máster a partir de estudios previos cursados
en títulos propios universitarios, en función de la adecuación entre las competencias y conocimientos asociados a
las materias supe- radas y los previstos en el plan de estudios de las enseñanzas de Máster, dentro los límites y por-
centajes que a estos efectos pueda establecer el Real Decreto 1393/2007.

4. La resolución de reconocimiento de estudios requerirá que el interesado se encuentre previamente matriculado en
el título oficial de Máster o Doctorado correspondiente.

Artículo 21. Criterios generales para el reconocimiento de créditos.

1. Las solicitudes de reconocimiento de créditos tendrán su origen en módulos, materias o asignaturas realmente
cursadas y superadas. La resolución del reconocimiento se hará por el total de créditos de la asignatura de destino,
por lo que no podrá reconocerse un número parcial de créditos.

2. Las materias cursadas y superadas por los estudiantes podrán utilizarse más de una vez para su reconocimiento
en otras titulaciones. En ningún caso el reconocimiento se referirá a módulos, materias o asignaturas previamente
reconocidas, convalidadas o adaptadas.

3. Todos los créditos obtenidos por el alumno en enseñanzas oficiales cursadas en cualquier Universidad, los trans-
feridos, los reconocidos y los superados para la obtención del título serán incluidos en su expediente académico y
reflejado en el Suplemento Europeo al Título, previo abono de los precios públicos que, en su caso, establezca la
Comunidad Autónoma en la correspondiente norma reguladora.

4. La resolución del reconocimiento de créditos requerirá que el interesado se encuentre previamente matriculado en
el plan de estudios correspondiente de la UCA.

Artículo 22. Procedimiento.

1. La solicitud de reconocimiento se dirigirá a la Comisión con competencia en materia de reconocimiento del Centro,
regulada en el artículo 3 del presente Reglamento, y presentará en el Registro General o en los Registros Auxiliares
de Campus.

2. Junto con la solicitud, deberá presentar la siguiente documentación:

a) Impreso de solicitud.

b) Certificado académico de estudios que refleje la calificación, si la hubiere, y la carga horaria de las asignaturas su-
peradas.

c) Si se trata de planes de estudio externos a la Universidad de Cádiz deberá aportarse programa académico de las
asignaturas objeto de la solicitud.

d) Si se trata de estudios realizados en universidades extranjeras, los programas de las asignaturas deberán estar
traducidos y la certificación académica deberá presentarse traducida y legalizada según acuerdos de legalización
suscritos por cada país.
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3. Con carácter general, el plazo de presentación de las solicitudes de reconocimiento será el mismo que el estable-
cido para la matrícula de los alumnos de nuevo ingreso en la titulación correspondiente. No obstante, la Comisión
competente para resolver podrá establecer un plazo adicional con carácter extraordinario, en función de las fechas
de comienzo de clases de cada plan de estudios de máster y período formativo de doctorado.

Artículo 23. Efectos del Reconocimiento de Créditos. Expediente académico.

1. La calificación de las materias o asignaturas superadas como consecuencia de un proceso de reconocimiento se-
rá equivalente a la calificación de las materias o asigna- turas que han dado origen a éste. En caso necesario, se
realizará la media ponderada cuando el origen del reconocimiento sean dos o más materias o asignaturas, figuran-
do el resultado obtenido en una, dos o más materias o asignaturas de la titulación de destino.

2. Cuando el reconocimiento de créditos se corresponda con módulos, materias o asignaturas concretas del res-
pectivo plan de estudios, éstas se harán constar en los expedientes académicos con la expresión ¿Módulos/Mate-
rias/Asignaturas Reconocidas¿. De igual manera, se hará constar la asignatura o materia de origen, el curso acadé-
mico en que se superó, así como la titulación de la que proviene y la Universidad en la que fue superada.

3. Cuando el reconocimiento de créditos no se corresponda con materias o asignaturas concretas del respectivo
plan de estudios, éste se hará constar en los respectivos expedientes académicos con la expresión ¿Créditos Reco-
nocidos¿.

4. Cada una de los ¿Módulos/Materias/Asignaturas reconocidas¿ se computarán a efectos del cálculo de la nota me-
dia del respectivo expediente académico con las calificaciones que para cada caso se determine en la resolución, a
la vista de las calificaciones obtenidas por el interesado en el conjunto de créditos y/o asignaturas que originan el re-
conocimiento.

5. Si el certificado que aporta el alumno únicamente contemplase calificación cualitativa en alguna materia o asig-
natura, se asignará a ésta la calificación numérica que corresponda, de acuerdo con el siguiente baremo: Aprobado
6,0; Notable 8,0; Sobresaliente 9,5; y Matrícula de Honor 10.

CAPÍTULO V

ESTUDIOS EXTRANJEROS.

Artículo 24. Concepto.

A los efectos del presente Reglamento, se entenderá por convalidación parcial de estudios extranjeros, el reconoci-
miento oficial de la validez a efectos académicos de estudios superiores realizados en el extranjero, hayan finaliza-
do o no con la obtención de un título, respecto de estudios universitarios españoles parciales de Grado o de Máster,
que permitan proseguir dichos estudios en la Universidad de Cádiz.

Artículo 25. Ámbito de aplicación.

La convalidación parcial de estudios universitarios extranjeros podrá solicitarse en los siguientes supuestos:

a) Cuando los estudios universitarios realizados con arreglo a un sistema extranjero no hayan concluido con la ob-
tención del correspondiente título.

b) Cuando los estudios universitarios hayan concluido con la obtención de un título extranjero y el interesado no ha-
ya solicitado la homologación del mismo por un título universitario oficial español.

c) Cuando habiéndose solicitado la homologación del título extranjero, ésta haya sido denegada, siempre que la de-
negación no se haya fundado en alguna de las causas recogidas en el artículo 5 del Real Decreto 285/2004, de 20
de febrero, por el que se regulan las condiciones de homologación y convalidación de títulos y estudios extranjeros
de educación superior.

Artículo 26. Documentación.

1. Las solicitudes deberán ir acompañadas de la siguiente documentación:

a) Copia compulsada del documento que acredite la identidad y nacionalidad del solicitante, expedido por las autori-
dades competentes del país de origen o de procedencia o por las autoridades españolas competentes en materia de
extranjería. En el caso de los ciudadanos españoles, fotocopia compulsada del documento nacional de identidad.

b) Copia compulsada de la certificación académica de los estudios realizados por el solicitante, en la que consten,
entre otros extremos, la duración oficial, en años académicos, del plan de estudios seguido, las asignaturas cursa-
das y la carga horaria de cada una de ellas:
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1ª Asignaturas cursadas y aprobadas, con sus calificaciones y créditos.

2ª Sistema universitario de calificaciones del país de origen o escala de calificaciones indicando obligatoriamente la
nota mínima para aprobar y los puntos en los que se basa la escala e intervalos de puntuación.

3ª Duración de cada asignatura, cuantificada en horas.

c) Plan de estudios de la titulación, o en su defecto, cuadro de materias cursadas expedidas o publicadas por el
Centro correspondiente, que comprende las asignaturas a convalidar, con sello original.

d) La Comisión con competencia en materia de reconocimiento del Centro don- de se imparte la titulación de des-
tino podrá requerir, además, otros documentos complementarios que considere necesarios para la acreditación de la
equivalencia entre la formación conducente a la obtención del título extranjero y la que se exige para la obtención del
título académico español de carácter oficial, con cuyos estudios se pretende la convalidación. Se podrán incluir, en
su caso, los programas de las asignaturas en los que se refleje el contenido y la amplitud con que fueron cursadas, o
la documentación académica acreditativa de haber superado, en su totalidad, los estudios exigidos para el acceso a
aquéllos cursados para la obtención del título extranjero.

e) Declaración responsable de no haber solicitado previa o simultáneamente la homologación del título y, en su ca-
so, que la denegación de la homologación no es por alguna de las causas incluida en el artículo 5 del Real Decreto
285/2004.

2. Los documentos expedidos en el extranjero deberán ajustarse a los requisitos siguientes:

a) Deberán ser oficiales y estar expedidos por las autoridades competentes para ello, de acuerdo con el ordena-
miento jurídico del país de que se trate.

b) Deberán presentarse legalizados por vía diplomática o, en su caso, mediante la apostilla del Convenio de La Ha-
ya. La legalización o apostilla deberán figurar sobre el documento original, antes de la realización de la copia que se
vaya a compulsar.

Este requisito no se exigirá a los documentos expedidos por las autoridades de los Estados miembros de la Unión
Europea o signatarios del Acuerdo sobre el Espacio Económico Europeo.

c) Deberán ir acompañados, en su caso, de su correspondiente traducción oficial al castellano. En principio, no será
necesario aportar traducción oficial de los documentos complementarios a que se refiere el párrafo d) del apartado 1
del presente artículo, siempre que ello no impida su adecuada valoración.

3. En los casos en que los documentos expedidos en el extranjero deban acompañarse de traducción oficial al cas-
tellano, dicha traducción podrá realizarse, entre otros:

a) Por la UNESCO o cualquier otra organización oficial internacional reconocida por España.

b) Por la oficina de Interpretación de Lenguas del Ministerio español de Asuntos Exteriores

c) Por cualquier Representación diplomática o consular de España en el extranjero.

d) Por la representación diplomática o consular en España del país de que es ciudadano el solicitante o, en su caso,
del de procedencia del documento.

e) Por Traductor Jurado, debidamente autorizado o inscrito en España.

4. La aportación de copias compulsadas, a las que se refiere el presente artículo, se regirá por lo dispuesto en el Re-
glamento UCA/CG01/2007, de 20 de diciembre de 2006, por el que se regula el Registro, la expedición de copias de
documentos y el uso de la firma electrónica en la Universidad de Cádiz.

5. En la oficina de registro en la que presente la solicitud, el interesado aportará, junto con cada documento original,
una fotocopia del mismo. La oficina de registro realizará el cotejo de los documentos y copias, comprobando la iden-
tidad de sus contenidos, devolverá los documentos originales al interesado y unirá las copias a la solicitud, una vez
diligenciadas con un sello o acreditación de compulsa, en los términos señalados en el artículo 41.3 del Reglamento
UCA/CG01/2007.

6. Si las fotocopias estuvieran ya cotejadas y legalizadas ante Notario o por las representaciones diplomáticas o con-
sulares de España en el país de donde proceda el documento, no será necesaria la presentación simultánea del ori-
ginal.

7. Con carácter general, no se aportarán documentos originales a estos procedimientos, excepto cuando puedan re-
querirse de acuerdo con lo dispuesto en el párrafo d) del apartado 1 o en el apartado 8 del presente artículo.
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No procederá la devolución a los interesados de ninguna documentación aportada, una vez finalizado el procedi-
miento, salvo en los casos excepcionales en que se trate de documentos originales y resulte posible y procedente
esa devolución.

8. En caso de duda sobre la autenticidad, validez o contenido de los documentos aportados, la Comisión con compe-
tencia en materia de reconocimiento del Centro podrá efectuar las diligencias necesarias para su comprobación, así
como dirigirse a la autoridad competente expedidora de los mismos para validar los extremos dudosos.

Artículo 27. Criterios generales.

1. Serán susceptibles de convalidación las materias aprobadas en un plan de estudios conducente a la obtención de
un título extranjero de educación superior, cuando el contenido y carga lectiva de las mismas sean equivalentes en
un 75 % a los de las correspondientes asignaturas incluidas en un plan de estudios conducente a la obtención de un
título oficial.

2. A efectos de poder realizar los cálculos para la nota media del expediente, los créditos reconocidos tendrán la
equivalencia en puntos correspondientes a la calificación obtenida en el Centro extranjero de procedencia. A estos
efectos, se deberán establecer las correspondientes equivalencias entre las calificaciones numéricas o cualitativas
obtenidas en la titulación de origen y las calificaciones previstas en el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre,
por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las titulaciones universitarias
de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.

3. A efectos de trámite, antes de proceder al reconocimiento de créditos, por el Rector de la Universidad de Cádiz se
podrán establecer las pruebas de idiomas que se consideren pertinentes para los estudiantes que no sean naciona-
les de Estados que tengan como lengua oficial el castellano, correspondiendo al Centro Superior de Lenguas Moder-
nas la organización de las mismas.

CAPÍTULO VI

PRECIOS PÚBLICOS

Artículo 28. Norma general.

1. Los precios públicos por la prestación de los servicios académicos y administrativos de reconocimiento, transfe-
rencia y convalidación parcial de estudios extranjeros, serán los que se determinen en el Decreto de Precios Públi-
cos de la Junta de Anda- lucía o normativa de aplicación.

2. El alumnado que obtenga el reconocimiento y/o la transferencia de créditos con- forme a lo previsto en el Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, abonará los precios públicos que se establezcan anualmente en el anexo del De-
creto de Precios Públicos de la Junta de Andalucía.

Quedan exentos del abono de los precios públicos los alumnos que se encuentren en cualquiera de las situaciones
para las que dicho Decreto establezca la posibilidad de exención.

3. La efectiva incorporación del reconocimiento y/o transferencia de créditos al expediente del alumno, quedará con-
dicionada al previo abono del precio público correspondiente, salvo los supuestos de exención que se mencionan en
el apartado anterior.

4. Los alumnos dispondrán del plazo de tres meses, a partir del día siguiente a la notificación de la resolución de re-
conocimiento y/o transferencia de créditos, para proceder al abono de los precios públicos correspondientes. Trans-
currido dicho plazo sin haberse hecho efectivo el pago, quedará sin efecto la resolución de reconocimiento y/o trans-
ferencia de créditos. En estos casos, deberá transcurrir el plazo de un año para que el interesado pueda volver a so-
licitar dicho reconocimiento y/o transferencia de créditos.

5. Aquellos alumnos que accedan a una titulación por cambio de estudios y/o Universidad, a través del mecanismo
del reconocimiento de créditos, dispondrán del plazo de tres meses, a partir de la fecha de formalización de su matrí-
cula, para proceder al abono de los precios públicos correspondientes.

Transcurrido dicho plazo sin haberse hecho efectivo el pago o no realizada la matrícula por parte del alumno, queda-
rá sin efecto la resolución de reconocimiento y/o transferencia de créditos. En estos casos, deberá transcurrir el pla-
zo de un año para que el interesado pueda volver a solicitar dicho reconocimiento y/o transferencia de créditos.

Disposición adicional primera. Desarrollo e interpretación del Reglamento.

1. Se faculta al Vicerrector de Alumnos para dictar, en el ámbito de sus competencias, cuántas Instrucciones resul-
ten necesarias para desarrollar o interpretar el contenido del presente Reglamento en relación con los estudios uni-
versitarios oficiales de Grado y los estudios universitarios oficiales en proceso de extinción desarrollados en el marco
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de las Directrices Generales Comunes de Planes de Estudios establecidas por el Real Decreto 1497/1987, de 27 de
noviembre, así como a la determinación de modelos que faciliten la gestión de los procedimientos regulados.

2. Se faculta al Vicerrector con competencia en la materia para dictar, en su ámbito competencial, cuantas Instruc-
ciones resulten necesarias para desarrollar o interpretar el contenido del presente Reglamento en el ámbito de los tí-
tulos de Máster y Doctorado, así como a la determinación de modelos que faciliten la gestión de los procedimientos
regulados.

3. En materia de estudios extranjeros, se faculta al Vicerrector de Alumnos para dictar, cuantas Instrucciones resul-
ten necesarias para el desarrollo del procedimiento y la simplificación de los trámites administrativos que el mismo
conlleve.

Disposición adicional segunda. Centros adscritos.

Las previsiones establecidas en el artículo 3 del presente Reglamento serán de aplicación a los Centros adscritos a
la Universidad de Cádiz, de conformidad con lo previsto en las memorias de los planes de estudios que impartan.

Disposición transitoria primera. Plazos de presentación de solicitudes de reconocimiento para el curso aca-
démico 2010/2011.

El plazo de presentación de solicitudes establecido en el artículo 8, apartado 1, letra a), y para resolver en el artículo
9, apartado 2, letras a), será de aplicación en el curso académico 2011/2012. Para estos supuestos, el plazo de pre-
sentación de solicitudes para el curso académico 2010/2011 y de resolución será el establecido mediante Instrucción
del Vicerrector de Alumnos.

Disposición transitoria segunda. Régimen Transitorio Planes de estudios en extinción.

1. En tanto no se extingan completamente los Planes de estudios regulados por normativas anteriores al Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficia-
les, para dichos estudios seguirá en vigor la Normativa de la Universidad de Cádiz sobre adaptación, convalidación
y reconocimientos de créditos, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno provisional en sesión de 4 de julio de
2003; modificada por Acuerdo del Consejo de Gobierno de 20 de julio de 2006; modificada por Acuerdo del Consejo
de Gobierno adoptado en sus sesión de 13 de febrero de 2009, con las siguientes modificaciones a aplicar en el cur-
so académico 2011/2012:

a) Plazos de presentación de solicitudes: será de aplicación a los mismos lo estipulado en el artículo 8, apartado 1,
letras a) y b), y supuesto excepcional previsto en el apartado c) del presente Reglamento.

b) Plazos máximos para resolver: será de aplicación a los mismos los plazos máximos para resolver previstos en el
artículo 9, apartado 2, letras a), b) y c), y apartado 3, del presente Reglamento.

c) Convalidación parcial de estudios extranjeros: será de aplicación a los mismos lo estipulado en los artículos 25 y
26 del presente Reglamento, entendiéndose la referencia realizada a la Comisión con competencia en materia de re-
conocimiento de los Centros en el artículo 26.1.d), a la Comisión de Adaptación, Convalidación y Reconocimiento de
los Centros.

2. En tanto no se extingan completamente los Planes de estudios regulados por normativas anteriores al Real De-
creto 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales,
para dichos estudios seguirá en vigor el Reglamento de traslado de expediente académico a Centros de la Universi-
dad de Cádiz, aprobado por Junta de Gobierno en su sesión de 7 de junio de 2001, con las siguientes modificacio-
nes a aplicar en el curso académico 2011/2012:

a) Plazos de presentación de solicitudes: será de aplicación a los mismos lo estipulado en el artículo 8, apartado 1,
letra a), y supuesto excepcional previsto en el apartado c) del presente Reglamento.

b) Plazos máximos para resolver: será de aplicación los mismos los plazos máximos para resolver previstos en el ar-
tículo 9, apartado 2, letras a), c) y d), y apartado 3 del presente Reglamento.

Asimismo, a estos estudios se les aplicará el Reglamento por el que se regula la libre configuración en la Universi-
dad de Cádiz, aprobado por Acuerdo del Consejo de Gobierno de adoptado en su sesión de 10 de junio de 2005,
modificado por Acuerdo del Consejo de Gobierno adoptado en su sesión de 14 de julio de 2005.

Disposición derogatoria.

Quedan derogadas cuantas normas de la Universidad de Cádiz de igual o inferior rango se opongan a lo previsto en
el presente Reglamento.

Disposición final. Entrada en vigor.
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El presente Reglamento entrará en vigor al día siguiente de su entera publicación en el Boletín Oficial de la Universi-
dad de Cádiz (BOUCA).

4.6 COMPLEMENTOS FORMATIVOS
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5. PLANIFICACIÓN DE LAS ENSEÑANZAS
5.1 DESCRIPCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS

Ver Apartado 5: Anexo 1.

5.2 ACTIVIDADES FORMATIVAS

1. CLASES PRESENCIALES DE TEORIA

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN

11. OTRAS ACTIVIDADES NO PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE DIRIGIDAS

12. ESTANCIAS EN INSTITUCIONES, EMPRESAS O CENTROS DE INVESTIGACIÓN.

2. CLASES PRÁCTICAS DE LABORATORIO.

3. CLASES PRÁCTICAS DE INFORMÁTICA.

4. CLASES PRÁCTICAS DE PROBLEMAS Y/O CASOS.

5. PRÁCTICAS DE CAMPO

6. SEMINARIOS

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS

8. BÚSQUEDAS

9. TUTORÍAS

5.3 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

2. Sesión de trabajo grupal en laboratorio. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción y actividad del
alumno

3. Sesión de trabajo grupal en aula de informática para estudio de casos, tratamiento de datos.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.4 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

4. Exposiciones de ejercicios, temas y trabajos.

5. Aprovechamiento de Actividades Prácticas (elaboración de memorias de prácticas)

6. Actividades Evaluables en el Campus Virtual (Plataforma Moodle)

7. Otros que sean aprobados por el equipo de coordinación docente de la materia y tenga el visto bueno de la Comisión Académica
del máster, y que se indiquen con antelación en la Guía Docente de la asignatura

3. Trabajos escritos realizados por el estudiante

1. Pruebas de evaluación orales o escritas (exámenes).

2. Asistencia y aprovechamiento de las actividades formativas presenciales.

5.5 NIVEL 1: BÁSICO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTIÓN DEL MEDIO NATURAL DESDE UN DESDE UN ENFOQUE ECOSISTÉMICO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5
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DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir las capacidades para analizar los procesos y funciones de los ecosistemas.

· Ser capaz de definir y valorar los bienes y los servicios que proporcionan los ecosistemas.

· Comprender los procesos que generan y/o determinan los patrones de biodiversidad y su aplicación a la gestión del capital natural.

· Capacitar para el diseño de planes de seguimiento eco-regionales en relación a las limitaciones económicas

· Adquirir conocimiento y destreza en el manejo de métodos de organización y tratamiento integral de información multidisciplinar.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· El enfoque ecosistémico: procesos, funciones, bienes y servicios de los principales ecosistemas.

· Dinamismo de ecosistemas: Estrés antrópico y fluctuaciones climáticas extremas.

· Distribución geográfica de la biodiversidad: procesos de generación y erosión de la biodiversidad.

· Gestión del Medio natural basada en el conocimiento: dimensión espacial, temporal y ecosistémica.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación
docente anual. Estas modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación
en la Guía Docente de la asignatura.

La realización del trabajo en esta materia contempla la exposición pública del trabajo en clase, con una estimación de 4 horas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

C
SV

: 8
04

07
94

14
51

90
37

71
09

13
94

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=804079414519037710913946


Identificador : 4314484 Fecha : 15/10/2024

24 / 67

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE1 - Aplicar la gestión basada en el conocimiento de los procesos, estructuras, funciones y servicios de los ecosistemas para el
manejo y la conservación del medio natural.

CE2 - Analizar los procesos de generación y erosión de la biodiversidad y desarrollar estrategias de adaptación a los nuevos
escenarios de cambio global.

CE5 - Abordar la gestión del medio natural desde una perspectiva integradora relacionando los aspectos del subsistema físico-
natural con los subsistemas socio-económico y jurídico-administrativo y atendiendo a las herramientas de información y
participación en la gestión territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

10 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

58 0

2. CLASES PRÁCTICAS DE
LABORATORIO.

2 100
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3. CLASES PRÁCTICAS DE
INFORMÁTICA.

14 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 24 16.7

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

3. Sesión de trabajo grupal en aula de informática para estudio de casos, tratamiento de datos.

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: CONSERVACIÓN Y GESTIÓN DE ESPECIES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15
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ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender y saber aplicar los criterios y fundamentos para la gestión activa de especies.

· Evaluar el estado de amenaza de un taxón.

· Ser capaz de elaborar y aplicar programas de acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

· Aplicar las normativas estatales, europeas e internacionales de protección de la flora y la fauna.

· Elaborar, analizar y aplicar instrumentos de planificación, ordenación y gestión de la actividad cinegética.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Concepto y tipos de rareza (rareza geográfica o endemismo, rareza ecológica y rareza filogenética) y su integración en la gestión activa de especies.

· Aplicación de la ecología y genética de poblaciones y metapoblaciones a la protección y conservación de especies. Categorías y criterios de amenaza: listas rojas
de la UICN y fichas de especie de la Directiva Hábitat.

· Normas estatales, internacionales y europeas de protección de flora y fauna.

· Convenio CITES; tráfico ilegal de especies CITES

· Delitos relativos a la protección de la flora y fauna amenazadas.

· Delitos relativos a la caza y pesca

· Conservación ex situ, reintroducción de especies y refuerzo de poblaciones.

· Control y gestión de especies exóticas invasoras

· Gestión cinegétic

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación docente anual. Estas
modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación
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CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE2 - Analizar los procesos de generación y erosión de la biodiversidad y desarrollar estrategias de adaptación a los nuevos
escenarios de cambio global.

CE3 - Conocer y aplicar los Criterios y Fundamentos para la gestión activa de especies.

CE4 - Elaborar y aplicar programas de conservación, acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

20 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

59 0

3. CLASES PRÁCTICAS DE
INFORMÁTICA.

2 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

6. SEMINARIOS 8 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 24 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

3. Sesión de trabajo grupal en aula de informática para estudio de casos, tratamiento de datos.
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5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: GESTIÓN EN LOS ESPACIOS NATURALES PROTEGIDOS

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS
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No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender el papel, las funciones y servicios de los espacios naturales en el siglo XXI.

· Conocer y aplicar las herramientas normativas y las estrategias para la protección y la gestión de los espacios naturales a escala nacional e internacional

· Saber integrar los aspectos ecológicos, socio-económicos y normativos en la conservación y gestión de los espacios naturales protegidos.

· Adquirir capacidades para la elaboración, análisis y aplicación de instrumentos de gestión de EENNPP (planes de ordenación, planes de gestión, fichas de hábi-
tats de red Natura 2000, etc.).

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Los espacios naturales en el siglo XXI: funciones y servicios.

· Herramientas normativas para la gestión de EENNPP a nivel nacional e internacional.

· La conservación y gestión de la Red Natura 2000.

· Herramientas para la gestión de EENNPP: planes de ordenación y planes de gestión

· La Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía (RENPA)

· Responsabilidad penal en la organización y gestión del medio natural: emisión de informes, concesión de licencias y tolerancia administrativa.

· Delitos relativos a la ordenación del territorio en los EENNPP

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación docente anual. Estas
modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación en la guía docente de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico
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CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE4 - Elaborar y aplicar programas de conservación, acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

CE5 - Abordar la gestión del medio natural desde una perspectiva integradora relacionando los aspectos del subsistema físico-
natural con los subsistemas socio-económico y jurídico-administrativo y atendiendo a las herramientas de información y
participación en la gestión territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

12 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

63 0

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

6 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

6. SEMINARIOS 12 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 20 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen

0.0 50.0
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con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: GESTIÓN DEL MEDIO NATURAL DESDE EL ENFOQUE SOCIO-ECONÓMICO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Comprender y saber gestionar el medio natural como un sistema socio-económico.

· Analizar el poblamiento como un factor estructurante en la protección ambiental.

· Saber aplicar el concepto de gobernanza ambiental para una gestión eficaz del medio natural.

· Conocer y saber aplicar las herramientas de participación ciudadana y de comunicación en la gestión del medio natural.

· Promover el desarrollo económico y el uso público ordenado en los EENNPP.

· Adquirir capacidades para la elaboración, análisis y aplicación de planes de desarrollo y de uso público en los EENNPP.

· Diseñar una campaña de marketing orientada a modificar comportamientos humanos que afectan negativamente a los espacios y las especies

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Medio natural y territorio como un sistema socio-ecológico: integración de los EENNPP en el territorio.

· La gobernanza ambiental. Estructuras administrativas y organizativas para una gestión eficaz del medio natural

· Los EENNPP como elementos de desarrollo: los PDS.

· Herramientas para la información ambiental y la participación ciudadana: comunicación, educación y apoyo social.

· El Marketing Social aplicado a la protección del Medio Ambiente: Diseño de campañas para la protección de Espacios y Especies.

· Uso público, participación y comunicación ambiental.

· Los planes de uso público en los EENNPP.

· La colaboración público-privada en la conservación y gestión del medio natural

5.5.1.4 OBSERVACIONES
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La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación
docente anual. Estas modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación
en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS
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CE5 - Abordar la gestión del medio natural desde una perspectiva integradora relacionando los aspectos del subsistema físico-
natural con los subsistemas socio-económico y jurídico-administrativo y atendiendo a las herramientas de información y
participación en la gestión territorial.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

18 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

54 0

3. CLASES PRÁCTICAS DE
INFORMÁTICA.

2 100

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

10 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 4 100

6. SEMINARIOS 4 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 24 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0
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2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: GESTIÓN DEL SUELO Y DE LA GEODIVERSIDAD

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Conocer y saber aplicar los criterios fundamentales que permiten identificar los elementos geológicos y edáficos principales de una región

· Conocer y saber analizar las características básicas de un suelo para la evaluación de su calidad

· Evaluar el estado de conservación de un suelo teniendo en cuenta el mantenimiento de sus funciones

· Identificar las causas de impacto y degradación antrópica de suelos y aguas en una región

· Evaluar el estado de desertificación de una región, así como saber proponer medidas de minimización de los procesos de desertificación

· Elaborar y aplicar instrumentos de planificación, gestión y conservación de la geodiversidad

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Fundamentos geológicos y edafológicos avanzados para la gestión del medio natural.

· Calidad del suelo: caracteres inherentes y dinámicos

· Gestión y evaluación de suelos para un uso racional.

· Conservación del suelo para el mantenimiento de sus funciones en relación con los ecosistemas con los que se relaciona.

· Degradación de suelos y aguas. El concepto de desertificación.

· Procesos y actuaciones humanas causantes de la desertificación del territorio.

· Geodiversidad y patrimonio geológico: conceptos básicos.

· Gestión y conservación de la geodiversidad.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación docente anual. Estas
modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.
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CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE6 - Comprender las funciones y servicios de la Geodiversidad y Patrimonio Geológico

CE7 - Conocer y aplicar los fundamentos de la conservación y el uso racional del suelo, para el mantenimiento de sus funciones en
relación con los ecosistemas en los que se integra.

CE8 - Diseñar y Aplicar herramientas y estrategias de lucha contra la erosión del suelo y la desertificación

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

14 100
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10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

60 0

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

6 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

6. SEMINARIOS 10 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 18 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 5.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: ESPECÍFICO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: GESTIÓN DE ECOSISTEMAS MEDITERRÁNEOS TERRESTRES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral
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ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Entender los elementos diferenciadores de los ecosistemas terrestres mediterráneos.

· Desarrollar habilidades para evaluar la riqueza en términos de biodiversidad y de capital natural de los ecosistemas mediterráneos.

· Capacitar para identificar las causas de impacto y degradación de la biodiversidad en los ecosistemas terrestres mediterráneos y para mitigar y revertir sus efec-
tos.

· Adquirir capacidades para desarrollar, evaluar y aplicar los instrumentos de planificación y gestión forestal, cinegética y del fuego en el monte mediterráneo.

· Entender los procesos característicos de los agrosistemas mediterráneos como base para su gestión sostenible.

· Manejar las principales técnicas y herramientas de restauración en ecosistemas terrestres mediterráneos.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Historia evolutiva y ecología del monte mediterráneo.

· Naturaleza y gestión del fuego en ecosistemas mediterráneos.

· Protección jurídica de bosques y montes; incendios forestales

· Gestión de los recursos y aprovechamientos del monte mediterráneo.

· Planificación y gestión forestal. Gestión de dehesas, pastos y hábitats esteparios.

· Gestión de la caza en ecosistemas mediterráneos.

· Fragmentación del bosque: gestión y conservación de Bosques-Isla.

· Concepto de agrodiversidad: gestión de agrosistemas mediterráneos.

· Implicaciones de las políticas agrícolas comunitarias en la conservación del medio natural.

· Restauración ecológica de ecosistemas mediterráneos y agrosistemas degradados.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación
docente anual. Estas modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación
en la guía docente de la asignatura.

La realización del trabajo en esta materia contempla la exposición pública del trabajo en clase, con una estimación de 4 horas presenciales.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.
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CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE10 - Conocer y aplicar los instrumentos de planificación y gestión forestal, cinegética y del fuego en el monte mediterráneo.

CE11 - Gestionar de modo eficiente los Agrosistemas Mediterráneos.

CE4 - Elaborar y aplicar programas de conservación, acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

CE9 - Comprender los elementos diferenciadores de los ecosistemas terrestres mediterráneos.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

18 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100
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11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

62 0

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 4 100

6. SEMINARIOS 12 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 20 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: GESTIÓN DE AGUAS CONTINENTALES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9
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ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Ser capaz de analizar el estado de conservación y las principales problemáticas que afectan a los ecosistemas acuáticos continentales y aplicar las técnicas de pre-
vención, planificación y restauración adecuadas.

· Comprender e integrar los contextos institucionales, socioeconómicos, legales y ambientales en las estrategias de conservación y gestión de los recursos hídricos.

· Adquirir capacidades para comprender el proceso de planificación hidrológica de una cuenca y poder intervenir activamente en las diferentes etapas del proceso.

· Desarrollar las estrategias adecuadas para la gestión sostenible de acuíferos.

· Manejar herramientas de integración y de análisis de información aplicadas a la gestión y conservación de los ecosistemas acuáticos continentales.

· Manejar y desarrollar aplicaciones basadas en el uso de herramientas informáticas de soporte de decisión orientadas a la planificación hidrológica.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Estructuras, funciones y servicios de los ecosistemas acuáticos.

· Planificación y gestión integrada de recursos hídricos: marco institucional, socioeconómico, legal y técnico.

· El agua como capital natural: la huella hídrica.

· Planificación hidrológica en la Directiva Marco del Agua: los planes hidrológicos.

· Calidad de las aguas: técnicas y tratamientos en Espacios Naturales Protegidos.

· Conservación, gestión y restauración de humedales continentales.

· Restauración y rehabilitación de ríos.

· Estrategia de vigilancia y seguimiento de ecosistemas acuáticos.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación
docente anual. Estas modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación
en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

C
SV

: 8
04

07
94

14
51

90
37

71
09

13
94

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=804079414519037710913946


Identificador : 4314484 Fecha : 15/10/2024

41 / 67

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE12 - Analizar el funcionamiento y las problemáticas de conservación que afectan a los ecosistemas acuáticos continentales y
desarrollar estrategias para su gestión sostenible.

CE13 - Comprender e integrar los contextos institucionales, socioeconómicos, legales y ambientales en las estrategias de
conservación y gestión de los recursos hídricos.

CE14 - Diseñar e implementar estrategias de conservación, manejo y restauración de sistemas acuáticos interiores, incluyendo ríos,
lagunas y humedales continentales.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

18 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

58 0

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

2 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

6. SEMINARIOS 4 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 20 0

8. BÚSQUEDAS 5 0
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9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: GESTIÓN DEL MEDIO COSTERO Y MARINO

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE
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CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Aplicar a la conservación y la gestión sostenible los conocimientos avanzados sobre la estructura, funciones y servicios de los ecosistemas marinos y litorales.

· Desarrollar, planificar y poner en práctica estrategias de gestión del medio natural en ecosistemas marinos y litorales, integrando los usos y actividades humanas
compatibles.

· Comprender y saber poner en práctica los marcos normativos y las políticas estratégicas aplicables a la conservación y la gestión del medio litoral y marino.

· Adquirir capacidades para diseñar, planificar y gestionar de manera sostenible las áreas marinas protegidas.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Conservación y gestión integrada del medio natural en sistemas litorales.

· políticas estratégicas en la gestión del medio marino: la Estrategia del Medio Marino y la Planificación Espacial Marina.

· Políticas estratégicas en la gestión del medio marino: la política marítima integrada, la Estrategia del Medio Marino y la Planificación Espacial Marina

· Marco normativo para la gestión del medio natural marino y costero: contexto nacional e internacional.

· Protección jurídica del medio costero y marino; delitos transnacionales contra los recursos naturales marinos.

· Marco normativo para la gestión del medio natural marino y costero: contexto nacional, europeo e internacional

· Planificación y gestión de usos y actividades humanas en espacios naturales del litoral.

· El enfoque ecosistémico en el desarrollo de áreas marinas protegidas en el mar.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación
docente anual. Estas modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación
en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG2 - Analizar y caracterizar de forma integrada los distintos elementos del medio ambiente tanto desde un enfoque natural como
económico, social y jurídico, así como los procesos en que participan y los sistemas de relaciones en que se organizan.

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG4 - Entender y saber poner en práctica las herramientas normativas y las políticas estratégicas aplicables en la gestión del medio
natural.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio
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CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT1 - Desarrollar la sensibilidad hacia los problemas ambientales y sociales que afectan al medio natural terrestre y marino, desde
el compromiso ético y la sostenibilidad.

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE15 - Desarrollar, planificar y poner en práctica estrategias de Gestión del Medio Natural en ecosistemas litorales, integrando los
usos y actividades humanas compatibles.

CE16 - Comprender el marco normativo y las directivas y estrategias aplicables a la conservación y gestión del medio marino y
litoral.

CE17 - Analizar y aplicar las herramientas para la creación y la gestión de áreas marinas protegidas

CE4 - Elaborar y aplicar programas de conservación, acción, manejo, re-introducción y gestión sostenible de las especies.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

16 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

58 0

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

4 100

5. PRÁCTICAS DE CAMPO 8 100

6. SEMINARIOS 10 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 20 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.
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4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

5. Sesión de trabajo grupal en prácticas de campo o visitas

6. Sesiones monográficas de debate sobre temas de actualidad

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: APLICADO

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: HERRAMIENTAS METODOLÓGICAS APLICABLES A LA CONSERVACIÓN Y GESTIÓN DEL MEDIO NATURAL

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 2,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

2,5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No
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GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Adquirir habilidades para en el uso de herramientas para la planificación de la gestión (diseño, ejecución, evaluación y seguimiento de Planes de Gestión).

· Saber planificar y poner en práctica las fases en la gestión de un espacio o territorio (diagnosticar, identificar, priorizar, diseñar, presupuestar, financiar, ejecutar,
evaluar y hacer seguimiento).

· Adquirir habilidades en el manejo y aplicación de las herramientas del sistema de información geográfica a la gestión del medio natural y del territorio

· Saber aplicar criterios y herramientas para la gestión eficiente y sostenible de los recursos disponibles.

5.5.1.3 CONTENIDOS

· La gestión basada en el conocimiento.

· Modelos de gestión adaptativa de los ecosistemas.

· El ciclo de proyecto y el marco lógico: aplicación a la planificación y gestión del medio natural.

· Herramientas de sistema de información geográfica basadas aplicadas a la gestión del medio natural.

· La eficiencia en la gestión económica aplicada a proyectos ambientales.

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación docente anual. Estas
modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación en la guía docente de la asignatura.

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.

CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.
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CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE18 - Adquirir habilidades en el uso de herramientas metodológicas, instrumentales y de gestión de proyectos aplicables a la
conservación y gestión del medio natural

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

21.5 0

3. CLASES PRÁCTICAS DE
INFORMÁTICA.

20 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 12 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

3. Sesión de trabajo grupal en aula de informática para estudio de casos, tratamiento de datos.

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

0.0 20.0

5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

6. Actividades Evaluables en el Campus
Virtual (Plataforma Moodle)

0.0 20.0

7. Otros que sean aprobados por el equipo
de coordinación docente de la materia
y tenga el visto bueno de la Comisión
Académica del máster, y que se indiquen
con antelación en la Guía Docente de la
asignatura

0.0 50.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

5.0 20.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

50.0 80.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

NIVEL 2: CREACIÓN DE EMPRESAS Y PROYECTOS INNOVADORES

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Obligatoria

ECTS NIVEL 2 2,5

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3
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2,5

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

NO CONSTAN ELEMENTOS DE NIVEL 3

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Valorar la importancia del fenómeno emprendedor en nuestra sociedad y, en particular, de las empresas basadas en la tecnología y el conocimiento

· Identificar y evaluar oportunidades de negocio en el sector de la gestión del agua

· Identificar y valorar los recursos públicos y privados disponibles para el desarrollo de una nueva empresa

· Integrar y aplicar los conocimientos adquiridos en otras materias de esta titulación para el desarrollo de un proyecto innovador

· Redactar y presentar en público un plan de negocio

5.5.1.3 CONTENIDOS

· Introducción al fenómeno emprendedor.

· Desarrollo de la idea de negocio: taller de técnicas de creatividad.

· Habilidades directivas y técnicas de negociación.

· El plan de empresa y el análisis de viabilidad

· Aspectos legales y trámites para la puesta en marcha de un proyecto empresarial.

· Fuentes de financiación.

· Técnicas de comunicación y presentación de un proyecto de nueva empresa

· El papel de la universidad en el fenómeno emprendedor

5.5.1.4 OBSERVACIONES

La distribución de actividades formativas que se señala tiene carácter orientador y podrán sufrir ligeras modificaciones en función de la planificación docente anual. Estas
modificaciones en cualquier caso tendrán que ser aprobadas por la Comisión Académica del máster y se incluirán con antelación en la guía docente de la asignatura

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades
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CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT7 - Desarrollar el espíritu emprendedor e innovador, propiciando el conocimiento de los aspectos más novedosos y recientes en
la evolución de la disciplina, las prácticas en la elaboración de proyectos, así como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesionales relacionadas con la gestión del medio natural terrestre y marino,
mediante el conocimiento del entorno social y profesional de la disciplina en todas sus escalas (desde la local a la internacional)
y en todos sus ámbitos (consultorías, centros de investigación, administraciones públicas, organizaciones no gubernamentales,
empresas).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE19 - Capacidad de desarrollar proyectos de emprendimiento e innovación en el ámbito de la Gestión del Medio Natural.

CE20 - Realizar y defender trabajos y proyectos de investigación aplicada, integrando el resto de las capacidades y competencias
adquiridas, desde un enfoque de la gestión basada en el conocimiento.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

1. CLASES PRESENCIALES DE
TEORIA

4 100

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 2 100

11. OTRAS ACTIVIDADES NO
PRESENCIALES ACADÉMICAMENTE
DIRIGIDAS

21.5 100

4. CLASES PRÁCTICAS DE
PROBLEMAS Y/O CASOS.

16 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 12 0

8. BÚSQUEDAS 5 0

9. TUTORÍAS 2 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

1. Método expositivo/Lección magistral

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

11. Trabajo autónomo del alumno.

4. Sesión de trabajo grupal para la resolución de problemas

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

4. Exposiciones de ejercicios, temas y
trabajos.

20.0 30.0
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5. Aprovechamiento de Actividades
Prácticas (elaboración de memorias de
prácticas)

0.0 20.0

3. Trabajos escritos realizados por el
estudiante

50.0 70.0

1. Pruebas de evaluación orales o escritas
(exámenes).

10.0 20.0

2. Asistencia y aprovechamiento de las
actividades formativas presenciales.

0.0 20.0

5.5 NIVEL 1: TRABAJO FIN DE MÁSTER

5.5.1 Datos Básicos del Nivel 1

NIVEL 2: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1 Datos Básicos del Nivel 2

CARÁCTER Trabajo Fin de Grado / Máster

ECTS NIVEL 2 15

DESPLIEGUE TEMPORAL: Trimestral

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

15

ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

LISTADO DE ESPECIALIDADES

No existen datos

NIVEL 3: Trabajo Fin de Máster

5.5.1.1.1 Datos Básicos del Nivel 3

CARÁCTER ECTS ASIGNATURA DESPLIEGUE TEMPORAL

Trabajo Fin de Grado / Máster 15 Trimestral

DESPLIEGUE TEMPORAL

ECTS Trimestral 1 ECTS Trimestral 2 ECTS Trimestral 3

ECTS Trimestral 4 ECTS Trimestral 5 ECTS Trimestral 6

15
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ECTS Trimestral 7 ECTS Trimestral 8 ECTS Trimestral 9

ECTS Trimestral 10 ECTS Trimestral 11 ECTS Trimestral 12

ECTS Trimestral 13 ECTS Trimestral 14 ECTS Trimestral 15

ECTS Trimestral 16 ECTS Trimestral 17 ECTS Trimestral 18

ECTS Trimestral 19 ECTS Trimestral 20 ECTS Trimestral 21

ECTS Trimestral 22 ECTS Trimestral 23 ECTS Trimestral 24

LENGUAS EN LAS QUE SE IMPARTE

CASTELLANO CATALÁN EUSKERA

Sí No No

GALLEGO VALENCIANO INGLÉS

No No No

FRANCÉS ALEMÁN PORTUGUÉS

No No No

ITALIANO OTRAS

No No

5.5.1.2 RESULTADOS DE APRENDIZAJE

· Demostrar la capacidad para concebir, diseñar, redactar, organizar, planificar y desarrollar proyectos en cualquiera de los ámbitos relacionado con la conserva-
ción y gestión del medio natural.

· Adquirir la capacidad de desarrollar técnicas de análisis y recopilación de la información, manejar bases de datos y herramientas técnico-científicas y realizar
análisis estadísticos complejos.

· Capacidad para aplicar en la actividad profesional desde un punto de vista proactivo, crítico y creativo, los conocimientos, capacidades y competencias adquiri-
dos en los módulos previos.

· Capacidad para adaptarse a un entorno de trabajo real, de integrarse en equipos de trabajo y de aportar sus capacidades a la resolución de problemas relacionados
con la conservación y gestión del medio natural.

5.5.1.3 CONTENIDOS

El Trabajo de Fin de Máster, consistirá en un ejercicio original a realizar individualmente y a presentar y defender ante un tribunal universitario, consis-
tente en un proyecto o trabajo de investigación en el ámbito de estudio del Máster en el que se sinteticen e integren las competencias adquiridas en
las enseñanzas.

El alumno elaborará un trabajo original dirigido por un profesor Doctor del Máster. El Director del Trabajo podrá ser un profesor externo a la Universi-
dad de Cádiz, en cuyo caso deberá nombrarse un co-director de entre los profesores Doctores del Máster. El alumno tutorizado por su(s) Director(es)
propondrá el tema del Trabajo de Fin de Máster. Los temas de los trabajos deberán ser aprobados por la comisión académica del Máster previamente
a su realización.

La realización del Trabajo de Fin de Máster se podrá desarrollar mediante estancias en departamentos de la propia Universidad de Cádiz o bien en
otras instituciones públicas o privadas, empresas y/o en centros y entidades de investigación reconocidas, cuyo campo de actividad esté relacionado
con el ámbito temático del máster. En estos casos, se designará un tutor por parte de la institución de acogida, así como un tutor académico responsa-
ble del desarrollo del trabajo de investigación (este tutor académico podrá ser o no el director o uno de los directores del Trabajo de Fin de Máster).

5.5.1.4 OBSERVACIONES

REQUISITOS PREVIOS:

De acuerdo con el art. 2 del Reglamento Marco UCA/CG07/2012 de Trabajos fin de grado y fin de máster de la universidad de Cádiz (BOUCA núm.
148), "Los alumnos podrán presentar y defender sus trabajos de fin de Grado y de Máster una vez acrediten haber superado la totalidad de las mate-
rias básicas y obligatorias del plan de estudios, excluidas las del propio trabajo."

5.5.1.5 COMPETENCIAS

5.5.1.5.1 BÁSICAS Y GENERALES

CG3 - Adquirir capacidades para proponer y diseñar acciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la conservación y
recuperación de especies y espacios, así como a la restauración ambiental de ambientes degradados.

CG5 - Diseñar y aplicar Instrumentos (planes, programas, mecanismos, proyectos, etc.) específicos para la Gestión del Medio
Natural: planes de seguimiento y vigilancia; programas de conservación; planes de protección, defensa, mitigación o compensación
frente a los efectos negativos de los impactos antropogénicos, etc.

CG6 - Manejar e integrar de forma eficiente la información, controlando las fuentes principales; manejando técnicas e instrumentos
para su gestión y elaborando indicadores.
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CG7 - Adquirir capacidades para la resolución de problemas y tomas de decisiones relacionadas con la gestión del medio natural
tanto terrestre como marino.

CG8 - Manejar las principales herramientas científico-técnicas aplicables a la gestión del medio natural.

CG1 - Adquirir conocimientos avanzados, especializados y multidisciplinares sobe los fundamentos teóricos y prácticos y la
metodología de trabajo en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural.

CB6 - Poseer y comprender conocimientos que aporten una base u oportunidad de ser originales en el desarrollo y/o aplicación de
ideas, a menudo en un contexto de investigación

CB7 - Que los estudiantes sepan aplicar los conocimientos adquiridos y su capacidad de resolución de problemas en entornos
nuevos o poco conocidos dentro de contextos más amplios (o multidisciplinares) relacionados con su área de estudio

CB8 - Que los estudiantes sean capaces de integrar conocimientos y enfrentarse a la complejidad de formular juicios a partir de
una información que, siendo incompleta o limitada, incluya reflexiones sobre las responsabilidades sociales y éticas vinculadas a la
aplicación de sus conocimientos y juicios

CB9 - Que los estudiantes sepan comunicar sus conclusiones y los conocimientos y razones últimas que las sustentan a públicos
especializados y no especializados de un modo claro y sin ambigüedades

CB10 - Que los estudiantes posean las habilidades de aprendizaje que les permitan continuar estudiando de un modo que habrá de
ser en gran medida autodirigido o autónomo.

5.5.1.5.2 TRANSVERSALES

CT2 - Emitir juicios sobre temas relevantes de índole social, científica o ética que tengan que ver con la gestión del medioambiente;
sabiendo reunir, interpretar y analizar datos relevantes (conociendo las principales fuentes de información); así como, relacionar,
sintetizar y desarrollar razonamiento crítico

CT3 - Adaptarse a situaciones nuevas, sabiendo aplicar e integrar sus conocimientos, (técnicas, fundamentos científicos, propuestas,
etc.) en cualquier entorno, tanto de investigación como profesional, y tanto multidisciplinar como altamente especializado.

CT4 - Presentar y defender públicamente información, ideas, argumentos, resultados, problemas y soluciones, etc. de forma clara,
correcta y con independencia del nivel de especialización del público, tanto de forma escrita como oral, y tanto en la propia lengua
y como en inglés.

CT5 - Ser autónomo y capaz de llevar a cabo un aprendizaje continuo, desarrollando, especialmente, las capacidades de
organización y planificación.

CT6 - Asumir funciones de liderazgo y trabajo en equipo, especialmente en entornos inter o multidisciplinares, desarrollando
habilidades para las relaciones interpersonales.

CT7 - Desarrollar el espíritu emprendedor e innovador, propiciando el conocimiento de los aspectos más novedosos y recientes en
la evolución de la disciplina, las prácticas en la elaboración de proyectos, así como el fomento de su creatividad.

CT8 - Aplicar sus capacidades en actividades profesionales relacionadas con la gestión del medio natural terrestre y marino,
mediante el conocimiento del entorno social y profesional de la disciplina en todas sus escalas (desde la local a la internacional)
y en todos sus ámbitos (consultorías, centros de investigación, administraciones públicas, organizaciones no gubernamentales,
empresas).

CT9 - Plantear, desarrollar, presentar y defender un trabajo científico y/o técnico en el ámbito de la disciplina.

5.5.1.5.3 ESPECÍFICAS

CE20 - Realizar y defender trabajos y proyectos de investigación aplicada, integrando el resto de las capacidades y competencias
adquiridas, desde un enfoque de la gestión basada en el conocimiento.

5.5.1.6 ACTIVIDADES FORMATIVAS

ACTIVIDAD FORMATIVA HORAS PRESENCIALIDAD

10. PRUEBAS DE EVALUACIÓN 10 100

12. ESTANCIAS EN INSTITUCIONES,
EMPRESAS O CENTROS DE
INVESTIGACIÓN.

300 100

7. REALIZACIÓN DE TRABAJOS 40 0

8. BÚSQUEDAS 15 0

9. TUTORÍAS 10 100

5.5.1.7 METODOLOGÍAS DOCENTES

10. Conjunto de pruebas orales o escritas en la evaluación inicial, formativa o sumatoria del alumno

C
SV

: 8
04

07
94

14
51

90
37

71
09

13
94

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=804079414519037710913946


Identificador : 4314484 Fecha : 15/10/2024

53 / 67

11. Trabajo autónomo del alumno.

7. Sesiones de trabajo grupal o individual orientadas por el profesor. Búsqueda de datos, Realización de trabajos, biblioteca, red, etc

8. Exposición individual o en grupo sobre un tema de la asignatura con participación compartida

9. Construcción significativa del conocimiento a través de la interacción entre tutor y alumno.

5.5.1.8 SISTEMAS DE EVALUACIÓN

SISTEMA DE EVALUACIÓN PONDERACIÓN MÍNIMA PONDERACIÓN MÁXIMA

No existen datos
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6. PERSONAL ACADÉMICO
6.1 PROFESORADO Y OTROS RECURSOS HUMANOS

Universidad Categoría Total % Doctores % Horas %

Universidad de Cádiz Catedrático de
Universidad

32.1 100 32,7

Universidad de Cádiz Personal Docente
contratado por
obra y servicio

7.6 100 7,7

Universidad de Cádiz Otro personal
docente con
contrato laboral

1.9 0 0

Universidad de Cádiz Profesor Titular 39.6 100 40,4

Universidad de Cádiz Profesor
Contratado
Doctor

15.1 100 15,4

Universidad de Cádiz Ayudante Doctor 3.8 100 3,9

PERSONAL ACADÉMICO

Ver Apartado 6: Anexo 1.

6.2 OTROS RECURSOS HUMANOS

Ver Apartado 6: Anexo 2.

7. RECURSOS MATERIALES Y SERVICIOS
Justificación de que los medios materiales disponibles son adecuados: Ver Apartado 7: Anexo 1.

8. RESULTADOS PREVISTOS
8.1 ESTIMACIÓN DE VALORES CUANTITATIVOS

TASA DE GRADUACIÓN % TASA DE ABANDONO % TASA DE EFICIENCIA %

95 5 95

CODIGO TASA VALOR %

1 Tasa de Éxito 95

Justificación de los Indicadores Propuestos:

Ver Apartado 8: Anexo 1.

8.2 PROCEDIMIENTO GENERAL PARA VALORAR EL PROCESO Y LOS RESULTADOS

Una parte esencial para el desarrollo del Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz y sus posibilidades de me-
jora, estriba en disponer de un procedimiento general, para la planificación y despliegue del programa formativo, así como para la evaluación de los re-
sultados del aprendizaje, con el fin de valorar si los estudiantes alcanzan los objetivos y competencias definidas en el título.

La Universidad de Cádiz cuenta con un procedimiento general para todas sus titulaciones, que se recoge en el Sistema de Garantía de Calidad de
la UCA (SGC-UCA), "Procedimiento de Planificación, Desarrollo y Medición de los Resultados de las enseñanzas" (http://sgc.uca.es), aprobado por
Acuerdo de Consejo de Gobierno de 21 de noviembre de 2012, revisado y ratificado en diciembre 2014, publicado en el BOUCA 179 (23 de diciembre
de 2014), en cumplimiento de lo preceptuado en el Anexo I (Memoria para la solicitud de verificación de Títulos oficiales, epígrafe 8.2. Resultados pre-
vistos) del RD 1393/2007, de 29 de octubre, por el que se establece la ordenación de las enseñanzas universitarias oficiales. El Sistema de Garantía
de Calidad de la UCA se ha modificado por acuerdo del Consejo de Gobierno de 18 de diciembre de 2017 (BOUCA Nº 246, de 18 de enero) con objeto
de adaptarlo a la acreditación institucional, prevista en el Real Decreto 420/2015, de 29 de mayo, de creación, reconocimiento, autorización y acredita-
ción de universidades y centros universitarios.

Este procedimiento recoge el proceso de Planificación Docente de la Universidad de Cádiz regulado a través de una instrucción anual, emitida por el
Vicerrectorado competente en materia de ordenación académica, para elaborar y coordinar los Planes de Ordenación Docente de Centros y Departa-
mentos. El desarrollo de la docencia es responsabilidad de los Departamentos, en coordinación con los Centros, debiendo velar por el cumplimiento de
la planificación y la calidad de la docencia encomendada.

Con relación a la evaluación de los aprendizajes, ésta se realiza por parte del equipo docente, de forma coordinada, conforme a lo establecido en el
programa formativo o programa docente de la asignatura (criterios de evaluación e instrumentos que el profesorado utilizará para evaluar el progreso
en el aprendizaje y grado de adquisición de competencias: exámenes, presentación de trabajos, seminarios, defensa del TFG, etc.). La Comisión de
Garantía de Calidad del Centro será la encargada de revisar y realizar el control y seguimiento de la planificación, desarrollo de la enseñanza y resulta-
dos del aprendizaje.

Una vez finalizado el curso académico, la Universidad facilita a los responsables de cada título un informe con los resultados de este procedimiento.
Estos resultados incluyen los indicadores establecidos en el Real Decreto 1393/2007 y el Real Decreto 861/2010, los indicadores reflejados en el pro-
tocolo para el proceso de seguimiento de títulos universitarios oficiales (CURSA), indicadores de satisfacción de los estudiantes con la planificación,
desarrollo y resultados del aprendizaje y otros indicadores contemplados en el Sistema Integrado de Información de las Universidades Públicas Espa-
ñolas (SIIU).

C
SV

: 8
04

07
94

14
51

90
37

71
09

13
94

6 
- V

er
ifi

ca
bl

e 
en

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ed
uc

ac
io

n.
go

b.
es

/c
id

 y
 C

ar
pe

ta
 C

iu
da

da
na

 h
ttp

s:
//s

ed
e.

ad
m

in
is

tra
ci

on
.g

ob
.e

s

http://sgc.uca.es/
https://sede.educacion.gob.es/cid/consultaCID?cid=804079414519037710913946


Identificador : 4314484 Fecha : 15/10/2024

55 / 67

Además, el Sistema de Garantía de Calidad de la Universidad de Cádiz (SGC-UCA), dispone de un procedimiento para garantizar que el profesorado
del título es el adecuado para contribuir a la adquisición de las competencias por parte de los estudiantes, estableciendo para ello un sistema para la
mejora de la calidad docente a través de programas de formación, desarrollo, innovación y evaluación del profesorado.

En el Procedimiento de planificación, desarrollo y medición de los Resultados se detallan los indicadores, herramientas y formatos utilizados para la
valoración de los siguientes indicadores:
· Porcentaje de asignaturas del título que tienen su Programa Docente supervisado y publicado en red.

· Satisfacción global de los estudiantes con la planificación de la enseñanza y aprendizaje.

· Satisfacción global de los estudiantes con el desarrollo de la docencia.

· Satisfacción del profesorado con la organización y el desarrollo de la docencia.

· Tasa de rendimiento.

· Tasa de éxito.

· Tasa de evaluación.

· Tasa de abandono.

· Tasa de graduación.

· Tasa de eficiencia.

Adicionalmente también se dispone de las siguientes herramientas:
· Encuesta opinión de los estudiantes sobre la labor docente del profesorado.

· Cuestionario de evaluación de la satisfacción sobre el título: Profesorado.

Considerando que la mejora continua es uno de los fundamentos clave sobre los que se asienta la gestión de la calidad, el Centro presenta toda la in-
formación extraída de los análisis de cada procedimiento, no sólo a los distintos órganos de gobierno del Centro, sino a todos los profesores en ge-
neral y de cada sede en particular. Su objetivo es implementar un espíritu de mejora continua en todas y cada una de las partes implicadas en ello,
creando un equipo que trabaje por un fin compartido. En este sentido, tras haber detectado posibles deficiencias o indicadores a mantener, cada curso
académico, el Centro pondrá en conocimiento de los distintos grupos de interés información sobre la calidad obtenida en los distintos programas for-
mativos conforme a lo indicado en el Procedimiento para garantizar la calidad del personal docente, el grado en el que el profesorado participa en Pro-
yectos de Innovación Docente, Acciones Avaladas, Cursos de Formación, etc. Al mismo tiempo, se trabaja en identificar las distintas reclamaciones y
propuestas de mejora que son recabadas mediante el Procedimiento para tratar las incidencias, reclamaciones y sugerencias de los grupos de interés
internos del Centro.

De manera análoga el SGC incluye procedimientos destinados a medir y analizar los resultados de prácticas externas y movilidad de estudiantes. La
normativa que rige dicho programa de prácticas es, por un lado, la normativa estatal, el R.D. 592/2014, de 11 de julio, y, por otro lado, como normati-
va interna, el Reglamento (UC/CG08/2012) de prácticas académicas externas de los alumnos de la Universidad de Cádiz, modificado por Acuerdo del
Consejo de Gobierno de 23 de junio de 2015.

Cada alumno que se acoge al programa tiene designado un tutor de empresa y un tutor académico, que velan por el cumplimiento de cada convenio
individual en los términos de duración y actividades formativas pactados. Finalizado el periodo de prácticas, ambos tutores emiten un informe al res-
pecto que es remitido a través de la aplicación informática practicas.uca.es al Vicedecanato de Prácticas y, a la luz de dichos informes, emite un Certi-
ficado Oficial de Prácticas con el que el alumno solicitara# el reconocimiento de los ECTS correspondientes a la asignatura Prácticas de Empresas.

Resaltar que, al planificar las enseñanzas, la Comisión responsable del diseño del título distribuye las competencias generales y específicas del mismo
en los diferentes módulos, materias y asignaturas. Los métodos para evaluar la consecución de estas competencias se concretan en el plan de estu-
dios y en las guías docentes de las asignaturas elaboradas, cada curso académico, por parte del profesorado responsable.

Entre los métodos de evaluación de competencias se combinan actividades de evaluación, que se aplican durante todo el proceso formativo (trabajos
en grupo, trabajos individuales, actividades a realizar en el campus virtual, etc.), y se suman al final del mismo. Esta combinación permite, tanto al pro-
fesorado como al alumnado, aprehender de manera mucho más centrada las competencias objetivo de cada asignatura. La superación de las diferen-
tes asignaturas, implica la demostración de la adquisición de las competencias que tenía asignadas, y al completar los diferentes módulos y el estu-
diante esta# en disposición de recibir el título.

No obstante, para la asignatura Trabajo Fin de Máster, siguiendo la Normativa general de la Universidad de Cádiz, y la normativa específica del Centro
los profesores de distintas ramas de conocimiento con docencia en la titulación junto a los estudiantes proponen cada año una oferta que es aproba-
da por la Comisión de Garantía de Calidad de la Facultad. También es responsabilidad del Centro la aprobación del tribunal que evalúa dicho trabajo
siendo obligatoria su defensa oral.

9. SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD
ENLACE http://sgc.uca.es

10. CALENDARIO DE IMPLANTACIÓN
10.1 CRONOGRAMA DE IMPLANTACIÓN

CURSO DE INICIO 2013

Ver Apartado 10: Anexo 1.

10.2 PROCEDIMIENTO DE ADAPTACIÓN

Al ser un master de nueva implantación, no procede.

10.3 ENSEÑANZAS QUE SE EXTINGUEN

CÓDIGO ESTUDIO - CENTRO

11. PERSONAS ASOCIADAS A LA SOLICITUD
11.1 RESPONSABLE DEL TÍTULO

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO
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Vicerrector de Títulos y
Calidad

Manuel Arcila Garrido

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Falla, nº 8 - Hospital
Real, 1ª planta

11003 Cádiz Cádiz

EMAIL FAX

vicerrector.tituloscalidad@uca.es956015924

11.2 REPRESENTANTE LEGAL

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Vicerrector de Títulos y
Calidad

Manuel Arcila Garrido

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Plaza Falla, nº 8 - Hospital
Real, 1ª planta

11003 Cádiz Cádiz

EMAIL FAX

vicerrector.tituloscalidad@uca.es956015924

El Rector de la Universidad no es el Representante Legal

Ver Apartado 11: Anexo 1.

11.3 SOLICITANTE

El responsable del título no es el solicitante

CARGO NOMBRE PRIMER APELLIDO SEGUNDO APELLIDO

Decano de la Facultad
de Ciencias del Mar y
Ambientales

Javier Benavente González

DOMICILIO CÓDIGO POSTAL PROVINCIA MUNICIPIO

Avda. República Saharaui s/
n - Campus Universitario de
Puerto Real

11510 Cádiz Puerto Real

EMAIL FAX

decanato.ccmar@uca.es 956016041

RESOLUCIÓN AGENCIA DE CALIDAD / INFORME DEL SIGC
Resolución Agencia de calidad / Informe del SIGC: Ver Apartado Resolución Agencia de calidad/Informe del SIGC: Anexo 1.
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Apartado 2: Anexo 1
Nombre : 2018_M CyGMN_Modifica_Subsanación3 e INFy2_190318.pdf

HASH SHA1 : F1AE62D6B96323BB9042B4C8E794BE3BAADC9010

Código CSV : 291357749148863133922063
Ver Fichero: 2018_M CyGMN_Modifica_Subsanación3 e INFy2_190318.pdf
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Apartado 4: Anexo 1
Nombre : 2018_M CyGMN_Modifica_Subsanac_4.1.pdf

HASH SHA1 : 63E1D3D97EFD8C45E28ECEA1206200B9EAF45932

Código CSV : 290314104979563202078338
Ver Fichero: 2018_M CyGMN_Modifica_Subsanac_4.1.pdf
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Apartado 5: Anexo 1
Nombre : 2018_M CyGMN_Modifica_5.pdf

HASH SHA1 : 1524B060FAD24472636273B0A07A2A5A41F9883E

Código CSV : 285242339489822204139235
Ver Fichero: 2018_M CyGMN_Modifica_5.pdf
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Apartado 6: Anexo 1
Nombre : M CyGMN_6.1.pdf

HASH SHA1 : 83F9DA4DAA775D1DA47D0C7D9D12446D75DEA2EF

Código CSV : 285244119580810120072314
Ver Fichero: M CyGMN_6.1.pdf
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Apartado 6: Anexo 2
Nombre : 2018_M CyGMN_Modifica_SubsanacCoord_6.2.pdf

HASH SHA1 : 8474EFFBA83AA67266053102D1AD41E3A34D9AD1

Código CSV : 290314931107505355344914
Ver Fichero: 2018_M CyGMN_Modifica_SubsanacCoord_6.2.pdf
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Apartado 7: Anexo 1
Nombre : Punto 7 Recursos Materiales Master Conservacion Gestion Medio Natural.pdf

HASH SHA1 : DA8A42A60E1B7BE9E7F8A90B99AA83D3E5B5063B

Código CSV : 103848559138897184960939
Ver Fichero: Punto 7 Recursos Materiales Master Conservacion Gestion Medio Natural.pdf
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SISTEMA DE GARANTÍA DE CALIDAD 
Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales 


 


 


INFORME SOBRE LAS SOLICITUDES DE MODIFICACIONES “NO 


SUSTANCIALES” DE LOS TÍTULOS QUE SE IMPARTEN EN LA FACULTAD DE 


CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES. 


 


DATOS DEL CENTRO: 
ID. - Centro: 11009104 - Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales. 
Universidad: Universidad de Cádiz. 
Títulos oficiales bajo el alcance del SGCC: 


Código título Denominación del título oficial 


2501135 Graduado o Graduada en Ciencias Ambientales por la Universidad de Cádiz 


2501028 Graduado o Graduada en Ciencias del Mar por la Universidad de Cádiz 


4314555 Máster Universitario en Acuicultura y Pesca por la Universidad de Cádiz 


4314484 
Máster Universitario en Conservación y Gestión del Medio Natural por la 
Universidad de Cádiz 


4314566 
Máster Universitario en Gestión Integrada de Áreas Litorales (GIAL) por la 
Universidad de Cádiz 


4314444 Máster Universitario en Gestión Integral del Agua por la Universidad de Cádiz 


 


La Comisión de Garantía de Calidad del Centro (CGCC) ha procedido a analizar y evaluar 


las solicitudes de modificaciones “no sustanciales” de los títulos que se encuentran bajo el 


alcance del Sistema de Garantía de Calidad del Centro (SGCC).  


La Comisión de Garantía de Calidad del Centro (CGCC) emite un informe FAVORABLE 


sobre las siguientes solicitudes: 


- Solicitud conjunta de modificación de las memorias del título de Graduado/a en Ciencias 


del Mar y del Máster en Gestión Integrada de Áreas Litorales (GIAL). 


- Solicitud conjunta de modificación de las memorias del título de Graduado/a en Ciencias 


Ambientales; del máster en Gestión Integral del Agua; y del Máster en Conservación y 


Gestión del Medio Natural. 


JUSTIFICACIÓN:  


- Las solicitudes de modificación dirigidas a incluir el ámbito de conocimiento en las 


memorias de los planes de estudios son para cumplir con la Disposición transitoria quinta 


del Real Decreto 822/2021 de 28 de septiembre, por el que se establece la organización de las enseñanzas 


universitarias y del procedimiento de aseguramiento de su calidad, según la cual: “Los títulos 


universitarios oficiales habrán de adscribirse a un ámbito de conocimiento en el plazo 


máximo de cuatro años a contar desde la entrada en vigor de este real decreto. 


 


 


En Puerto Real, a 12 de diciembre de 2023. 


 


 


Jose Antonio Perales Vargas-Machuca 


Presidente de la Comisión de Garantía de Calidad del Centro 
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5. Planificación de las enseñanzas. 


5.1. Descripción del plan de estudios. 


5.1.1. Estructura general del plan de estudios. 


 


DISTRIBUCIÓN DEL PLAN DE ESTUDIOS EN CRÉDITOS ECTS POR MATERIA 


Créditos totales: 60 


Número de créditos en Prácticas Externas: 0 


 Número de créditos Optativos: 0 


Número de créditos Obligatorios: 45 


Número de créditos Trabajo Fin de Master: 15 


Número de créditos de Complementos Formativos: 0 


  


 


5.1.2. Justificación académica del plan de estudios. 


El Máster en Conservación y Gestión del Medio natural consta de 60 créditos ECTS (de acuerdo 


con lo establecido en el artículo 12 del R.D. 1393/2007 modificado por el RD 861/2010), que se 


reparten en tres módulos y en 11 materias, según se refleja en la tabla 5.1.: 


 


 Módulo Básico (25 ECTS).- Consta de 5 materias de 5 ECTS cada una, en las que se recoge los 


aspectos fundamentales para llevar a cabo una gestión adaptativa del medio natural basada 


en el conocimiento desde un enfoque integrador y ecosistémico, integrando los 


fundamentos de la gestión del medio biótico (especies, ecosistemas y espacios protegidos), 


medio abiótico (suelo y geodiversidad), medio socio-económico (poblamiento y territorio, 


desarrollo económico y uso público) y los aspectos jurídicos y administrativos (normativa y 


políticas ambientales a escala nacional e internacional). 


 


 Módulo específico (15 ECTS).- Consta de tres materias de 5 ECTS cada una, en la que se 


abordan de modo más concreto las particularidades en la gestión de los principales sistemas 


naturales de nuestro ámbito geográfico (ecosistemas terrestres mediterráneos, medios 


acuáticos continentales y medio litoral y marino). 


 


 Módulo Aplicado (5 ECTS).- Incluye dos materias eminentemente prácticas: 


o Herramientas Metodológicas Aplicables a la Conservación y Gestión del Medio 


Natural (2,5 ECTS). El objetivo de esta materia es adquirir habilidades en el uso de 


herramientas metodológicas, instrumentales y de gestión de proyectos aplicables a 


la conservación y gestión del medio natural. 


o Creación de empresas y proyectos innovadores (2,5 ECTS). Esta materia está 


orientada a fomentar el espíritu emprendedor e innovador entre los alumnos del 


máster, dotándoles de herramientas para llevar a cabo con éxito sus propios 


proyectos empresariales. 
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 Módulo Trabajo Fin de Máster (15 ECTS).- Incluye una sola asignatura: 


o Trabajo Fin de Máster (15 ECTS). Consistirá en la realización de un proyecto o trabajo 


de investigación en el ámbito de estudio del Máster en el que se sinteticen e integren 


las competencias adquiridas, y que deberá ser presentado y defendido ante un 


tribunal universitario. La realización se desarrollará mediante estancias de 


investigación en departamentos de la propia Universidad de Cádiz o en otras 


instituciones públicas o privadas, empresas y/o en centros y entidades de 


investigación reconocidas, cuyo campo de actividad esté relacionado con el ámbito 


temático del máster. 


 
Tabla 5.1. Distribución por módulos y materias del Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural de la UCA. 


DISTRIBUCIÓN DE MÓDULOS Y MATERIAS 


MÓDULOS Código Materia MATERIA ECTS Curso Trimestre 


1.BÁSICO 


1 
Gestión del Medio Natural desde un enfoque 
ecosistémico 


5 1º 1º 


2 Conservación y Gestión de Especies 5 1º 1º 


3 Gestión en los Espacios Naturales Protegidos 5 1º 1º 


4 
Gestión del Medio Natural desde el enfoque socio-
económico 


5 1º 2º 


  5 Gestión del Suelo y de la Geodiversidad 5 1º 2º 


   25   


      


 Código Materia MATERIA ECTS Curso Trimestre 


2. 
ESPECÍFICO 


6 Gestión de Ecosistemas Mediterráneos Terrestres 5 1º 2º 


7 Gestión de Aguas Continentales 5 1º 3º 


8 Gestión del Medio Costero y Marino 5 1º 3º 


    15   


      


 Código Materia MATERIA ECTS Curso Trimestre 


  3. APLICADO 
9 


Herramientas Metodológicas Aplicables a la 
Conservación y Gestión del Medio Natural 


2,5 1º 3º 


10 Creación de empresas y proyectos innovadores 2,5 1º 3º 


   5   


      


  Código Materia MATERIA ECTS Curso Trimestre 


4. TFM 11 Trabajo Fin de Máster 15 1º 4º 


      


       


  TOTAL DE CRÉDITOS 60   
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5.1.3. Planificación temporal del plan de estudios. -  


 


En la planificación temporal de las distintas materias se ha buscado dar un equilibrio y 


coherencia a la estructura del máster. Se han distribuido las distintas materias en cuatro bloques 


de 15 créditos ECTS cada uno, que serían impartidos en cuatro trimestres, correspondientes al 


periodo de un curso académico, según se muestra en el cronograma de la tabla 5.2. 


CRONOGRAMA DEL 
CURSO  1er. SEMESTRE 2º SEMESTRE 


      
1er. 
TRIMESTRE 


2º 
TRIMESTRE 


3º 
TRIMESTRE 


4º 
TRIMESTRE 


MÓDULO MATERIAS 
ECT


S     


BÁSICO MAT 1 5     


BÁSICO MAT 2 5     


BÁSICO MAT 3 5     


BÁSICO MAT 4 5     


BÁSICO MAT 5 5     


ESPECÍFICO MAT 6 5     


ESPECÍFICO MAT 7 5     


ESPECÍFICO MAT 8 5     


APLICADO MAT 9 2,5     


APLICADO MAT 10 2,5     


TFM MAT 11 15     


TOTAL ECTS   15 15 15 15 
 
Tabla 5.2. Cronograma de impartición del máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la 
Universidad de Cádiz. 


 


Teniendo en cuenta la definición que establece el Real Decreto 1125/2003, de 5 de septiembre, 


por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de calificaciones en las 


titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional, en su art. 3, 


el crédito europeo “representa la cantidad de trabajo del estudiante para cumplir los objetivos 


del programa de estudios y que se obtiene por la superación de cada una de las materias que 


integran los planes de estudios de las diversas enseñanzas conducentes a la obtención de títulos 


universitarios de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional. En esta unidad de medida 


se integran las enseñanzas teóricas y prácticas, así como otras actividades académicas dirigidas, 


con inclusión de las horas de estudio y de trabajo que el estudiante debe realizar para alcanzar 


los objetivos formativos propios de cada una de las materias del correspondiente plan de 


estudios” y en su “. En su artículo 4, relativo a la asignación de créditos, indica que “El número 


de créditos de cada titulación será distribuido entre la totalidad de las materias integradas en el 
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plan de estudios que deba cursar el alumno…… En la asignación de créditos a cada una de las 


materias que configuren el plan de estudios se computará el número de horas de trabajo 


requeridas para la adquisición por los estudiantes de los conocimientos, capacidades y destrezas 


correspondientes. En esta asignación deberán estar comprendidas las horas correspondientes a 


las clases lectivas, teóricas o prácticas, las horas de estudio, las dedicadas a la realización de 


seminarios, trabajos, prácticas o proyectos, y las exigidas para la preparación y realización de 


los exámenes y pruebas de evaluación.” De este modo, el número de créditos asignados a cada 


una de las materias se distribuirá entre el conjunto de actividades formativas que se describen 


en el punto 5.2. de la memoria. 


5.1.4. Planificación y gestión de la movilidad de estudiantes propios y de acogida. 


 


La Universidad de Cádiz, a través de su de Sistemas de Garantía Interna de Calidad, establece 


los procedimientos y mecanismos para la gestión y revisión de los Programas de Movilidad 


Internacional y Nacional, contemplando tanto las estancias de estudiantes de Grado y Máster 


universitario de la Universidad de Cádiz (UCA) en otras universidades, como la de estudiantes 


de otras Universidades en Centros de la UCA. Estos procesos permiten normalizar la definición 


de los objetivos de movilidad del título, la planificación de los programas en base a estos 


objetivos, sistematizar los procedimientos de seguimiento y evaluación al igual que regularizar 


los mecanismos de apoyo y orientación a los estudiantes una vez matriculados en lo que 


respecta a la movilidad. 


 


De acuerdo con este procedimiento, la Comisión de Garantía de Calidad (CGC) del Centro fijará 


los objetivos relativos a la movilidad de los estudiantes entrantes y salientes que quieran 


acogerse a alguno de los programas de movilidad internacional o nacional. La Oficina de 


Relaciones Internacionales (ORI) o el Área de Atención al Alumnado (AAA), en calidad de 


servicios responsables de la gestión de los programas de movilidad de la Universidad, serán los 


encargados de:  


1. Gestionar los convenios, con el apoyo, supervisión y aprobación de los Centros, y 
cargar estos documentos en el gestor documental del Sistema de Garantía de Calidad 
(SGC).  


 


2. Organizar los distintos programas de movilidad, internacional y nacional, así como de 
preparar y difundir el material informativo. Para preparar el material, estas unidades 
deberán coordinarse con el responsable de movilidad del Centro y, en el caso de 
movilidad saliente, con las universidades o instituciones de destino.  


 


3. Publicar la convocatoria de los programas. La CGC del Centro será la encargada de 
fijar los criterios de selección de los estudiantes y el responsable de movilidad del centro 
se encargará de la selección de los mismos.  
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Una vez resuelta la convocatoria, las Administraciones de Campus serán las encargadas de 
tramitar la matrícula de los estudiantes entrantes en la UCA, así como a mantener los 
expedientes de los mismos durante su estancia. En el caso de estudiantes salientes, la Oficina 
de Relaciones Internacionales o el Área de Atención al Alumnado gestionarán su incorporación 
a la Universidad de destino. 
 
La Oficina de Relaciones Internacionales (ORI), el Área de Atención al Alumnado (AAA) y la 


Unidad de Calidad y Evaluación, una vez finalizadas las actividades recogidas en los programas 


de movilidad, elaborarán el informe de indicadores sobre los distintos programas de movilidad. 


Este informe se analizará en el seno de la Comisión de Garantía de Calidad del Centro. Esta 


revisión quedará reflejada en el Procedimiento de evaluación, seguimiento y mejora del Título 


de este Sistema de Garantía de Calidad. 


Información más detallada puede encontrarse en la siguiente dirección web: 


http://www.uca.es/web/servicios/eval_calidad/sgc/docs/procedimientos/P06.pdf. 


De esta manera, queda garantizada la movilidad y la internacionalización de los estudios de 


máster de la Universidad de Cádiz [véase http://www.uca.es/es/internacional ], en el marco que 


propicia el Espacio Europeo de Educación Superior, ya que los convenios marco que tiene 


firmados la Universidad de Cádiz con otras universidades e instituciones nacionales y 


extranjeras, en el marco de relaciones bilaterales o en otros más amplios y consolidados (por 


ejemplo, los campus de excelencia internacional en los que participa la Universidad de Cádiz), 


aseguran dicha movilidad. 


En concreto, la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de la Universidad de Cádiz desarrolla 


una intensa actividad de intercambio de estudiantes con otras universidades, tanto españolas 


como extranjeras. Por otro lado, la Facultad recibe anualmente unos números crecientes de 


estudiantes de acogida, tanto españoles como extranjeros. Para el desarrollo de estas estancias, 


existe un amplio número de convenios de cooperación, (tablas 5.3, 5.4 y 5.5.): 


País Universidad 


ALEMANIA Humboldt-Universität zu Berlin 


ALEMANIA Ernst Moritz Amdt Univ. Greifswald 


ALEMANIA Universität Bremen 


ALEMANIA Universität Karslruhe 


ALEMANIA J.W.Goethe-Univ. Frankfurt am Main 


ALEMANIA Carl von Ossietzky Univ. Oldenburg 


ALEMANIA Westfälische Wilhelms-Universität 


ALEMANIA Technische Universität München 


AUSTRIA Universität für Bodenkultur Wien 


BÉLGICA Haute Ecole Charlemagne 


BÉLGICA Universiteit Gent 


BÉLGICA Université de Liége 
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País Universidad 


DINAMARCA University of Aarhus 


FRANCIA Université de Bretagne Occidentale 


FRANCIA Université La Rochelle 


FRANCIA Universtié de Metz 


FRANCIA Universtié de Marseille 


HOLANDA Radboud Univ. Nijmegen 


HUNGRÍA University of Pannonia 


HUNGRÍA Budapest Univ. of Technology 


ITALIA Università del Salento 


ITALIA Università degli Studi de Firenze 


ITALIA Università degli Studi di Ferrara 


ITALIA Università degli Studi di Genova 


ITALIA Università degli Studi di Catania 


ITALIA Università di Roma "La Sapienza" 


ITALIA Università degli Studi di Siena 


ITALIA Università degli Studi di Bologna 


ITALIA Università degli Studi di Palermo 


ITALIA Università degli Studi di Napoli 


NORUEGA Alesund College 


POLONIA Pomorska Akademia Pedagogiczna 


PORTUGAL Universidade de Tras-os-Montes 


PORTUGAL Universidade Nova de Lisboa 


PORTUGAL Universidade dos Açores 


PORTUGAL Universidade do Algarve 


REINO UNIDO Kingston University 


RUMANIA Universitatea Alexandru loan Cuza 


SUECIA Mälardalen University 


SUECIA University of Kalmar 


SUECIA Uppsala Universitet 


SUIZA Universität Zürich 


SUIZA Universität Bern 


SUIZA Universtié de Lausanne 


Tabla 5.3.- Listado de convenio de cooperación e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de la 


UCA con otras Universidades europeas. 


País Universidad 


ARGENTINA Universidad John F. Kennedy 


ARGENTINA Universidad Estatal de La Plata 


BRASIL Universidad del estado de Santa Catarina 


BRASIL Universidad Federal de Santa Catarina 


BRASIL Universidad Presbiteriana MacKenzie 


COLOMBIA Universidad de Magdalena 


COLOMBIA Universidad de Ibagué 


CHILE Universidad de Santiago de Chile 


EE. UU. Universidad de Nuevo México 


EE. UU. Universidad de Hawai 
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País Universidad 


EE. UU. Geneseo College, Univ. Estatal de Nueva Cork 


MÉXICO Universidad de Sonora 


MÉXICO Universidad de Baja California 


MÉXICO Instituto Tecnológico de Monterrey 


MÉXICO Universidad de Guadalajara 


MÉXICO Universidad de San Luis de Potosí 


MÉXICO Benemérita Universidad Autónoma de Puebla 


MÉXICO Universidad del Valle de Atemajac 


MÉXICO Universidad de León 


PERÚ Universidad de Santo Toribio de Mogroviejo 


PUERTO RICO Universidad de Puerto Rico 


Tabla 5.4.- Listado de convenio de cooperación e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de la 


UCA con universidades americanas. 


UNIVERSIDAD Nº DE PLAZAS MESES 


Universidad Autónoma de Barcelona 1 9 


Universidad Autónoma de Madrid 1 9 


Universidad Católica de Ávila 2 9 


Universidad CEU San Pablo de Madrid 1 9 


Universidad de Alcalá 2 9 


Universidad de Almería 1 4 


Universidad de Almería 2 9 


Universidad de Barcelona 2 9 


Universidad de Barcelona 2 4 


Universidad de Castilla- la Mancha (Toledo) 2 9 


Universidad de Córdoba 1 4 


Universidad de Extremadura (Campus de Badajoz) 1 9 


Universidad de Girona 2 9 


Universidad de Granada 2 9 


Universidad de Huelva 3 9 


Universidad de Jaén 1 4 


Universidad de León 1 9 


Universidad de Málaga 2 9 


Universidad de Murcia 2 9 


Universidad de Valencia 2 9 


Universidad del País Vasco (Campus de Vitoria) 2 9 


Universidad del País Vasco (Campus de Leioa-Vizcaya) 2 9 


Universidad Miguel Hernández de Elche 2 9 


Universidad Pablo de Olavide 2 9 


Universidad Politécnica de Valencia (Campus de Valencia) 2 9 


Universidad Rey Juan Carlos 2 9 


Tabla 5.5.- Listado de convenio de cooperación e intercambio de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de la 


UCA con otras universidades españolas. 
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En un ámbito más general, la Universidad de Cádiz tiene establecido convenios de colaboración 


con un gran número de universidades, centros de investigación e instituciones de ámbito 


nacional e internacional. Dichos convenios se publican en su página web en un listado 


(http://www.uca.es/gabrector/convenios), al que puede acceder cualquier miembro de la 


comunidad universitaria. 


Entre los acuerdos ya existentes, cabe destacar el Convenio Marco de colaboración firmado en 


1995 con la Consejería de Medio Ambiente de la Junta de Andalucía, cuyos objetivos generales 


eran promover el intercambio de información entre ambas partes y potenciar la investigación y 


el desarrollo de estudios sobre temas medioambientales, incluyendo “la formación e 


intercambio de personal técnico de ambas instituciones” 


(http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios1995-50.pdf ). En este sentido, se 


espera que la Consejería de Medio Ambiente, entidad avaladora del máster, sea uno de los 


organismos receptores de los alumnos para la realización del trabajo de fin de máster. 


Además de estos acuerdos, en el marco del Máster en Conservación y Gestión del Medio 


Natural, una vez verificado, se pretenden promover nuevos acuerdos con diversas Universidades 


e instituciones en España y en el extranjero. Estos convenios específicos garantizarán el que los 


alumnos puedan completar su formación y, en su caso, realizar sus trabajos de fin de máster 


mediante estancias de investigación en instituciones públicas o privadas, empresas y/o en 


centros y entidades de investigación reconocidas, cuyo campo de actividad esté relacionado con 


el ámbito temático del máster. Entre éstos contactos, antes del inicio de la impartición del 


máster se pondrán en marcha los contactos para la firma de convenios adicionales con 


instituciones internacionales de referencia en el ámbito de la gestión del medio natural y con 


implantación en Andalucía, como la Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza 


(UICN), la red EUROPARC, WWF Adena ó SEO BirdLife. 


En lo relativo a las ayudas para financiar la movilidad, dichas ayudas proceden de diversas 


convocatorias españolas y europeas. Para las estancias de Posgrado, existen diversas 


convocatorias que permiten realizar estancias en numerosas universidades prestigiosas de todo 


el mundo (Ej., Becas Talentia, para estancias en universidades de EEUU, Gran Bretaña, Suiza, 


Japón, Australia, etc.). Además, la Universidad de Cádiz es miembro de la Asociación 


Universitaria Iberoamericana de Postgrado (AUIP), entidad que promueve, mediante distintos 


programas de ayudas económicas, el intercambio académico y científico entre las universidades 


españolas, portuguesas e iberoamericanas. Estas ayudas están destinadas a los estudiantes, los 


profesores, los investigadores y los gestores de los programas de Postgrado y doctorado, y se 


convocan al menos dos veces durante el curso académico. Su objetivo es facilitar la movilidad 


entre las universidades de los países que integran la AUIP (en la actualidad, Argentina, Bolivia, 


Brasil, Chile, Colombia, Costa Rica, Cuba, Ecuador, El Salvador, España, Guatemala, México, 


Nicaragua, Panamá, Paraguay, Perú, Portugal, República Dominicana, Uruguay y Venezuela).  
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5.1.5. Procedimientos de coordinación docente horizontal y vertical del plan de estudios.  


 


La organización y el desarrollo de la docencia en módulos y materias de carácter interdisciplinar, 


en las que estarían implicados profesores de distintos departamentos y áreas de conocimiento, 


exigen un notable esfuerzo de coordinación por parte del personal docente y administrativo 


empleado. En este sentido, la Universidad de Cádiz, a través de sus Sistema de Garantía Interna 


de la Calidad (SGIC), regula los procedimientos de gestión de la docencia.  


En este sentido, los mecanismos de coordinación se establecen de manera diferenciada entre 


los siguientes agentes: el coordinador/a del máster, el coordinador del módulo aplicado, los 


coordinadores de las distintas materias del máster y los profesores que las imparten. Esta 


coordinación se desarrollará en base al siguiente listado de funciones: 


a) Coordinador del máster: 


• Coordinar e integrar las propuestas contenidos de contenidos y actividades de los 
módulos por materias y cursos.  


• Coordinar las propuestas de Profesorado implicado en la docencia del máster, tanto de la 
Universidad de Cádiz como externo. 


• Integración de actividades y metodologías docentes de las distintas materias y módulos. 
• Sistema de evaluación y cumplimentación de las actas. 


b) Coordinadores de Materia: 


• Proponer al coordinador del máster la relación de materias contenidas en cada uno de los 
cursos, así como la relación de profesores, tanto de la Universidad de Cádiz como 
externos, que asumirán la docencia de dichas materias.  


• Coordinar, supervisar y poner a disposición de los alumnos los contenidos docentes 
elaborados por los profesores de cada una de las materias del curso. 


• Compartir recursos y materiales docentes 
• Poner en común los criterios que aplican los docentes para evaluar la adquisición de 


competencias por parte de los alumnos. 
• Recabarán información de los profesores de cada una de las materias de la asistencia de 


los alumnos, así como de los resultados de la evaluación de las actividades propuestas por 
los profesores de las materias. 


• Intercambiar experiencias docentes. 
• Asumirán la responsabilidad de cuantos asuntos se deriven de la correcta docencia del 


curso de cara al coordinador del máster. 
• Gestión del curso correspondiente en el campus virtual. 
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c) Coordinador del módulo aplicado:  


• Creación de nuevos contactos con instituciones, centros de investigación y empresas para 
la asignación de alumnos.  


• Renovación de los contactos ya existentes con entidades.  
• Asignación de los alumnos a las entidades receptoras. 
• Planificación de la composición de los tribunales que evalúan los trabajos de Fin de 


Máster. 
• Planificación de las fechas de defensa de los trabajos de Fin de Máster. 


d) Los profesores que impartan los cursos de las distintas materias deberán elaborar y revisar 


anualmente las Guías Docentes de las asignaturas, atendiendo a los objetivos establecidos en 


esta memoria. Para la presentación de estos documentos se ha contemplado un procedimiento 


específico en el SGIC.  


Las Guías Docentes deberán contener, como mínimo, información acerca de los siguientes 


aspectos: 


• Denominación del curso y localización en el Plan de Estudios 
• Objetivos 
• Metodología de Enseñanza/Aprendizaje 
• Requisitos previos de matriculación 
• Contenidos 
• Programación temporal del curso 
• Sistema y criterios de evaluación 
• Bibliografía y recursos 


Por otro lado, merece especial atención la coordinación que debe existir a una escala superior 


entre el coordinador del máster, el coordinador del módulo aplicado, y los tutores académicos 


asignados a los alumnos para la realización del trabajo de fin de máster. En este sentido, los 


coordinadores deben asignar a los alumnos un director del trabajo de fin de máster, que podrá 


ser un profesor externo a la Universidad de Cádiz, en cuyo caso deberá nombrarse un co-director 


de entre los profesores Doctores del máster. El director o, en su caso, los co-directores evaluarán 


el trabajo fin de máster del alumno, y asumirán la responsabilidad de enviar al coordinador del 


máster los resultados de esta evaluación.  


En segundo lugar, los coordinadores serán los responsables de la asignación de las estancias de 


investigación a las distintas instituciones receptoras. En estos casos, se designará un tutor por 


parte de la institución de acogida, así como un tutor académico responsable del desarrollo de 


las prácticas (este tutor académico podrá ser o no el director o uno de los directores del Trabajo 


de Fin de Máster). 
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El Coordinador/a del máster de manera periódica convocará una reunión de la Comisión 


Académica del máster, integrada por todos los coordinadores de las materias y el coordinador 


del módulo aplicado, para valorar el desarrollo de la docencia y los resultados obtenidos. En la 


última reunión de esta comisión se elevará un informe final a la Comisión de Garantía Interna 


de Calidad del Centro. 


En todo lo que no se hubiese recogido en esta memoria, se estará a lo dispuesto en la normativa 


vigente y aprobación de la Comisión de Posgrado de la Universidad de Cádiz. 
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6.2. Otros recursos humanos disponibles. 


 


La mayor parte de la actividad docente se desarrollará en la Facultad de Ciencias del Mar 


y Ambientales de la Universidad de Cádiz. Ésta cuenta con personal de apoyo adscrito y con 


dedicación exclusiva cuyas funciones son las tareas administrativas y de gestión de las 


infraestructuras que se derivan de la actividad académica y que son imprescindibles para el 


correcto desarrollo de la labor docente. De igual forma el centro cuenta con el apoyo de la 


administración de Campus que centraliza una parte importante de los servicios, además del 


resto de unidades centrales que prestan soporte a las titulaciones de la Universidad de Cádiz. La 


composición del personal de administración y servicios adscrito al centro se recoge en la tabla 


adjunta. Adicionalmente, se contará con los recursos humanos que componen las distintas 


unidades administrativas de la Universidad de Cádiz que dan apoyo directo a la gestión como 


pueden ser las Administraciones de Campus en los que el título se impartirá, el Área de Gestión 


de Alumnado y Relaciones Internacionales, Becas, Vicerrectorado de Transferencia e Innovación 


Tecnológica, etc. 


Se trata del personal de administración y servicios que, si bien atienden las necesidades 


del centro / título, no necesariamente están asociados al título. En definitiva, son recursos 


conjuntos de todos los títulos del centro o sedes que, en algunas cuestiones, son compartidos 


con títulos de otros centros (por ejemplo, el personal de administración de departamentos 


ubicados en el centro, pero con docencia adicional en otros centros). Los recursos humanos del 


área de informática, audiviosuales, mantenimiento, prevención, deportes y actividades 


culturales son comunes para toda la Universidad en los procesos de docencia, gestión e 


investigación. 


El personal de apoyo disponible en la Universidad y Facultad estará a disposición del 


título propuesto en función de su categoría profesional y puesto de trabajo: Conserjería, 


Administración, Gestión, Biblioteca, Apoyo Docencia e Investigación, Mantenimiento y Técnicos 


de Laboratorio. En este último caso, realizarán labores de apoyo a preparación de materiales y 


laboratorios para el desarrollo de la docencia práctica. 


Los recursos humanos del área de informática, audiovisuales, mantenimiento, 


prevención, deportes y actividades culturales son comunes para toda la Universidad en los 


procesos de docencia, gestión e investigación.  


La política de plantilla de la Universidad de Cádiz, expresada en su RPT y gestionada desde la 


Gerencia, como Jefe del Personal de Administración y Servicios, garantiza la disponibilidad del 


personal necesario, con la modificación requerida, para atender todas las actividades de 


naturaleza académica que apruebe la Universidad.  
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  PAS por puesto tipo Régimen Jurídico - Grupo/Escala Nº PAS 
% PAS según 
Puesto tipo 


FACULTAD DE 
CIENCIAS DEL 


MAR Y 
AMBIENTALES 


ADMINISTRACIÓN Funcionario Carrera - C1 4 30,77% 


APOYO DOCENCIA 
Laboral Fijo - Grupo I 1 


38,46% 
Laboral Fijo - Grupo II 4 


TÉCNICOS DE LABORATORIO 
Laboral Fijo - Grupo III 3 23,08% 


Laboral Eventual - Grupo IV 1 7,69% 


Total 13 100% 


RECURSOS UCA 
(Comunes a 


todos los títulos) 


SERVICIO CENTRAL DE RECURSOS E 
INFRAESTRUCTURAS NÁUTICAS 


Laboral Fijo – Grupo II 1 
4,71% 


Laboral Fijo - Grupo III 3 


INFORMÁTICA 


Funcionario Carrera - A1 16 


41,18% 
Funcionario Interino- A1 1 


Funcionario Carrera - A2 12 


Funcionario Interino- A2 6 


AUDIOVISUALES 
Laboral Fijo - Grupo III 1 


2,35% 
Laboral Eventual - Grupo III 1 


MANTENIMIENTO 


Funcionario Carrera - A2 1 


25,88% 
Laboral Fijo - Grupo III 18 


Laboral Eventual - Grupo III 1 


Laboral Eventual - Grupo IV 2 


PREVENCIÓN 
Laboral Fijo - Grupo I 2 


4,71% 
Laboral Fijo - Grupo II 2 


DEPORTES 


Funcionario Carrera - A1 1 


16,47% 


Laboral Fijo - Grupo II 2 


Laboral Fijo - Grupo III 7 


Laboral Fijo - Grupo IV 2 


Laboral Eventual - Grupo IV 2 


ACTIVIDADES CULTURALES 


Laboral Fijo - Grupo I 2 


4,71% Laboral Fijo - Grupo III 1 


Laboral Eventual - Grupo II 1 


 Total 85 100% 


Tabla 6.5. Descripción detallada de los recursos humanos de carácter administrativo, necesarios para 
llevar a cabo el plan de estudios. Fuente: UCA.  


 
Mecanismos para asegurar la igualdad entre hombres y mujeres y la no discriminación de personas 


con discapacidad 


La Universidad de Cádiz participa de una especial sensibilidad en relación con la igualdad de 


oportunidades y no discriminación, que se garantizan en los propios estatutos de la Universidad. 


Atendiendo a dicho principio la Universidad de Cádiz, por acuerdo de Consejo de Gobierno de 13 


de febrero de 2009, crea la “Unidad de Igualdad entre mujeres y hombres de la Universidad de 


Cádiz”, cuyo objetivo es tratar de eliminar las dificultades y barreras que impiden una 


participación igualitaria y el desarrollo personal, académico y profesional de todos los miembros 
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de la comunidad universitaria y de que los principios de inclusión, pluralidad, diversidad, igualdad 


de oportunidades y equidad se hagan realidad tanto dentro como fuera de ella; y por Acuerdo de 


21 de julio, se aprueba la estructura y funciones de la Unidad y de la Comisión de Igualdad entre 


mujeres y hombres de la Universidad de Cádiz. Para más información, consúltese: 


http://www.uca.es/igualdad/ 


 Además, hay que tener en cuenta el I Plan de Igualdad entre Mujeres y Hombres de la 


Universidad de Cádiz (aprobado por Consejo de Gobierno de 22 de junio de 2011, BOUCA Nº. 122 


de 7 de julio) que prevé el establecimiento de estrategias para garantizar la igualdad de 


oportunidades y de trato en el acceso al trabajo y el desarrollo profesional de todos los miembros 


de la Comunidad universitaria (Eje 4). Específicamente prevé como objetivo "Garantizar la 


igualdad de oportunidades en la selección y promoción profesional de las mujeres y los hombres 


en la UCA" (Objetivo 4.1.) y, entre otras medidas para lograr su consecución, establece que "Se 


vigilará que los criterios y/o procedimientos de selección y promoción establecidos no supongan 


elementos de discriminación indirecta" (Medida 4.1.2.). En este sentido puede consultarse el 


documento en 


http://www.uca.es/recursos/doc/unidad_igualdad/1124226175_712201112511.pdf 


En cuanto a la conciliación de la vida personal, familiar y profesional, en ejecución del 


Acuerdo alcanzado por la Mesa Técnica Sectorial de las Universidades Públicas Andaluzas, el 


personal de la Universidad de Cádiz ha podido beneficiarse, entre otras, de las siguientes 


medidas:  


• Ampliación en cuatro semanas más del permiso de maternidad, adopción o acogida.  
• Ampliación de la reducción de la jornada de trabajo en una hora diaria al personal que 


tenga a cargo a un menor de 16 meses.  
• Ampliación del permiso por nacimiento, adopción o acogida, hasta 10 días naturales.  
• En el caso de adopciones internacionales, permiso para viajar al país de origen por un 


máximo de tres meses.  
• Reducción de la jornada laboral por guarda legal de un menor de 9 años, guarda legal o 


cuidado de un discapacitado o por ser víctima de violencia de género.  
• Permisos para exámenes prenatales, clases preparatorias del parto, fecundación 


asistida o asistencia a reuniones sobre educación especial, en el caso de empleados con 
hijos discapacitados.  


• Dentro de la Dirección General de Acción Social y Solidaria, el Observatorio de la 
Diversidad tiene la finalidad de detectar las posibles dificultades y barreras para la 
participación igualitaria y el desarrollo académico, profesional y personal que se dan en 
la comunidad universitaria, con motivo de las diferencias de género, capacidades 
funcionales, diferencias culturales, etc., y elaborar propuestas para promover su 
eliminación.  


• La gestión de las propuestas se realiza en el marco de los Programas de Atención a la 
Discapacidad, la Diversidad de Género, la Diversidad Cultural y las situaciones de 
desventaja social. Su objetivo es velar por el respeto de los principios de equidad e 
igualdad de oportunidades, de inclusión y respeto de la pluralidad y diversidad 
funcional, de género, étnica o cultural, ideológica o social, respecto de todos los 
miembros de la comunidad universitaria.  
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Por lo que se refiere a la no discriminación de personas con discapacidad, la Universidad de 


Cádiz dispone asimismo de mecanismos de garantía igualmente específicos y efectivos. Entre 


dichos mecanismos, debe destacarse el área de Atención a la Discapacidad que ofrece el Servicio 


de Atención Psicológica y Psicopedagógica (http://sap.uca.es/asesoramientom/atencion-a-la-


discapacidad/). 


La finalidad de esta área es garantizar  una atención equitativa y la igualdad de 


oportunidades para las personas con discapacidad, disponiendo de servicios que se refieren a 


diferentes aspectos: formación, accesibilidad, orientaciones sobre cómo responder ante 


necesidades específicas, normativa, documentación y enlaces y asociaciones, desplegándose 


básicamente su actuación en los siguientes aspectos: 


• Acogida  de  cualquier  miembro  de  la  comunidad  universitaria  que  presente  algún  


tipo  de discapacidad, muy especialmente del alumnado de nueva matriculación. 


• Promoción de la accesibilidad arquitectónica y de la comunicación en el ámbito 


universitario. 


• Atención y asesoramiento psicopedagógico en todo lo concerniente a la discapacidad. 


• Sensibilización y formación de la comunidad universitaria de la comunidad universitaria 


y de la sociedad en general en los problemas derivados de la discapacidad. 


• Colaboración en un desarrollo normativo y curricular para garantizar la igualdad de 


oportunidades. 


• Promoción de la inserción laboral de las personas discapacitadas tanto dentro de la 


comunidad universitaria como fuera de ella con el propósito de contribuir a su inclusión 


social. 


Este Servicio prestará asesoramiento y apoyo para realizar las adaptaciones curriculares 


necesarias para favorecer el proceso de enseñanza-aprendizaje de los alumnos con discapacidad. 


El Servicio dispone de documentación de asesoramiento y orientación para cada tipo de  


discapacidad. Asimismo, el Reglamento por el que se regula el régimen de evaluación del 


alumnado en la Universidad de Cádiz establece, en su artículo 10.2, que el alumnado con alguna 


discapacidad física o sensorial tendrá derecho a ser evaluado con procedimientos e instrumentos 


adecuados a sus necesidades específicas y el alumnado discapacitado/a que lo requiera, puede 


solicitar una ampliación del tiempo de los exámenes. En estos casos, el Servicio de Atención a la 


Discapacidad enviará un  informe  valorativo  de  la petición al profesor responsable de cada 


asignatura donde se le informa de los recursos necesarios a utilizar en los exámenes para atender 


a las necesidades específicas del alumnado. 


Por otra parte, las infraestructuras disponibles en el centro en el que se inscribe este Máster 


cumplen los criterios de accesibilidad universal y diseño para todos, de acuerdo con lo dispuesto 


en la Ley 51/2003, de 2 de diciembre, de igualdad de oportunidades, no discriminación  y  


accesibilidad  universal de  las  personas con discapacidad. Debe destacarse que en la Universidad 


de Cádiz se ha realizado un esfuerzo importante en los últimos años por alcanzar niveles de 


accesibilidad por encima de lo marcado en esta Ley; de hecho, por su reciente construcción, todas 


las instalaciones del Campus han sido diseñadas con los criterios de accesibilidad que marca la 
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norma y no es necesario ningún tipo de adaptación. Así, en estos momentos es posible afirmar 


que los medios materiales y servicios disponibles en la Universidad de Cádiz observan los criterios 


de accesibilidad universal y diseño para todos. 


Además, la Universidad de Cádiz cuenta con la Unidad de Acción Social y Solidaria 


(http://solidaria.uca.es), al que corresponde la elaboración de propuestas y desarrollo de 


proyectos de nuevos servicios dirigidos a la mejora de la calidad de vida, a la proyección y 


conexión con la sociedad, a la cooperación para el desarrollo, y en especial:  


• La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación en los distintos Campus de 
escuelas Infantiles y actividades extraescolares o vacacionales. En concreto, en el curso 
2007/08 se puso en marcha la Escuela Infantil “La Algaida” en el Campus de Puerto Real, 
y se vienen desarrollando, desde hace varios años, Talleres de Verano para niños de 3 
a 12 años.  


• La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación y la promoción de servicios de 
atención, orientación y asesoramiento psicopedagógico.  


• La promoción de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y 
organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, física y psicológica, y la 
promoción de políticas efectivas de mayor Sensibilización ante situaciones de 
embarazo, maternidad y enfermedad.  


• La elaboración del proyecto y desarrollo de un servicio de atención fisioterapéutica y de 
rehabilitación.  


• La propuesta de proyectos y desarrollo de los mismos, encaminados a incrementar la 
cooperación al desarrollo cultural y social de minorías, grupos o personas por medio del 
voluntariado, becas, formación de cooperantes, colaboración con ONG, realización de 
estudios, elaboración de informes y participación en proyectos de cooperación.  
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4. Acceso y Admisión de Estudiantes. 


4.1. Información previa al proceso de matriculación. 


El Vicerrectorado competente en el caso de los Másteres realizará la difusión de la oferta de los 
mismos. 


La admisión de estudiantes de nuevo ingreso en la UCA se realiza en colaboración con el Distrito 
Único Andaluz, unidad que asume la gestión de preinscripción y admisión de estudiantes a todos 
los títulos de Grado y Máster Universitario en el Sistema Universitario Andaluz. 


El Vicerrectorado antes mencionado, en colaboración con el Servicio de Gestión de la Calidad y 
Títulos, recabarán información de acceso a los títulos de la UCA, así como las características de 
ingreso de los estudiantes y emitirán un informe global con la información y los indicadores del 
procedimiento. Este documento será elemento de entrada para el análisis del perfil de ingreso 
que realizará el Coordinador del título, tomando como referencia el perfil identificado en la 
memoria de verificación del título de Máster universitario. 


 


Canales de difusión que se emplearán para informar a los potenciales estudiantes sobre la 


titulación y sobre el proceso de matriculación 


La  información  a  los  potenciales  estudiantes  sobre  las  características  de  la  titulación,  los 
criterios de acceso y el proceso de matriculación se realizará por la  Universidad a través de las  
vías  habituales  y  dentro  de  la  oferta  de  estudios  oficiales  de  Máster:  Campus  virtual, 
consejos  de  estudiantes,  medios  de  comunicación,  etc., especialmente a través de su página 
web, concretamente en el espacio reservado para la Oficina de Posgrado: 
http://www.uca.es/posgrado/masteres-oficiales 


En dicha página, el interesado en cursar un máster por nuestra Universidad encontrará, no solo 


información sobre toda la oferta de títulos, sino sobre el proceso completo de preinscripción y 


matriculación, que se realiza a través de la plataforma del Distrito Único Andaluz (DUA):  


http://www.juntadeandalucia.es/economiainnovacionyciencia/sguit/ 


En este espacio web  del DUA se incluyen aspectos tales como como las fechas más relevantes 


del proceso de preinscripción y matriculación, el catálogo de másteres de las universidades 


andaluzas, los  criterios y requisitos de acceso correspondientes a cada uno, las oficinas de 


información o cómo se calcula la nota para el acceso a un máster oficial, además de incluir el 


acuerdo del Consejo Andaluz de Universidades sobre el que se establece el ingreso en 


másteres oficiales en las universidades andaluzas en el curso académico que corresponda.  


Dentro de la web de la Oficina de Posgrado de la UCA, los interesados podrán encontrar  


información  concreta sobre  el  Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural,  así  


como  datos  y   enlaces  en  torno  a  precios, procedimientos y cuestiones administrativas de 


interés para el alumnado. 


Asimismo, el Máster          dispone de página web propia  http://ccmaryambientales.uca.es/master-


en-conservacion-y-gestion-del-medio-natural/.  En  la  citada  página  pueden  encontrar  
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información  adicional relativa a la preinscripción y matrícula, estructura académica  del 


Máster,  memoria, becas y ayuda, etc. 


Finalmente,  la  Facultad  de  Ciencias del Mar y Ambientales ofrece  en  su  propia  web   


toda  la información   que   le   es   propia   y   está   vinculada   a   la   Web   central   de   la   


universidad, conteniendo además un enlace directo a la información de la oficina de 


Posgrado. 


 


Procedimientos y actividades de orientación específicos para la acogida de los estudiantes de 


nuevo ingreso que contribuyan a facilitar su incorporación a la Universidad y al Título  


 


En lo referente a los Procedimientos y actividades de orientación específicos para la acogida de 


los estudiantes de nuevo ingreso, tanto desde la Universidad de Cádiz como desde la propia 


Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales, se cuenta con distintos recursos que contribuyen 


a facilitar su incorporación a la Universidad y al Título.  


Para la acogida de los alumnos de nuevo ingreso, la titulación dispone de un procedimiento 


específico, “P03 - Procedimiento de acogida, tutoría y apoyo a la formación estudiante”, común 


para todos los Centros de la UCA. Dentro del Plan de acogida se proponen actividades de 


información y orientación específica para los alumnos de nuevo ingreso. Estas actividades de 


acogida están orientadas a facilitar la incorporación a la Universidad de Cádiz y ya tienen una 


larga tradición en la UCA. Los primeros antecedentes datan desde el curso 1999/2000. Este 


máster se acoge a estas actividades con las que se pretende que el alumno conozca el Plan de 


Estudio, sus características y particularidades al igual que tenga información sobre los distintos 


servicios de la universidad prestando un especial interés a los servicios de biblioteca, deporte y 


gestión administrativa de secretaría.  


En coherencia con ello se organizará una sesión de acogida al alumnado matriculado en el 


máster junto con el Decano y el/la coordinador/a del máster para ofrecer información sobre el 


desarrollo del curso, así como normas de actuación y de contacto o comunicación en general 


entre el alumnado y el profesorado del máster o la coordinación del mismo. En esta sesión 


primera, así como a través de un documento que sirva de guía del máster, se informará sobre 


distribución de créditos, profesorado de las diferentes materias, horarios de clase y tutorías del 


profesorado, realización del TFM, etc. Durante la realización del máster recibirá toda la 


información y orientación necesarias para alcanzar los objetivos previstos.  


Cada asignatura dispondrá de una guía docente accesible a todo el alumnado de forma 


telemática toda la información referida al programa donde se detallan los objetivos, la 


metodología, los recursos y materiales que serán utilizados y sistemas y criterios de evaluación.  


Como orientaciones generales, además de las sesiones ya mencionadas, se plantean como 


oportunas las siguientes actividades de atención al alumnado:  
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-  Cada docente determinará un horario de tutorías (presenciales y virtuales) para el 


seguimiento del alumnado y atender sus dudas, reclamos o consultas.  


-  Durante todo el curso, el alumnado podrá consultar información actualizada del 


máster en la Web. Podrá consultar cualquier información del plan de estudios, 


calendarios, horarios… del mismo modo se utilizará el campus virtual como vía de 


apoyo a la docencia y a la formación. Servirá igualmente como vía comunicativa entre 


el profesorado y alumnado.  


-  Será oportuno la elección de un representante del alumnado que dinamice la 


comunicación entre el profesorado, el equipo directivo del máster y el alumnado.  


-  Cada estudiante tendrá asignado un tutor/a de TFM una vez superado los créditos 


que conformen el módulo fundamental. La función del tutor/a será la de informar 


sobre los calendarios y objetivos de cada TFM, tutorizar su trabajo y resolver las dudas 


y consultas sobre este.  Además, en el caso de la orientación profesional, el alumno 


dispone de un tutor académico (mismo tutor/a de TFM) y un tutor de profesional 


perteneciente al centro de prácticas, ambos tutores están perfectamente 


coordinados y velarán por el correcto desarrollo de las prácticas externas.  


 
Perfil de ingreso recomendado. 
 
El máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz tiene un 
claro perfil interdisciplinar, por lo que el espectro de titulaciones que pueden ser completadas 
mediante la formación que en él se ofrecen es muy amplio. No obstante, se han considerado 
como perfil de ingreso recomendado que las características personales y/o académicas de un/a 
alumno/a de nuevo ingreso en el máster en Conservación y Gestión del Medio Natural por la 
Universidad de Cádiz debe cumplir son las siguientes: 


• Tendrán un nivel de preferencia ALTO aquellos egresados/as procedentes de una 
Licenciatura o Grado de perfil interdisciplinar directamente relacionado con el ámbito 
medioambiental (Ciencias Ambientales, Ciencias del Mar, Biología, Geología, Geografía). 


• Tendrán un nivel de preferencia MEDIO aquellos egresados/as procedentes de una 
Licenciatura, Grado o Ingeniería con relación directa o indirecta con todos o parte de los 
contenidos de las materias del máster (ver tabla 4.2.). 


• El resto de titulaciones que habiliten para cursar las enseñanzas de Máster pero que no 
estén incluidas entre las anteriores se considerarán con un nivel de preferencia BAJO a los 
efectos de los criterios de admisión. 
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Tabla 4.2. Categorías según niveles de preferencia para la admisión en el máster en Conservación 
y Gestión del Medio Natural por la Universidad de Cádiz. 
 


NIVEL ALTO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO 


Ldo./Graduado Ciencias Ambientales 


Ldo./Graduado Ciencias del Mar 


Lcdo./Graduado en Biología 


Lcdo./Graduado en Geografía 


Ldo./Graduado Geología 


 


NIVEL MEDIO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO 


Ldo./Graduado Derecho 


Ldo./Graduado Sociología 


Ldo./Graduado Ciencias Políticas y de la 
Administración 


Ingeniero Agrónomo 


Ingeniero Caminos, Canales y Puertos 


Ingeniero Geodesia y Cartografía 


Ingeniero Geólogo 


Ingeniero Minas 


Ingeniero Montes 


 


NIVEL BAJO DE PREFERENCIA PARA EL ACCESO 


Cualquier otro Diplomado, Arquitecto Técnico, 
Ingeniero Técnico 


 
Este perfil de ingreso de los alumnos nuevos tendrá que ser evaluado anualmente. A tal fin, el 
Coordinador del Título realizará una valoración de los resultados obtenidos y las propuestas de 
mejora que puedan ser convenientes serán llevadas a la Comisión de Postgrado para su 
aprobación si es procedente. Todo ello se realizará según el Procedimiento “PE07– Definición y 
valoración del perfil de ingreso” del Sistema de Garantía de Calidad General de la UCA y de la 
propia titulación. El objetivo del mismo es definir, valorar, revisar, actualizar y mejorar el perfil 
de ingreso (PI) de los títulos que se ofrecen en la UCA, adecuando el mismo a los objetivos del 
programa formativo. 


Toda la información relativa a vías de acceso y requisitos, incluyendo los procedimientos 
correspondientes para cada una de las situaciones, cupos y los procedimientos de 
preinscripción, selección y matriculación, están disponibles en la página web de la Universidad, 
disponiendo la web de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales de enlace directo a dichos 
servicios. 
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Denominación del título 


Máster Universitario en Conservación y 
Gestión del Medio Natural 


ID 4314484 


Universidad solicitante Universidad de Cádiz 


Centro responsable Facultad de Ciencias del Mar 


Fecha registro modificaciones 27 de febrero 2018 


Fecha solicitud Subsanación Ministerio 15 de marzo 2018 


 
 


 


El presente documento responde al requerimiento de subsanación solicitado por la 
Subdirección General de Ordenación Académica de las Enseñanzas Universitarias y del 
Profesorado Universitario del Ministerio de Educación, Cultura y Deporte a la solicitud 
de modificación presentada al título de Máster Universitario en Conservación y Gestión 
del Medio Natural por la Universidad de Cádiz.  
 
El Requerimiento de Subsanación afecta al apartado 1.1 de la memoria, al que se da 
respuesta en el presente documento. 
 
 


Criterio 1. Descripción del Título. 
 
1.1. Datos básicos 
 
Subsanación requerida: 


- El expediente no se puede tramitar al existir otro Máster en esta Universidad con 
semejante denominación. Habría que extinguir el expediente con código 4314321. 


 
Respuesta UCA 
 
Tal como se puede observar en el documento que se incluye a continuación, el título con código 
4314321 recibió Informe de Evaluación NO FAVORABLE de la Agencia Andaluza del 
Conocimiento con fecha 14/06/2013.  
 
Este título no se registró en el RUCT como título oficial. Por tanto, no puede extinguirse un título 
que no se ha implantado nunca, dado que nunca fue oficial. 
 
En caso de que esta justificación no de respuesta a lo solicitado, agradeceremos nos indiquen 
cómo debemos proceder. 
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ID Título 4314321


Informe final de evaluación de la solicitud para la
verificación de un Título oficial


Máster Universitario en Conservación y Gestión del
Medio Natural por la Universidad de CádizDenominación del Título


Universidad solicitante Universidad de Cádiz


Centro/s  • Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales
(PUERTO REAL)


Universidad/es participante/s Universidad de Cádiz


Rama de Conocimiento Ciencias


   La Agencia Andaluza del Conocimiento, ha procedido a evaluar el plan de estudios que


conduce al título universitario oficial arriba citado de acuerdo con lo establecido en el artículo


25 del R.D. 861/2010 de 2 de julio, por el que se modifica el R.D. 1393/2007, de 29 de


octubre y con el Protocolo de evaluación para la verificación de Títulos Oficiales.


   La evaluación del plan de estudios se ha realizado por la Comisión de evaluación de la


Rama de conocimiento de Ciencias, formada por expertos nacionales e internacionales del


ámbito académico, profesionales del título correspondiente y estudiantes. En caso de que


haya sido necesario, en dicha evaluación también han podido participar expertos externos a


la Comisión que aportan informes adicionales a la misma.


   De acuerdo con el procedimiento, se envió una propuesta de informe a la universidad, la


cual ha remitido las observaciones oportunas, en su caso. Una vez finalizado el periodo de


alegaciones a dicho informe, la Comisión de Emisión de Informes, en nueva sesión, emite un


informe de evaluación NO FAVORABLE.


   


Criterio 2. Justificación


Recomendación:


1. Se recomienda completar la justificación del máster con la referencia a planes de estudios


similares o relacionados de otras universidades de otros países con carácter internacional, y


realizar una valoración comparativa sobre la relación existente con el título propuesto y los


referentes considerados en la memoria.
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ID Título 4314321


Criterio 4. Acceso y admisión de estudiantes


Recomendación:


1. Se recomienda corregir la tabla de reconocimiento de créditos que será de aplicación a los


estudiantes del título sustituyendo los créditos reconocibles por el porcentaje establecido.


Esta tabla se completa de modo que aparezca el porcentaje de créditos que serán


reconocidos, según se establece en el RD 861/2010, que con carácter general, debe ser


igual o inferior al 15%.


Criterio 5. Planificación de las enseñanzas


Modificación:


1. Se debe modificar y ajustar la distribución temporal de materias/asignaturas que debe


tender a un mayor equilibrio. En la configuración propuesta, el alumno ha de alcanzar 42,5


ECTS en el primer semestre y 17,5 ECTS en el segundo semestre.


Teniendo en cuenta la definición que establece el Real Decreto 1125/2003, de 5 de


septiembre, por el que se establece el sistema europeo de créditos y el sistema de


calificaciones en las titulaciones universitarias de carácter oficial y validez en todo el territorio


nacional, en sus art. 3 “Concepto de crédito. El crédito europeo es la unidad de medida del


haber académico que representa la cantidad de trabajo del estudiante para cumplir los


objetivos del programa de estudios y que se obtiene por la superación de cada una de las


materias que integran los planes de estudios de las diversas enseñanzas conducentes a la


obtención de títulos universitarios de carácter oficial y validez en todo el territorio nacional.


En esta unidad de medida se integran las enseñanzas teóricas y prácticas, así como otras


actividades académicas dirigidas, con inclusión de las horas de estudio y de trabajo que el


estudiante debe realizar para alcanzar los objetivos formativos propios de cada una de las


materias del correspondiente plan de estudios” y en su “art. 4 Asignación de créditos:


2. El número de créditos de cada titulación será distribuido entre la totalidad de las materias


integradas en el plan de estudios que deba cursar el alumno, en función del número total de


horas que comporte para el alumno la superación o realización de cada una de ellas.


3. En la asignación de créditos a cada una de las materias que configuren el plan de


estudios se computará el número de horas de trabajo requeridas para la adquisición por los


estudiantes de los conocimientos, capacidades y destrezas correspondientes. En esta


asignación deberán estar comprendidas las horas correspondientes a las clases lectivas,


teóricas o prácticas, las horas de estudio, las dedicadas a la realización de seminarios,


trabajos, prácticas o proyectos, y las exigidas para la preparación y realización de los


exámenes y pruebas de evaluación.
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ID Título 4314321


4. Esta asignación de créditos, y la estimación de su correspondiente número de horas, se


entenderá referida a un estudiante dedicado a cursar a tiempo completo estudios


universitarios durante un mínimo de 36 y un máximo de 40 semanas por curso académico.


La actual propuesta de la universidad no es adecuada para que un estudiante pueda


alcanzar los objetivos formativos en el tiempo considerado en el máster.


 Recomendación:


 1. Se recomienda publicar la información sobre los convenios de cooperación y ayudas


asociadas a la movilidad de los estudiantes, que indican que se desarrollarán una vez


aprobado el máster.


Criterio 6. Personal académico


Recomendación:


1. Se recomienda reelaborar la información aportada sobre el personal docente, indicando


solamente la información del profesorado que estará implicado en la docencia del máster.


Criterio 7. Recursos materiales y servicios


Recomendación:


1. Se indica la posibilidad de realizar en empresas la parte práctica de los trabajos fin de


máster. Por tanto se recomienda garantizar la disponibilidad de medios para su correcta


realización, mediante la aportación de convenios con las empresas (o pagina web donde


poder visualizarlos) e indicar el número de plazas que se ofertarán en cada una de ellas.
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ID Título 4314321


En Sevilla, a 14/06/2013


 4Página 4 de


Eva Mª Vázquez Sánchez
Directora Gerente
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2. Justificación del Título Propuesto. 


 


En virtud de la Ley 3/2007, de 22 de marzo, para la Igualdad Efectiva de Mujeres y Hombres, así 


como de la Ley 12/2007, de 26 de noviembre, para la Promoción de la Igualdad de Género en 


Andalucía, toda referencia a personas o colectivos incluida en esta Memoria y cuyo género sea 


masculino, está haciendo referencia al género gramatical neutro, incluyendo por tanto, la 


posibilidad de referirse tanto a mujeres como a hombres 


 


Según lo dispuesto en el Artículo 53 de la Ley Orgánica 3/2007 para la igualdad efectiva de mujeres 


y hombres, todos los órganos colegiados con competencias decisorias mencionados en esta 


Memoria deberán respetar en su composición el principio de presencia equilibrada de mujeres y 


hombres, salvo por razones fundadas y objetivas debidamente motivadas. Análogamente, se 


garantizará dicho principio en el nombramiento y designación de los cargos de responsabilidad 


inherentes a los mismos. 


 


2.1. Objetivos generales del título. 


 


El objetivo de este master es la formación avanzada de expertos en el campo de la gestión del 


medio natural, tanto terrestre como marino, dotándolos de las capacidades, aptitudes y 


habilidades para el desarrollo de una gestión integral basada en el conocimiento. La finalidad del 


master es proporcionar al estudiante una formación cualificada en aspectos científicos y técnicos 


en torno a tres ejes principales: 


 


� Análisis, Gestión y Conservación de la Biodiversidad y de la Geodiversidad; 


� Gestión de Espacios Naturales, tanto terrestres como marinos;  


� Conservación y Gestión del Patrimonio Natural.  


 


Al finalizar el master, los alumnos que hayan superado con éxito la formación deberán estar 


capacitados para proponer y diseñar actuaciones y/o estrategias de gestión encaminadas a la 


conservación y recuperación de especies y espacios, así como a la preservación o restauración del 


paisaje natural. 


 


2.2. Interés académico de la Implantación del Máster. 


 
La propuesta del Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural se presenta como 


un programa de estudios totalmente enmarcado en el plan de construcción del Espacio Europeo 


de Educación Superior, iniciado con la Declaración de Bolonia de 1999. Tal y como se especifica en 


el Real Decreto 1393/2007, modificado por el RD 861/2010, por el que se establece la ordenación 


de las enseñanzas universitarias oficiales, el presente Máster tiene como objetivo principal la 
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enseñanza y el aprendizaje por parte del alumno, de materias específicas necesarias para la 


adquisición de una formación avanzada, de carácter especializado, orientada a la especialización 


académica y profesional, y a la iniciación en las tareas investigadoras. 


La Universidad de Cádiz  fue pionera tanto en el desarrollo de los estudios en Ciencias del 


Mar, como posteriormente en Ciencias ambientales, titulaciones que conviven desde el principio 


en el Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos (CASEM), lo que le confiere un marcado 


carácter multidisciplinar. La propuesta de titulaciones de Grado aprobada por la Junta de la 


Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales recoge las orientaciones que figuran en las memorias 


de los Grados en Ciencias del Mar y de Ciencias Ambientales, complementando y ampliando la 


especificidad de la oferta formativa de la UCA en el ámbito del medio marino y del medio 


ambiente. En el contexto de estas titulaciones, este master se presenta como continuación 


académica de la orientación “Conservación Espacios Naturales” del grado en Ciencias Ambientales 


de la UCA. Cabe destacar además que el grado de Ciencias del Mar de la Universidad de Cádiz 


tiene como una de sus orientaciones la de “Conservación de Recursos Marinos”, cuya temática 


está íntimamente relacionada con los contenidos propuestos y en la que participan las mismas 


áreas de conocimiento implicadas en este máster. No obstante, el máster pretende dar también 


cabida a egresados de otras titulaciones (e.g. Biología, Ingeniería Medioambiental), que quieran 


orientar su actividad hacia la conservación y la gestión del medio natural. 


El master en Conservación y Gestión del Medio Natural tiene una orientación 


investigadora, ya que uno de los pilares sobre los que se plantea es el del conocimiento científico 


como base para la conservación y la gestión del medio natural. En este sentido, el máster se 


plantea con un marcado carácter práctico y aplicado, desde la base de la investigación como 


generadora de conocimiento en los distintos aspectos del medio natural y la transferencia de 


dichos conocimientos en herramientas y estrategias para su conservación y gestión sostenible. 


Este máster pretende por tanto formar especialistas altamente cualificados con capacidad para 


aplicar la investigación a la conservación del Medio Natural y de la Biodiversidad, tanto en el 


ámbito público como privado, que sean capaces de desarrollar estrategias preventivas y 


adaptativas de gestión basadas en el conocimiento, especialmente en los escenarios de cambio 


que se nos presentan en la actualidad. La Comunidad Autónoma de Andalucía cuenta con uno de 


los capitales naturales más diversos y mejor conservados de Europa. La conservación y gestión de 


este capital natural (hacia sistemas naturales y ecoculturales con integridad y resiliencia ecológica) 


con objeto de proporcionar un rico y variado abanico de servicios que contribuyan de forma 


significativa al bienestar social constituye un gran reto y una gran oportunidad para Andalucía 


durante el siglo XXI. 


En este sentido, en la actualidad no existe en Andalucía ningún postgrado orientado de 


forma específica a la gestión del medio natural en sentido amplio, por lo que este master cubrirá 


una importante carencia, máxime cuando la Red de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía 


(RENPA), con 244 espacios que, en conjunto, abarcan una superficie del orden de 2,8 millones de 


hectáreas, constituye la red más importante en superficie y en número de espacios protegidos de 


la Unión Europea. 
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La universidad de Cádiz tiene una notable experiencia en el ámbito de la investigación 


aplicada a la gestión de espacios y de recursos ambientales, a través de diversas líneas de 


investigación aplicadas, que darían soporte a la formación práctica de los alumnos de este master. 


Además, se plantea como aspecto innovador la participación desde las primeras fases de diseño − 


además de los profesores de la UCA, con una alta cualificación y reconocida experiencia científica y 


profesional − de gestores y técnicos de las administraciones y de los organismos públicos y 


privados con competencia en la gestión del medio natural, como es el caso de la Consejería de 


Medio Ambiente de la Junta de Andalucía, la Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucía, y el 


Ministerio de Medio Ambiente, Rural y Marino, entre otros. 


El Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural como se ha mencionado se plantea 


con una vocación eminentemente investigadora y su programa desarrolla la formación en 


investigación requerida en los estudios de Doctorado. En este sentido, cabe destacar que esta 


propuesta de master se enmarca dentro de la Escuela Internacional Doctoral en Estudios del Mar 


(EIDEMAR), promovida por el Campus de Excelencia Internacional del Mar (Cei.mar). El objetivo de 


esta escuela de doctorado es la formación de investigadores y técnicos superiores especializados 


en el medio ambiente, tanto marino como litoral, capaces de abordar de manera integrada su 


estudio y gestión para dar respuesta a las demandas que en la actualidad plantea la sociedad.  


 


2.3. Perfil del egresado. 


 


El perfil del egresado de este Máster estará orientado hacia el desarrollo de actividades de 


investigación en los diferentes aspectos de la conservación y gestión del medio natural. De ese 


modo, el campo profesional del egresado abarca tanto el desarrollo de líneas de investigación 


aplicadas en el ámbito de la conservación y la gestión del medio natural en la propia Universidad 


de Cádiz o en otras universidades u organismos públicos de investigación (e.g. CSIC, IEO, CIFOR, 


etc.,), como la aplicación de sus conocimientos y competencias en el ámbito de las 


administraciones públicas con competencias en la gestión medioambiental (Consejerías de Medio 


Ambiente, Agricultura y Pesca, Ordenación del Territorio; Ministerio de Medio Ambiente, etc.), 


empresas públicas (p.e. Agencia de Medio Ambiente y Agua de Andalucía); organismos nacionales 


e internacionales para la conservación y la gestión de la biodiversidad (UICN, Europarc, etc.), 


organizaciones no gubernamentales del ámbito de la Conservación del Medio Ambiente y 


empresas privadas con actividad en el ámbito de la Gestión Ambiental (p.e., consultorías 


ambientales). 
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2.4. Referentes externos a la universidad proponente que avalen la adecuación de la 


propuesta a criterios nacionales o internacionales para títulos de similares 


características académicas. 


 


Uno de los grandes desafíos de la humanidad del siglo XXI reside en cómo conseguir que 


los individuos y las instituciones se adapten a los cambios rápidos, intensos y globalizantes, 


desencadenados en nuestro planeta por los efectos colaterales de la economía convencional que 


acompaña a la civilización de los albores del siglo XXI, y que están afectando a los procesos 


biogeofísicos esenciales que determinan la integridad ecológica de nuestro planeta. Este es el 


proceso que se ha denominado como Cambio Global (Steffen et al., 2004 1). En este contexto, las 


instituciones internacionales, los gobiernos nacionales, regionales y las ONG tienen que trabajan 


en diseñar estrategias que permitan construir capacidad adaptativa frente a los efectos socio-


ecológicos que a las escalas local, regional y global, tienen los componentes del Cambio Global 


sobre el funcionamiento del sistema Tierra. 


En este nuevo escenario, todo parece indicar que las entidades que se han diseñado 


imaginando un mundo estable son las que se presentan más vulnerables frente al nuevo ritmo de 


cambios socio-ecológicos del planeta. Este es el caso de los espacios naturales protegidos, 


planteados para detener la degradación de los ecosistemas y la pérdida de la biodiversidad 


causada, básicamente, por las rápidas transformaciones de cambios en los usos del suelo que se 


estaban, y que aún se siguen produciendo, en extensos territorios de gran valor sociocultural y 


ecológico. En la actualidad, disponemos de un buen número de espacios naturales protegidos 


poseen figuras legales, que prohíben o restringen determinados usos extractivos con el fin de 


conservar sus valores naturales. Muchos de ellos son gestionados como entidades locales 


estáticas, que deben permanecer en el tiempo de la misma manera. Por el contrario, fuera de sus 


límites, nos encontramos con territorios en los que se han producido transformaciones muy 


intensas y rápidas en los usos del suelo, generadas por factores socioeconómicos globales. El 


resultado es un modelo territorial contrastado (protegido vs. no protegido) en el que los espacios 


naturales protegidos aparecen como fragmentos marginales o islas en un territorio más o menos 


transformado. 


Hoy sabemos que ese modelo no siempre ha servido para cumplir los objetivos de 


conservación para los que se crearon, ya que la mayoría de esos espacios no son lo 


suficientemente extensos como para permitir que los procesos biofísicos esenciales, que 


determinan la integridad ecológica y la capacidad adaptativa frente a las perturbaciones (resi 


liencia) de sus ecosistemas, se desarrollen dentro de sus límites administrativos. Además, el 


modelo de espacios naturales estáticos puede llegar a generar cierto rechazo por parte de la 


población local, por posibles conflictos entre el uso del territorio y la conservación de sus valores 


ecológicos, generalmente asociados a especies emblemáticas y paisajes singulares. 


                                                           
1
 Steffen A. et al. 2004. Global change and the earth system: a planet under pressure. Springer-Verlag, Berlin, 


Heidelberg, New York. 41 pp. 
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En este sentido, gestionar el medio natural en el nuevo escenario de Cambio Global exige 


un nuevo marco de análisis bajo el cual es necesario repensar el concepto de espacio natural 


protegido tal y como se creó en el siglo XIX y se desarrolló a lo largo del siglo XX. Si en el siglo XX 


los problemas a los que pretendía dar respuesta la gestión de los espacios naturales protegidos 


eran básicamente internos y ambientales, hoy la gestión incide fundamentalmente en los 


problemas externos y sociales. En el contexto del Cambio Global los espacios naturales se 


enfrentan fundamentalmente a dos grandes desafíos (Barber et al., 2004, Montes, 20082): 


� Incorporarse en los sistemas socioecológicos (sistemas integrados de humanos y 


naturaleza) cada vez más dinámicos en los que se hallan inmersos. 


� Internalizar en sus planes de gestión los impulsores de cambios indirectos y directos, 


que se expresan a diferentes escalas espaciales y temporales.  


Por ello, la gestión de los espacios naturales protegidos necesita considerar a los seres 


humanos formando parte de un mismo territorio, que debe mantener su funcionamiento 


ecológico (producción primaria, ciclo del agua y ciclo de nutrientes) si se quiere conservar la 


biodiversidad que albergan. Ello implica tender puentes entre la política de conservación y otras 


políticas muy relacionadas, como la agrícola y la de turismo, pero especialmente con la política del 


agua en el contexto de la ordenación del territorio. 


Por otro lado, es necesario reforzar la percepción social de la conservación, haciendo 


visibles los estrechos vínculos que existen entre la naturaleza y el bienestar humano. Los sistemas 


naturales no sólo suponen el hábitat de especies emblemáticas o paisajes singulares, sino que 


constituyen sobre todo un capital natural que genera un rico y variado flujo de servicios a la 


sociedad. La idea-fuerza es que los ecosistemas y en especial la biodiversidad que albergan, 


constituyen un capital natural que es necesario conservar, al menos en unos niveles críticos, ya 


que generan toda una serie de servicios, como alimentos, madera, agua, pesca, regulación del 


sistema climático, depuración del agua, formación de suelo, regulación de enfermedades, 


asimilación de nutrientes, etc., sin olvidar sus valores estéticos, educativos, de ocio o espirituales. 


Estos servicios de los ecosistemas tienen consecuencias en el bienestar de la sociedad y no sólo en 


su economía, sino también en la salud, en las relaciones sociales, en las libertades o en la 


seguridad. 


En este sentido, podemos afirmar que las áreas protegidas siguen siendo necesarias, pero 


no son suficientes por sí solas para conservar la biodiversidad en un mundo de cambios acelerados 


e intensos. Las áreas protegidas deben convertirse en piezas esenciales para la construcción de 


paisajes resilientes. No obstante, se hace necesario extender las estrategias de Conservación y 


                                                           
2
 Barber, C.V. Miller, K.R. y Boness, M, (Eds). 2004. Securing Protected areas in the face of Global Change: issues and 


Strategies. IUCN, Gland. 95 pp. 


Montes, C. 2008. ¿Están preparadas las Áreas Protegidas para los retos del Cambio Global. ESPARC- 2008. Actas del XIV 


Congreso de EUROPARC-España. pp: 9-12. 
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Gestión del Medio Natural más allá de las áreas protegidas propiamente dichos, en un contexto 


más global.3 


 


La conservación del medio natural en el contexto mundial: un nuevo escenario con 


nuevos retos. 


 


En el contexto mundial, la conservación del medioambiente en las últimas décadas se ha 


convertido en uno de los ejes estratégicos de la política internacional. Prueba de ello es el hecho 


de que Naciones Unidas haya asumido como uno de los Objetivos del Milenio4 garantizar la 


sostenibilidad del medio ambiente. Para alcanzar este objetivo, plantea 4 metas que deben ser 


conseguidas para 2015: 


o Incorporar los principios del desarrollo sostenible en las políticas y los 


programas nacionales y reducir la pérdida de recursos del medio ambiente.  


o Haber reducido y haber ralentizado considerablemente la pérdida de 


diversidad biológica.  


o Reducir a la mitad, para 2015, la proporción de personas sin acceso sostenible 


al agua potable y a servicios básicos de saneamiento.  


o Haber mejorado considerablemente, en 2020, la vida de al menos 100 millones 


de habitantes de barrios marginales. 


Para alcanzar estas metas, la organización cuenta con el Programa de las Naciones Unidas para el 


Medio Ambiente (PNUMA)5, con el propósito de promover el liderazgo y fomentar el cuidado del 


medioambiente inspirando, informando y permitiendo a los pueblos y las naciones mejorar su 


calidad de vida sin comprometer la de las generaciones futuras. Desde este programa se ha puesto 


en marcha el Plan estratégico mundial para la biodiversidad 2011-20206, en el contexto de la 10ª 


Conferencia de las Partes (CoP10) del Convenio sobre la diversidad biológica de las Naciones 


Unidas, celebrada en Nagoya en 2010. 


 


En el contexto de la Unión Europea, y con el objetivo de intensificar su aportación a la lucha contra 


la pérdida de biodiversidad mundial y cumplir los compromisos de Nagoya, La Unión Europea (UE) 


                                                           
3
 Documento de Referencia: Consejería de Medio Ambiente, Junta de Andalucía, 2010. AN +20 El desafío de 


la gestión de los espacios naturales de Andalucía en el siglo XXI: Una Cuestión de Valores. 
4 http://www.un.org/es/millenniumgoals/ 
5 http://www.unep.org/spanish/ 
6 http://www.cbd.int/doc/strategic-plan/2011-2020/Aichi-Targets-ES.pdf 
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ha adoptado Estrategia Biodiversidad 20207, para proteger y mejorar el estado de la biodiversidad 


en Europa durante el próximo decenio. Dicha estrategia establece seis objetivos que contemplan 


los principales factores de pérdida de biodiversidad y que permitirán reducir las presiones más 


graves que afectan a la naturaleza. Fruto de esta estrategia es entre otros el Plan de acción sobre 


biodiversidad para la conservación de los recursos naturales8, cuyo objetivo es mejorar o al 


menos mantener el estado de la flora y la fauna silvestres, sus ecosistemas y sus hábitats. 


En el marco europeo, aparecen también nuevos retos relacionados con la gestión del medio 


natural, como son la puesta en marcha de la RED NATURA 2000, el desarrollo de sus herramientas 


de gestión y su extensión al medio marino, o la implantación de las directivas de las Directiva 


Marco sobre la Estrategia Marina9 o la Directiva Marco del Agua10  


Estos retos van a marcar el nuevo escenario para la gestión de la biodiversidad, los recursos 


naturales y el capital natural en las próximas décadas, y van a requerir de profesionales con una 


formación avanzada en este campo. 


 


2.5. Descripción de los procedimientos de consulta internos utilizados para la elaboración 


del plan de estudios. 


 


En los procedimientos de consulta dentro de la Universidad de Cádiz para la elaboración 
del máster en Conservación y Gestión del Medio Natural se han seguido los hitos marcados en el 
Reglamento UCA/CG02/2012, de 30 de marzo de 2012, por el que se aprueban los criterios 
generales y el procedimiento para la definición del Mapa de Másteres de la Universidad de Cádiz y 
la reordenación de los títulos de másteres. 


La creación del Master en Conservación y Gestión del Medio Natural se incluyó dentro de 
la propuesta de masteres de la Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales, aprobada en Junta de 
Facultad con fecha 13 de junio de 2012. Dicha propuesta fue informada favorablemente por el 
Consejo de Dirección y la Comisión de Posgrado de la Universidad de la Universidad de Cádiz, con 
fecha 19 de septiembre de 2012. Posteriormente, el Consejo de Dirección de la Universidad de 
Cádiz propone al Consejo de Gobierno de la Universidad de Cádiz la autorización para el inicio del 
proceso de elaboración de la memoria. 


Una vez autorizada la propuesta, se ha constituido la Comisión del máster en Conservación 
y Gestión del Medio Natural, siguiendo los criterios y reglas de composición y de actuación 
establecidos en el Reglamento UCA/CG02/2012, (BOUCA Nº 143, 15 Mayo 2012), y en particular 
en lo relativo a garantizar la difusión de “los momentos y las actuaciones más relevantes del 
proceso de elaboración del proyecto de la memoria” y a solicitar “informes y la participación de 
todos los departamentos de la Universidad de Cádiz, con independencia de que se considere que 
estarían o no implicados en la docencia o en la definición y la ordenación del título”. La 


                                                           
7
 http://europa.eu/legislation_summaries/environment/nature_and_biodiversity/ev0029_es.htm 


8
 http://europa.eu/legislation_summaries/environment/nature_and_biodiversity/l28023_es.htm 


9
 http://www.magrama.gob.es/es/costas/temas/proteccion-del-medio-marino/la-union-europea-y-la-


proteccion-del-medio-marino-y-costero/dm_estrategia_marina.aspx 
10


 http://www.redeuroparc.org/directiva_marco_del_agua.jsp 
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composición de dicha Comisión ha sido aprobada en Junta de Facultad con fecha 7 de Septiembre 
de 2012. Dicha Comisión quedó constituida y empezó a trabajar en octubre de 2012, con los 
siguientes miembros: 


 
� José María Quiroga (Decano y Presidente de la Comisión). 
� Gonzalo Muñoz Arroyo (Coordinador del Master) 
� Andrés Cozar (Dpto. Biología, Área Ecología) 
� Fernando Ojeda (Dpto. Biología, Área Botánica). 
� Fco. Javier Gracia (Dpto. Ciencias de la Tierra). 
� Adolfo Chica (Dpto. Historia, Geografía y Filosofía). 
� Esther Hava (Dpto. Derecho Internacional Público, Penal y Procesal). 
� Felipe Oliveros (Jefe Servicio Gest. Medio Natural, CMA, en calidad de experto externo de 


reconocido prestigio). 
� Juan Martín Bermúdez (Director Parque Metropolitano los Toruños, en calidad de experto 


externo de reconocido prestigio). 
� Iñigo Sánchez (en calidad de experto externo de reconocido prestigio, Zoo-Botánico de Jérez). 
� José María Aragón López (representante estamento de estudiantes). 
� Mª Carmen Jareño (Miembro del PAS). 


 
La Comisión se ha reunido de forma periódica para supervisar el proceso de elaboración de la 
memoria del máster y debatir y aprobar la estructura y los contenidos del mismo. De esta forma, 
la propuesta preliminar, una vez elaborada, se presenta para su aprobación aprobada por la 
Comisión del Máser con fecha 8 de enero de 2013, y posteriormente se somete a aprobación por 
parte de la Junta de Facultad reunida con fecha 11 de enero de 2013. Los miembros de la Junta de 
Facultad analizan el texto presentado por la Comisión y deciden su aprobación preliminar. El 
centro remite la propuesta de memoria a la Oficina de Coordinación de Posgrado de la Universidad 
de Cádiz, para su exposición pública y para recabar las alegaciones que pueda presentar cualquier 
interesado en el proyecto de memoria y en el título que se propone. La citada Oficina asegura la 
difusión suficiente del proyecto de memoria durante, al menos, dos semanas. 
 
Recibidas las alegaciones, la Comisión del Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural, 
encargada de la elaboración del proyecto de la memoria, se reúne para decidir sobre la pertinencia 
o no de las alegaciones presentadas y resuelve sobre su incorporación o no al proyecto de 
memoria y la forma de articular dicha incorporación. Todas las alegaciones son informadas de 
forma individualizada, ya sea para aclarar y determinar la forma de su incorporación al proyecto 
de memoria, ya sea para justificar su desatención.  
 
El proyecto de memoria revisado se remite a la Oficina de Coordinación de Posgrado para su 
aprobación por parte de la Comisión de Posgrado de la Universidad de Cádiz, que verifica la 
adecuación del texto presentada a los criterios aprobados por la UCA, a las exigencias del proceso 
de verificación, al contenido de la documentación que la acompaña y, atendiendo a su propio 
criterio, resuelve sobre la aprobación del proyecto de memoria, emitiendo un informe 
fundamentando de su decisión.  
 
El Consejo de Gobierno, a propuesta del Vicerrector competente en materia de másteres y por 
encargo del Consejo de Dirección, aprueba la propuesta del proyecto de la memoria del título de 
Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural. Dicha memoria aprobada por el Consejo de 
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Gobierno se somete para su valoración al Consejo Social, a la Agencia de Evaluación para su 
informe favorable en orden a su verificación por el Consejo de Universidades, así como a la Junta 
de Andalucía para la autorización de su implantación. Finalmente, se gestionará su inscripción en 
el Registro de Universidades, Centros y Títulos. 
 


 


2.6. Descripción de los procedimientos de consulta externos utilizados para la elaboración 


del plan de estudios 


 


Para establecer las directrices generales que debe contemplar un máster en Conservación 


y Gestión del Medio Natural para afrontar los nuevos retos de la conservación en el siglo XXI, 


hemos utilizado como hoja de ruta los planteamientos recogidos en el documento AN +20: El 


desafío de la gestión de los espacios naturales de Andalucía en el siglo XXI (Junta de Andalucía, 


2010 11). Este documento es el resultado del proceso iniciado por la Consejería de Medio Ambiente 


en el año 2010, tomando como punto de partida la experiencia acumulada desde 1989 (fecha de la 


entrada en vigor de la primera ley de Espacios Naturales Protegidos de Andalucía), cuyo objetivo 


era pretende definir, de forma concertada, cómo queremos que sea la Andalucía natural de las 


próximas décadas y qué necesitamos para conseguirlo. AN+20 ha sido un Proceso Estratégico 


institucional, dinámico, adaptativo y progresivo, puesto en marcha por la Consejería de Medio 


Ambiente de la Junta de Andalucía, que utiliza como herramienta metodológica un documento, 


elaborado de forma participativa, en el que se expresa el enfoque, los objetivos, principios, 


criterios y directrices, como hoja de ruta, para afrontar el desafío de la gestión del capital natural 


de Andalucía en el siglo XXI, en el contexto del Cambio Global.  


Por otra parte, para configurar la estructura y los contenidos del máster, se ha analizado la 


oferta existente de másteres oficiales a distintos niveles: 1) Internacional; 2) A nivel estatal y de la  


Comunidad Autónoma de Andalucía.  


                                                           
11


 http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/web/portada/Destacados/banners/2010/an20_borrador.pdf 
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1) Oferta de másteres relacionados con la conservación de la naturaleza a nivel 


internacional. 


Para analizar la oferta de másteres de temáticas similares al que se propone, nos hemos centrado 


en aquellos ofertados por universidades europeas en el ámbito del Espacio Europeo de Educación 


Superior12 surgido del Proceso de Bolonia sobre educación superior en Europa. Hemos realizado 


una búsqueda sistemática en el portal http://www.mastersportal.eu/, una de las principales 


plataformas en Europa para la busqueda y elección de estudios de grado y post-grado. 
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Figura 2.1. Número de másteres con temática relacionada con la conservación y la gestión de la naturaleza en los 


distintos países de Europa (fuente: elaboración propia a partir de datos de http://www.mastersportal.eu/search/?q=kw-


nature+conservation|lv-master||b8116489&new).  


 


En este análisis encontramos 116 ofertas de másteres relacionados con la conservación de 


la naturaleza en países europeos, lo que pone de manifiesto la relevancia que está adquiriendo 


este campo a nivel global en las últimas décadas y el interés por la formación específica en este 


ámbito. Cabe destacar que la gran mayoría de estos másteres se ofertan en países del norte y 


centro de Europa, principalmente Reino Unido (58), Suecia (11) y Holanda (10). Por el contrario, en 


                                                           
12


 http://www.eees.es/ 
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los países del sur de Europa la oferta es mucho más limitada, y por ejemplo en España sólo 


aparecen 4 másteres en el portal analizado relacionado con la conservación del medio natural. 


En cuanto a la temática, en la tabla 1 podemos observar que, si bien la mayoría de estos 


másteres tienen en común aspectos relacionados con la gestión y la conservación del medio 


natural, el enfoque varía ampliamente de unas ofertas a otras.  


 


DENOMINACIÓN UNIVERSIDAD LUGAR 


M.Sc.Conservation and Management of 
Protected Areas  Edinburgh Napier University  Edinburgh, United Kingdom 


M.Sc.Master of International Nature 
Conservation MINC  Georg-August-Universität Göttingen  Göttingen, German 


M.Sc.Conservation Management  Writtle College  Chelmsford, United Kingdom 


M.Sc.Forest and Nature Conservation  Wageningen University  Wageningen, Netherlands 


M.Sc.Conservation and Rural Development  
University of Kent - Canterbury 
Campus  Canterbury, United Kingdom 


M.Sc.Nature Conservation  
Czech University of Life Sciences 
Prague  Prague, Czech Republic 


M.Sc.Applied Ecology and Conservation  University of East Anglia  Norwich, United Kingdom 


M.Sc.Conservation Ecology  Oxford Brookes University  Oxford, United Kingdom 


M.A.Biology and Ecology with Natural 
Conservation  University of Maribor  Maribor, Slovenia 


M.Sc.Biodiversity and Conservation 
(M.Sc./P.Grad.Dip)  University of Dublin Trinity College  Dublin, Ireland 


M.A.Anthropology and Conservation  
University of Kent - Canterbury 
Campus  Canterbury, United Kingdom 


M.Sc.Conservation and Biodiversity  The University of Exeter  Exeter, United Kingdom 


M.Sc.Primate Conservation  Oxford Brookes University  Oxford, United Kingdom 


M.Sc.Environmental Management (Wildlife and 
Landscape Conservation)  Sheffield Hallam University  Sheffield, United Kingdom 


M.Sc.Environment Conservation and 
Management  Open University of Cyprus  Nicosia, Cyprus 


M.Sc. EMBC - Erasmus Mundus Master of 
Science in Marine Biodiversity and Conservation Ghent University  Ghent, Belgium 


M.Sc.Biology: Evolution, Biodiversity and 
Conservation  Leiden University  Leiden, Netherlands 


M.Sc.Spatial Planning with Urban Conservation  University of Dundee  Dundee, United Kingdom 


M.Sc.Sustainable Environmental Development 
with Management Studies  Kingston University  London, United Kingdom 


M.Sc.Sustainable Management of Natural 
Resources  University of Leicester  Leicester, United Kingdom 


Master Terrestrial Ecology and Biodiversity 
Management  Universitat Autònoma de Barcelona  Barcelona, Spain 


Master Soil and Water Management  Universitat Autònoma de Barcelona  Barcelona, Spain 


Tabla 1.- Selección de las ofertas de másteres en Europa más directamente relacionados con la Conservación del Medio 


Natural (fuente: elaboración propia a partir de datos de http://www.mastersportal.eu/search/?q=kw-


nature+conservation|lv-master||b8116489&new) 
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Los datos mostrados contrastan con los siguientes hechos, que demuestran la importancia 


y la necesidad de contar con una oferta como la que proponemos en nuestro máster: 


o El Estado Español y, más concretamente, la comunidad autónoma de Andalucía, alberga la 


mayor superficie de áreas protegidas de Europa. En concreto, la Red de Espacios Protegidos 


de Andalucía (RENPA), en su conjunto, abarca 247 espacios con una superficie total del 


orden de 2,8 millones de hectáreas, de las que 2,7 millones son terrestres (lo que representa 


aproximadamente el 30,5% de la superficie de Andalucía) y el resto son marítimas, 


constituyendo la red más importante en superficie y en número de espacios protegidos de la 


Unión Europea13. 


o Por otra parte, la Red Natura 2000 cubre un 27,14% del territorio español, 


convirtiendo a España en el país que más territorio aporta a la red ecológica europea Natura 


2000. Por su parte, Andalucía es la comunidad española con mayor superficie cubierta por la 


Red Natura 2000, con cerca de tres millones de hectáreas incluidos en esta red de espacios 


naturales protegidos de la Unión Europea. La superficie que posee con respecto al territorio 


nacional, así como su enclave geográfico y la diversidad de biotopos existentes en la misma, 


hacen que se presente una elevada cantidad de taxones y hábitats, lo que supone un gran 


interés para la región desde el punto de vista de la biodiversidad. Casi el 21% de la 


Comunidad Autónoma está ocupado por hábitats recogidos en la Directiva y más de un 


tercio de este porcentaje corresponde a hábitats exclusivos de ésta (se han considerado 


como tal cuando su área de distribución tiene en Andalucía el 95% o más). 


o Tanto el Estado Español como la Comunidad Autónoma de Andalucía se encuentran 


inmersos en un proceso de adaptación al nuevo marco referencial en materia de 


conservación y gestión del medio natural. Este proceso incluye pasos como los siguientes: 


implantación de la Red Natura 2000, aprobación de las Zonas de Especial Conservación 


(ZEC), Zona de Especial Protección para las Aves (ZEPAS) y desarrollo de los instrumentos 


normativos, de coordinación y de participación para una adecuada gestión de estos 


espacios; adecuación de la Red Natura 2000 en el medio marino; aprobación y desarrollo de 


las ZEC y ZEPA marinas, y el desarrollo de sus documentos de gestión; transposición e 


implantación de nuevas directivas europeas (Estrategia Marina, Directiva Marco de Agua, 


etc.), en la gestión del medio natural, etc. Este proceso va a requerir en los próximos años 


de profesionales con una formación avanzada en los nuevos instrumentos de gestión, 


capaces de generar y aplicar desde el ámbito de la investigación los conocimientos 


necesarios para llevar a cabo una gestión adaptativa basada en el conocimiento para la 


conservación del medio natural.


                                                           
13


 


http://www.juntadeandalucia.es/medioambiente/site/portalweb/menuitem.f497978fb79f8c757163ed105510e1ca/?vg


nextoid=007fee9b421f4310VgnVCM2000000624e50aRCRD&vgnextchannel=3bdd61ea5c0f4310VgnVCM1000001325e50
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2) Oferta de másteres relacionados con la conservación del medio natural en Andalucía y el 


resto de España. 


Para analizar la oferta de másteres relacionados a nivel del estado español y más 


específicamente en la Comunidad Autónoma Andaluza, hemos consultados como principales 


fuentes las bases de datos de Universia (http://estudios.universia.net/espana/estudio/tipos-de-


estudio/masteres-oficiales) y E- magíster (http://www.emagister.com/master-oficial/master-


oficial-conservacion-del-medio-ambiente-kwes-187.htm). 


El resultado de estas consultas nos muestra que si bien la oferta de másteres oficiales 


relacionados con temas de Gestión Medioambiental en España es relativamente amplia 


(particularmente, los orientados a la aplicación de criterios y sistemas de gestión medioambiental 


en el ámbito privado), existen muchos menos oferta específica relacionada con la Conservación y 


la Gestión del Medio Natural. En la tabla 2 se recogen las principales ofertas relacionadas con esta 


temática en universidades fuera de Andalucía, y la tabla 3 hace referencia a la oferta de másteres 


relacionados en universidades andaluzas.  


Para comprobar la idoneidad de la oferta del máster en Conservación y Gestión del Medio 


Natural en el contexto del mapa de másteres oficiales de las universidades andaluzas, se ha 


procedido a realizar un análisis de dicha oferta para establecer posibles solapamientos con otras 


propuestas. Algunas de estas ofertas están más orientadas a aspectos como la gestión de la 


biodiversidad o el desarrollo rural,  


Como resultado de este análisis, podemos concluir que en la actualidad no existe en 


Andalucía ningún postgrado orientado de forma específica a la gestión del medio natural en 


sentido amplio, por lo que este máster cubrirá una importante carencia, máxime cuando la Red de 


Espacios Naturales Protegidos de Andalucía (RENPA), con 244 espacios que, en conjunto, abarcan 


una superficie del orden de 2,8 millones de hectáreas, es la red más importante en superficie y en 


número de espacios protegidos de la Unión Europea. 


Dentro de las oferta de másteres universitarios oficiales en Andalucía, existen tres que, en 


principio, parecen próximos a nuestra propuesta (Tabla 3).  


De esos tres, el máster en Conservación, Gestión y Restauración de la Biodiversidad (UGR) 
es el que parece presentar aspectos más comunes al que se presenta en este proyecto, si bien su 
enfoque es más genérico, orientado al conocimiento, conservación y gestión de organismos 
(especies) y de la biodiversidad (programa DIVERSITAS, UNESCO). El máster en Biodiversidad y 
Biología de la Conservación (UPO) está claramente orientado hacia aspectos científicos, tanto 
teóricos como experimentales, de la Biodiversidad y la Biología de la Conservación. Por último, el 
máster en Gestión del Territorio y Medio Ambiente (UPO) presenta un enfoque orientado hacia la 
planificación territorial desde el ámbito de la Geografía.  


Frente a esos tres másteres, la propuesta que aquí se presenta tiene los siguientes 
elementos diferenciadores que la hacen merecedora de ser llevada a cabo: 
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1. El máster universitario en CONSERVACIÓN Y GESTIÓN DEL MEDIO NATURAL se 


plantea con un marcado carácter práctico y aplicado, proponiéndose como aspecto innovador la 


participación desde las primeras fases de diseño − además de los profesores de la Universidad de 


Cádiz, con una alta cualificación y reconocida experiencia científica y profesional −  de gestores y 


técnicos de las administraciones y de los organismos públicos y privados con competencia en la 


gestión del medio natural (Consejería de Medio Ambiente de la Junta de Andalucía; Agencia de 


Medio Ambiente y Agua de Andalucía, Ministerio de Medio Ambiente, Rural y Marino, entre 


otros), algunos de los cuales ya han mostrado su interés y entusiasmo por este máster. 


 


2. La provincia de Cádiz destaca del resto de las provincias españolas por la 


diversidad de su patrimonio natural, siendo una de las provincias andaluzas con mayor superficie 


protegida. Baste mencionar algunos ejemplos representativos como el Espacio Natural Doñana, el 


Parque Natural y Reserva de la Biosfera Sierra de Grazalema, el Parque Natural de Alcornocales, 


con una de las masas forestales más extensas y mejor conservadas de Europa, o los espacios 


protegidos marinos en el Golfo de Cádiz o el Estrecho de Gibraltar. 


 


3. La Universidad de Cádiz juega un papel fundamental en el contexto de la provincia 


como nexo entre dos océanos (Atlántico y Mediterráneo) y de dos continentes (Europa y África), 


por lo que el desarrollo de este máster aportará un valor añadido a proyectos como la creación de 


la Reserva de la Biosfera Intercontinental del Mediterráneo, debido al papel de liderazgo de la UCA 


en la cooperación en el ámbito de la educación superior con las universidades e instituciones del 


norte de Marruecos.  


 


4. El carácter multidisciplinar de la estructura de la Universidad de Cádiz, que se 


refleja en la convivencia en una misma facultad de las titulaciones de Ciencias del Mar y 


Ambientales, coloca a esta Universidad en una posición idónea para el desarrollo de herramientas 


para la gestión de espacios protegidos en el medio marino, lo que constituye uno de los grandes 


retos en conservación en los próximos años. En este sentido, el Campus de Excelencia 


Internacional del Mar (CEI-MAR), liderado por la UCA, debe colocarnos a la vanguardia en la 


investigación, planificación y gestión en este ámbito. 
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DENOMINACIÓN PROPONENTE OBJETIVOS ENLACE 


Máster 


Interuniversitario en 


Medio Ambiente y 


Desarrollo Sostenible 


Universidad Católica 


de Ávila y la 


Universidad Europea 


Miguel de Cervantes 


Proporcionar una visión multidisciplinar y global de la problemática ambiental 


mediante el conocimiento de aspectos científicos, técnicos, sociales, económicos y 


jurídicos del medio ambiente. 


http://www.uemc.es/es/Estudios/MasterOficial/Paginas/Presentacion.aspx 


Máster Universitario 


en Biología de la 


Conservación 


Universidad 


Complutense de 


Madrid 


El Máster en Biología de la Conservación surge como una iniciativa de los 


departamentos de la Facultad de Ciencias Biológicas de la UCM más vinculados con el 


campo de la conservación de la naturaleza (Biología Vegetal, Ecología, Genética y 


Zoología). 


http://pendientedemigracion.ucm.es/info/zoo/Biolcon/BiologiaConservacion.htm 


Máster Universitario 


en Análisis y Gestión 


de Ecosistemas 


Mediterráneos 


Universidad Miguel 


Hernández de Elche 


1) Conocer el funcionamiento, estructura y dinámica de los ecosistemas 


mediterráneos, tanto en su medio terrestre como en el marino, así como los 


territorios tradicionalmente manipulados para la explotación de los recursos. 2) 


Conocer y valorar la diversidad en todos los sentidos de lo vivo, no solamente 


referido a otros organismos, sino también en la diversidad social y cultural. 3) Ser 


capaz de diseñar y desarrollar estrategias sostenibles para la gestión de ecosistemas 


mediterráneos, tanto en los espacios naturales objeto de protección, como en las 


áreas de influencia antrópica. 


http://www.umh.es/frame.asp?url=/pop/ 


Master Internacional 


en Planificación 


Integrada para el 


Desarrollo Rural y la 


Gestión Del Medio 


Ambiente 


Universidad de 


Zaragoza; Centro 


Internacional de Altos 


Estudios Agronómicos 


Mediterráneos. 


Proporcionar a los participantes conocimientos sobre las características de diversos 


ecosistemas rurales y naturales mediterráneos y la comprensión de los problemas 


básicos de la gestión de los recursos y del desarrollo rural mediante un enfoque de 


sistemas. Los problemas de planificación rural se consideran en el contexto del actual 


marco socioeconómico regional, nacional e internacional. 


http://www.iamz.ciheam.org/espanol/cursos12-13/planint-12-13-pub-esp.htm 


Máster Universitario 


en Biodiversidad y 


conservación del 


Medio Natural 


Universidad de 


Santiago de 


Compostela 


Proporcionar al alumno conocimientos avanzados sobre el concepto de biodiversidad 


y de las metodologías más adecuadas para su estudio, tanto en el campo botánico 


como faunístico. 


https://www.usc.es/es/centros/bioloxia/titulacions.html?plan=13137&estudio=131


38&codEstudio=12738&valor=9 


Tabla 2. Másteres Oficiales de Universidades Españolas relacionados con la gestión y conservación del medio natural fuera de Andalucía. 
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Tabla 3. Másteres Oficiales relacionados con la gestión y conservación del medio natural ofertados por Universidades de Andalucía. 


 


 


 


 


 


 


 


 


MÁSTER Universidad responsable ENFOQUE URL 


Conservación, Gestión y Restauración de la 


Biodiversidad 


Universidad de Granada Conocer, valorar y gestionar los recursos biológicos  


(programa DIVERSITAS de la UNESCO) 


http://masteres.ugr.es/biodiversidad/ 


Biodiversidad y Biología de la Conservación Universidad Pablo de Olavide 


(Sevilla) 


Formación científica avanzada en en biodiversidad y 


biología de la conservación. 


http://www.upo.es/postgrado/Master-Oficial-Biodiversidad-y-


Biologia-de-la-Conservacion 


Gestión del Territorio y Medio Ambiente Universidad Pablo de Olavide 


(Sevilla) 


Fundamentos e instrumentos de planificación y gestión 


del territorio. 


http://www.upo.es/postgrado/Master-Oficial-Gestion-del-


Territorio-y-Medioambiente 
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 Master Universitario en Conservación y 
Gestión del Medio Natural 
Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales 
Dirección Postal; Avda. República Saharaui s/n. Aptd. 40. 11510 Puerto 
Real (Cádiz) España (Tlf. 956 016000 –Fax +34 956 016115) 


E-mail: decanato.ccmar@uca.es . 


 
Como se ha señalado, este Master cuenta con el aval de la Consejería de Agricultura, Pesca 


y Medio Ambiente de la Junta de Andalucía, principal administración competente en temas 


medioambientales en el territorio de nuestra comunidad autónoma. Este aval se materializa en 


base en la firma en 1995 de un Convenio Marco de colaboración con la Consejería de Medio 


Ambiente de la Junta, cuyos objetivos generales eran promover Intercambio de información entre 


ambas partes y potenciar la investigación y el desarrollo de estudios sobre temas 


medioambientales, incluyendo “la formación e intercambio de personal técnico de ambas 


instituciones” (http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios1995-50.pdf ) 


De esta forma, esperamos contar con la participación de técnicos y gestores de esta 


administración, tanto como profesores en la impartición de parte de los contenidos del master 


como durante la fase de diseño, lo que permitirá aportar la visión de la experiencia real aplicada a 


sus contenidos. De hecho, para la elaboración de la propuesta de plan de estudios, se ha llevado a 


cabo además una serie de consultas con la Delegación de Cádiz de la Consejería de Agricultura, 


Pesca y Medio Ambiente, a través de la participación en la Comisión del Máster de D. Felipe 


Oliveros Pruaño, Jefe de Servicio de Gestión del Medio Natural, y actual coordinador de dicha 


delegación. 


Además, durante el año 2013 y antes del inicio de la impartición del máster, se 


desarrollarán los contactos para la firma de convenios con otras instituciones internacionales de 


referencia en el ámbito de la gestión del medio natural y con implantación en Andalucía, como la 


Unión Internacional para la Conservación de la Naturaleza (UICN) o la red EUROPARC.  
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10.  Calendario de implantación. 
 
 


10.1.  Cronograma de implantación del título. 
 
 


CURSO DE INICIO:  2013/2014 
 
 
 


 


MÓDULOS 
 


MATERIA 
Curso de 


Implantación 


 


Trimestre 


 
 


 
1.BÁSICO 


1  Gestión del Medio Natural desde un enfoque ecosistémico  2013/14  1º 


2  Conservación y Gestión de Especies  2013/14  1º 


3  Gestión en los Espacios Naturales Protegidos  2013/14  1º 


4  Gestión del Medio Natural desde el enfoque socio‐económico  2013/14  2º 


5  Gestión del Suelo y de la Geodiversidad  2013/14  2º 


 
 


 
2. ESPECÍFICO 


6  Gestión de Ecosistemas Mediterráneos Terrestres  2013/14  2º 


7  Gestión de Aguas Continentales  2013/14  3º 


8  Gestión del Medio Costero y Marino  2013/14  3º 


 
 
 
3. APLICADO 


 


9 
Herramientas Metodológicas Aplicables a la Conservación y 
Gestión del Medio Natural


2013/14 
 


3º 


10  Creación de empresas y proyectos innovadores  2013/14  3º 


11  Trabajo Fin de Máster  2013/14  4º 


 
 
 


10.2.     Justificación del cronograma de implantación. 
 
 
 


El Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural de la Universidad de Cádiz, conforme al 
Plan  de  Estudios  descrito  en  la  presente  memoria,  comenzaría  a  impartirse  en  el  curso 
académico  2013/2014. Dado  que  la duración del  título  es  anual,  se  desarrollaría  en un  único 
curso académico, quedando completamente implantado en dicho período. 


 
Este  cronograma  se  cumpliría  siempre  y  cuando  el  título  pasara  los  procesos  de  verificación 
establecidos  en el  RD 1393/2007  (con  las modificaciones dispuestas  en el  RD 861/2010)  y  se 
mantuviera inscrito en el Registro de Universidades, Centros y Títulos (RUCT). 
 
Las  modificaciones  que  se  solicitan  entrarán  en  vigor  en  el  curso  académico  2018‐19, 
salvaguardando los derechos de los alumnos matriculados actualmente. 
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Secretaría General 


 


 


CENTRO CULTURAL REINA SOFÍA 


Paseo Carlos III, nº 9 – 2ª planta  
11003 – Cádiz Tfno.: 956015032 


www.uca.es 
 


 


 


 
 


 


MANUEL JESÚS ROZADOS OLIVA, SECRETARIO GENERAL DE LA UNIVERSIDAD DE 


CÁDIZ Y, POR DELEGACIÓN DE FIRMA, MANUEL GÓMEZ RUIZ, VICESECRETARIO 


GENERAL 


 


 


 


 


CERTIFICA:  Que, según los antecedentes y documentación existente en esta Secretaría 
General, D. Manuel Arcila Garrido, ha sido nombrado como Vicerrector de 
Títulos y Calidad, en virtud de Resolución del Rector de la Universidad de 
Cádiz, de fecha 10 de enero de 2024. 


  


 De acuerdo con la Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz 


UCA/R026REC/2024, por la que se modifica la Resolución del Rector 
UCA/R011REC/2024 por la que se aprueba la delegación de firma en 
Vicerrectores, en la Gerente y en otros órganos de la Universidad de Cádiz, 
se delega la firma de actos y resoluciones en materias propias de las 
funciones atribuidas en la Resolución del Rector de la Universidad de Cádiz 
UCA/R001REC/2024, de 10 de enero, en el Vicerrector de Títulos y Calidad. 
Asimismo, se le delega: 


 
 


● La firma de actos relacionados con enseñanzas universitarias no 
oficiales y la firma para las solicitudes de verificación de títulos universitarios 
oficiales. 


●  La firma para la solicitud de modificación de memorias de títulos 
oficiales. 


●  La firma de los convenios de cotutela de Doctorado. 
 
 
Para que así conste y surta los debidos efectos, expide la presente 
certificación en Cádiz,  el día de su firma. 


 


 


 


 


Por delegación de firma, 


 


EL VICESECRETARIO GENERAL 


 


  
         Fdo.: Manuel Gómez Ruiz 
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6. Personal Académico. 


 


6.1. Personal académico disponible. 


 


La Universidad de Cádiz cuenta con un plantel de profesores con alta cualificación y reconocida 


experiencia tanto docente sino también científica y profesional en el ámbito de la conservación 


y gestión del medio natural. Dado el carácter interdisciplinar del máster, el equipo docente 


integra profesores de las siguientes áreas y departamentos (tabla 6.1.).  


 


En la tabla 6.2 se muestra la dedicación de los profesores y profesoras de las distintas áreas y 


departamentos que se prevé estén implicados en la docencia del máster. Cabe destacar que 


prácticamente el 100% de los profesores son doctores, y que más del 86% tienen vinculación 


permanente con la Universidad de Cádiz. 


 


Una vez verificado el máster, serán los distintos departamentos, en cumplimiento de sus 


atribuciones, lo que realizarán la asignación docente específica de los distintos contenidos a 


impartir. 


Además, en función de la disponibilidad presupuestaria, se contará con la participación de 


profesores externos a la Universidad, principalmente procedentes del ámbito de la Gestión del 


Medio Natural, que desarrollen su labor en administraciones públicas, organismos públicos o 


privados, organizaciones no gubernamentales o en empresas relacionadas con este sector. 


 


Tabla 6.1. Departamentos y áreas de conocimiento implicados en la docencia del máster en Conservación y Gestión 


del Medio Natural. 


DEPARTAMENTO Área de conocimiento 


BIOLOGÍA Zoología 


BIOLOGÍA Ecología 


BIOLOGÍA Botánica 


BIOMEDICINA, BIOTECNOLOGÍA Y SALUD PÚBLICA Genética 


HISTORIA, GEOGRAFÍA Y FILOSOFÍA Análisis Geográfico Regional 


CC. DE LA TIERRA Geodinámica Externa 


CC. DE LA TIERRA Geodinámica Interna 


CC. DE LA TIERRA Cristalografía y Mineralogía 


DERECHO PÚBLICO Derecho Administrativo 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO, PENAL Y PROCESAL Derecho Internacional Público y Relaciones Internacionales 


DERECHO INTERNACIONAL PÚBLICO, PENAL Y PROCESAL Derecho Penal 


MARKETING Y COMUNICACIÓN Marketing y Comunicación 


ORGANIZACIÓN DE EMPRESAS Organización de Empresas 


TECNOLOGÍA DEL MEDIO AMBIENTE Tecnología del Medio Ambiente 
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E-mail: decanato.ccmar@uca.es . 


 
 


Tabla 6.2. Distribución y dedicación de los profesores de las distintas áreas implicadas 


Categoría Número Total (%) Doctores (%) 


Dedicación1 


Total Parcial Horas 


Catedrático Universidad 17 32,08 100 17 0 32,69 


Titular Universidad 21 39,62 100 21 0 40,38 


Contratado doctor 8 15,09 100 8 0 15,38 


Ayudante Doctor 2 3,77 100 2 0 3,85 


Sustituto interino 4 7,55 100 4 0 7,69 


Investigador 1 1,89 0 1 0 0 


 


 


6.2. Adecuación del profesorado y personal de apoyo al plan de estudios. 


 


Este máster se presenta como continuación académica de la orientación “Conservación Espacios 


Naturales” del grado en Ciencias Ambientales de la UCA, pero pretende también dar cabida a 


alumnos del grado de Ciencias del Mar, así como de otras titulaciones (e.g. Biología, Geografía, 


Geología, Ingenierías relacionadas con el Medio Ambiente…) que quieran orientar su desarrollo 


profesional hacia la conservación y la gestión del medio natural. En este sentido, la Universidad 


de Cádiz fue pionera tanto en el desarrollo de los estudios en Ciencias del Mar, como 


posteriormente en Ciencias Ambientales, titulaciones que conviven desde el principio en el 


Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos (CASEM), lo que le confiere un marcado carácter 


multidisciplinar. Este hecho coloca a esta Universidad en una posición idónea para el desarrollo 


de herramientas para la gestión de espacios protegidos en el medio natural, tanto terrestre 


como marino, lo que constituye uno de los grandes retos en conservación en los próximos años. 


Cabe destacar además que el grado de Ciencias del Mar de la Universidad de Cádiz tiene como 


una de sus orientaciones la de “Conservación de Recursos Marinos”, cuya temática está 


íntimamente relacionada con los contenidos propuestos y en la que participan las mismas áreas 


de conocimiento implicadas en este máster. 


Este hecho es reflejo de la alta cualificación y reconocida experiencia no sólo docente sino 


también científica y profesional en el ámbito de la Conservación y Gestión del Medio Natural de 


los profesores de la UCA implicados en la docencia del máster. La mayoría de estos profesores 


                                                           
 


 


1 "Total (%)" indica el porcentaje total de cada modalidad sobre el total de profesores de la tabla. 


"Doctores (%)" indica el porcentaje total de doctores dentro de cada modalidad. 


"Dedicación" expresa el número de personas con dedicación total y parcial, y el porcentaje de horas que representa 


la dedicación total (según su contrato) de ese colectivo con respecto a la dedicación total de todos los profesores de 


la tabla. 
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desarrollan líneas de investigación relacionadas con la conservación de la biodiversidad y la 


geodiversidad, la gestión ecosistémica, la gestión integrada de áreas litorales y el desarrollo de 


normativa ambiental, entre otras. En este sentido, la UCA ha colaborado con la Consejería de 


Medio Ambiente y con otras administraciones competentes (Ministerio de Medio Ambiente, 


Consejería de Obras Públicas y Ordenación del Territorio, Parques Naturales, etc…) en proyecto 


aplicados a la conservación y la gestión del medio natural en el ámbito de la comunidad 


autónoma de Andalucía. En la tabla 6.3. se recogen como indicadores el promedio de sexenios 


por cada categoría de profesores implicados en el máster y el promedio de su experiencia 


docente en años. La tabla 6.4. por su parte refleja algunos parámetros indicadores de la actividad 


investigadora de las áreas de la UCA implicadas en el máster. 


Tabla 6.3.- Indicadores de investigación (promedio de sexenios) y de antigüedad en la UCA de los profesores 
implicados en la docencia del Máster en Conservación y Gestión del Medio Natural. 


Categoría Promedio Sexenios Promedio antigüedad (años) 


Catedrático Universidad 3,47 23,12 


Titular Universidad 1,62 18,1 


Contratado doctor  -  9,75 


Ayudante Doctor  -  5,5 


Sustituto interino  -  5,25 


Investigador  -  7 


 
Tabla 6.4. Indicadores de la actividad investigadora de las áreas de la UCA implicadas en la docencia del máster en 


Conservación y Gestión del Medio Natural. Datos de los años 2009 a 2011. Fuente: UCA. 


    Trienios       Quinquenios       Sexenios   


Área de 
Conocimiento  


Año       Año 
 


    Año   


  2009 2010 2011   2009 2010 2011   2009 2010 2011 


ANALISIS 
GEOGRAFICO 
REGIONAL 


286 298 299  129 137 130  47 49 33 


BOTÁNICA 139 116 116  82 68 66  52 49 20 


DERECHO 
ADMINISTRATIVO 


81 87 91  36 37 39  15 19 11 


DERECHO 
INTERNACIONAL 
PUBLICO Y 
RELACIONES 
INTERNACIONALES 


71 75 84  31 32 34  18 18 12 


DERECHO PENAL 71 75 84  31 32 34  18 18 12 


ECOLOGIA 139 116 116  82 68 66  52 49 20 


GENETICA 198 217 215  88 94 98  35 37 26 


GEODINAMICA 
EXTERNA 


104 94 83  49 45 42  30 25 10 


ZOOLOGÍA 139 116 116  82 68 66  52 49 20 
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Pero además, cabe destacar que este máster se plantea con un marcado carácter práctico y 


aplicado, proponiéndose como aspecto innovador la participación desde las primeras fases de 


diseño − además de los profesores de la Universidad de Cádiz − de gestores y técnicos de las 


administraciones y de los organismos públicos y privados con competencia en la gestión del 


medio natural (Consejería de Medio Ambiente de la Junta de Andalucía; Agencia de Medio 


Ambiente y Agua de Andalucía, Ministerio de Medio Ambiente, Rural y Marino, entre otros), 


algunos de los cuales están ya participando en la Comisión del Máster y en los grupos de trabajo 


que han desarrollado sus contenidos. En este sentido, cabe destacar que la UCA firmó en 1995 


un Convenio Marco de colaboración con la Consejería de Medio Ambiente de la Junta, cuyos 


objetivos generales eran promover Intercambio de información entre ambas partes y potenciar 


la investigación y el desarrollo de estudios sobre temas medioambientales, incluyendo “la 


formación e intercambio de personal técnico de ambas instituciones” 


(http://convenios.uca.es/media/definitivos_pdf/convenios1995-50.pdf ) 


Podemos afirmar por tanto que la Universidad de Cádiz es una institución académica española 


idónea para el desarrollo y oferta de este máster. Hay varias razones que avalan esta afirmación, 


entre las que cabe destacar: 


1. La provincia de Cádiz destaca entre el resto de las provincias españolas por la diversidad 


de su patrimonio natural, siendo una de las provincias andaluzas con mayor superficie protegida. 


Baste mencionar algunos ejemplos representativos como el Espacio Natural Doñana, el Parque 


Natural y Reserva de la Biosfera Sierra de Grazalema, el Parque Natural de Alcornocales, con una 


de las masas forestales más extensas y mejor conservadas de Europa, o los espacios protegidos 


marinos del Golfo de Cádiz o el Estrecho de Gibraltar. 


2. La Universidad de Cádiz juega un papel fundamental en el contexto de la provincia como 


nexo entre dos océanos (Atlántico y Mediterráneo) y de dos continentes (Europa y África), por 


lo que el desarrollo del máster aportará un valor añadido a proyectos como la creación de la 


Reserva de la Biosfera Intercontinental del Mediterráneo, debido al papel de liderazgo de la UCA 


en la cooperación en el ámbito de la educación superior con las universidades e instituciones 


del norte de Marruecos.  


3. La reciente puesta en marcha del futuro Campus de Excelencia Internacional del Mar 


(CEI-MAR), liderado por la UCA, debe colocarnos a la vanguardia en la investigación, 


planificación y gestión en este ámbito. 


6.3. Mecanismos de igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres y de no 


discriminación de personas con discapacidad en la contratación del profesorado. 


La Universidad de Cádiz desarrolla una apuesta inequívoca por la igualdad de oportunidades 


entre hombres y mujeres y por la integración y la no discriminación de personas con 


discapacidad en todos sus ámbitos de acción. Esta línea estratégica se materializa en el I PLAN 
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DE IGUALDAD ENTRE MUJERES Y HOMBRES, DE LA UNIVERSIDAD DE CÁDIZ, Aprobado en 


Consejo de Gobierno el 22 de junio de 2011 (BOUCA nº 122, de 7 de julio de 2011). Este plan es 


accesible en la siguiente dirección: 


http://www.uca.es/recursos/doc/unidad_igualdad/1124226175_712201112511.pdf . Este plan 


contempla dentro de sus ejes estratégicos, los siguientes: 


• Potenciar la inclusión de una perspectiva de género en la docencia y la investigación (EJE 


2). 


• Propiciar la participación igualitaria de mujeres y hombres en los Órganos de 


Representación y de Gobierno (EJE 3). 


• Garantizar la igualdad de oportunidades en el acceso al trabajo y el desarrollo profesional 


de todos los miembros de la comunidad universitaria (EJE 4). 


Por otro lado, la Universidad de Cádiz cuenta específicamente con una Unidad de Atención a la 


Discapacidad (http://www.uca.es/discapacidad/), la cual tiene entre sus ámbitos de actuación 


la promoción de la inserción laboral de personas con discapacidad, tanto dentro de la UCA 


como fuera de ella. 
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7. Recursos Materiales y Servicios. 


 


7.2. Justificación de la adecuación de los medios materiales y servicios disponibles. 


 


La Provincia de Cádiz es una provincia singular por las características de sus comarcas y por la 


distribución de población en torno a grandes núcleos urbanos. La Universidad de Cádiz está 


fuertemente vinculada al territorio en el que desarrolla su actividad. Por eso se estructura en 4 


Campus: Cádiz, Puerto Real, Jerez de la Frontera y Algeciras, lo cuales engloban un total de 64 


titulaciones. 


 


La Facultad de de Ciencias del Mar y Ambientales, solicitante del título, se encuentra en el Campus 


de Puerto Real. Dicho Campus se sitúa en un entorno natural privilegiado, en pleno contacto con el 


Parque Natural de la Bahía de Cádiz (Fig.1) y en el centro geográfico de los municipios que 


constituyen la Mancomunidad de la Bahía de Cádiz, con núcleos muy importantes de población en 


un radio de 20 Km., incluyendo Cádiz, Jerez, San Fernando, Chiclana, el Puerto de Santa María y el 


municipio de Puerto Real. En su conjunto suman una población de más de 600.000 habitantes. 


 


 
Figura 7.1.- Vista general del Campus del Polígono Río San Pedro en Puerto Real (norte hacia arriba) en la 


que se observan algunos de los valores ambientales del Parque Natural Bahía de Cádiz: cordones dunares, 


marismas y zonas endorreicas. (Fuente: UCA). 
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En el Campus de Río San Pedro (Puerto Real) se ubican las especialidades científico-tecnológicas 


relacionadas con el mar, y las titulaciones en ciencias (Ambientales, Químicas y Matemáticas). 


Asimismo, se desarrollan los estudios de Ciencias de la Educación. Este es además el Campus de la 


UCA que aglutina la mayor concentración de centros científico-tecnológicos. En el entorno 


industrial se ubican grandes empresas de los sectores de trasformados metalúrgicos, de 


automoción, electrónico, aeronáutico, naval y de agroalimentación. También existe un tejido 


industrial importante de empresas subsidiarias. 


 


La estructura actual del Campus y el actual plan de ordenación del mismo busca alcanzar la 


máxima permeabilidad interdisciplinaria al integrar las funciones sociales, docentes, de 


investigación y deportivas en un mismo espacio. Al Campus de Puerto Real puede accederse 


mediante transporte público utilizando las líneas de Transportes Comes propias del Campus, los 


autobuses regulares entre Cádiz y Puerto Real, o los servicios de autobuses urbanos de la 


Compañía Transcela desde la estación de RENFE de Puerto Real. La apertura del apeadero de 


RENFE en el propio Campus permite el acceso continuado y de corta duración desde todas las 


localidades de la Bahía y de Jerez. 


 


Estructura del Campus y localización de las edificaciones asociadas a la Facultad de Ciencias del 


Mar y Ambientales. 


 


El conjunto de edificios e instalaciones en los que se impartirá este máster pueden observarse en 


la figura 7.2. 


 


La Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales es, en la Universidad de Cádiz, el centro que, 


actualmente, se encarga de la organización de las enseñanzas y de los procesos académicos, 


administrativos y de gestión conducentes a la obtención de los títulos de Ciencias Ambientales, 


Ciencias del Mar y Doble Titulación en Ciencias del Mar y Ambientales. Para ello, nuestra Facultad 


cuenta con un notable conjunto de infraestructuras y recursos que se ha ido incrementando y 


mejorando desde su creación hasta la actualidad, en la que se dispone de una notable dotación de 


aulas y laboratorios de docencia que se detallan más adelante. El edificio principal es el Centro 


Andaluz Superior de Estudios Marinos (CASEM). 
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Figura 7.2.- Vista general del Campus dónde se aprecia el edificio principal (CASEM), el Centro Integrado de 


Tecnologías de la Información (CITI), la biblioteca, los aularios y el Centro Andaluz de Ciencia y Tecnologías 


Marinas (CACYTMAR: centro de investigación mixto UCA-Junta de Andalucía). (Fuente: UCA). 


 


En cuanto a los servicios de tipo social que existen en este Campus se encuentran la guardería y un 


amplio servicio de instalaciones deportivas: piscina cubierta, gimnasios y diversas canchas 


deportivas tanto cubiertas como al aire libre (Fig.7.2). 


 


Diseño para todos. 


 


Debe destacarse que la Universidad de Cádiz ha puesto un especial empeño en adaptar las 


instalaciones preexistentes y en construirlas nuevas, desde un espíritu que permita garantizar una 


accesibilidad universal. Para ello la Universidad de Cádiz tiene un Programa de Atención a la 


Discapacidad con siete ámbitos de actuación: 


 


- Acogida de cualquier miembro de la comunidad universitaria que presente algún tipo de 


discapacidad, muy especialmente de los alumnos/as/as de nueva matriculación. 


- Promoción de la accesibilidad arquitectónica y de la comunicación en el ámbito 


universitario. 


- Atención y asesoramiento psicopedagógico en todo lo relativo a la discapacidad para todos 


quienes lo requieran, ya se trate de miembros de la comunidad universitaria o de personas 


e instituciones educativas ajenas a ella. 


- Sensibilización y formación de la comunidad universitaria y de la sociedad en general en 


los problemas derivados de la discapacidad, para que llegue a ser compartida la 


CASEM 


CITI 


Biblioteca 


Aularios 


CACYTMAR 


Instalaciones 


Guardería 
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responsabilidad de que cualquier persona pueda proseguir su desarrollo personal, 


académico y profesional sean cuales fueren sus dificultades de partida. 


- Colaboración en un desarrollo normativo y curricular que garantice el tratamiento 


equitativo y la igualdad de oportunidades para todos y todas y que no resulte 


discriminatorio para los discapacitados/as. 


- Promoción de la inserción laboral de las personas discapacitadas tanto dentro de la 


comunidad universitaria como fuera de ella, a fin de contribuir a su efectiva inclusión 


social  


- Investigación para contribuir a la producción de un conocimiento profesional que mejore 


la calidad de vida y promueva la inclusión y el desarrollo de las personas discapacitadas. 


 


Asimismo, el conjunto de nuestra Universidad participa de una especial sensibilidad en relación 


con la igualdad de oportunidades y no discriminación, que se garantiza en los propios estatutos de 


la Universidad y, entre otros, desde el Comisionado de Acción Social y Solidaria. A este 


Comisionado le corresponde la elaboración de propuestas y desarrollo de proyectos de nuevos 


servicios dirigidos a la mejora de la calidad de vida, a la proyección y conexión con la sociedad y a 


la cooperación para el desarrollo y, en especial: 


 


- La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación en los distintos Campus de 


escuelas Infantiles y actividades extraescolares o vacacionales. 


- La elaboración y desarrollo de proyectos para la creación y la promoción de servicios de 


atención, orientación y asesoramiento psicopedagógico. 


- La promoción de las medidas necesarias para que las condiciones ambientales y 


organizativas de la vida universitaria favorezcan la salud laboral, física y psicológica, y la 


promoción de políticas efectivas de mayor sensibilización ante situaciones de embarazo, 


maternidad y enfermedad. 


- La elaboración del proyecto y desarrollo de un servicio de atención fisioterapéutica y de 


rehabilitación. 


- El seguimiento, control y promoción de políticas activas tendentes a la integración de 


personas con discapacidad ya sea física, psíquica o social. 


- La creación de la Oficina Verde de la Universidad de Cádiz, para la aplicación de políticas y 


acciones destinadas a proteger el medioambiente. 


- La promoción de puntos de encuentro, zonas de ocio y cultura para la comunidad 


universitaria, y en especial para el alumnado. 


- La elaboración del proyecto y la creación del servicio universitario de sugerencias, 


peticiones y quejas. 


- La programación, en colaboración con otras Administraciones e Instituciones, de políticas 


activas que den a conocer la identidad y diversidad de la provincia de Cádiz. 


- La propuesta de proyectos y desarrollo de los mismos, encaminados a incrementar la 


cooperación al desarrollo cultural y social de minorías, grupos o personas por medio del 


voluntariado, becas, formación de cooperantes, colaboración con ONGs, realización de 


estudios, elaboración de informes y participación en proyectos de cooperación. 


- La promoción de la dedicación del 0,7% de las retribuciones del profesorado y del personal 


de administración y servicios de los ingresos propios de la Universidad de Cádiz a la 


cooperación y el desarrollo. 
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- La propuesta y desarrollo del proyecto de creación de la ONG UCA SOLIDARIA. 


- La elaboración, para su aprobación por el órgano competente, de los convenios necesarios 


con otras Administraciones o Instituciones para el desarrollo de aquellos servicios que lo 


precisen. 


- La definición de las directrices para el funcionamiento de los servicios dependientes de la 


Dirección del Comisionado. 


 


Por otro lado, la UCA cuenta con un Vicerrectorado de Alumnos/as encargado de la coordinación 


de los servicios de ayuda a la Comunidad Universitaria. Se reconoce, además, al Servicio de 


Información al Alumnado como un centro oficial de información sobre temas como orientación 


laboral, residencia, acceso, becas, voluntariado, etc. 


 


Laboratorios de Docencia e Investigación. 


 


Todos los laboratorios docentes se encuentran situados en el Centro Andaluz Superior de Estudios 


Marinos (Fig.7.3). La coordinación de las prácticas de laboratorio se lleva a cabo desde el 


Decanato, a través de su Vicedecanato de Planificación y Coordinación Académica, quien gestiona 


y sincroniza la utilización de los laboratorios de que disponen los diferentes departamentos: 


 


 
Figura 7.3. Distribución de los laboratorios de docencia e investigación de los diferentes Departamentos en 


el CASEM. (Fuente: UCA) 
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En total existen 34 laboratorios destinados a docencia e investigación. Cada uno de estos 


laboratorios está dotado del equipamiento científico permanentemente actualizado y diverso en 


función de las necesidades específicas de la disciplina impartida en cada uno. Por otro lado, la 


Planta de Cultivos Marinos del Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos (CASEM) está 


dedicada al establecimiento de cría, suministrador y usuario de animales de experimentación, 


coordina y gestiona las actividades docentes e investigadoras relacionadas con el campo de la 


acuicultura aplicada a distintas ramas de la ciencia y la tecnología.  


 


Además de estas instalaciones generales, todas las áreas de conocimiento de carácter 


experimental de la Facultad disponen de laboratorios propios. Las áreas con investigación 


experimental de nuestra Facultad cuentan con laboratorios modernos y equipamiento científico 


de primera línea, que están abiertos en general a la participación de estudiantes en sus 


investigaciones. Estos recursos podrán permitir llevar a cabo los trabajos de Fin de Máster a 


aquellos alumnos que así lo deseen, integrándose en las líneas y equipos de investigación de 


primera fila que posee la UCA. De este modo, nuestro alumnado tiene acceso, no sólo a los 


recursos docentes para la realización de prácticas de laboratorio, sino que tienen la posibilidad de 


acceder al equipamiento y asesoramiento del que disponen los investigadores de la Facultad. A 


estos recursos propios de la Universidad hay que sumar los de sus institutos de investigación, en 


concreto los del Centro Andaluz de Ciencia y Tecnologías Marinas (CACYTMAR), centro mixto 


Universidad de Cádiz-Junta de Andalucía.  


 


El servicio de embarcaciones. 


 


La Universidad de Cádiz dispone de un Servicio de Embarcaciones dotado del personal cualificado 


para la realización de campañas costeras, así como de varias embarcaciones utilizables para las 


prácticas. Para la docencia a nivel de máster son especialmente interesantes las embarcaciones 


ligeras (tipo Zodiac), así como el barco de mediano tamaño (27 m de eslora) UCADIZ, que se está 


actualmente adecuando para su uso en la docencia práctica.   


 


Disponibilidad de Aulas.  


 


En lo referente a aulas para la impartición de teoría y seminarios, los recursos generales de la UCA 


en su Campus del Río San Pedro Puerto Real se concentran en tres instalaciones: dos aularios 


(Norte y Sur) y el edificio central denominado Centro Andaluz Superior de Estudios Marinos 


(CASEM) (Fig.7.2). 


 


En el CASEM se cuenta con un total de 31 aulas con una capacidad para 1771 alumnos/as. En el 


caso de los Aularios se cuenta con 21 aulas con una capacidad total para 1901 alumnos/as. Todas 


ellas poseen modernos equipamientos que permiten el uso de las nuevas tecnologías aplicadas a 


la docencia. Algunas de estas aulas se han adaptado para conseguir un espacio docente más 
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versátil que pueda adaptarse a las nuevas metodologías y que permita desarrollar actividades 


innovadoras que estimulen la comunicación entre los profesores y los alumnos/as, y la 


participación activa de los alumnos/as. En el CASEM además existe un aula especialmente 


equipada para la realización de videoconferencias. Asimismo, existe una sala de Juntas y una Sala 


de Grados destinadas normalmente a la realización de seminarios. Por último, cabe destacar la 


existencia de un aula equipada para la realización de videoconferencias en el CASEM. 


 


Aulas de Informática. 


 


Ubicadas en dos de los edificios del Campus del Río San Pedro, CASEM y Aulario, las aulas de 


informática permiten el acceso del alumnado a los recursos electrónicos de la Universidad así 


como la realización de prácticas. Estas aulas se utilizan exclusivamente para impartir clase de 


aquellas asignaturas que requieran el uso de algún software especializado o simplemente el 


acceso a Internet. Existen un total de 7 aulas con una capacidad total para 104 alumnos/as, todas 


ellas adaptadas al uso de personas discapacitadas. 


 


La biblioteca del Campus oferta un servicio de préstamos de ordenadores portátiles para usos 


diario o de fines de semana. Este servicio es utilizado por el alumnado para uso personal e 


incluyen además el software que utilizan en las aulas de uso docente. El número total de 


ordenadores disponibles es de 60. 


 


Docencia Virtual. 


 


La Universidad de Cádiz dispone de un espacio en el que se pueden desarrollar todas las tareas 


propias de un Aula Virtual, dirigido a Personal Docente e Investigador, Personal de Administración 


y Servicios, y alumnos/as y becarios de la Universidad. Cualquier asignatura presencial se puede 


beneficiar de este servicio.  


 


El Campus Virtual de la UCA está basado en una plataforma Web llamada Moodle (Modular Object 


Oriented Distance Learning Enviroment), plataforma de software libre. Es un sistema de gestión de 


cursos de libre distribución que ayuda a los educadores a crear comunidades de aprendizaje en 


línea. Promueve una pedagogía constructivista social (colaboración, actividades, reflexión crítica, 


etc.). Su arquitectura y herramientas son apropiadas para clases en línea. Tiene una interfaz de 


navegador de tecnología sencilla, ligera, y compatible. A través de dicha herramienta se facilita la 


creación de ambientes educativos basados en la Web, lo que supone un complemento para la 


docencia presencial. Existen módulos de comunicación entre profesores y alumnos/as y entre los 


propios alumnos/as, módulos de materiales dónde el profesor puede dejar disponible material de 


las asignaturas y módulos de actividades a realizar por el alumno/a. 
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Cabe destacar que los docentes de las titulaciones de la Facultad de Ciencias del Mar y 


Ambientales utilizan esta herramienta y que la práctica totalidad de las asignaturas impartidas en 


estas titulaciones cuentan con un importante apoyo virtual. 


 


El Centro Integrado de Tecnologías de la Información (CITI) 


 


En cuanto a los aspectos informáticos y de comunicación, la Universidad cuenta con el Centro 


Integrado de Tecnologías de la Información (CITI) dependiente del Vicerrectorado de Tecnologías 


de la Información y la Comunicación. El CITI de la Universidad de Cádiz aporta a la comunidad 


universitaria, y por extensión a la sociedad a la que esta sirve, los medios técnicos y servicios 


informáticos, de comunicaciones, audiovisuales y estadísticos necesarios para su desarrollo y 


eficaz funcionamiento, en el marco estratégico vigente. Contribuye de esta forma a la innovación 


de la docencia y la investigación, mejora de los procesos de gestión, disponibilidad de la 


información, relaciones con otras universidades y creación de vínculos con la sociedad, 


colaborando en una mejor imagen de la propia Universidad.  


 


La biblioteca. 


 


La biblioteca del Campus del Río San Pedro en Puerto Real es una sección de la biblioteca  de la 


Universidad de Cádiz que atiende las necesidades documentales de los centros del Campus La 


biblioteca de la del Campus de Puerto Real (Fig. 2) tiene como misión prestar servicios de 


información de calidad a toda la comunidad universitaria, de apoyo al estudio, a la docencia y a la 


investigación. 


 


Su fondo bibliográfico está compuesto por más de 75.000 monografías de carácter multidisciplinar 


y más de 1000 títulos de publicaciones periódicas. Aparte de ello la biblioteca ofrece acceso a los 


contenidos a texto completo de más de 10.000 revistas científicas electrónicas que pueden 


visualizarse y descargarse mediante las terminales  de ordenador accesibles a los usuarios. Los 


servicios que ofrece dicha biblioteca son: 


 


- Consulta del catálogo, el catálogo bibliográfico contiene las referencias de los documentos 


existentes en cualquiera de las bibliotecas de la UCA, con independencia de su soporte, así 


como el volcado de los sumarios de las revistas suscritas por las distintas bibliotecas. El 


catálogo puede consultarse en los 24 ordenadores distribuidos por las salas, siendo 


también accesible a través de Internet. 


- Salas de Estudio, la biblioteca cuenta con 480 puestos de lectura individual distribuidos por 


el edificio.  


- Préstamo Domiciliario, este servicio permite llevar varios libros por un período 


determinado. El número de libros y la duración del préstamo vienen determinados por el 


tipo de carnet, documento imprescindible para utilizar este servicio.  


- Formación de Usuarios, en el aula de formación, durante todo el curso, se impartirán 


sesiones para explicar la organización y servicios de la biblioteca, así como el uso del 
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catálogo y de las principales bases de datos científicas. Igualmente, y a petición del 


personal docente o investigador, se podrán programar sesiones formativas de carácter 


específico sobre instrumentos, técnicas y recursos bibliotecarios.  


- Información Bibliográfica, el personal de la biblioteca responderá a las consultas de los 


usuarios y ofrecerá orientación e información respecto a búsquedas bibliográficas dentro y 


fuera de la UCA, recursos en Internet, centros de investigación, etc. 


- Recursos Electrónicos, dispone de acceso a más de 143 bases de datos en red y a más de 


10.000 revistas en formato electrónico, así como a un amplio número de recursos de 


información a través de su página Web. Estos recursos pueden consultarse a través de 


ordenadores distribuidos por las distintas salas.  


- Préstamo Inter-bibliotecario, mediante este servicio la biblioteca pone a disposición de sus 


usuarios documentos originales o reproducciones que no se encuentran en sus fondos.  


 


Por otra parte, suministra documentos (originales y copias) a otras bibliotecas que quieran acceder 


a los fondos de nuestra universidad. 


El acceso a los servicios y recursos que ofrece la biblioteca desde su página Web está disponible 


desde cualquier lugar y sin limitación horaria. Esto quiere decir que nuestros usuarios pueden 


consultar de forma remota, a través de Internet, los recursos electrónicos de información, así 


como renovar documentos en préstamo o realizar reservas, solicitar la adquisición de nuevos 


documentos, enviar sugerencias, etc. Al mismo tiempo, la biblioteca, como espacio físico, trata de 


convertirse en un lugar de encuentro de la comunidad universitaria, con unas instalaciones que 


ofrecen el entorno más adecuado para el estudio y el equipamiento necesario (ordenadores con 


acceso a Internet, red inalámbrica, puestos multimedia, etc.) para utilizar todo tipo de recursos de 


información, independientemente del formato en el que se presenten. 


 


Además de la biblioteca, existe una sala de lecturas situada en la cúpula del CASEM. La sala de 


lectura es un servicio de la Facultad para facilitar el estudio y para permitir una estancia más 


cómoda y más productiva, desde el punto de vista académico, en el centro.  


 


Otros servicios de interés. 


 


Es del mayor interés señalar también la existencia en nuestra Universidad de un compromiso 


decidido y extraordinariamente activo con la Calidad, que se vertebra desde la Unidad de Calidad, 


dependiente del Vicerrectorado de Planificación y Calidad. 


 


Por último, es necesario destacar, dada la situación del Campus en un Parque Natural, la existencia 


de la Oficina Verde de la Universidad de Cádiz, para la aplicación de políticas y acciones 


destinadas a proteger el medioambiente, en coordinación con el Vicerrectorado de Planificación y 


Recursos. 
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El CEI‐MAR y la transformación del Campus Río San Pedro 


 


Por último, es necesario destacar que entre los objetivos estratégicos del Campus de Excelencia 


Internacional del Mar se encuentra el de impulsar el desarrollo de un entorno académico y de 


innovación de calidad para la vida universitaria, con un alto nivel de prestaciones de servicios, 


configurando un campus sociable que constituya un importante transmisor de valores humanos, 


con garantías de igualdad de oportunidades. Los objetivos y actuaciones específicos más 


relacionados con el Campus Río San Pedro se han incluido en la tabla 7. 8. 
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8. Resultados previstos. 


8.1. Estimación de valores cuantitativos. 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


 


8.2. Justificación de las tasas de graduación, eficiencia y abandono, así como el resto de los 


indicadores definidos. 


 


Conforme a lo establecido en la Guía de Apoyo para la Elaboración de la Memoria de Verificación 


de Títulos Universitario Oficiales en su apartado 8, los indicadores propuestos y sus valores 


cuantitativos estimados, se establecerán de la siguiente forma: 


 


- Tasa de graduación: “porcentaje de estudiantes matriculados por primera vez en el curso 


académico y que finalizan la enseñanza en el tiempo previsto en el plan de estudios (1 año 


académico). 


- Tasa de abandono: “relación porcentual entre el número total de estudiantes de una 


cohorte de nuevo ingreso que debieron obtener el título el año académico anterior y que no se 


han matriculado ni en ese año académico ni en el posterior” 


- Tasa de eficiencia: “relación porcentual entre el número total de créditos del plan de 


estudios a los que se debieron haber matriculado a lo largo de sus estudios el conjunto de 


graduados en un determinado año académico y el número total de créditos en los que realmente 


se han matriculado”. 


- Tasa de éxito: “relación porcentual entre el número total de créditos ECTS superados 


(excluidos adaptados, convalidados y reconocidos) por el alumnado de un estudio y el número 


total de créditos ordinarios matriculados por los mismos”. 


 


La experiencia de otros másteres desarrollados en nuestra facultades señalan que los objetivos 


propuestos son adecuados y alcanzables en un contexto normal. 


 


 


INDICADORES OBLIGATORIOS VALOR 


Tasa de graduación: 95% 


Tasa de abandono: 5% 


Tasa de eficiencia: 95% 


 


OTROS POSIBLES INDICADORES 


Denominación Definición Valor 


Tasa de 


éxito 


“Relación porcentual entre el número 


total de créditos ECTS superados 


(excluidos adaptados, convalidados y 


reconocidos) por el alumnado de un 


estudio y el número total de créditos 


ordinarios matriculados por los mismos” 


95 % 


cs
v:


 1
03


84
85


63
65


70
01


16
52


99
17


7





				2013-06-28T10:55:50+0200

		España

		DESCRIPCION SEDE.EDUCACION.GOB.ES - ENTIDAD MINISTERIO DE EDUCACION - CIF S2818001F









		2024-10-15T14:36:21+0200
	España




