Centro/Departamento: FACULTAD DE CIENCIAS DEL MAR Y AMBIENTALES

Tache lo que no
proceda

Denominacion: Estrechar vinculos entre la Facultad, sus egresados e instituciones/empresas

entorno
Proyecto (g
y Cddigo PY2
Unidad responsable n DECANATO
Unidades Participantes
Incluya otros centros, departamentos o unidades implicados en su ejecucion
Objetivos generales Objetivos especificos asociados
asociados
OD2.- Adecuar la OE- bdsico
ofe rta educativa de 0D22 Promover titulos propios alineados con las necesidades del territorio, dotdndolos de visibilidad y

haciéndolos atractivos mediante sellos de calidad.

la UCA con las
demandas sociales y
economicas del
territorio,
basdndonos en
nuestras fortalezas.

OE- relacionados

0D31 Aumentar la visibilidad y promocion de los titulos.

OG- relacionados

OD3.- Adoptar medidas para
mejorar el conocimiento por
parte de la sociedad de la
oferta formativa de la
Universidad de Cddliz.

Descripcion:
El proyecto busca estrechar la relacion con nuestros egresados, muchos de los cuales pueden tener el rol de empleadores. Este doble perfil puede ayudar tanto a
mejorar nuestros titulos como impulsar la creacion de nuevos titulos y micro credenciales que aumenten la empleabilidad de nuestros egresados

Resultados esperados
Mejorar la empleabilidad de nuestros egresados y como primer paso aumentar el nimero de prdcticas de empresa

Horizonte temporal: (aiio de inicio -afio fin)
A lo largo de este afio se irdn estableciendo los contactos para intentar realizar encuentros a lo largo del préximo curso, con la idea que a partir de ese momento
sean anuales

Propuesta de actividades

Actividades Fecha (per[odo de ejecucion de la
(Secuencia de las principales actividades a llevar a cabo) actividad)
Afiada las filas que necesite Inicio Fin
mo E/aﬁo
1. Crear y mantener un perfil de la Facultad en Linkedin para estimular el 01/2026 12/2026
contacto con egresados, mediante publicacién de cursos y ofertas de
trabajo.
2. Ampliar el Acto de Graduacién con la inclusién de un discurso de algun 04/2026 06/2026
egresado inspirador del Centro.
3. Dar mayor visibilidad en los Actos de Graduacion y de inauguracién de 04/2026 10/2026
Grado y Master a las instituciones publicas y privadas colaboradoras.
4. Desarrollar una jornada con egresados con responsabilidad en empresas e 06/2026 11/2026

instituciones para mejorar la oferta de prdcticas de empresa




Indicadores de seguimiento
Aumentar anualmente el nimero de egresados seguidores de Linkedin

Intervenciéon de un egresado en el acto de graduacion.
Dar menciones de reconocimiento a las empresas y organismos colaboradores durante el acto de
graduacion e invitar a personas de prestigio de empresas/organizaciones a impartir la charla inaugural de

los masteres

Crear una jornada con egresados/empleadores con un analisis de los objetivos de aprendizaje de nuestras

titulaciones
Hitos Fecha Evidencia % Grado de avance
Descripcié n del hito dia/mes/afio % de ejecucion del
proyecto al completar este
hito
1 Aumentar el nimero de seguidores Linkedin 12/2026 | Pdgina 50%
2 Intervencion del egresado 06/2026 | Participacion | 40%
3 Mencion a las empresas 06/2026 | Entrega 40%
4 Conferencia inaugural 10/2026 | Conferencia | 50%
5 Jornada con egresados/empleadores 11/2026 | Jornada 20%
Prevision de recursos Presupuesto
Pausa Café para las jornadas 500€
Premios mencion empresas 400€
Viaje y dietas del egresado 600€
Cronograma 2026
Actividades/ Hitos Ene. | Feb. | Mar. | Abr. | May. | Jun. | Jul. | Ago. | Sep. | Oct. Nov. Dic.

Actividad

Crear y mantener un perfil de la

Facultad en Linkedin

Participacion de un egresado

Menciones Empresas y
conferencia

Creacion de jornada con
egresados

Hito

Aumentar el nUmero de
seguidores Linkedin

Intervencién del egresado

Mencién a las empresas

Conferencia inaugural

Jornada con
egresados/empleadores




