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FSGC P02-01: OBJETIVOS DE CALIDAD DEL CENTRO.

CENTRO
CURSO ACADEMICO:

RESPONSABLE DE CUMPLIMENTACION:

OBJETIVOS GENERALES UCA (SDE)

OD1 Consolidar la oferta educativa de la
Universidad, promoviendo la actualizacién de
los contenidos y procesos de ensefanza-
aprendizaje.

OD3 Adoptar medidas para mejorar el
conocimiento por parte de la sociedad de la
oferta formativa de la Universidad de Cadiz

Facultad de Ciencias del Mar y Ambientales

2025-2026 (a desarrollar en 2026-27)

Comisidon de Garantia de Calidad del Centro

OBIJETIVOS DE CALIDAD DEL
CENTRO

1. Informar, atraer y motivar
estudiantes de nuevo ingreso

OBJETIVOS DEL PLAN
DIRECTOR Y PROYECTOS DEL
CENTRO

Objetivo O1 del Plan Director
del Centro

Proyecto Estratégico 1 del
centro, 2026: Informar, atraer
y motivar estudiantes de
nuevo ingreso

INDICADOR/ES ASOCIADO/S

ISGC-P04-16: Tasa de adecuacion
ISGC-P04-17: Tasa de ocupacion del titulo
ISGC-P04-18: Tasa de preferencia del titulo




Y UCA

AMBITO

(SDE)

DOCENCIA

Universidad
de Cadiz

OBJETIVOS GENERALES UCA
(SDE)

OD1 Consolidar la oferta
educativa de la Universidad,
promoviendo la actualizacion
de los contenidos y procesos de
ensefianza- aprendizaje.

OD4 Promover la excelencia en
la docencia y la innovacién
docente, garantizando una
experiencia académica
enriquecedora y accesible para
todos los colectivos implicados.

P02 - Proceso para la revision de la
gestion de la calidad

OBIJETIVOS DE CALIDAD DEL
CENTRO

2. La mejora continua de la
actividad docente.

SISTEMA DE GARANTIA DE
CALIDAD
Facultad de Ciencias del Mar y
Ambientales

OBJETIVOS DEL PLAN
DIRECTOR Y PROYECTOS
DEL CENTRO

Objetivo O5 del Plan
Director del Centro)-
(Proyecto Estratégico 3 del
centro, 2026: Mejora
continua de la actividad
docente

INDICADOR/ES ASOCIADO/S

ISGC-P04-01: Tasa de rendimiento.

ISGC-P04-02: Tasa de éxito.

ISGC-P04-03: Tasa de evaluacion.

ISGC-P04-04: Tasa de abandono.

ISGC-P04-05: Tasa de graduacion.

ISGC-P04-06: Tasa de eficiencia.

ISGC-P05-02: Participacion del profesorado en acciones
formativas.

ISGC-P05-03: Participacion del profesorado en proyectos de
innovacién y mejora docente.

ISGC-P05-04: Grado de satisfaccion global del alumnado con la
docencia.

ISGC-P07-02: Grado de satisfaccion global del alumnado con el
titulo.

ISGC-P07-03: Grado de satisfaccidn global del PDI con el titulo.

3. Incrementar tasa de
respuesta en los procedimientos
de obtenciéon de informacion
sobre el grado de satisfaccion de
los alumnos y profesores

Objetivo O5 del Plan Director
del Centro) (Proyecto
Estratégico 3 del centro,
2026: Mejora continua de la
actividad docente)

ISGC-P07-01_01: Tasa de respuesta de la encuesta para el
analisis de la satisfaccion. Alumnado.

ISGC-P07-01_02: Tasa de respuesta de la encuesta para el
analisis de la satisfaccion. PDI.
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P02 - Proceso para la revision de la
gestion de la calidad

OBJETIVOS DE CALIDAD
DEL CENTRO

CALIDAD

Facultad de Ciencias del Mar y

Ambientales

OBJETIVOS DEL PLAN
DIRECTOR Y PROYECTOS

INDICADOR/ES ASOCIADO/S

0OD2 Adecuar la oferta educativa de la
UCA con las demandas sociales vy
econdmicas del territorio, basandonos
en nuestras fortalezas.

OP2 Mejorar la experiencia universitaria
de nuestros estudiantes

DOCENCIA
DE PERSONAS

4, Que los alumnos
dispongan de una oferta
formativa complementaria,
incluidas las actividades de
orientacion laboral.

DEL CENTRO

Objetivo 03 del Plan
Director del Centro:
Promover la vida
universitaria mas alld de
la formacion reglada

ISGC-P06-01: Grado de satisfaccidon del alumnado con los
programas y actividades de apoyo y orientacién académica.
ISGC-P06-02: Grado de satisfaccién del alumnado con los
programas y actividades de orientacion profesional.
ISGCC-02: Numero promedio de alumnos que asistieron a las
actividades formativas complementarias del O3 del Plan
Director del Centro

0OD2 Adecuar la oferta educativa de la
UCA con las demandas sociales y
econdmicas del territorio, basandonos
en nuestras fortalezas.

5. Estrechar vinculos entre la

Objetivo 02 del Plan
Director del Centro.
Proyecto Estratégico 2
del centro, 2026:

ISGC-P07-01_03: Tasa de respuesta de la encuesta para el
analisis de la satisfaccion. Egresados.

ISGC-P07-05: indice de insercién profesional (afio realizacion
encuestas) en cualquier sector profesional.

ISGC-P07-06: Tasa efectiva de insercién profesional (afio
realizacidon encuestas) en un sector profesional relacionado

DOCENCIA . . Estrechar vinculos entre | con los estudios realizados.
0b3 Afd(?ptar medidas para mejorar el | Facultad y sus egresados la Facultad, sus ISGC-P07-09: Grado de satisfaccidon de los egresados con los
conocimiento por parte de la .Soc'e.dad egresados e estudios realizados (afio realizacidn encuestas).
de Ia,oferta formativa de la Universidad instituciones/empresas ISGC-P07-10: Grado de satisfaccidn de los egresados con las
de Cadiz entorno) competencias adquiridas en los estudios realizados (afio
realizacién encuesta).
ISGCC-01: Numero de egresados registrados en el directorio
ISGC-P04-09: Tasa de movilidad del alumnado de grado
sobre el total de matriculados en el Titulo (Nacional e
OIT1 Promover la internacionalizacidn 6. Fomentar la Internacional/Entrantes y Salientes).
INTERNACIONA- | del curriculum y de la oferta académica | . o Objetivo 04 del Plan ISGC-P04-15: Grado de satisfaccion del alumnado de grado
LIZACION OIT2 Proyectar y posicionar la UCA a internacionalizacién de la Director del Centro). que participa en redes de movilidad (Nacional e

nivel internacional

oferta formativa (

Internacional/Entrantes y Salientes).
ISGCC-03: % medio de alumnos internacionales de nuevo
ingreso matriculados en los titulos.

En cursiva: Indicadores propios del Sistema de Garantia de Calidad del Centro.
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